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แผนการตรวจสอบระยะยาว 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๕  – ๒๕๖๗ 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม จัดทำแผนการตรวจสอบระยะยาว ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 25๖๕ – ๒๕๖๗ เพ่ือกำหนดทิศทางของการปฏิบัติงานตรวจสอบ และสอดคล้องกับเป้าหมาย
และนโยบายขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม   โดยดำเนินการภายใต้มาตรฐานการตรวจสอบภายในและ
จริยธรรมการปฏิบัติงานของส่วนราชการ ซึ่งต้องผ่านการเห็นชอบจากหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน และนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม  เป็นผู้อนุมัติให้ดำเนินการ 

 
  

ลงชื่อ................................................ผู้เสนอ 

( นางสาวชุติปภา  จำปาวัฒน์ ) 
นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญ 

วันที่............เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบ 

           ( นายศักดิ์ชัย  ปัทถาพงษ์ ) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม 

วันที่............เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ 

( นายอุดร   จันทะภา ) 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม  
วันที่............เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕๖๔ 
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ปรัชญา 
 

“สร้างความเชื่อมั่น ให้คำปรึกษา เพ่ิมคุณค่าแก่องค์กร” 
 
วิสัยทัศน์ 
 

“เป็นหน่วยงานตรวจสอบภายในมืออาชีพ มุ่งสร้างระบบการตรวจสอบภายในให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานและได้รับการยอมรับ” 

 
 
พันธกิจ 

1. ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ ให้เป็น
ที่ยอมรับขององค์กรและหน่วยงานภายนอก 

2. เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการประเมินการเสริมสร้างคุณภาพงานตรวจสอบภายใน 
3. สนับสนุนและช่วยเหลือให้องค์กรมีระบบควบคุมภายในที่ดี เป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายใน

ของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
4. เป็นเครื่องมือของฝ่ายบริหาร ในการตรวจสอบการดำเนินงานและการใช้ทรัพยากรขององค์กรให้

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุวัตถุประสงค์ รวมทั้งการป้องกันความเสียหาย การรั่วไหล หรือ
การทุจริตอันเกิดจากการดำเนินงานในองค์กร 

 
เป้าหมาย 
 

“เป็นองค์กรที่มุ่งพัฒนาระบบการตรวจสอบภายใน เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้บริหารและ    
หน่วยรับตรวจ” 

 
 
 

 

 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 

หน่วยตรวจสอบภายใน อบต. น้ำแคม 
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วัตถุประสงค์ของการวางแผนการตรวจสอบ 

๑. เพ่ือกำหนดเป้าหมาย ขอบเขต แนวทางในการปฏิบัติงาน และทรัพยากรที่ต้องใช้ในการปฏิบัติงาน 

๒. เพื่อให้ผู้บริหารมีเครื่องมือในการควบคุม กำกับ ติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน   

ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

๑. เพื่อพิสูจน์ความถูกต้อง ความเชื่อถือได้ของข้อมูล และตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี      

การรายงานสถานะการเงิน และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ของหน่วยรับตรวจ (สำนัก/กอง) 

๒. เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ (สำนัก/กอง) ว่าได้ปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบ 

กฎหมาย ข้อบังคับ คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี หนังสือสั่งการ รวมถึงนโยบายและมาตรการต่างๆ ตามที่กำหนด

หรือไม ่

๓. เพื่อสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ (สำนัก/กอง) ว่ามีความเพียงพอเหมาะสม

รัดกุมหรือไม่ โดยสามารถลดข้อบกพร่อง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นได้หรือไม่ 

๔. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจหรือตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยรับตรวจ

(สำนัก/กอง) ว่าปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการและเป็นไปตามหลักของการ

บริหารกิจการที่ดีหรือไม ่ตลอดจนยังสามารถให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางการปรับปรุง แก้ไขการปฏิบัติราชการ

ต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น โดยมีการบริหารทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มประโยชน์ รวมทั้ง

ช่วยป้องกันและสร้างภูมิคุ้มกัน ไม่ให้มีการรั่วไหล การสูญเสีย การทุจริตหรือไม่ให้เกิดความเสียหายกับราชการ

ของเทศบาลฯ ได ้

๕. เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการ หรือ ผู้บริหารสูงสุด และ ผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาการปฏิบัติงาน

ของผู้ใต้บังคับบัญชา โดยใช้ข้อมูลด้านการตรวจสอบเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจแก้ไขข้อบกพร่องได้ทันเวลา

ก่อนที ่สตง.,ปปช., ผู้กำกับดูแล,สภา อบต.น้ำแคม ฯ, ประชาชน  ตรวจสอบ 

๖. เพื ่อส่งเสริมให้เกิดกระบวนการกำกับดูแลที ่ดี (Good Governance) และความโปร่งใสในการ

ปฏิบัติงาน 
 

ขอบเขตการตรวจสอบ 

แผนการตรวจสอบภายในระยะยาว 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๗ 
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หน่วยรับตรวจ  สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม  จำนวน  ๓  (สำนัก/กอง) 

        - สำนักปลัด 

             - กองคลัง 

              - กองช่าง               

   เรื่องท่ีจะตรวจสอบ 

๑. การตรวจสอบด้านการเบิกจ่าย 
๒. การตรวจสอบการเงินและการบัญชี 
๓. การตรวจสอบการบริหารพัสดุ 
๔. การตรวจสอบการจัดทำแผนและงบประมาณ 
๕. การตรวจสอบการจัดเก็บรายได้ 
๖. การตรวจสอบผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามประเมินผล 
๗. การตรวจสอบเรื่องอ่ืน ๆ หรือเรื่องท่ีได้รับมอบหมาย 

๗.๑ การชี้แจงผลดำเนินการตามข้อเสนอแนะของสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

๗.๒ การติดตามประเมินผลโครงการขอรับเงินอุดหนุน 

           ๗.๓ การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน 

           ๗.๔ การตรวจสอบโครงการขอรับเงินจากกองทุน สป.สช. 

           ๗.๕ การติดตามผลการตรวจสอบ 

ช่วงเวลาที่เข้าตรวจสอบ 

 ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  ถึง  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗ 

ผู้ตรวจสอบ 

 - นางสาวชุติปภา  จำปาวัฒน ์ ตำแหน่ง  นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 

งบประมาณ 

         งบประมาณท่ีใช้ในการพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวนเงิน  ๒๐,๐๐๐  บาท 

         งบประมาณท่ีใช้ในการพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จำนวนเงิน  ๒๐,๐๐๐  บาท 

         งบประมาณท่ีใช้ในการพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวนเงิน  ๒๐,๐๐๐  บาท 

        (ลงชื่อ)           ผู้จัดทำแผนตรวจสอบ 
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                                   (นางสาวชุติปภา  จำปาวัฒน์) 
                                  นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 

      

 (ลงชื่อ)                          ผู้เห็นชอบแผน            (ลงชื่อ)                                ผู้อนุมัติแผน 

         (นายศักดิ์ชัย  ปัทถาพงษ์)                                           (นายอุดร   จันทะภา) 
     ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม                      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม 
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