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 ด้วยองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม ได้ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม 
ฉบับที่ ๔ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล 
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ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๒ จึงประกาศใช้แผนพัฒนา 
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ค้าน้า 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม  ไดด้้าเนินการจัดท้าขึ้นตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ ศ. 2548 และแก้ไซเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3  
พ.ศ. 2561  โดยมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด  ซึ่งต้องมีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา และ 
ปัญหาความต้องการของชุมชนที่ผ่านการประชาคมมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีเปูาหมายที่ชัดเจนเพื่อให้ 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ใด้วางไว้โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน้าแผนชุมชนมาประกอบในการพัฒนาทุกข้ันตอนเป็นการวาง 
แผนโดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา เพ่ือให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เป็นการวางแผน 
พัฒนาโดยการบูรณาการเข้าร่วมลงมือปฏิบัติในพ้ืนที่เปูาหมายการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นเป็นการก้าหนด
รายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดท้าข้ึนส้าหรับ ปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า
ครอบคลุมระยะเวลาห้าปี ซ่ึงการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นจะมีความเชื่อมโยงกับการจัดท้างบประมาณประจ้าปี 
โดยเฉพาะ อย่างยิ่งหากการจัดท้างบประมาณในระบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๒๒ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท้าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเพ่ิมเติมพร้อมเหตุผล 
และความจ้าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม ส้าหรับ 
องค์การบริหารส่วนต้าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนต้าบลพิจารณาตามมาตรา 
๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต้าบลและองค์การบริหารส่วนต้าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมเติม
ได้รับความเห็นชอบแล้วให้ส่งแผนพัฒนาดังกล่าว ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชน
ทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
  ดังนั้น แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐ เพ่ิมเติม ครั้งที่ ๔ ฉบับนี้เป็นเพิ่มเติมโครงการในส่วนที่ 
๓ การน้าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  ซึ่งเป็นส่วนที่จ้าเป็นและเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง ที่จะท้า
ให้สามารถบรรลุผลส้าเร็จต่อการด้าเนินงานเพ่ือสนองตอบความต้องการของประชาชนและพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป 
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สารบัญ 
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ส่วนที่  ๑  สภาพทั่วไป           

๑. ด้านกายภาพ           1 
๒. ด้านการเมือง/การปกครอง          3 
๓. ประชากร           4 
๔. สภาพทางสังคม           5 
๕. ระบบบริการพ้ืนฐาน          5 
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๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม         7 
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๔.๑ แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ       28 
๔.๒ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน     30 
๔.๓ แผนพัฒนาจังหวัดเลย         32 
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๑. ค้าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม   32  
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม    35 

๒.๑ วิสัยทัศน ์        35 
๒.๒ พันธกิจ          35 
๒.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม    35 
       แนวทางและกลยุทธ์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม    
      รายละเอียดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม     
      จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)       
๒.๔ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม     45  
๒.๕ แผนผังยุทธศาสตร์ (Stategic Map)     49  
๒.๖ การวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น      67 

ส่วนที่  ๓  การน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ               
(๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน       69  



(๒) บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น       72 
 
 
 

สารบัญ (ต่อ) 
            หน้าที่  
     

           

ส่วนที่  ๔  การติดตามและประเมินผล                 
(๑) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์       ๙๐                        
(๒) การติดตามและประเมินโครงการ        ๙๕ 
(๓) สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น         ๑๐๐ 
(๔) ข้อเสนอแนะในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต     ๑๐๐ 
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ส่วนที่ ๑ 
สภาพทั่วไป 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 (๑) ด้านกายภาพ 

    ๑) ที่ตั้งของหมู่บ้าน 
  ต้าบลน้้าแคม  ตั้งอยู่ทิศตะวันออกของอ้าเภอท่าลี่  อยู่ห่างจากอ้าเภอท่าลี่  ๑๔  กิโลเมตร   
  ทิศเหนือ  จด ต้าบลปากตม  อ้าเภอเชียงคาน  และ สปป.ลาว 
  ทิศใต้   จด ต้าบลโคกใหญ่  อ้าเภอท่าลี่  จังหวัดเลย 
  ทิศตะวันออก  จด ต้าบลกกดู่  อ้าเภอเมือง  จังหวัดเลย 
  ทิศตะวันตก  จด ต้าบลหนองผือ  อ้าเภอท่าลี่  จังหวัดเลย 

เนื้อที ่
  ต้าบลน้้าแคมมีเนื้อท่ีทั้งหมด จ้านวน ๑๑๑,๙๖๖    ไร ่
  พ้ืนที่ท้าการเกษตร/สปก.  จ้านวน   ๒๑,๘๗๐    ไร ่
  พ้ืนที่ที่อยู่อาศัย   จ้านวน     ๑,๐๑๑    ไร่ 
  พ้ืนที่สาธารณะประโยชน์  จ้านวน        ๒๐๐    ไร่ 
  พ้ืนทีป่่าชุมชน   จ้านวน     ๖,๑๑๔.๙ ไร่ 
  พ้ืนที่ป่าอนุรักษ/์ภูเขาและอ่ืน ๆ  จ้านวน    ๗๒,๗๗๒   ไร่ 

ส้านักงานองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม  
ที่ตั้ง   
  ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านน้้าแคม  ต้าบลน้้าแคม  อ้าเภอท่าลี่  จังหวัดเลย  โดยประกาศจัดตั้งสภาต้าบล           

เป็นองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม  เมื่อวันที่  16  ธันวาคม  2539  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย   
-  โทรศัพท์  ๐-๔281-0207 
-  โทรสาร  ๐-๔281-0207 
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แผนที ่
 





 
-๓- 

 
๒) ลักษณะภูมิประเทศ 

  สภาพทั่วไปเป็นที่ราบเนินเขาหุบเขาและภูเขาโดยมีที่ราบลุ่มประมาณ ร้อยละ ๒๐ ของพ้ืนที่ทั้งหมด  
หรือพ้ืนที่ประมาณ ๒๒,๑๙๓ ไร่ ความสูงจากระดับน้้าทะเล  ๒๐๐ – ๗๐๐  เมตร  เนื่องจากสภาพภูมิประเทศส่วนใหญ่ 
เป็นภูเขาและป่าไม้  ท้าให้สภาพอากาศแปรปรวนตลอดปี มีฝนตกชุกและท้ิงช่วงในบางครั้ง  ปริมาณน้้าฝนเฉลี่ยค่อน 
ข้างน้อย  คือประมาณ  ๙๑๖.๐๔  มิลลิเมตร/ปี ฤดูร้อนอากาศร้อนจัดในช่วงกลางวันและฤดูหนาวอากาศจะร้อน 
ในตอนกลางวัน ส่วนกลางคืนอากาศจะหนาวจัด 

๓) ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื้น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้  
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม อากาศร้อนและแห้งแล้ง 

 แต่บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟูาคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิด 
ความเสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน”อากาศร้อนจะมีอุณหภูมิระหว่าง ๓๕– ๓๙.๙ องศาเซลเซียส 
ร้อนจัดมีอุณหภูมิประมาณ  ๔๐  องศาเซลเซียสขึ้นไป  

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม –  ตุลาคม  แต่อาจเกิด 
“ช่วงฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ ๑ –  ๒ สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดข้ึนรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน 
 ในเดือนกรกฎาคม   

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนานราว ๑-๒ 
สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจยังมีฝนฟูา
คะนอง อากาศหนาวอุณหภูมิต่้าสุด  ประมาณ  5 องศา    

๔) ลักษณะของดิน 
  ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย ประมาณ  ๗ ๐% ลักษณะดินในพื้นท่ีเป็นดินเหนียวประมาณ ๓๐ %   
 
     (๒) ด้านการเมือง/การปกครอง 
  ๑)เขตการปกครอง   แบ่งเป็น  ๖  หมู่บ้าน  ได้แก่ 

     หมู่ที่  ๑   บ้านน้้าแคม 
      หมู่ที่  ๒   บ้านห้วยผุก 
  หมู่ที่  3   บ้านน้้าแคม   
       หมู่ที่  ๔  บ้านหาดเจริญ 
         หมูที่ ่ ๕   บ้านห้วยด้าย 
        หมูที่ ่ 6   บ้านปากยาง  
 
 
 
 



 
 

-๔- 
 ๒) การเลือกตั้ง    
  มีหน่วยเลือกตั้งทั้งสิ้น  ๖  หน่วยเลือกตั้ง  ได้แก่ 
   หน่วยที่  ๑  หมู่ที่  ๑  บ้านน้้าแคม 
      หน่วยที่  ๒  หมู่ที่  ๒  บ้านห้วยผุก 
  หน่วยที่  ๓  หมู่ที่  3  บ้านน้้าแคม   
       หน่วยที่  ๔  หมู่ที่  ๔  บ้านหาดเจริญ 
         หน่วยที่  ๕ หมู่ที่  ๕  บ้านห้วยด้าย 
        หน่วยที่  ๖  หมู่ที่  6  บ้านปากยาง  
(๓) ประชากร 
 ๑) ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร 

รวม 
จ านวน 

หลังคา
เรือน 

ชื่อผู้ใหญ่บ้าน ชาย หญิง 

๑ บ้านน้้าแคม ๗๑๑ ๗๗๑ 1,4๘๒ ๕๕๙ นางสาวบัวลิน     ยาฟอง  
๒ บ้านห้วยผุก ๒๑๙ 188 40๗ 13๙ นางบัวลอง         โสมาศรี * 
๓ บ้านน้้าแคม 6๓๖ 64๐ 1,2๗๖ 4๘๖ นายธนโชติ         แก้วค้าพัน 
๔ บ้านหาดเจริญ 1๒๑ ๑๓๖ 245 105 นางสาวประไพ    นามโคตร 
๕ บ้านห้วยด้าย ๓๓๔ ๓๒๖ ๖๖๐ ๒๑๗ นายทองดี          วิทยัน 
๖ บ้านปากยาง 7๕๓ ๗๓๒ 1,4๘๕ ๔๔๒ นายศุภโชค         ทรวงก้าเหนิด 
 รวม  ๖  หมู่บ้าน ๒,๗๗๔ 2,7๙๓ 5,5๖๗ ๑,๙๕๕ หมายเหตุ  *  ก้านันต้าบลน้้าแคม 

ข้อมูล  :  ส้านักบริหารการทะเบียน  กรมการปกครอง อ้าเภอท่าลี่  จังหวัดเลย ข้อมูลระหว่างวันที่ ๗ พฤษภาคม 256๘ 
 ๒) ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

ช่วงอายุ(ปี) ชาย  (คน) หญิง  (คน) รวม 
0-1  ป ี ๖๓ ๕๕ 11๘ 

1  ปีเต็ม  -  5  ป ี ๑๖๘ 13๔ ๓๐๒ 
5  ปีเต็ม  -  10  ป ี ๒๔๖ 2๒5 ๔๗๑ 

10  ปีเต็ม  -  20  ป ี 377 3๘๙ 7๖๖ 
20  ปีเต็ม  -  59  ป ี 1,5๐๑ 1,๕๘๘ ๓,๐๘๙ 

60  ปี  ขึ้นไป 5๒7 ๕๐๗ 1,๐๓๔ 
รวม 2,88๒ 2,๘๙๘ 5,๗๘๐ 



ข้อมูล : โรงพยาบาลส่งเสริมส่งภาพต าบลน้ าแคม  ข้อมูล ณ วันที่ ๗ พฤษภาคม 256๘ 
 
 
 
 

-๕- 
(๔)  สภาพทางสังคม 
 ๑) การศึกษา 

 -   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก              ๒  แห่ง 
 -   โรงเรียนประถมศึกษา              ๓  แห่ง 
 -   โรงเรียนมัธยมศึกษาขยายโอกาส           ๑  แห่ง 

 ๒) สาธารณสุข 
-   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต้าบล ๑   แห่ง 
-   ศูนย์  ศสมช.              ๖   แห่ง 

 ๓) อาชญากรรม 
-   จุดตรวจบ้านปากยาง    ๑    แห่ง 

      ๔) ยาเสพติด 
-   จุดตรวจบ้านปากยาง    ๑    แห่ง 

 ๕) การสังคมสงเคราะห์ 
  - ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต อบต.น้้าแคม     ๑   แห่ง 
 (๕) ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๑) การคมนาคมขนส่ง 

 ถนนลาดยางสายน้้าแคม – ท่าลี่  หน่วยงานทางหลวงชนบท ระยะทาง  ๑๔  กิโลเมตร 
ถนนลาดยางสายน้้าแคม – หนองผือ ระยะทาง  ๑๕  กิโลเมตร   
ถนนลาดยางสายน้้าแคม – โคกใหญ่  ระยะทาง  ๑๓  กิโลเมตร 
ถนนลาดยางสายน้้าแคม – เลย  จังหวัดเลย   ระยะทาง  ๓๘  กิโลเมตร 
ถนนลาดยางสายน้้าแคม – นาจาน  ระยะทาง  ๑๔  กิโลเมตร 

 ๒) การไฟฟ้า 

  - มีไฟฟ้าใช้ครบถ้วนทุกหลังคาเรือน 
 ๓) การประปา 
  - ประปาหมู่บ้าน ที่ถ่ายให้องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าแคม   
  หมู่ที่  ๑  บ้านน้้าแคม    จ้านวน  ๓  แห่ง 
      หมู่ที่  ๒   บ้านห้วยผุก    จ้านวน  ๑  แห่ง 



  หมู่ที่  3   บ้านน้้าแคม   จ้านวน  ๔  แห่ง 
       หมู่ที่  ๕  บ้านห้วยด้าย   จ้านวน  ๑  แห่ง 
        หมูที่ ่ 6   บ้านปากยาง    จ้านวน  ๒  แห่ง 
 ๔) โทรศัพท์ 
  - เครือข่ายโทรศัพท์แบบไร้สายเคลื่อนที่  True Move , AIS , D-Tac และ My By NT 

 
 
 
 
 

-๖- 
 ๕) ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 
  - ไม่มี 
 (๖) ระบบเศรษฐกิจ 
 ๑) การเกษตร 

อาชีพหลัก ท้าการเกษตร พ้ืนที่ส้าหรับท้าการเกษตรจ้านวน     ๒๑,๘๗๐   ไร่  แบ่งเป็น  ปลูกพืช ปลูก
ยางพารา   ปลูกปาล์มน้้ามัน   ส้าหรับการท้าไร่มันส้าปะหลัง  ได้ผลผลิตเฉลี่ย  ๒,๕๐๐  
กิโลกรัม/ไร่   ท้าไร่ข้าวโพดได้ผลผลิตเฉลี่ย  ๖๘๐  
กิโลกรัม/ไร่   จ้านวนพื้นที่ส้าหรับท้านา  ๓,๔๗๒  ไร่  ได้ผลผลิตเฉลี่ยข้าวนาปี  ๖๕๐ กิโลกรัม/
ไร่  พื้นที่ส้าหรับท้าสวนผลไม้และปลูกกล้วย  จ้านวน  ๒,๔๔๕  ไร่   การท้าการ เกษตรส่วน
ใหญ่ใช้น้้าฝนเป็นหลัก   

 อาชีพรอง เลี้ยงสัตว์  (โค  กระบือ) จ้านวนพื้นที่ส้าหรับเลี้ยงสัตว์ ๒๒๙ ไร่  ค้าขายและ 
   รับจ้างทั่วไป  
 อาชีพเสริม ทอผ้าพื้นเมือง  จักสานอุปกรณ์ครัวเรือน  ท้าไม้กวาด 

 ๒) การประมง 
  - ไม่มี 
 ๓) การปศุสัตว์ 
  - เลี้ยงโค-กระบือ 
 ๔) การบริการ 
  -   ลูกเสือชาวบ้าน                ๒ รุ่น ๑๕๕ คน 
  -   ไทยอาสาป้องกันชาติ       ๑ รุ่น ๖๘๗ คน 
  -   อาสาสมัครผู้น้าเยาวชน               ๑ รุ่น  ๖ คน 
  -   อาสาสมัครพัฒนาชุมชน               ๒ รุ่น ๒๔ คน    หมู่บ้านละ  ๒  คน 



  -   ชุด ชรบ.  จ้านวน ๖ หมู่บ้าน  

  -    อาสาสมัครป้องกันไฟป่า  หมู่บ้านละ   ๕ คน 
  -    อปพร.    จ้านวน   ๔๐ คน  
  -    อถล.    จ้านวน    ๕ คน  
  -    อส.ปปส.บ.    จ้านวน   ๖๐ คน  
     -    จิตอาสาภัยพิบัต ิ  จ้านวน              ๕๐    คน 
 ๕) การท่องเที่ยว 
  - ไม่มี 
 ๖) อุตสาหกรรม 
  - ไม่มี 

 
 
 
 
 

-๗- 
 ๗) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

 หน่วยธุรกิจในเขต อบต. 
 -   ร้านค้าปลีก             ๒๔  แห่ง 
 -   ปั๊มน้้ามันและก๊าช              ๙  แห่ง  
 -   โรงสีข้าว               ๙  แห่ง 
 -   ลานรับซื้อมันส้าปะหลัง            ๕  แห่ง 

  กลุ่มอาชีพในเขต อบต. 
 -   กลุ่มท้าของช้าร่วยบ้านน้้าแคม  หมู่ที่  ๑      -   กลุ่มเลี้ยงไหม  บ้านห้วยผุก         หมู่ที่  ๒ 
    -  กลุ่มไม้กวาด     หมู่ที่  ๑,๔  -   กลุ่มตีเหล็ก                           หมู่ที่  ๑,๓,๖ 

  -   กลุ่มกล้วยอบเนยบ้านน้้าแคม  หมู่ที่  ๑,๓  -   กลุ่มเลี้ยงปลาในบ่อดิน      หมู่ที่  ๑-๖ 
     -   กลุ่มทอผ้าและเย็บผ้าพ้ืนเมือง    หมู่ที่  ๑,๓  -   กลุ่มเลี้ยงกบ                           หมู่ที่  ๑,๓ 
  -   กลุ่มปลูกถ่ัวเหลือง    หมู่ที่  ๑,๓  -   กลุ่มท้าไม้กวาดทางมะพร้าว      หมู่ที่  ๔ 
  -   กลุ่มเย็บผ้าโหล             หมู่ที่ ๑,๓  -   กลุ่มผลิตภัณฑ์แปรรูปจากสมุนไพร หมู่ที่  ๖ 
  ๘)  แรงงาน 
  - ไม่มี 
 (๗) ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
  ๑) การนับถือศาสนา 



   - ทุกครัวเรือนนับถือศาสนาพุทธ 
   ศาสนสถานที่ส าคัญ  ได้แก่ 

  ๑.   วัดศรีโสภณ     หมู่  ๑ 
  ๒.   วัดภูทองหนองหวาย   หมู่  ๑  
  ๓.   วัดศรีสงคราม     หมู่  ๒ 

๔.   วัดศรีชมภู     หมู่  ๓ 
๕.   วัดดอยเฉลิมพระเกียรติ   หมู่  ๓  

  ๖.   วัดสว่างวารีวราราม  หมู่  ๔     
  ๗.   วัดศรีมณี   หมู่  ๕    

๘.   วัดโพนข่า   หมู่  ๖  
 -  ศาลเจ้า   ๓   แห่ง  ได้แก่ 

1. ศาลเจ้าปู่เหนือบ้านน้้าแคม 
2. ศาลเจ้าปู่ใต้บ้านน้้าแคม 
3. ศาลเจ้าปู่บ้านปากยาง 

 
 
 
 
 
 

-๘- 
-  ส านักสงฆ์  ๑   แห่ง  ได้แก่ 

๑. วัดป่าศรีประสิทธิ์  บ้านปากยาง         หมู่  ๖   
  ๒) ประเพณี และงานประจ าปี 
  - ประเพณีสงกรานต์ 
  - ประเพณีแห่หลวงปู่ค้้า 
  - งานบุญประเพณีท้องถิ่นประจ้าปี 
     - ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 
  - ประเพณีลอยกระทง 
  ๓) ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  - การจักสาน 
  - การทอผ้าพื้นเมือง 
  - พิธีการทางพราหมณ์ 



   ภาษาถิ่น 
   - ภาษาท้องถิ่นไทเลย 
   - ภาษากลาง 
   - ภาษาอิสาน 
  ๔) OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  - ผ้าฝ้ายทอมือ 
(๘) ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๑) น้ า 
  แหล่งน้้าธรรมชาติ   มีล้าห้วย  จ้านวน  ๓๒  สาย  ได้แก่ 

1. ห้วยน้้าแคม   ๑๑.   ห้วยน้้าเลา  ๒๑.  ห้วยงวงคุ    ๓๑.  ห้วยเตย 
2. ห้วยนกกก   ๑๒.   ห้วยยาง          ๒๒.  ห้วยขอนแก่น  ๓๒.  ห้วยตุ้มแล้ง 
3. ห้วยผุก   ๑๓.   ห้วยพานหุม ๒๓.  ห้วยสามต้าลึง 
4. ห้วยด้าย   ๑๔.   ห้วยหมูเน่า ๒๔.  ห้วยปุาเบียก 
5. ห้วยเดื่อ   ๑๕.   ห้วยแคมแล้ง   ๒๕.  ห้วยลึก 
6.  ห้วยสามขา   ๑๖.   ห้วยศาลา  ๒๖.  ห้วยโครงวัว 
7. ห้วยสีเสียด   ๑๗.   ห้วยตุ้ม  ๒๗.  ห้วยโปร่งค้า 
8. ห้วยหมากแหน่ง  ๑๘.  ห้วยส้มผ่อ  ๒๘.  ห้วยซ้าตองจริง 
9. ห้วยขุมมัน   ๑๙.  ห้วยตาดซิว  ๒๙ .  ห้วยทับโข ่
๑๐. ห้วยขี้เหล็ก   ๒๐.  ห้วยพระน้อย ๓๐.  ห้วยเจริญ  

 
 

 
 
 
 

-๙- 
        แหล่งน้ าท่ีสร้างข้ึน 
  -   ฝาย   ๑๒ แห่ง 
  -   บ่อน้้าตื้น  ๑๔ แห่ง 
  -   อ่างเก็บน้้า   ๔ แห่ง 
  -   ถังเก็บน้้าฝน  ๒๖ แห่ง 
 ๒) ป่าไม้ 
  - ป่าชุมชนบ้านน้้าแคม     หมู่ที่ ๑ 
  - ป่าชุมชนบ้านห้วยผุก     หมู่ที่ ๒ 



  - ป่าชุมชนบ้านน้้าแคม     หมู่ที่ ๓ 
  - ป่าชุมชนบ้านหาดเจริญ  หมู่ที่ ๔ 
  - ป่าชุมชนบ้านห้วยด้าย   หมู่ที่ ๕ 
  - ป่าชุมชนบ้านปากยาง    หมู่ที่ ๖ 
 ๓) ภูเขา 
  - ภูป่าดงขุนแคม 
  - ภูป่าโคกใหญ่ 
  - ภูป่าภูผาแง่ม 
  - ภูฝิ่น 
  - ภูหวด 
  - ภูเกี่ยน้อง 
 ๔) ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - ฝายห้วยนกกก 
  - อ่างเก็บน้้าห้วยโปร่งค้า 
  - อ่างเก็บน้้าน้้าแคม 
  - ป่าชุมชนห้วยสามขา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนที่ ๒ 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับภาค 
 ๑) แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 

         การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคมมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ  



20 ปี  โดยมุ่งเน้นเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน ประเทศไทยได้ประกาศใช้ เรื่อง
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580)  เมื่อวันที่  8  ตุลาคม  2561  โดยยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
มีเปูาหมายการพัฒนาประเทศ คือ "ประเทศชาติมั่นคง  ประชาชนมีความสุข  เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็น 
ธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน"  โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและใน  
ทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต  
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 

        เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์และเปูาหมายการพัฒนาประเทศ  
ได้ก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศยุทธศาสตร์ 6 ด้าน โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเปูาหมายและประเด็นการพัฒนา 
ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคงมีเปูาหมายส้าคัญในภาพรวมระยะ 20 ปี ที่เป็นรูปธรรมชัดเจน 

คือ "ประเทศชาติมั่นคง  ประชาชนมีความสุข " โดยเร่งเสริมสร้างความเข้มแข็งและความรัก ความสามัคคีปรองดองของ  
คนในซาติ ตลอดถึงการปลุกจิตส้านึกด้านความมั่นคงให้เกิดข้ึนในประชาชนทุกระดับ  มุ่งเน้นการบูรณการข้อมูลข่าวสาร 
ด้านความมั่นคง กลไกในการปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงให้มีเอกภาพ   มีประสิทธิภาพ  และมีการบูรณาการ 
การด้าเนินงานอย่างแท้จริง  โดยมีเปูาหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ได้แก่ 

เป้าหมาย 
1) ประชาชนอยู่ดีกินดีและมีความสุข 
2) บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ  
3) กองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความพร้อม 

ในการปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
๔) ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคม  

ระหว่างประเทศ 
5) การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลส้าเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1) การรักษาความสงบภายในประเทศ 

1.1) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม 
ตระหนักในเรื่องความม่ันคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 

1.2) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ 
1.3) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  

ทรงเป็นประมุขที่มีเถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
 

-๑๑- 
1.4) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถปูองกันและขจัดสาเหตุของประเด็น  

ปัญหาความม่ันคงท่ีส้าคัญ 
2) การปูองกันและ แก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 

2.1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน 
2.2) การติดตาม เฝูาระวัง ปูองกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม่ 
2.3) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดน 



2.4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ทั้งทางบกและทางทะเล 

3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของ  
3. 1) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2) การพัฒนาและผนึกพลังอ้านาจแห่งชาติกองทัพและหน่วยงานความมั่นคงรวมทั้ง  

ละภาคประชาชน ให้พร้อมปูองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุก
ระดับ 

3.3) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มี  
ประสิทธิภาพ 

4) การบูรณาการความร่วมมือต้านความมั่นคงกับอาเจียนและนานาชาติรวมถึงองค์กร  
ภาครัฐและที่มีใช่ภาครัฐ 

4.1) การเสริมสร้างและ รักษาดุลยภาพสภาระแวดล้อมระหว่างประเทศ 
4.2) การเสริมสร้างและธ้ารงไว้จึงสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค 
4.3) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กร  

ภาครัฐ และท่ีมีใช่ภาครัฐ 
5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

5.1) การพัฒนากลไกให้พร้อมส้าหรับการคิดตาม เฝูาระวัง แจ้งเดือน ปูองกันและ 
แก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม 

5.2) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ้านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืนๆ  
5.3) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
มีเปูาหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐาน  

แนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) "ต่อยอดอดีต" โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณี  
วิถีชีวิตและ จุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่นๆ 
น้ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ 
(2) "ปรับปัจจุบัน" เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศ ในมิติต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบ  
คมนาคมและ ขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการ 
พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต (3) "สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต" ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ  
พัฒนาคนรุ่นใหม่รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ  
อนาคดบนพื้นฐานของการต่อยอดอดีดและปรับปัจจุบัน 
 

-๑๒- 
เป้าหมาย 
1) ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  
2) ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1) การเกษตรสร้างมูลค่า 

1.1) เกษตรอัดลักษณ์พ้ืนถิ่น ส่งเสริมการน้าอัตลักษณ์พ้ืนถิ่นและภูมิปัญญา 



ท้องถิ่นของไทยมาเป็นผลิตภัณฑ์การเกษตร 
1.2) เกษตรปลอดภัย สร้างความตระหนักแก่ผู้ผลิตและผู้บริโภคท่ัวโลกในเรื่อง 

ความส้าคัญของมาตรฐานระบบการจัดการความปลอดภัยของอาหาร 
1.3) เกษตรชีวภาพ ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพของ 

ประเทศในการสร้างมูลค่าเพ่ิมของภาคการผลิต 
1.4) เกษตรแปรรูป ปรับใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา 
1.5) เกษตรอัจฉริยะ น้าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาเป็น 

ฟาร์มอัจฉริยะ 
2) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

2.1) อุตสาหกรรมชีวภาพ สร้างประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อต่อ 
ยอดจากภาคเกษตรไทยและมุ่งสู่อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงพลังงานชีวมวล  

2.2) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร อาศัยความเชี่ยวชาญด้านบริการ 
การแพทย์ของไทยเพ่ือสร้างอุตสาหกรรมที่เก่ียวเนื่องในประเทศ 

2.3) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ในการเพ่ิมศักยภาพและความสามารถในการแข่งขัน  

2.4) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ใช้ต้าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของ 
ประเทศไทยในการส่งเสริมการคมนาคม ขนส่ง และโลจิสติกส์ 
     2.5) พัฒนาอุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศไทยให้มีศักยภาพ เพื่อลดการพึ่งพา  
จากต่างประเทศ และพัฒนาต่อยอดเป็นอุตสาหกรรมส่งออก 

3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
3.1) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม ส่งเสริมธุรกิจการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 

และวัฒนธรรม ผ่านการสร้างและพัฒนาสินค้าและบริการด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น ความคิดสร้างสรรค์และทุนทาง  
วัฒนธรรม 

3.2) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ สร้างแรงดึงดูดและสิ่งจูงใจให้ไทยเป็นจุดหมายปลายทางของ 
การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ โดยส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติของโลก 

3.3) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย ผสาน "ศาสตร์" และความ 
ช้านาญของการดูแลรักษาด้วยภูมิปัญญาไทย กับ "ศิลป์" และความละเอียดอ่อนในการให้บริการแบบไทย  

3.4) ท่องเที่ยวส้าราญทางน้้า ส่งเสริมให้ไทยเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงส้าราญ 
ทางทะเลและชายฝั่ง 

3.5) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค ใช้ประโยชน์จากที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ในการเชื่อมโยง 
การท่องเที่ยวกับต่างประเทศ เพ่ือขยายการท่องเที่ยวของไทยและภูมิภาคไปพร้อมกัน  

-๑๓- 
4) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 

4.1) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมระดับภูมิภาค  
จากเอเชียตะวันออกถึงเอเชียใต้อย่างไร้รอยต่อ 
 

4.2) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ให้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเศรษฐกิจและ  
กระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 



4.3) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ สร้างศูนย์กลางเศรษฐกิจและนวัตกรรมแห่งใหมใส่  
วนภูมิภาคคู่ขนานกับการเติบโตของกรุงเทพฯ และปริมณฑล 

4.4) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่สนับสนุนให้เกิดระบบนิเวศในการ 
ร่วมสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมจากภาคเอกชน มหาวิทยาลัย และหน่วยงานวิจัยหรือมหาวิทยาลัยชั้นน้าของโลก 

4.5) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค ด้าเนินกรอบนโยบาย 
การเงินและการคลังที่ยืดหยุ่นที่พร้อมรองรับความผันผวนทางเศรษฐกิจจากปัจจัยภายในและภายนอก  

5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
5.1) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการที่มีความสามารถ  

ในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมตลอดกระบวนการการผลิตและบริการ การจัดการ และการตลาด  
5.2) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน ส่งเสริมการเข้าถึงบริการทางการเงินของ  

ผู้ประกอบการ 
5.3) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด สนับสนุนและสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการสามารถ 

เข้าสู่ตลาดทั้งในและต่างประเทศตามระดับศักยภาพการประกอบการ  
5.4) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล อนาคตของโลกไร้พรมแดน คือการแข่งขันบน  

ฐานข้อมูล 
5.5) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ ในการพัฒนาและบูรณาการ  

กลไกภาครัฐเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

เพ่ือให้ทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยสามารถได้รับการพัฒนาและยกระดับได้เต็ม  
ศักยภาพและเหมาะสม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์จึงได้ก้าหนดประเด็น 
ยุทธศาสตร์ที่เน้นทั้งการแก้ไขปัญหาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในปัจจุบันและการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนาที่  
ให้ความส้าคัญที่ครอบคลุมทั้งในส่วนของการพัฒนาทุนมนุษย์และปัจจัยและสภาพแวดล้อมที่เก่ียวข้อง  

เป้าหมาย 
๑) คนไทยเป็นดีคนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส้าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
๒) สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

1.1) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว โดยส่งเสริมให้ครอบครัว 
มีความอบอุ่น ด้าเนินชีวิตโดยยึดมั่นในคุณธรรม  จริยธรรม มัธยัสถ์อดออม ชื่อสัตย์ และแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พลเพยีง 

 
-๑๔- 

1.2) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอน 
ในสถานศึกษา 

1.3) การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา เพื่อเผยแผ่หลักค้าสอนที่ดีงามให้แก่  
ประชาชนทีส่อดคล้องกับการด้าเนินชีวิตที่เข้าใจง่าย และสามารถน้าไปปฏิบัติได้จริง 

1.4) การปลูกฝังคา่นิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน โดยการพัฒนาผู้น้าชุมชนให้เป็น 
ดันแบบของการมีคุณธรรมจริยธรรม การสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 



1.5) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 
1.6) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคมโดย 

ส่งเสริมให้สื่อและสื่อสารมวลชนปฏิบัติตามจรรยาบรรณสื่ออย่างเคร่งครัด 
1.7) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
2.1) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ ส่งเสริม 

อนามัยแม่และเด็กตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ 
2.2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดีมีวินัย พัฒนาทักษะความสามารถการเรียนรู้ 

ทักษะด้านการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ 
2.3) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะ และสมรรถนะแรงงานอย่างต่อเนื่อง 

สอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคล และความต้องการของตลาดแรงงาน  
2.4) ช่วงวัยผู้สูงอายุส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ ส่งเสริมให้มีการ 

ท้างานหลังเกษียณ ผ่านการเสริมทักษะการด้ารงชีวิต 
3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

3.1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส้าหรับศตวรรษที่ 21 โดย 
ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงอุตมศึกษา  

3.2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท "คร"ู ให้เป็นครูยุคใหม่ โดยปรับบทบาทจาก "ครูสอน" เป็น 
"โค้ช" หรือ "อ้านวยการการเรียนรู้" ท้าหน้าที่กระตุ้น สร้างแรงบันดาลใจ 

3.3) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภทจัดให้มี  
มาตรฐานชั้นต่้าของโรงเรียนในทุกระดับ 

3.4) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยเน้นการจัดระบบการศึกษาและระบบ 
ฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูงและยืดหยุ่น 

3.5) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวาง 
ต้าแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์แล:ประชาคมโลก บนพื้นฐานของความเข้าใจลุ่มลึกในประวัติศาสตร์  
ประเพณีวัฒนธรรมของไทย 

3.6) การวางฟื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม โดยเน้นการพัฒนา 
ทักษะดิจิทัล ทักษะการคัดกรองความรู้องค์ความรู้การใช้เทคโนโลยีผสมผสานกับคุณค่าของครูไปพร้อมกัน  

3.7) การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติโดยเน้นการ 
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพสถาบันการศึกษาท่ีมีความเชี่ยวชาญและมีความโดดเด่นเฉพาะสาขาสู่ระดับนานาชาติ  
 
 

-๑๕- 
4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

4.1) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษาสภาพแวดล้อม 
รวมทั้งสื่อ ตั้งแต่ระดับปฐมวัย เพ่ือสร้างเด็กและเยาวชนไทยมีการพัฒนาที่สมดุลมีทางเลือก ในการใช้ศักยภาพพหุ  
ปัญญาในการด้ารงชีวิต 

4.2) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท้างาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสม 
ส้าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่างๆ โดยจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐาน เครื่องมือการท้างานที่เหมาะสม  



4.3) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มา 
สร้างและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ ทั้งในรูปแบบการท้างานชั่วคราวและถาวรตามความเหมาะสม  
ของเปูาหมายการพัฒนาประเทศ 

5) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
5.1) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ โดยพัฒนาองค์ความรู้และการสื่อสารด้านสุขภาวะที่ 

ถูกต้องและเชื่อถือได้ให้แก่ประชาชน 
5.2) การปูองกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ โดยผลักดันการสร้างเสริมสุข 

ภาวะในทุกนโยบายที่ให้หน่วยงานทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อสุขภาพของประชาชน เพ่ือลดภัยคุกคามที่  
เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาสุขภาวะคนไทย 

5.3) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ตีโดยส่งเสริมให้มีการจัดสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพที่เป็นมิตรต่อสุขภาพ และเอ้ือต่อการมีกิจกรรมส้าหรับยกระดับสุขภาวะของสังคม  

5.4) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี โดยน้าเทคโน 
โลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้ในการสร้างความเป็นเลิศทางด้านบริการทางการแพทย์และสุขภาพแบบครบวงจร 
และทันสมัย 

5.5) การส่งเสริมให้ขุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ โดยให้ชุมชนเป็นแหล่ง 
บ่มเพาะจิตส้านึกการมีสุขภาพดีของประชาชน 

๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
6.1) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย โดยส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพมีพัฒนา 

การสมวัย พัฒนาทักษะชีวิตและการเรียนรู้การท้างาน และการด้ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพของประชากรแต่ละช่วง  
6.2)การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ครอบครัวและ ชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างบรรทัดฐานที่ดีในสังคม  
๖.3) การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน โดยเน้นให้พ่อแม่มีวัฒนธรรมที่ปลูกฝังให้ลูก  

เพ่ิมพูนทักษะ การเรียนรู้ชีวิต ตนตรีกีฬา ศิลปะ รวมทั้งส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน 
๖.4) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีความเชื่อมโยงและบูรณา  

การข้อมูลด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างกระทรวง 
7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ  

7.1 การส่งเสริมการออกก้าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานในการวิถีชีวิตโดยส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชนทั่วไป บุคคลกลุ่มพิเศษ และผู้ด้อยโอกาส 

7.2 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก้าลังกาย กีฬาและนันทนาการโดย 
เน้นการจัดกิจกรรมกีฬาสร้างโอกาสและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬาอย่างต่อเนื่อง  
 

-๑๖- 
7.3 การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ โดยมุ่งการสร้างและพัฒนานักกีฬาของชาติ  

การเฟูนหานักกีฬาที่มีความสามารถ 
7.4 การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม  

กีฬา โดยมุ่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการทั้งครูหรือผู้สอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา นักวิทยาศาสตร์  
การกีฬา ผู้บริหารการกีฬา อาสาสมัครกีฬา ตลอดจนผู้ที่เก่ียวข้องต่างๆ  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 



    ได้ก้าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่เน้นการตอบโจทย์การสร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้้า 
ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ เพ่ือให้การเติบโตของประเทศเป็นการเติบโตที่ยั่งยืนโดยทุกคนได้รับประโยชน์  
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม การก้าหนดให้ภาคการเกษตรและครัวเรือนเป็นกลุ่มเปูาหมายของการปรับโครงสร้างและ 
พฤติกรรม และการกระจายศูนย์กลางความเจริญเพ่ือให้เกิดการจ้างงานในพื้นที่เพ่ือพลิกฟ้ืนโครงสร้างทางสังคมควบคู่  
ไปกับการพัฒนาเศรษฐกิจ และช่วยลดความเสี่ยงต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและความม่ันคงของประเทศบนพ้ืนฐาน  
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าหมาย 
1) สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้้าในทุกมิติ 
2) กระจ่ายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็น  

ก้าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
๓) เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนห้องถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง เพ่ื อ 

สร้างสังคมคุณภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1) การลดความเหลื่อมล้้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
    ๑.1.) ปรับโครงสร้างเศรษฐกจิฐานราก พัฒนาการเกษตรให้เหมาะสมกับศักยภาพของเกษตรกร 

ฐานทรัพยากรและบริบทของพ้ืนที่และชุมชนท้องถิ่น 
    1.2) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค โดยก้าหนดมาตรการเพ่ือสร้างความเสมอภาค 

ที่ส้าคัญ  การพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมความเสมอภาคในการจัดเก็บภาษีและพัฒนาระบบข้อมูลการท้าธุรกรรมทาง 
การเงินของประชาชนและภาคธุรกิจ 

    1.3) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร โดยแก้ไขปัญหาความขัดแย้งระหว่าง 
เขตพ้ืนที่ทับซ้อนพื้นที่ท้ากินของประชาชน รับรองสิทธิชุมชนในการเข้าใช้ประโยชน์ที่ดิน ก้าหนดมาตรการ เพ่ือให้เกิด 
การใช้ประโยชน์ที่ดินที่มีกรรมสิทธิ์อย่างเป็นธรรม 

   1.4) เพ่ิมผลิตภาพ และคุ้มครองแรงานไทย ให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่ มสร้าง 
สรรค์มีความปลอดภัยในการท้างาน โดยส่งเสริมการปรับทันคติของนายจ้างให้ลูกจ้างว่าสามารถเพ่ิมมูลค่าและคุณค่า 
ให้กับธุรกิจได้ 

   1.5) สร้างหลักประกันทางลังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะลมกับคนทุกช่วงวัยทุกเพศภาวะและทุก 
กลุ่ม เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในบริบทของสังคมสูงวัย รวมทั้งสร้างสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ 
สังคมท่ีเอ้ือต่อการด้ารงชีวิตและมีส่วนร่วมเป็นพลังในสังคมส้าหรับคนทุกกลุ่ม  

   1.6) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเปูาเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรงโดย 
การจัดให้มีมาตรการพิเศษเพ่ือให้สามารถระบุตัวกลุ่มเปูาหมายที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  
 

-๑๗- 
   1.7) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษาโดยเฉพาะส้าหรับ 

ผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส โดยในด้านบริการสาธารณสุข เน้นการกระจายทรัพยากรและเพ่ิมบุคลากรทาง 
การแพทย์การพยาบาล ให้กระจายไปยังพ้ืนที่อ้าเภอ ต้าบล 

   1.8) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง เน้นการสร้างหลักประกัน 
ในการเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมกัน 

๒) การกระจ่ายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 



   2.1) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิ จ สังคม และเทคโนโลยีในภูมิภาคโดยค้านึงถึง 
สัดส่วนจ้านวนประชากรของจังหวัดบริวาร เพ่ือให้สามารถดูแลการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชากรได้อย่างทั่วถึง  
และมีคุณภาพ 
                                 2.2)  ก้าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่างๆโดยการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการก้าหนดทิศทางการพัฒนาพื้นที่ของตนเอง   
 2.3)  จัดระบบเมืองเชื่อมต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัยให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต โดยพัฒนาระบบผังเมืองของประเทศ และ ผัง
เมืองระดับพื้นท่ี พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการเมือง และการจัดสิ่งอ้านวยความสะดวกให้เป็นเมืองอัจฉริยะ
ปลอดภัย  
 2.4)  ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและ
กลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด เพื่อรับผิดชอบการบริหารงานในระดับภาคกลุ่มจังหวัดที่เชื่อมโยงกัน   
 2.5)  สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูลความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยการพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลมิติต่างๆ ของพ้ืนที่ให้มีความถูกต้องแม่นย้า การเปิดเผยข้อมูลส้าคัญท่ีจะเอ้ือให้ประชาชนและภาคส่วน
ต่างๆ  
 2.6)  การพัฒนาก้าลังแรงงานในพื้นที่ โดยการวางแผนก้าลังคนที่สอดคล้องกับแผนการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของกลุ่มจังหวัด และการพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของเมืองทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต  

3)  การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
3.1)  สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกันและมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและ

ดึงพลังของภาคส่วนต่างๆ ให้มาเป็นก้าลังของการพัฒนาเพ่ือส่วนรวม  
 3.2)  การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ โดยเตรียมความพร้อมในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ 

สังคม สุขภาพ และสภาพแวดล้อม 
 3.3)  สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม และ

ภาคประชาชน เพ่ือสนับสนุนการท้างานของภาคส่วนต่างๆ สนับสนุนการจัดตั้งองค์กรภาคประชาสังคม และองค์กรชุมชน
ในรูปแบบนิติบุคคลเพื่อด้าเนินกิจกรรมสร้างสรรค์อันเป็นประโยชน์สาธารณะต่างๆ  

3.4)  ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคมโดย
ปรับเปลี่ยนทัศนคติและบทบาทเพศ เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและการยอมรับของสังคมต่อเรื่องเพศสภาพและความ
เสมอภาคทางเพศ  

3.5)  สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม ภายใต้บริบทของสังคมท่ีมี
ความหลากหลายมากข้ึนทั้งชาติพันธุ์ศาสนา และวิถีทางวัฒนธรรมโดยไม่เลือกปฏิบัติส่งเสริมความตระหนักในสิทธิ
มนุษยชน  

-๑๘- 
3.6)  สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

พัฒนาระบบโครงสร้างเครือข่ายด้านข้อมูลเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง ทันสมัยได้อย่างรวดเร็ว 
ส่งเสริมเสรีภาพของสื่อสาธารณะ  

4)  การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง  
 4.1)  ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการ

วางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ โดยใช้ข้อมูลความรู้และการยกระดับ  



4.2)  เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพึ่งพาตนเอง โดยสนับสนุนการ
รวมกลุ่มของสมาชิกในชุมชนเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชนการเรียนรู้ของครัวเรือนทั้งในกลุ่มครัวเรือน ภาคเกษตร 
และอาชีพอ่ืนๆ  

4.3)  สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชนโดยสนับสนุนให้
ประชาชนสามารถรวมกลุ่มและมีเวทีกลางเพ่ือสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน  

4.4)  สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน โดยการสร้างการเรียนรู้ของชุมชนให้สามารถก้าว
ทันการเปลี่ยนแปลงของโลก การพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร และองค์ความรู้ของชุมชน   

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
การพัฒนายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมถูก

ด้าเนินการบนพื้นฐานความเชื่อในการเติบโตร่วมกันไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้
ความส้าคัญกับการสร้างสมดุล ทั้ง 3 ด้าน ไม่ให้มากหรือน้อยจนเกินไป อันจะน้าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่าง
แท้จริง สอดคล้องกับแนวคิดหลักของแผน คือเติบโตสมดุล ยั่งยืน ซึ่งเป็นหัวใจของยุทธศาสตร์ชาติด้านนี้   

 เป้าหมาย  
1)  อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืน 

มีสมดุล  
2)  พ้ืนฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบจากการ

พัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ  
3)  ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีด

ความสามารถของระบบนิเวศ  
4)  ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก้าหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ

วัฒนธรรมบนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล  
ประเด็นยุทธศาสตร์  
1)  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  

1.1)  เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน โดยส่งเสริมและสร้างเศรษฐกิจฐานชีวภาพอุบัติใหม่ และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ที่มี
คุณภาพ  

1.2)  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินก้าเนิดโดยเฉพาะสัตว์ปุา
และพันธุ์พืชที่ใกล้สูญพันธุ์โดยลดอัตราการสูญเสียชนิดพันธุ์ที่ถูกคุกคาม  

1.3)  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้้าล้าคลองและแหล่งน้้าธรรมชาติทั่วประเทศ โดยฟื้นฟูแม่น้้า ล้าคลองและการ
ปูองกันตลิ่งและฝายชะลอน้้า มีการวางแผนการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่งน้้าบนพื้นฐานของการรักษาสมดุลนิเวศ   

 
-๑๙- 

1.4)  รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยหยุดยั้งการบุกรุกท้าลาย    
พ้ืนที่ปุา โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการพ้ืนที่เสี่ยงต่อการถูกบุกรุกมีการบริหารจัดการเชิงพ้ืนที่และมีการ 
บูรณาการทุกหน่วยงานในการเฝูาระวังและปูองกัน  

1.5)  ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน โดยส่งเสริมการบริโภคและการผลิต  สีเขียว 
อย่างยั่งยืน ซึ่งรวมถึงการส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการบริโภคและการผลิตวิธีคิดและวิถีชีวิต
ของบุคคลและองค์กร  



2)  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  
2.1)  เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล โดยเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศในด้านต่างๆ ตามแนวทางเศรษฐกิจภาคทะเลให้มีบทบาทเป็นที่ยอมรับ เร่งลดความเหลื่อมล้้าในการเข้าถึง
ทรัพยากร กระจายประโยชน์ที่เกิดข้ึนให้ทั่วถึง  

2.2)  ปรับปรุง ฟื้นฟูและสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบโดยรักษาแนว
ปะการังท่ีส้าคัญต่อการท่องเที่ยว รักษาปุาชายเลนที่ส้าคัญต่อการดูดซับก๊าซเรือนกระจก รักษาแหล่งหญ้าทะเลที่ส้าคัญ
ต่อประมงและสัตว์ทะเลหายาก  

2.3)  ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการปูองกันและแก้ไขท้ังระบบ 
และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม โดยจัดการชายฝั่งประเทศไทยทั้งหมดแบบบูรณาการ 
ชายฝั่งทะเลได้รับการปูองกันแก้ไขปัญหาพัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อ   สิ่งแวดล้อม โดยการ
ท่องเที่ยวทางทะเลมีการค้านึงถึงความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศการลดความเหลื่อมล้้าและดูแลผลประโยชน์
ให้เกิดข้ึนกับประชาชนในพื้นท่ี  

3)  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  
3.1)  ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยพัฒนารูปแบบและแนวทางการจัดการเมืองเพ่ือมุ่งสู่

เมืองคาร์บอนต่้า และพ้ืนที่สีเขียวในทุกรูปแบบ  
3.2)  มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่

เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
3.3)  มุ่งเปูาสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของ

ภาครัฐและภาคเอกชน โดยบูรณาการนโยบายและแผนพัฒนาประเทศในทุกสาขาโดยเฉพาะการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้้าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง ภูมิอากาศ โดยพัฒนา
โครงสร้างระบบสาธารณสุข เครือข่ายเตือนภัยและเฝูาระวังโรคให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  

4)  พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมือง    ที่เติบโต
อย่างต่อเนื่อง  

4.1)  จัดท้าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ  

4.2)  พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการ
ตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน 

4.3)  จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตร ทั้งระบบให้
เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล โดยปรับปรุงมาตรฐานสิ่งแวดล้อมของประเทศตามมาตรฐานสากล และ
บังคับใช้มาตรฐานสิ่งแวดล้อมด้านดิน น้้า อากาศ ปุาไม้ สัตว์ปุา 

 
-๒๐- 

4.4)  สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติมรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 

4.5)  พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัครด้วยกลไกการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น โดยการสนับสนุนการพัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมือง ชุมชน และเครือข่ายที่
ประกอบด้วยภาคีส้าคัญตามบริบทของพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม 



4.6)  เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ
ปูองกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้้า 

5) พัฒนาความม่ันคง น้้า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
5.1)  พัฒนาการจัดการน้้า เชิงลุ่มน้้า ทั้งระบบเพื่อเพ่ิมความม่ันคงด้านน้้าของประเทศโดยจัด

ให้มีน้้าสะอาดใช้ทุกครัวเรือนในชุมชนชนบท ในปริมาณ คุณภาพ และราคาท่ีเข้าถึงได้มีระบบการจัดการน้้าชุมชนที่
เหมาะสม 

5.2)  เพ่ิมผลิตภาพของน้้าทั้งระบบในการใช้น้้าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิม
จากการใช้น้้าให้ทัดเทียมกับระดับสากล โดยจัดให้มีน้้าเพียงพอต่อการเจริญเติบโตของเขตเมือง เพื่อการอยู่อาศัย การ
พาณิชย์และบริการ 

5.3)  พัฒนาความม่ันคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม เพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก ทดแทนเชื้อเพลิงฟอสซิลในการผลิตไฟฟูา  

5.4)  เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานโดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน โดยสนับสนุน
การอนุรักษ์และการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อลดต้นทุนพลังงานของประเทศ  

5.5)  พัฒนาความม่ันคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชนในมิติปริมาณ 
คุณภาพ ราคา และการเข้าถึงอาหาร โดยบริหารจัดการทรัพยากรทางการเกษตรและเพ่ิมผลิตภาพการเกษตรแบบบูรณา
การ 

6)  ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก้าหนดอนาคตประเทศ 
6.1)  ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี

ของคนไทย โดยปรับปรุงกลไกรัฐและพัฒนาเครื่องมือต่างๆ เพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมของ
ประชาชนและภาคเอกชนให้รองรับการเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต  

6.2)  พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อมเก่ียวกับ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับการเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต  

6.3)  จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส้าคัญ รวมทั้ง ประเด็นบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมข้าม
พรมแดน โดยก้าหนดและจัดโครงสร้างเพื่อขับเคลื่อนประเด็นร่วมด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีส้าคัญ โดยใช้เครื่องมือทันสมัย และให้มีหน่วยงานรับผิดชอบ ส่งเสริมการวิจัย พัฒนาและสร้างนวัตกรรม  

6.4)  พัฒนาและด้าเนินโครงการยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก้าหนดอนาคตประเทศด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล โดยพัฒนาโครงการส้าคัญท่ี
จะก้าหนดอนาคตของประเทศให้ทันสมัย โดยปรับกระบวนทัศน์การวางแผนแบบองค์รวม เพื่อให้บรรลุเปูาหมายการ
พัฒนาระยะยาวของประเทศโดยเร็ว 

 
 
-๒๑- 

6.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐจึงมีประเด็นยุทธศาสตร์

ที่เน้นการปรับเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมี
ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ และแยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท้าหน้าที่ในการก้ากับหรือในการให้บริการใน



ระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีขีดสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความ
ทันสมัยและพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลารวมทั้งต้องมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
บุคลากรภาครัฐที่สามารถจูงใจและดึงดูดให้คนดี คนเก่ง เข้ามาร่วมพลังการท้างานที่มีความมุ่งม่ัน และมีแรงบันดาลใจใน
การที่จะร่วมกัน พลิกโฉมประเทศไปสู่เปูาหมายที่พึงประสงค์  

เป้าหมาย  
1)  ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท้างานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการ

ของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส  
2)  ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
3)  ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต และประพฤติมิชอบ  
4)  กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ  
ประเด็นยุทธศาสตร์  
1)  ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก 

รวดเร็ว โปร่งใส  
1.1)  การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของ

ภูมิภาค ปรับรูปแบบและวิธีการด้าเนินการของภาครัฐมีลักษณะที่เป็ดเสร็จ ครบวงจรและหลากหลายรูปแบบมีความ
ร่วมมือกับภาคีอ่ืนๆ พร้อมทั้งปรับปรุงกลไกการปฏิบัติงานของภาครัฐให้มีลักษณะบูรณาการ   

1.2)  ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่างๆ ผ่านการน้าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้ มีระบบการบริหารจัดการข้อมูลที่มีความเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานและแหล่งข้อมูลต่างๆ   

2)  ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาใน
ทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่  

2.1)  ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ ใช้แผนแม่บทตามยุทธศาสตร์
ชาติแผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและนโยบาย และแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง
แห่งชาติ  

2.2)  ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับระบบการเงินการคลังของประเทศ มีการปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบภารกิจในการสนับสนุนและไม่เป็นอุปสรรคใน
การบรรลุเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติ  

2.3)  ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติ ในทุกระดับมีการ
ติดตามประเมินผลทั้งก่อนเริ่มโครงการ ระหว่างด้าเนินการ และหลังการด้าเนินงานเป็นการติดตามประเมินผลทั้งระบบ   

 
 
 
 
 

-๒๒- 
3)  ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ

พัฒนาประเทศ  



3.1)  ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม ตรวจสอบความซ้้าซ้อนและปรับภารกิจและพันธกิจของ
หน่วยงานภาครัฐให้สอดคล้องกับการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติในเชิงบูรณาการ โดยยุบเลิกภารกิจที่ไม่จ้าเป็นถ่ายโอน
ภารกิจให้ภาคส่วนอื่นรับไปด้าเนินการ  

3.2)  ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การด้าเนินการบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะอย่างเหมาะสม   

3.3)  ส่งเสริมการกระจายอ้านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูงตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล  

4)  ภาครัฐมีความทันสมัย  
4.1)  องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศปรับโครงสร้างและ

ระบบบริหารงานราชการใหม่ในรูปแบบที่มีความหลากหลาย  
4.2)  พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย โดยมีการก้าหนดนโยบายและ

การบริหารจัดการที่ตั้งอยู่บนข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์มุ่งผลสัมฤทธิ์มีความโปร่งใสยืดหยุ่นและคล่องตัวสูง   
5)  บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส้านึก มีความสามารถสูง 

มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ  
5.1)  ภาครัฐมีการบริหารก้าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม เพ่ิมความยืดหยุ่น

คล่องตัวให้กับหน่วยงานภาครัฐในการบริหารทรัพยากรบุคคลในทุกขั้นตอนควบคู่ไปกับการเสริมสร้างประสิทธิภาพและ
คุณภาพภายใต้หลักระบบคุณธรรม  

5.2)  บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท้างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรมและมีการพัฒนาตาม
เส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐและวางมาตรการที่เหมาะสมกับเส้นทาง
ความก้าวหน้าในสายอาชีพให้มีสมรรถนะใหม่ 

6)  ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
6.1)  ประชาชนและภาคีต่างๆ ในสังคมร่วมมือกันในการปูองกันการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ รัฐต้องส่งเสริมสนับสนุน และให้ความรู้แก่ประชาชนถึงอันตรายที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติ มิชอบทั้งในภาครัฐ
และภาคเอกชน  

6.2)  บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริตก้าหนดให้เจ้า
พนักงานของรัฐต้องยึดถือแนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

6.3)  การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเป็นธรรม และตรวจสอบได้ 
จัดการกับผู้กระท้าความผิดทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกระดับอย่างตรงไปตรงมาเป็นธรรม และตรวจสอบได้  

6.4)  การบริหารจัดการการปูองกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 
จัดให้มีกลไกการประสานงานการปูองกันและปราบปรามการทุจริต  

7)  กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าท่ีจ้าเป็น   
7.1)  ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง

ปรับเปลี่ยนบทบาทของภาครัฐเป็นผู้อ้านวยความสะดวก ก้าหนดกติกาในการแข่งขันให้เกิดความเป็นธรรมแก่การด้าเนิน
ธุรกิจ  

 
-๒๓- 

7.2)  มีกฎหมายเท่าที่จ้าเป็น ออกแบบกฎหมายที่รอบคอบรัดกุมเพ่ือแก้ปัญหาอย่างตรงจุด 
ให้มีความสอดคล้องกับข้อบังคับสากล หรือข้อตกลงระหว่างประเทศท่ีเป็นประโยชน์ต่อประชาชนโดยรวม   



7.3)  การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพ การ
ใช้กฎหมาย บังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด ลดความเหลื่อมล้้าทางสังคม ไม่เลือกปฏิบัติ   

8)  กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค  
8.1)  บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย

เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม   
8.2)  ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอนของการ

ค้นหาความจริง การรวบรวมและการพิสูจน์พยานหลักฐานเป็นไปตามมาตรฐานสากล โดยต้องใช้ประโยชน์จากนิติ
วิทยาศาสตร์และศาสตร์อ่ืนๆ  

8.3)  หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเปูาหมายและ
ยุทธศาสตร์ร่วมกัน เพ่ือประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมายและอ้านวยความยุติธรรมพัฒนาเปูาหมายและยุทธศาสตร์
ระยะกลาง และระยะยาวระหว่างหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม  

8.4)  ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในกระบวนการยุติธรรม  

8.5)  พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา เพื่อลดทอนความเป็นโทษทางอาญาที่ไม่จ้าเป็น   
 

(ที่มา หนังสือที่ ตร 51003/ว 750 ลงวันที่ 23 เมษายน 2564 เรื่องยุทธศาสตร์การพัฒนาฯ และกรอบการประสาน
โครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดตราด (พ.ศ.2566-2570) 
 

2) กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13  (พ.ศ.2566-2570) 
 

ความผันผวนจากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก (Global Megatrends) ร่วมกับผลกระทบและ 
ปัจจัยเร่งจากการแพร่ระบาดของโรค covid-19 น้ามาซึ่งโอกาสและความเสี่ยงหลากหลายประการส้าหรับประเทศไทย 
การสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสและลดทอนความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ประเทศไทยจึง
จ้าเป็นต้องให้ความส้าคัญกับการเร่งรัดแก้ไขข้อจ้ากัดและความเปราะบางของประเทศท่ีมีอยู่เดิม พร้อมกับเสริมสร้าง
ศักยภาพและขีดความสามารถของทุกภาคส่วนในหลากหลายมิติ เพื่อให้สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่
เปูาหมายที่ต้องการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้ตามระยะเวลาที่ก้าหนด  

การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมีจุดประสงค์ที่จะพลิกโฉม 
ประเทศไทย (Thailand’s Transformation) ซึ่งครอบคลุมตั้งแต่การเปลี่ยนแปลงในระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก 
เพ่ือปรับเปลี่ยนองคาพยพในมิติต่างๆ ของประเทศให้เท่าทันและสอดคล้องกับพลวัตและบริบทของโลกท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
ตลอดจนเพื่อสร้างความสมดุลในการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาแก่ทุกภาคส่วนเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น
ธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่มและรักษาความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

ทั้งนี้ การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้เกิดผลลัพธ์ในการพลิกโฉมประเทศไทยในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 
มีเปูาหมายหลักเพ่ือน้าประเทศไทยไปสู่การเป็นประเทศที่มี “เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” หรือ “Hi- 
Value  and  Sustainable  Thailand”  ด้วยการใช้องค์ความรู้  ความคิดสร้างสรรค์  เทคโนโลยี  และนวัตกรรมเป็น
เครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับศักยภาพและพัฒนาประเทศในทุกมิติ  โดย “เศรษฐกิจสร้างคุณค่าสังคมเดินหน้า
อย่างยั่งยืน”  มีองค์ประกอบส้าคัญท่ีต้องด้าเนินการ 4  ด้าน  ได้แก่   1) เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

-๒๔- 
2) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค 3)  วิถีชีวิตที่ยั่งยืน และ 4) ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ ซึ่งแต่ละ
องค์ประกอบได้ก้าหนด “หมุดหมาย” ที่ประเทศไทยควรบรรลุในช่วงระยะเวลา 5 ปี ดังนี้ 



1. เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-Added Economy) เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก
การพัฒนา ต่อยอด และใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม พร้อมกับการลด
ผลกระทบเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อม และใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการปรับทิศทางของภาคการผลิตเดิม
ที่มีความส้าคัญ แต่มีความเสี่ยงที่จะสูญเสียความสามารถในการแข่งขันในอนาคตหากไม่มีการปรับตัว และส่งเสริมภาค
การผลิตที่ไทยมีศักยภาพสอดรับกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงของโลก ประกอบด้วย 6 หมุดหมาย  ได้แก่ 

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน้าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง เพ่ือมุ่งเน้นการผลิต
สินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่มีมูลค่าสูง โดยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีตลอดจนกระบวนการผลิต เพื่อ
แก้ไขปัญหาข้อจ้ากัดด้านผลิตภาพ ปรับปรุงคุณภาพผลผลิต รวมถึงลดการพ่ึงพาทรัพยากรธรรมชาติและผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและความย่ังยืน เพ่ือพลิกฟ้ืนรูปแบบการ
ท่องเที่ยวไทยจากกิจกรรมการท่องเที่ยวมูลค่าต่้าท่ีเน้นปริมาณนักท่องเที่ยวจ้านวนมาก และส่งผลให้เกิดความเสื่อมโทรม
ของสิ่งแวดล้อมอย่างรวดเร็ว สู่การท่องเที่ยวที่ใช้จุดเด่นและความสร้างสรรค์ในการสร้างมูลค่า บนพ้ืนฐานของความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟู อันเป็นการมุ่งเน้นสู่การ
เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

 หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าของอาเซียน เพ่ือปรับนิเวศอุตสาหกรรมยานยนต์
ของไทยไปสู่ยานยนต์ไฟฟูา อันจะเป็นโอกาสในการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและเพ่ิมการจ้างงาน
ในอนาคต รวมทั้งสนับสนุนการลดปริมาณการปล่อยมลพิษอากาศและก๊าซเรือนกระจกในระยะยาว  

หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง โดยพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมการ
ผลิตและบริการทางการแพทย์ รวมถึงบริการด้านสุขภาพที่ประเทศไทยมีฐานเดิมที่แข็งแกร่งและมีห่วงโซ่อุปทานเชื่อมโยง
ต่อเนื่องภาคการผลิตที่หลากหลาย ให้เป็นก้าลังหลักในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในอนาคต  

หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและจุดยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส้าคัญของภูมิภาค โดย
เพ่ิมประสิทธิภาพของโครงสร้างพ้ืนฐานและการให้บริการด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของประเทศไทยให้สามารถ
สนับสนุนการเชื่อมโยงอย่างไร้รอยต่อภายในอาเซียน รวมทั้งพัฒนาความพร้อมด้านสิ่งอ้านวยความสะดวกทางการค้าและ
การลงทุนระหว่างประเทศเพ่ือใช้ประโยชน์จากการมีส่วนร่วมในห่วงโซ่มูลค่าโลก (Global Value chains: GVCs) ของไท 
แนวระเบียงเศรษฐกิจระดับภูมิภาค และการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษตามแนวชายแดน  

หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการดิจิทัลของอาเซียน โดยพัฒนาต่อ 
ยอดจากการเป็นฐานผลิตสินค้าอิเล็กทรอนิกส์แบบดั้งเดิมสู่การเป็นฐานการผลิตสินค้าอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการ
ด้านดิจิทัล อาทิ ซอฟต์แวร์ ดิจิทัลคอนเทนต์ และดิจิทัลแพลตฟอร์ม เพื่อยกระดับผลิตภาพ สร้างมูลค่าเพ่ิมและเกื้อหนุน
การเปลี่ยนผ่านสู่ยุคดิจิทัล (Digital Transformation) ในทุกภาคส่วน  

2. สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) เพ่ือให้ทุกกลุ่มคนในประเทศมี
โอกาสเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเต็มศักยภาพ ประชาชนได้รับความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ 
เหมาะสม ทุกภาคส่วนในสังคมมีส่วนร่วมและได้รับประโยชน์จากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างเสมอภาค และ
ประเทศมีความเหลื่อมล้้าลดลงในทุกมิติ โดยการใช้เทคโนโลยี ฐานข้อมูลสารสนเทศ และดิจิทัลแพลตฟอร์มเป็นเครื่องมือ
ส้าคัญในการส่งเสริมการแข่งขันที่เปิดกว้างและเป็นธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้้าในเชิงธุรกิจ ส่งเสริมกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
และการเข้าถึงบริการสาธารณะที่มีคุณภาพในเมืองหลักและท้องถิ่นต่างจังหวัด ส่วนลดความเหลื่อมล้้าในเชิงพ้ืนที่  

-๒๕- 



ตลอดจนการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสอย่างตรงกับปัญหาและความต้องการ การใช้นโยบายการเงินการคลังเพ่ือสนับสนุน
การกระจายรายได้และการจัดความคุ้มครองทางสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเพ่ิมพลวัตการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจ
และสังคม (Socioeconomic Mobility) ประกอบด้วย 3 หมุดหมาย ได้แก่ 

หมุดหมายที่ 7 ไทยมี SMEs ที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้  โดยเพิ่มโอกาสและเร่ง
พัฒนาศักยภาพของ SMEs ให้สามารถใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมตลอดกระบวนการด้าเนินธุรกิจ และสร้างเสริม
สมรรถนะในการปรับตัวได้อย่างรวดเร็ว อันจะช่วยลดทอนความเสี่ยงและข้อจ้ากัดของ SMEs ทั้งในด้านการเข้าถึงแหล่ง
เงินทุน การจัดหาแรงงาน และการแข่งขันกับธุรกิจขนาดใหญ่ รวมทั้งส่งเสริมศักยภาพและบทบาทของวิสาหกิจชุมชนและ
วิสาหกิจเพ่ือสังคมในการพัฒนาชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองหลักของภูมิภาคที่มีความเจริญทางเศรษฐกิจ ทันสมัย และน่าอยู่ 
โดยผลักดันการพัฒนาพื้นที่ทั้งในมิติด้านการส่งเสริมการค้าการลงทุน การเสริมสร้างศักยภาพของพ้ืนที่เพ่ือรองรับกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาพ้ืนที่ให้น่าอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ผ่านการมีส่วนร่วมของภาคส่วน
ต่างๆ ในพ้ืนที่ ทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน สถาบันการศึกษา และภาคเอกชน ในการออกแบบและขับเคลื่อน
การพัฒนาที่เหมาะสมและตอบโจทย์ความต้องการของคนในพื้นที่  

หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและระบบข้อมูลสารสนเทศเป็นเครื่องมือช่วยระบุกลุ่มเปูาหมาย ปัญหา และความ
จ้าเป็น ไปสู่การออกแบบนโยบายตัดวงจรการส่งผ่านความยากจนข้ามรุ่นได้อย่างเฉพาะเจาะจง รวมถึงออกแบบระบบ
ความคุ้มครองทางสังคมให้เหมาะสมกับความต้องการและรูปแบบการท้างานที่เปลี่ยนไป เพ่ือแก้ปัญหา ลดความเสี่ยง 
และสร้างความมั่นคงทางรายได้ให้แก่กลุ่มเปราะบางได้อย่างตรงจุด   

3. วิถีชีวิตที่ย่ังยืน (High Sustainability) เพ่ือส่งเสริมรูปแบบการด้าเนินชีวิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เอ้ือให้
เกิดความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศ และสภาพภูมิอากาศพร้อมทั้งสามารถรับมือและมีภูมิคุ้มกันจาก
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยให้ความส้าคัญกับการพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการภาครัฐ และบทบาท
ของภาคส่วนต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี เพื่อมุ่งจัดการกับปัญหาที่เป็นภัยคุกคามส้าคัญทั้งใน
ประเทศไทยและในระดับโลก ซึ่งได้แก่ ปัญหาขยะ มลพิษทางน้้า มลพิษอากาศ ก๊าซเรือนกระจกและความเสี่ยวของภัย
ธรรมชาติอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ประกอบด้วย 2 หมุดหมาย ได้แก่ 

หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่้า โดยการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ
เพ่ือให้ขยะและน้้าเสียได้รับการหมุนเวียนกลับไปใช้ประโยชน์ในสัดส่วนที่สูงขึ้น การสนับสนุนพลังงานหมุนเวียนให้เป็น
แหล่งพลังงานหลักส้าหรับการพัฒนาก้าลังการผลิตไฟฟูาใหม่ของประเทศ รวมทั้งส่งเสริมพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
เพ่ือจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างยืนและเป็นโอกาสในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ เช่น การใช้เทคโนโลยีชีวภาพ
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้แก่วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรและการผลิตสินค้าที่มาจากวัสดุเหลือใช้และมีการปล่อยคาร์บอนในปริมาณ
ต่้า เป็นต้น 

หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ โดยมุ่งจัดการพ้ืนที่ที่ประสบภัยธรรมชาติซ้้าซาก และพ้ืนที่ที่มีแนวโน้มจะเผชิญกับผลกระทบที่รุนแรงจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ให้มีความเสี่ยงที่ลดลง ผ่านการใช้มาตรการปูองกันภัยที่ยั่งยืนและมาตรการการปรับตัวที่
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่และการด้าเนินชีวิตของประชาชน ตลอดจนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติที่มีความส้าคัญ
ต่อการปูองกันความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งการปรับปรุง
ประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการภัยและขีดความสามารถในการรับมือกับภัยของทุกภาคส่วน  
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4. ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand’s Transformation) เพ่ือพัฒนา
ปัจจัยสนับสนุนที่มีความส้าคัญต่อการเปลี่ยนผ่านประเทศไปสู่การเป็น “เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” 
โดยเฉพาะการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและโลกยุค
ใหม่ และส่งเสริมการเคลื่อนย้ายแรงงานไปสู่ภาคการผลิตและบริการที่มีผลิตภาพและมูลค่าสูง และกลไกการบริหาร
จัดการภาครัฐที่ทันสมัย เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงสามารถตอบสนองต่อความต้องการประชาชน และสอดคล้องกับทิศ
ทางการพัฒนาประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย 2 หมุดหมาย ได้แก่ 

หมุดหมายที่ 12  ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
โดยการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เที่ยวเท่ามาตรฐานสากลและให้ความส้าคัญกับการเสริมสร้างทักษะที่จ้าเป็นในโลกยุค
ใหม่อย่างรอบด้าน รวมถึงการปรับปรุงระบบการฝึกอบรมเพ่ือปรับและยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน ( Reskill/ Upskill/ 
New skill) ให้มีคุณภาพ ทันสมัย ได้มาตรฐาน ตอบโจทย์ความต้องการอย่างตรงจุด ทุกคนสามารถเข้าถึงได้ ตลอดจนการ
บริหารจัดการก้าลังคนภายใต้บริบทสังคมสูงวัยเพ่ือลดทอนความเสี่ยงในการขาดแคลนก้าลังแรงงาน  

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง  โดยปรับปรุงการท้างานของภาครัฐให้มีความบูรณาการ
และเป็นเอกภาพ ตั้งแต่ระดับนโยบาย ระดับปฏิบัติ จนถึงการติดตามประเมินผล การน้าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้
อย่างเต็มรูปแบบเพื่อปรับปรุงการบริหารงานภาครัฐและการให้บริการสาธารณะการแก้ไขกฎหมายกฎระเบียบภาครัฐให้
ทันสมัย และการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานภาครัฐให้มีความยืดหยุ่นและเอ้ือให้เกิดความยั่งยืนทางการคลัง  

(ที่มา หนังสือด่วนที่สุด ที่ นร 1126/1907 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2564 เรื่อง กรอบแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ) 

3) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs) 
  องค์การสหประชาชาติได้ก้าหนดเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (Sustainable  Development  Goals : 
SDGs) จ้านวน 17 เปูาหมาย (Goals)  169  เปูาประสงค์  (Targets)  241  ตัวชี้วัด  (Indicators)  เพ่ือใช้เป็นวาระ  
(Agenda)  แห่งการพัฒนาของโลกในอีก  15  ปีข้างหน้า  (พ.ศ.2558-2573)  ภายใต้หลักการ  5 P  ได้แก่  การ
พัฒนาคน  (People),  สิ่งแวดล้อม  (Planet),  ความมั่งค่ังทางเศรษฐกิจ  (Prosperity),  การสร้างสังคมสันติสุขและ
ยุติธรรม  (Peace)  และหุ้นส่วนการพัฒนา  (Partnership) 
 

มิติ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
People 1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่  (No Poverty) 
People 2. ยุติความหิวโหย  บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตรกรรม

ที่ยั่งยืน (Zero Hunger) 
People 3. สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีคุณภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพ  ส้าหรับทุกคนในทุกวัย 

(Good health and Well-being) 
People 4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Quality Education) 
People 5. บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและให้อ้านาจของผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน            

(Gender Equality) 
Planet 6. สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้้าและสุขอนามัยส้าหรับทุกคน และมีการบริหารจัดการที่

ยั่งยืน (Clean Water and Sanitation) 



Planet 7. สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือได้และยั่งยืน  
(Affordable and Clean Energy) 

Prosperity 8. ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุมและยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่และมีผลิต
ภาพ และการมีงานมี่สมควรส้าหรับทุกคน (Decent Work and Economic Growth) 

Prosperity 9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม (Industry, Innovation and Infrastructure) 

Prosperity 10. ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ (Reduced Inequalities) 
Prosperity 11. ท้าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย  ทั่วถึง  พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง

และยั่งยืน (Sustainable cities and Communities)  
Planet 12. สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน (Responsible Consumption 

and Production) 
Planet 13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และผลกระทบที่เกิดขึ้น 

(Climate Action) 
Planet 14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร  ทะเล  และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนและพัฒนา

ที่ยั่งยืน  (Life below water) 
Planet 15. ปกป้องฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้

การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรม ของที่ดินและฟ้ืนสภาพกลับมาใหม่ และหยุด
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ (Life on Land) 

Peace 16. ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและ
สร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ (Peace, Justice and Strong 
Institutions) 

Partnership 17. เสริมความแข็งแรงให้แก่กลไกการด้าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก
ส้าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน (Partnership for the Goals) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-๒๗- 



 
 
 
 
 

-๒๘- 
4) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

๔.๑) แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีปัญหาพ้ืนฐานด้านการขาดแคลบน้้า ดินคุณภาพต้่า ประสบอุทกวัยและ 

ภัยแล้งซ้้าซาก คนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจน และมีปัญหาภาวะทุพโภชนาการ แต่มีความพร้อมด้านสถาบันการศึกษา
และสถาบันวิจัย ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเจียงเหนือ ไปสู่ความ"มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน" จ้าเป็น
จะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานควบคู่ไปกับการพัฒนาการวิจัยเพื่อใช้ ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ใน
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาค ให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมทั้งการแสวงหา
โอกาสการน้าความรู้ทุนเทคโนโลยีและ นวัตกรรมจากภายนอกขับเคลื่อน โดยการใช้ประโยชน์จากโครงการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานค้าน คมนาคมขนส่งขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่ง
และพ้ืนที่ เศรษฐกิจหลักของประเทศ รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงและข้อตกลงกับประเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่ม  
อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้้าโขงที่ก้าลังมีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วมาเสริมสร้างกิจกรรมการพัฒนาใหม่ ๆ ให้แก่ภาค เพื่อให้มี
อัตราการเติบโตที่สูงเพียงพอต่อการลดความเหลื่อมล้้ากับพ้ืนที่ส่วนอื่น ๆ ของประเทศได้ในระยะยาวโดยมีเปูาหมายเ ชิง
ยุทธศาสตร์ "ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาค ลุ่มแม่น้้าโขง" ตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ บริหารจัดการน้้าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาแหล่งน้้าเดิมและแหล่งน้้าธรรมชาติ 
๒. พัฒนาแหล่งน้้าใหม่ในพื้นที่ลุ่มน้้าเลย ซี มูล โดยศึกษา ส้ารวจ และจัดหาพื้นท่ีเพ่ือพัฒนาแหล่งน้้า 
๓. พัฒนาระบบส่งและกระจายน้้า 
๔. บริหารจัดการน้้าแบบบูรณาการโดยด้าเนินการในระดับลุ่มน้้าให้มีความสมดุลระหว่างการใช้น้้าทุกกิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้้าทางสังคม 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน 
๒. พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาง 
๓.พัฒนาความรู้ ทักษะอาชีพ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๔. พัฒนาระบบปูองกันและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับในพ้ืนที่เสี่ยง  
๕. พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก 
๖. อ้านวยความยุติธรรม ลดความเหลื่อมล้้า 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาอาชีพและรายได้ของเกษตรกร 
๒. พัฒนาพื้นที่ทุ่งกุลาร้องไห้ให้เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง 



๓. ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนไปสู่สินค้าเกษตรชนิดใหม่ตามศักยภาพของพ้ืนที่. (Z0ning) และความต้องการ. 
ตลาด 

๔.ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) ให้เป็น ฐานรายได้ใหม่ท่ีส้าคัญของภาค 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs ธุรกิจ Startup และวิสาหกิจชุมชน 
๖. ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝูาย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพให้ก้าวไปสู่การ 

เป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค 
-๒๙- 

 
๗. พัฒนาเมืองศูนย์กลางจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ 
๘. ฟ้ืนฟูทรัพยากรปุาไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพของพ้ืนที่ตันน้้า  
๙. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ในการ

พัฒนาภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
๑. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมในทุกพ้ืนที่ 
๒. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมอิสานใต้ 
๓. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้้าโขง และพัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับประเทศ 

เพ่ือนบ้าน 
๔. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ 
๕. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬา 
๖. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวธรรมชาติ 
๗. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ้านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่ 
ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ ๆ ของภาค 
แนวทางการพัฒนา 

๑ . เร่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหม่ที่เชื่อมโยงภาคกับพื้นท่ีเศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่ระเบียง  
เศรษฐกิจภาคระวันออก (EEC) 

๒. เร่งพัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งภายในภาคให้เป็นระบบที่สมบูรณ์ 
๓. พัฒนาเมืองส้าคัญ ขอนแก่น นครราชสีมา ให้เป็นเมืองศูนย์กลาง การค้า การลงทุน การบริการสุขภาพ  

และศูนย์กลางการศึกษา 
๔. พัฒนาพื้นที่รอบสถานีขนส่งระบบรางในเมืองที่มีศักยภาพที่ส้าคัญ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศเพ่ือนบ้านในการสร้างความเข้มแข็งทาง  
เศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียบเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาด่านชายแดน 
๒. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงชายแดน 
๓. พัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 



 
 
 
 
 
 

-๓๐- 
๔.๒ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ 

เพ่ือให้มีความสอดคล้องกับหลักการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติสามารถบริหารงาน แก้ปัญหาและพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชนให้
ได้รับประโยชน์สูงสุด กรอบการด้าเนินงานการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  ๑ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.
๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) อยู่ภายใต้นโยบายหลักเกณฑ์และวิธีการในการจัดท้าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดที่ คณะกรรมการบูรณาการ
นโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.)  คณะกรรมการนโยบายการบริหารงานจังหวัดและก ลุ่มจังหวัดแบบ บูรณาการ   (ก.น.จ.) 
คณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.ก.)  และ คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
(ก.บ.จ.) ก้าหนดไว้เป็นเครื่องมือในการก้าหนดเปูาหมาย และความต้องการด้านพัฒนาพ้ืนที่ของภาคที่ต้องมีความเชื่อมโยง
กันในระดับภูมิภาคและ/หรือระหว่างประเทศ โดยผ่านช่องทางการด้าเนินงานของส้านักบริหารยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดใน
การเชื่อมโยงและขับเคลื่อนการพัฒนา กลุ่มจังหวัดตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน ๑ ระยะ ๒0 ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) ร่วมกันระหว่างภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ประชาชน 
สถาบันการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน กระตุ้นให้เกิดการด้าเนินงานพัฒนาในพื้นที 
เป้าหมายการพัฒนา 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) 
ก้าหนดเปูาหมายการพัฒนาที่ส้าคัญเพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ ดังนี้ 

๑. ยกระดับจากกลุ่มจังหวัดที่มีรายได้ปานกลางสู่กลุ่มจังหวัดที่มีรายได้สูง 
๒.ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันทางการผลิต การค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว โดยใช้ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
๓.รักษาสมดุลทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
๔. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ในการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.6๕๖0 - 

๒๕๗๙) เพ่ือให้บรรลุเปูาหมายการพัฒนา และวิสัยทัศน์ รัฐบาลจ้าเป็นต้องมีการลงทุนโครงการขนาดใหญ่ (Mega 
Project) เป็นโครงการผูกพันต่อเนื่อง ๑0 - ๒0 ปี ต้องเพ่ิมการลงทุนให้มากกว่าภูมิภาคอ่ืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในการผลิต การตลาด โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ค่าเป้าหมาย 

๑. ผลิตภัณฑ์รวมของกลุ่มจังหวัดไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี ในช่วง ๑๐ ปีแรก และไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙  ต่อปี 
ในช่วง ๑๐ ปีหลัง 
กลยุทธ์ 

๑. ระบบการบริหารจัดการน้้าของกลุ่มจังหวัดเชื่อมโยงกับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
๒. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์อย่างเป็นระบบ 



๓. การขับเคลื่อนสู่เกษตรกรอุตสาหกรรมชั้นน้าโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
๔. พัฒนาการค้าสู่สากล 
4. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาและขยายการบริการให้มีขีดความสามารถแข่งขัน  
(ที่มา ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลย (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  องค์การ

บริหารส่วนจังหวัดเลย 
 
-๓๑- 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การรักษาสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
ค่าเป้าหมาย 

๑. ร้อยละพ้ืนที่ปุาไม้มีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน อย่างน้อยร้อยละ ๒ ต่อปี 
๒. ร้อยละปริมาณขยะและมลภาวะที่ลดลง อย่างน้อยร้อยละ ๓ ต่อปี 
๓. ร้อยละพ้ืนที่แหล่งน้้าทางธรรมชาติที่ได้รับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

กลยุทธ์ 
๑. การบริหารจัดการระบบอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและปูองกันการท้าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ปุาไม้  

แหล่งน้้า ขยะ และมลภาวะ) ของกลุ่มจังหวัดฯ 
๒. การบริหารจัดการระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท้าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง  

ยั่งยืนและสอดคล้องกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในกลุ่มจังหวัดอย่าง  

ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาทุนมนุษย์และยกระดับคุณภาพชีวิต 
ค่าเป้าหมาย 

๑. ดัชนีคุณภาพชีวิตของประชาชนในกลุ่มจังหวัดที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
๒. ระดับความเหลื่อมล้้าในสังคม (Gini Coefficient) ของกลุ่มจังหวัด มีค่าร้อยละ o.๒ - 0.๔ ภายในระยะ 
๓. ร้อยละประชาชนในกลุ่มจังหวัดเข้าถึงสวัสดิการขั้นพ้ืนฐานของรัฐเพ่ิมข้ึน 

กลยุทธ์ 
๑. การพัฒนาทุนมนุษย์ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสมรรถภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน ทั้งปัจเจกและการ  

รวมกลุ่ม 
๒. การยกระดับขีดความสามารถของกลุ่มอาชีพเพ่ือรองรับการปรับตัว สร้างภูมิคุ้มกัน เพ่ิมสมรรถภาพให้มี  

ขีดความสามารถในการแข่งขันและการรวมกลุ่ม 
๓. การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในกลุ่มจังหวัดให้ดีขึ้น มีภูมิคุ้มกัน มีขีดความสามารถในการ  

แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ค่าเป้าหมาย 

๑. กลุ่มจังหวัดมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ร้อยละ ๕ ต่อปี 
กลยุทธ์ 

๑. การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวทั้งระบบตามความต้องการของตลาดท่องเที่ยวแต่ละประเภทและแต่ละ  
ช่วงเวลาอย่างยั่งยืน 



๒. การพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
๓. การส่งเสริม สนับสนุน ประชาสัมพันธ์ ท้าการตลาดท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัดโดยใช้เทคโนโลยีและ 

นวัตกรรม 
 
 
 
 

-๓๒- 
๕. แผนพัฒนาจังหวัดเลย 

๑.วิสัยทัศน์จังหวัดเลย 
     "เมืองน่าอยู่ เมืองแห่งการท่องเที่ยว การค้า และการลงทุนภายใต้การพัฒนาที่ยั่งยืน"  
๒. พันธกิจ 

๒.๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ้านวยความสะดวก 
๒.๒ พัฒนามาตรฐานการท่องเที่ยว 
๒.๓ ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๒.๔ ยกระดับคุณภาพและผลิตผลทางการเกษตร 
๒.๕ ส่งเสริมการค้าชายแดนและการลงทุน 
๒.๖ เสริมสร้างสังคมให้น่าอยู่และยกระดับการให้บริการ 
๒.๗ เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน ในการปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  

๓. ค่านิยม 
ค่านิยม : Loei value (ค่านิยมจังหวัดเลย) = LOEI 
๓.๑   L: Lifelong learning (เรียนรู้ตลอดชีวิต) = ศึกษาเรียนรู้ สร้างทักษะอยู่เสมอแล้วน้ามาพัฒนาตนเอง 

พัฒนาจังหวัดเลย และสังคมอย่างต่อเนื่อง 
๓.๒  O : Ownership (ความเป็นเจ้าของ) = มีจิตส้านึก มีความรัก หวงแหนมีความเป็นเจ้าของร่วมกัน และ

ภาคภูมิใจในบทบาทท่ีรับผิดชอบต่อจังหวัดเลย 
๓.๓ E: Excellence (ความเป็นเลิศ) = มุ่งม่ันในการปฏิบัติหน้าที่การให้บริการที่ดีเกิดผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเลิศ 
๓.๔ I : Integrity (คุณธรรม) = พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 

๖.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค้าแถลงนโยบาย ของ  นายสมศักดิ์    ขันทะคีรี 
       นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม อ้าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย 
วันจันทร์ที่ ๑๗  มกราคม  ๒๕๖๕ 

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม 
1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

   1.1 ส่งเสริม การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนสายหลัก สายรอง รางระบายน้้าและถนน 
เพ่ือเกษตร ให้อยู่ในสภาพที่ดี มีความสะดวกและปลอดภัยในการคมนาคมขนส่ง 
   1.2 ส่งเสริม ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบน้้าประปาหมู่บ้าน ให้ครอบคลุมทั้งต้าบลประชาชนได้รับ
ความสะดวก น้้าประปาสะอาด ปลอดภัยในการอุปโภค บริโภค 



   1.3 ส่งเสริม ปรับปรุง ระบบไฟฟูาส่องสว่างให้ครอบคลุม ขยายเขตไฟฟูา และสนับสุนน 
พัฒนาการใช้ไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่าเซลล์)  
   1.4 ส่งเสริม ปรับปรุง และพัฒนา แหล่งน้้าตามธรรมชาติ จัดหาแหล่งน้้าโดยการขุดสระ เจาะ
บ่อบาดาล บ่อน้้าตื่น เหมือง ฝาย เพื่อใช้ประโยชน์ทางการเกษตรกรรม ปศุสัตว์ และการประมงอย่างเพียงพอ  
   1.5 ส่งเสริม สนับสนุน การประสานงานภาคีเครือข่ายด้านงบประมาณจากภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชน 
 

-๓๓- 
2. นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

   2.1 ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือให้มีการสร้างงาน 
สร้างเงิน สร้างรายได้ในชุมชนให้มีการอยู่ดีกินดี มีสุข 
   2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในต้าบล เช่น กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มเลี้ยงปลา กลุ่ม
เลี้ยงสัตว์ กลุ่มปลูกยางพารา ฯลฯ 
   2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นท่ีใช้วิถีชีวิตน้าระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียงมาใช้
ให้เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่างแท้จริง 
   2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดบริการ ด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพื้นท่ีเพ่ือให้พ่อค้า แม่ค้า
และผู้บริโภค มีสถานที่จับจ่ายสินค้าที่ถูกสุขอนามัย อาหารปลอดภัย 
   2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้ โดยพัฒนาคุณภาพสินค้าและจัดระบบการผลิต
การตลาดส่งเสริมอาชีพ และพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการแรงงานท้องถิ่น  
   2.6 ส่งเสริม สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กิจกรรมการด้าเนินงานของ อสม.เพ่ือขับเคลื่อน
การท้างานด้านสุขภาพให้กับประชาชน    
   2.7 ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ เช่นโรคโควิด 19 เอดส์ ที่
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิตและสุขภาพพลานามัยของประชาชน  
   2.8 ส่งเสริม สนับสนุนให้ความรู้แก่ประชาชนในการปูองกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพ
อนามัยอย่างทั่วถึง 

3. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
   3.1 ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชนประชาชนทั้งในและนอกระบบโรงเรียนให้มีคุณภาพ 
   3.2 ส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีการสื่อการเรียนการสอนและ
เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดีในการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 
   3.3 สนับสนุน ให้การส่งเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คนพิการคนชรา และ
ผู้ปุวยโรคเอดส์ อย่างทั่วถึง สามารถด้ารงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม 
   3.4 ส่งเสริม สนับสนุน รณรงค์ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ติดตั้งกล้องวงจรปิด
(cctv)ตามสถานที่เสี่ยงเพื่อปูองกัน ปัญหาอาชญากรรม และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วม
จากทุกองค์กร 
   3.5 ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) จัดหา
วัสดุ อุปกรณ์ และยานพาหนะเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนอย่างมีประสิทธิภาพ  
   3.6 ส่งเสริมและให้ความรู้เกี่ยวกับการปูองกันและแก้ปัญหาด้านความปลอดภัยตลอดจนการ
บรรเทาสาธารณภัยชุมชน 



   3.7 จัดบริการอินเตอร์เน็ตในระดับต้าบล เพ่ือให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ศึกษาค้นคว้า
ข้อมูล เกิดการเรียนรู้ทันต่อเหตุการณ์ในโลกแห่งข้อมูลข่าวสาร 
   3.8 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพื่อพัฒนาด้านสุขภาพ จัดให้มี
สถานที่ออกก้าลังกาย ลานกีฬากลางท้องถิ่นและอุปกรณ์การกีฬาที่จ้าเป็นอย่างต่อเนื่อง  
   3.9 สนับสนุนอุปกรณ์การกีฬาทุกหมู่บ้าน และกิจกรรมการแข่งขันกีฬาของโรงเรียนและ
เยาวชนในเขตพ้ืนที่ต้าบลน้้าแคม 
 

-๓๔- 
4. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

   4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิดร่วมท้าร่วมแก้ปัญหา 
และติดตามประเมินผลการด้าเนินงาน เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
   4.2 ส่งเสริมสร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส
สามารถตรวจสอบได้ และตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
   4.3 ส่งเสริมให้ประชาชนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ก้าหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์ จัดท้าแผน
โครงการในการพัฒนาต้าบลน้้าแคมให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 
   4.4 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง เพ่ือสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล  
   4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชน
ที่มารับบริการได้รับความสะดวก และมีความพึงพอใจสูงสุด 
   4.6 ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของประชาชนที่มีต่อ
การบริหารท้องถิ่นและอ้านาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 
   4.7 บริหารงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม โดยเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความ
ขยันหมั่นเพียร ซื่อสัตย์ สุจริต มีความยุติธรรม 

5. นโยบายด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธี ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
   5.2 ส่งเสริมการทะนุบ้ารุงด้านศาสนา วัดวาอารามในต้าบลน้้าแคมให้เป็นศาสนาสถานที่เป็น
ศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชนและสืบสานอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น วันส้าคัญทางศาสนา 
   5.3  ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีรดน้้าผู้สูงอายุและกิจกรรมท้าบุญประเพณีทุกหมู่บ้านในต้าบลน้้าแคม 
   5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมจัดกิจกรรมแห่งสายน้้าสืบสานประเพณีวันลอยกระทง 
   5.5 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่เยาวชนและประชาชน
เพ่ือให้เกิดสังคมแห่งความสงบสุข 
   5.6 ส่งเสริมสนับสนุน บริการงานฌาปนกิจศพทุกงานในต้าบลน้้าแคมเพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของครอบครัวผู้เสียชีวิต 

6. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   6.1 ส่งเสริมและจัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้มีที่พักผ่อนหย่อนใจ
และออกก้าลังกายอย่างเหมาะสม 



   6.2 รณรงค์ปลูกจิตส้านึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการปูองกัน และแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแยกก้าจัดขยะและดูแลรักษาความสะอาด  
   6.3 สนับสนุน รณรงค์ ปรับสภาพภูมิทัศน์ ถนนทุกสายให้สะอาด สวยงามสะดวก ปลอดภัย 
   6.4 ส่งเสริมสนับสนุน อนุรักษ์ปุาชุมชนเพื่อพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเป็น
แหล่งเชิงเศรษฐกิจของชุมชน 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้รู้จักปูองกัน รักษาและห่วงแหนซึ่งทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

 
-๓๕- 

๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าแคม 

๑) วิสัยทัศน์ 
โครงสร้างพื้นฐานสมบูรณ์ เพิ่มพูนเศรษฐกิจและการเกษตร ระบบนิเวศฟ้ืนฟู การบริหารจัดการแบบ 

บูรณาการ  ประสานพลังชุมชน  ให้เปี่ยมล้นด้วยการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม  ประเพณี  เพื่อสุขภาพที่ดีและเป็นสุข 
๒) พันธกิจ     
๑. พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  งานสาธารณูปโภคก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคม การจัดให้มีระบบ 

สาธารณูปการ  ประปา  ไฟฟ้าและโทรศัพท์ แหล่งน้้าเพ่ือการอุปโภค  บริโภค  และแหล่งน้้าเพ่ือ   การเกษตรก่อสร้างและ
ปรับปรุงรางระบายน้้า  ขุดลอกแหล่งน้้าธรรมชาติ และปรับปรุงแหล่งน้้าใต้ดินและ การพัฒนาด้านจัดวาง ผัง อบต.และการ
ควบคุมอาคาร 
      ๒. พัฒนาด้าน ด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  การลงทุนและการท่องเที่ยว ส่งเสริม และสนับสนุนกลุ่มอาชีพ 
การเกษตร  ส่งเสริมการค้าการลงทุนเพ่ือเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ชุมชน  และให้เกิดการพึ่งพาตนเองตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และการพัฒนาการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน 
     ๓ . พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย   พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาประชาธิปไตย ภาคพลเมืองการพัฒนาศักยภาพผู้น้าชุมชนและการจัดท้าระบบข้อมูลข่าวสารเพื่อพัฒนาชุมชน  การ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย  และการ 
ป้องกันและลดความรุนแรงของปัญหายาเสพติด 
    ๔. พัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษาศาสนา กีฬาและนันทนาการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา
ในระบบและนอกระบบ  พัฒนาผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์  เด็กและเยาวชน  สนับสนุนด้านกีฬา  การสืบทอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  กิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม  และการสารณสุข 
   ๕. พัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การคุ้มครองดูแลและ
บ้ารุงรักษาป่าและน้้าและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ   
   ๖. พัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่น  จัดหาวัสดุอุปกรณ์และสิ่งอ้านวยความสะดวกในการบริการประชาชน จัดหาวัสดุอุปกรณ์  
และสิ่งอ้านวยความสะดวกในการบริการประชาชน   และการพัฒนาบุคลากร 



      ๓) ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน 

 และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แนวทางการพัฒนา 
๑. แก้ไขปัญหาเรื่องน้้าอุปโภค บริโภค 
๒. ด้านการก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคม 
๓. ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะและขยายเขตไฟฟ้าแรงต่้า 
๔. ระบบรางระบายน้้า 

 
 
 
 
 

-๓๖- 
๕. ขุดลอกแหล่งน้้าธรรมชาติและปรับปรุงแหล่งน้้าใต้ดิน 
๖. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนเพื่อการเกษตร 
๗. ด้านระบบข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศ 
๘. ด้านการพัฒนาสิ่งสาธารณะประโยชน์อื่นๆ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความ 

เข้มแข็งให้กับชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 
๑. แนวทางการพัฒนาเด็ก 
๒. แนวทางการพัฒนาสตรี 
๓. แนวทางการพัฒนาเยาวชน 
๔. แนวทางการพัฒนาผู้สูงอายุ 
๕. แนวทางการพัฒนาผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
๖. แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการให้บริการสาธารณะแก่ 

ประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 
๑. แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพผู้น้าท้องถิ่น  พนักงานส่วนต้าบล  ผู้น้าหมู่บ้านในการสร้าง 

เครือข่ายความร่วมมือ 
๒. แนวทางการพัฒนาส้านึกท่ีดีอย่างต่อเนื่องในการท้างานแบบมีส่วนร่วม 



๓. แนวทางการพัฒนาด้านอาคาร  สถานที่และการบริหารจัดการ 
๔. แนวทางการพัฒนาแก้ไขปัญหายาเสพติด  

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 
แนวทางการพัฒนา 
๑. แนวทางการพัฒนาปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และสถานที่ท่องเที่ยว 
๒. แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้ประชาชนออกก้าลังกายและสนับสนุนอุปกรณ์กีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
๑) แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้การศึกษาแก่ประชาชน  เยาวชน นักเรียนทั้งในระบบและนอก 

ระบบตามอัธยาศัย 
๒) แนวทางการพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

 
 

 
 
 
 
 

-๓๗- 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณะภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
๑) แนวทางการพัฒนาลดความสูญเสียจากภัยธรรมชาติ 
๒) แนวทางการพัฒนาสร้างจิตส้านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 
แนวทางการพัฒนา 
๑) แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้มีการประกอบอาชีพหลากหลายและส่งเสริมการตลาด 
๒) แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มในรูปแบบสหกรณ์ เพื่อน้าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสร้าง  

เป็นชิ้นงาน 
๓) แนวทางการพัฒนาแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ 
๔) แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการผลิตที่มีประสิทธิภาพ 

๔) เป้าประสงค์ 
  ๑ .  เพ่ือพัฒนางานด้านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  การคมนาคม ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ   



  ๒ .  ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพจากภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มั่งคงอย่างต่อเนื่อง  ลดจ้านวนผู้ว่างงาน  ส่งเสริม 
การตลาด พัฒนาสินค้า และผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐานเพ่ือส่งเสริมการค้าชายแดน 

๓. มีความพร้อมเพ่ือการบริหารจัดการ ลงทุนภายใต้ความคุ้มค่าในงบประมาณ และการบริหารจัดการ  
ที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล        
   ๔ .  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
   ๕.  พัฒนาแหล่งน้้า  ส่งเสริมการเกษตรปลอดสารพิษ  ผลผลิตมีคุณภาพ 
   ๖.  สร้างจิตส้านึกท่ีดีให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  ท้านุบ้ารุงศาสนา  สืบสานประเพณี วัฒนธรรม  
ท้องถิ่น  ส่งเสริมการศึกษา 

๕) ตัวช้ีวัด 
1. การพัฒนาการคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐาน  
2. การก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง ๖ หมู่บ้าน 
3. ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็วในการคมนาคม  
4. พ้ืนที่ได้รับการพัฒนาปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
5. ครัวเรือนที่มีน้้าอุปโภค บริโภคท่ีได้มาตรฐาน  
6. ประชาชนมีน้้าใช้ส้าหรับอุปโภค บริโภค และการเกษตรอย่างพอเพียง 
7. ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง ๖ หมู่บ้าน  
8. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา 
9. ประชาชนในต้าบลน้้าแคมมีรายได้เพ่ิมข้ึน  
10. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
 
 
 
-๓๘- 

 
11. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับประโยชน์จากการศึกษา  
12. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม รวมทั้ง พัฒนาอาคารสถานที่ 

และระบบบริหารจัดการ 
13. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการประชาคม  
14. ประชาชนได้ใช้สิทธิในการเลือกตั้งตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยเพ่ิมข้ึน   
15. ประชนได้รับสวัสดิการสังคม สงเคราะห์ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ ผู้สูงอายุทั้ง ๖ หมู่บ้าน  
16. ประชาชนได้รับการส่งเสริมขนมธรรมเนียม จารีตประเพณี ท้านุบ้ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมอันดี 

งามของท้องถิ่น  
17. ประชาชนมีความพึงพอใจในการจัดเก็บรายได้และการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
18. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปลอดจากเรื่องร้องเรียนในการบริหารงานที่ขาดธรรมาภิบาล   
19. สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการพัฒนา ฟื้นฟู และอนุรักษ์  
20. สภาพแวดล้อมของต้าบลน้้าแคม ปลอดขยะ สวยงาม น่าอยู่  



ค่าเป้าหมาย  
1. ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย  
2. มีแหล่งน้้าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและทางการเกษตร  
3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
4. การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง   
5. ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง  
6. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล  
7. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
8. ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว กีฬาและ นันทนาการของ 

ท้องถิ่น  
9. สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์  

๖) กลยุทธ์  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน 

 และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แนวทางการพัฒนา 
๑. ส้ารวจข้อมูลและจัดท้าทะเบียนเส้นทางและสาธารณูปโภค และสาธารณูปการอ่ืนๆที่อยู่ในความ 

รับผิดชอบให้มีมาตรฐานและพร้อมที่จะด้าเนินการส้ารวจ ตรวจสอบ เพื่อการวางแผนและจัดสรรงบประมาณในการ
ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซม 

๒. มีการจัดสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน เพียงพอต่อความต้องการ อาทิ  
ถนน แหล่งน้้า ไฟฟ้า น้้าประปา โทรศัพท์ รางระบายน้้า 

๓. มีการจัดสวนสาธารณะ และแหล่งนันทนาการของชุมชนที่ดีและเพียงพอที่จะให้บริการต่อชุมชน 
๔. จัดท้าและวางระบบผังเมืองรวม เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต 

 
 

-๓๙- 
๕. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในหน่วยงาน อปท. เพ่ือความรวดเร็วในการปฏิบัติงานและการบริการ 
๖. อบรมบุคลากรในหน่วยงานในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗. จัดตั้งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเป็นศูนย์กลางในการน้าเสนอข้องมูลขององค์กรปกครองส่วน  

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลยทุกแห่ง 
๘. พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จ.เลย โดยผ่าน Video 

 Conference 
๙. การพัฒนาแหล่งน้้าเพื่อการเกษตรและการท่องเที่ยว 

 

- หน่วยงานที่รับผิดชอบ :   
          กองชา่ง      



 -ความสอดคล้องและเชื่อมโยง  
  -ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  -กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 : ด้านที่ 1 เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม  หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและจุดยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส้าคัญของภูมิภาค 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเลยที่  1 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลยที่ 1  : ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการโครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความ 
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

แนวทางการพัฒนา 
๑. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีครอบครัวที่อบอุ่น 
๒. สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด และพัฒนาประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง 
๓. ส่งเสริมให้ประชาชนมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎหมาย 
๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคม ในการแก้ไขปัญหาของชุมชน สังคม  

โดยใช้กระบวนการประชาคม 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนการด้าเนินชีวิตของประชาชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
๖. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยกระบวนการแผนชุมชน 
๗. สนับสนุนการแก้ไขปัญหาเด็ก สตรี เยาวชนและผู้สูงอายุ 
๘. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน กรณีมีการระบาดของโรคต่างๆ เช่นโรคไข้หวัดนก โรค 

ไข้เลือดออก โรคเอดส์ โรคฉี่หนู ฯลฯ 
๙. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
๑๐. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นท่ีมีสุขภาพที่ดีและได้รับสวัสดิการทางสังคมเท่าเทียมกัน 

 
 
 
 

-๔๐- 
๑๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรลดการใช้สารเคมีและยาฆ่าแมลง  หันมาใช้พืชสมุนไพรแทน 
๑๒. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนบริโภคพืชผักปลอดสารพิษ 
๑๓. ส่งเสริมความรักสามัคคีชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์  
๑๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ การประกอบอาชีพของประชาชนตามแนวนโยบายต่างๆ 

ที่เก่ียวข้องเพ่ือให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 



๑๕. การส่งเสริมด้านการแปรรูปผลผลิตการเกษตร และส่งเสริมสินค้าหนึ่งต้าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
๑๖. พัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือการมีงานท้า และท้างานอย่างมีศักยภาพ เอื้อต่อการเพ่ิมผลผลิตและ  

ได้เปรียบทางการแข่งขัน 
- หน่วยงานที่รับผิดชอบ :   

ส้านักปลัด  
 -ความสอดคล้องและเชื่อมโยง 
  -ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพมนุษย์  
             ดา้นที ่4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
  -กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 : ด้านที่ 2 สังคมแห่งโอกาสและความเสมอ
ภาค หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเลยที่  2 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจพอเพียง และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลยที่ 2  : ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน 
สังคม เศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการให้บริการสาธารณะแก่ 
ประชาชน 

แนวทางการพัฒนา 
๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน และภาคีต่างๆในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
๒. รณรงค์ส่งเสริมการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองทุกรูปแบบ 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ  

พนักงานจ้าง ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการและการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
๔. ส่งเสริมและจัดหาสวัสดิการให้แก่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ด้านที่อยู่อาศัยเป็น  

ของตนเอง ตามระเบียบที่ก้าหนดให้ 
๕. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสม เพียงพอส้าหรับการปฏิบัติงาน 
๖. พัฒนาและปรับปรุงการจัดเก็บภาษี รวมถึงการจัดท้าแผนที่ภาษี เพื่อการจัดเก็บภาษีได้อย่างทั่วถึง  

และครอบคลุม 
 

 
 
 
 

-๔๑- 
๗. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาในทุกๆด้านของหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  



เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจและการยอมรับของประชาชน 
๘. พัฒนาปรับปรุงการให้บริการและสิ่งอ้านวยความสะดวกในการบริการประชาชน ตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 
- หน่วยงานที่รับผิดชอบ :   

ส้านักปลัด 
กองช่าง 
กองคลัง 

 -ความสอดคล้องและเชื่อมโยง  
  -ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  -กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 : ด้านที่ 4  ปัจจัยสนับสนุนพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง 
  - ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเลยที่  3  : การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดีและการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลยที่  3 : การพัฒนาการเมือง การ
บริหารจัดการที่ดีและการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 
แนวทางการพัฒนา 
๑. พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่าเที่ยว ตลอดจนพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้  

สามารถเดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้สะดวก ปลอดภัย และรวดเร็ว 
๒. รณรงค์ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยวตามธรรมชาติและการท่องเที่ยวด้าน 

วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 
๓. พัฒนาและจัดตั้งศูนย์ข้อมูลบริการนักท่องเที่ยวตามจุดต่างๆที่ส้าคัญเพ่ือบริการแก่นักท่องเที่ยวที่  

เดินทางมาท่องเที่ยวจังหวัดเลยตลอดจนจัดให้มีสถานที่จ้าหน่ายของที่ระลึกและจ้าหน่ายสินค้าพ้ืนเมือง  
๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน และองค์กรต่างๆในการส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในจังหวัดเลย 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนออกก้าลังกายและเล่นกีฬา 
๖. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาและอุปกรณ์กีฬาต่างๆ 
๗. ซ่อมแซมปรับปรุงสถานที่ออกก้าลังกายให้มีสภาพที่ใช้งานได้ดี พร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์กีฬาให้พร้อม  

ส้าหรับบริการประชาชน 
๘. ก่อสร้างสนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน 
๙. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีโรงเรียนกีฬาในท้องถิ่น 
๑๐. สนับสนุนการแข่งขันกีฬาระหว่าง อปท.ในเขตจังหวัดเลย (ท้องถิ่นเลยสัมพันธ์) 

 
 



 
 

-๔๒- 
- หน่วยงานที่รับผิดชอบ :   

ส้านักปลัด  
 -ความสอดคล้องและเชื่อมโยง  
  -ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  -กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 : ด้านที่ 2 สังคมแห่งโอกาสและความเสมอ
ภาค  หมุดหมายที่ 7 ไทยมี SMEs ที่เข้มแข็ง  มีศักยภาพ และสามารถแข่งขันได้  และหมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และ
เมืองหลักของภูมิภาคท่ีมีความเจริญทางเศรษฐกิจ ทันสมัย และน่าอยู่ 
  - ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเลยที่  4 : การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลยที่ 4  : ด้านการพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
๑. ส่งเสริมการจัดตั้งสถานศึกษา  การจัดการศึกษา และการให้บริการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึงและ  

มีคุณภาพ และส่งเสริมเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
๒. ส่งเสริมการเรียนภาษาต่างประเทศเพ่ือก้าวสู่สังคมอาเซียน 
๓. ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพมีความรู้ความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 
๔.สนับสนุนการปรับปรุงห้องสมุดประชาชนให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ โดยน้าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ 
๔. ขยายพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้สู่ชุมชนและท้องถิ่น 
๕. ส่งเสริมให้ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด 

การศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖. ส่งเสริมการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  
๗. พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน 
๘. ส่งเสริมให้สถานศึกษา และสถาบันทางศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นหลักในการสอน เพื่อ  

ปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๙. ส่งเสริมให้มีการศึกษาศิลปะพ้ืนบ้าน การละเล่น ขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่น เพ่ือการ 

อนุรักษ์ให้คงอยู่ และพัฒนาเป็นอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของท้องถิ่น  
๑๐. ส่งเสริมและสนับสนุนงานที่เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา 
๑๑. ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีท้องถิ่น และงานรัฐพิธีเนื่องในวันส้าคัญต่างๆ 
๑๒. สนับสนุนการจัดงานประเพณีท้องถิ่นระดับอ้าเภอ 

- หน่วยงานที่รับผิดชอบ :   



ส้านักปลัด 
 

 
 
 
 
-๔๓- 

 -ความสอดคล้องและเชื่อมโยง  
  -ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านที่ 3 การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  -กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 : ด้านที่ 4  ปัจจัยสนับสนุนพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายที่ ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเลยที่  5 : การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลยที่ 5 : การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณะภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
๑) ป้องกันและลดความเสียหายหรือผลกระทบจากสาธารณภัย 
๒) สนับสนุนงบประมาณในการช่วยเหลือ บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่ได้รับผลกระทบจาก 

สาธารณภัย 
๓)  ระดมสรรพก้าลังทั้งภาครัฐและเอกชนในการแก้ไขปัญหาสาธารณภัยแบบมีส่วนร่วม 
๔) จัดอบรมบุคลากรให้มีความรู้ด้านการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
๕) สนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนเพื่อท้ากิจกรรมด้านความปลอดภัยในชุมชนและเตือนภัยชุมชน 
๖) สงวนอนุรักษ์ฟ้ืนฟู รักษาสภาพแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยวโบราณสถาน และชุมชนในจังหวัดเลยให้มี  

ความยั่งยืน และเอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและการท่องเที่ยว 
๗) ก้าหนดเขตพ้ืนที่เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตามความเหมาะสมตรงตาม  

ศักยภาพของพ้ืนที่ 
๘) สนับสนุนและส่งเสริมประชาชน ชุมชน และภาคเอกชนให้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๙) ควบคุมการก้าจัดขยะมูลฝอย การบ้าบัดน้้าเสีย  การก้าจัดสารพิษจากอุตสาหกรรมและขยะติดเชื้อ  

จากโรงพยาบาล ไม่ให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
๑๐)  จัดให้มีสถานที่ก้าจัดขยะรวม โดยมีการบูรณาการร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  



๑๑)  จัดให้มีบ่อบ้าบัดน้้าเสียเมืองรวม 
- หน่วยงานที่รับผิดชอบ :   

ส้านักปลัด 
กองช่าง 
 
 
 

 
 
 
-๔๔- 

 -ความสอดคล้องและเชื่อมโยง  
  -ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านที่ 5 การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  -กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 : ด้านที่ 3 วิถีชีวิตที่ยั่งยืน  หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  - ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเลยที่  6 : การพัฒนาการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  -ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลยที่ 6 : การพัฒนาการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 



-๔๕- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าหมายการพัฒนา “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 :  
การพัฒนาการท่องเที่ยวสู่ความย่ังยืน 
 

 

1 .เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐาน      
   สร้างความพึงพอใจให้กับ
นักท่องเที่ยว   
   และประชาชนในพื้นท่ี 

1. จ้านวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับรอง 
    มาตรฐาน ไม่น้อยกว่า 1 แห่ง 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้ 
    จากการท่องเที่ยว ร้อยละ 3 
 
 

 

1. ยกระดับการท่องเที่ยวและบริการ 
    สู่มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมการตลาดเพ่ือรองรับ  
    New normal 
 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
 

เป้าประสงค์ ประเด็นการพัฒนา 

การเชื่อมโยงระหว่างวิสัยทัศน์ ประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา 
 

วิสัยทัศน์ "เมืองน่าอยู่ เมืองแห่งการท่องเที่ยว การค้า และการลงทุนภายใต้การพัฒนาที่ยั่งยืน"  
 



 

-๔๖- 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การ
พัฒนาการเกษตรสู่เกษตรสมัยใหม่ 
ควบคู่กับการส่งเสริมและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
 

 

1. เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรให้แข่งขัน
ได้ปลอดภัย ควบคู่กับการอนุรักษ์    
 สิ่งแวดล้อม 

 

1. เพ่ิมผลิตภาพด้านการเกษตรเพ่ือ  
   เกษตรแปรรูปมูลค่าสูงและเป็น 
   มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

1. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของ GPP  
   ภาคการเกษตร ร้อยละ 2 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของแปลง/ฟาร์มที่ 
   ได้รับรองมาตรฐาน ร้อยละ 10 
3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของพ้ืนที่สีเขียว  
    ร้อยละ 5 
4. สัดส่วนปริมาณขยะที่ก้าจัดถูกต้อง 
    ต่อปริมาณขยะท่ีเกิดข้ึน  
    ร้อยละ 40 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
 

เป้าประสงค์ ประเด็นการพัฒนา 

เป้าหมายการพัฒนา “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 



 
 
 

-๔๗- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : การผลิต 
การค้า และการบริการ ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

 

1. เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิต
และ การบริการให้แข่งขันได้ และเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

1. สนับสนุนการจัดการอุตสาหกรรม 
   การผลิต การค้า และการบริการ 
มุ่งสู่   
   มาตรฐาน 
 
 

1. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของหน่วยงานที่ได้ 
   รับรองมาตรฐาน ร้อยละ 5 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภาพ
แรงงาน  
   ภาคการผลิตและการบริการ ร้อย
ละ 2 
 
 

 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
 

เป้าประสงค์ ประเด็นการพัฒนา 

เป้าหมายการพัฒนา “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 



 
-๔๘- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
-๔๙- 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความ
ยั่งยืน 

1. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตสู่ความ 

   ยั่งยืน และสร้างความพอใจให้แก่ 

   ผู้ใช้บริการ 
2. เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงและ 

   ความสงบเรียบร้อยแบบ 
   มีส่วนร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ยกระดับสังคมและคุณภาพชีวิต 
สู่การมีความคุ้มครองทางสังคมท่ี  
   เพียงพอ 
2. ยกระดับมาตรฐานคุณภาพการ  
   บริหารจัดการภาครัฐ 
3. ป้องกัน แก้ไขและบรรเทาสาธารณ
ภัย 
4. ป้องกันและรักษาความสงบ
ภายใน และตามแนวชายแดน 

1. ร้อยละของอ้าเภอที่สามารถควบคุมสถานการณ์โรคติด 
   เช้ือไวรัสโคโรน่า 19 ให้สงบ ร้อยละ 100 
2. ร้อยละของโรงพยาบาลผ่านมาตรฐานคุณภาพ HA  
   ขั้นที่  3 ร้อยละ 100 
3. ร้อยละของประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนร้อยละ 3 
4. ร้อยละของทารกแรกมีชีพเกิดที่น้้าหนักต่้ากว่าเกณฑ์  
    ร้อยละ 9 
5. ร้อยละของประชากรที่เจ็บป่วยที่เป็นผู้ป่วยในร้อยละ 13 
6. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา 
    คุณภาพการศึกษา ร้อยละ 70 
7. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต  
    ร้อยละ 70 
8. อัตราการเข้าเรียนรวมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและ  
    อาชีวศึกษา (ร้อยละ) 57:43 
9. ค่าเฉลี่ยคะแนน o-net มัธยมศึกษาตอนปลาย  34 
   คะแนน 
10. ร้อยละที่ลดลงของการแจ้งความคดีชีวิต ร่างกาย เพศ  
    และ คดีประทุษร้ายต่อทรัพย์ ร้อยละ 70 
11. ร้อยละที่ลดลงของการแจ้งความคดีการท้าผิดกฎหมาย 
     ตามแนวชายแดน ร้อยละ 10 
12. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ ต่อ ป ีร้อยละ 75 
13. ร้อยละของพื้นที่ได้รับผลกระทบได้รับการแก้ไข  
     ร้อยละ 100 
14. ร้อยละของหมู่บ้านที่ถนนสายหลักใช้การได้ตลอดปี  
     ร้อยละ 80 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 
 

เป้าประสงค์ ประเด็นการพัฒนา 

 

เป้าหมายการพัฒนา “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 



- 
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 

แผนผังยุทธศาสตร์(Strategy Map) 
 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 

   
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ชาต ิที่ ๖ 

 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับที่ ๑3  
(มี ๑3 หมุด

หมาย) 

 
 

แบบ ยท. 
๐๑ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี 

(มี ๖ ยุทธศาสตร์) 
 

๑. ไทยเป็น
ประเทศช้ัน

น้าด้าน
สินค้า

เกษตรและ
เกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง 

๒. ไทยเป็น
จุดหมาย
ของการ
ท่องเท่ียว 

ท่ีเน้น
คุณภาพ

และความ
ยั่งยืน 

3. ไทยเป็น
ฐานการ
ผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
ท่ีส้าคัญ
ของโลก 

4. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสูง 

5. ไทยเป็น
ประตูการค้า
การลงทุน

และ
ยุทธศาสตร์

ทางโล 
จิสติกส์ที่
ส้าคัญของ
ภูมิภาค 

6. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัลของ
อาเซียน 

7. ไทยมี
วิสาหกิจ

ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อมที่
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง 
และสามารถ
แข่งขันได้ 

8. ไทยมี
พื้นที่และ

เมือง
อัจฉริยะที่

น่าอยู่ 
ปลอดภัย 
เติบโตได้

อย่างยั่งยืน 

9. ไทยมี
ความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง 
และมีความ
คุ้มครองทาง

สังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

10. ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอน

ต่้า 

11. ไทย
สามารถลด
ความเสี่ยง

และ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติฯ 

12. ไทยมี
ก้าลังคน

สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้

อย่าง
ต่อเนื่อง 

ตอบโจทย์
การพัฒนา
แห่งอนาคต 

13. ไทยมี
ภาครัฐที่
ทันสมัย 

มีประสิทธิ 
ภาพและ
ตอบโจทย์
ประชาชน 

1.ด้านความมั่นคง 2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง

สังคม 

5. ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร

ต่อสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 



 
-๕๐- 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ยุทธศาสตร์ชาต ิที่ ๖ 

 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับที่ ๑3  
(มี ๑3 หมุด

หมาย) 

 
 

แบบ ยท. 
๐๑ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี 

(มี ๖ ยุทธศาสตร์) 
 

๑. ไทยเป็น
ประเทศช้ัน

น้าด้าน
สินค้า

เกษตรและ
เกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง 

๒. ไทยเป็น
จุดหมาย
ของการ
ท่องเท่ียว 

ท่ีเน้น
คุณภาพ

และความ
ยั่งยืน 

3. ไทยเป็น
ฐานการ
ผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
ท่ีส้าคัญ
ของโลก 

4. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสูง 

5. ไทยเป็น
ประตูการค้า
การลงทุน

และ
ยุทธศาสตร์

ทางโล 
จิสติกส์ที่
ส้าคัญของ
ภูมิภาค 

6. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัลของ
อาเซียน 

7. ไทยมี
วิสาหกิจ

ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อมที่
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง 
และสามารถ
แข่งขันได้ 

8. ไทยมี
พื้นที่และ

เมือง
อัจฉริยะที่

น่าอยู่ 
ปลอดภัย 
เติบโตได้

อย่างยั่งยืน 

9. ไทยมี
ความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง 
และมีความ
คุ้มครองทาง

สังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

10. ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอน

ต่้า 

11. ไทย
สามารถลด
ความเสี่ยง

และ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติฯ 

12. ไทยมี
ก้าลังคน

สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้

อย่าง
ต่อเนื่อง 

ตอบโจทย์
การพัฒนา
แห่งอนาคต 

13. ไทยมี
ภาครัฐที่
ทันสมัย 

มีประสิทธิ 
ภาพและ
ตอบโจทย์
ประชาชน 

1.ด้านความมั่นคง 2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง

สังคม 

5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 



 

-๕๑- 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่ 
 

2. ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตร กรรมที่ยั่งยืน 

3. สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาส

ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

5. บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและให้อ้านาจของ
ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน 

6. สร้างหลักประกันเรื่องน้้าและการสุขาภิบาลให้มี 
การจัดการอย่างยั่งยืนและมีสภาพพร้อมใช้ส้าหรับทุกคน 

7. สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ 
ในราคาท่ีสามารถซื้อหาได้ เช่ือถือได้ และยั่งยืน 

8. ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ และมีผลิตภาพ 

และการมีงานที่สมควรส้าหรับทุกคน 

9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริม

นวัตกรรม 

10. ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่าง
ประเทศ 

11. ท้าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความ
ปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 

12. สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและ 
การบริโภคท่ียั่งยืน 

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดข้ึน 

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล
และทรัพยากรทางทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่าง

ยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

15. ปกปูอง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศ
บนบกอย่างยั่งยืน จัดการปุาไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การ
กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของ
ที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 

16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และ

สร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมาย
การพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

 

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด้าเนินงาน
และฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

ส้าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ 
 
 

๑. ไทยเป็น
ประเทศช้ัน

น้าด้าน
สินค้า

เกษตรและ
เกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง 

๒. ไทยเป็น
จุดหมาย
ของการ
ท่องเท่ียว 

ท่ีเน้น
คุณภาพ

และความ
ยั่งยืน 

3. ไทยเป็น
ฐานการ
ผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
ท่ีส้าคัญ
ของโลก 

4. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสูง 

5. ไทยเป็น
ประตูการค้า
การลงทุน

และ
ยุทธศาสตร์

ทางโล 
จิสติกส์ที่
ส้าคัญของ
ภูมิภาค 

6. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัลของ
อาเซียน 

7. ไทยมี
วิสาหกิจ

ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อมที่
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง 
และสามารถ
แข่งขันได้ 

8. ไทยมี
พื้นที่และ

เมือง
อัจฉริยะที่

น่าอยู่ 
ปลอดภัย 
เติบโตได้

อย่างยั่งยืน 

9. ไทยมี
ความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง 
และมีความ
คุ้มครองทาง

สังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

10. ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอน

ต่้า 

11. ไทย
สามารถลด
ความเสี่ยง

และ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติฯ 

12. ไทยมี
ก้าลังคน

สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้

อย่าง
ต่อเนื่อง 

ตอบโจทย์
การพัฒนา
แห่งอนาคต 

13. ไทยมี
ภาครัฐที่
ทันสมัย 

มีประสิทธิ 
ภาพและ
ตอบโจทย์
ประชาชน 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับที่ ๑3  
(มี ๑3 หมุด

หมาย) 

 
 

-๕๑- 



 

-๕๒- 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล
และทรัพยากรทางทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่าง

ยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

15. ปกปูอง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศ
บนบกอย่างยั่งยืน จัดการปุาไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การ
กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของ
ที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 

16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และ

สร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด้าเนินงาน
และฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

ส้าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

เป้าหมาย
การพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

 

1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่ 
 

2. ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตร กรรมที่ยั่งยืน 

3. สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาส

ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

5. บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและให้อ้านาจของ
ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน 

6. สร้างหลักประกันเรื่องน้้าและการสุขาภิบาลให้มีการ
จัดการอย่างยั่งยืนและมีสภาพพร้อมใช้ส้าหรับทุกคน 

7. สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ใน
ราคาท่ีสามารถซื้อหาได้ เช่ือถือได้ และยั่งยืน 

8. ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ และมีผลิตภาพ 

และการมีงานที่สมควรส้าหรับทุกคน 

9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริม

นวัตกรรม 

10. ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่าง
ประเทศ 

11. ท้าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความ
ปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 

12. สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการ
บริโภคท่ียั่งยืน 

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดข้ึน 

แผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียง 
เหนือ (พ.ศ. 

2566 – 2570) 

1. พัฒนาภาคเกษตรไปสู่
เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่

เศรษฐกิจชีวภาพ 

3.พัฒนาผลิตภัณฑ์พื้นถิ่นไปสู่
มาตรฐานสากลเพื่อสร้าง

เศรษฐกิจในชุมชน 

4.พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจ
พิเศษและเมืองขายแดน รวมท้ัง

พื้นท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-
Bioeconomy ให้เป็นพื้นที่

เศรษฐกิจหลักของภาค 

2.บริหารจัดการน้้าให้เพียงพอเพื่อ
รองรับการพัฒนา 

5.พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวส้าคัญและ
แหล่งท่องเท่ียวชุมชนให้ได้

มาตรฐาน 

6. พัฒนาความร่วมมือและใช้
ประโยชน์จากข้อตกลงกับ

ประเทศเพื่อนบ้านในการสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ 
ตามแนวชายแดนและแนว

ระเบียงเศรษฐกิจ 



 

-๕๓- 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

3.การผลิต การค้า และการบริการ ท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคง 
สู่ความยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
เลย 

1.การพัฒนาการท่องเท่ียวสู่ความยั่งยืน 2.การพัฒนาการเกษตรสู่เกษตรสมัยใหม่ ควบคู่กับ
การส่งเสริมและอนุรักษ์  สิ่งแวดล้อม 

แผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียง 
เหนือ (พ.ศ. 

2566 – 2570) 

1. พัฒนาภาคเกษตรไปสู่
เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่

เศรษฐกิจชีวภาพ 

3.พัฒนาผลิตภัณฑ์พื้นถิ่นไปสู่
มาตรฐานสากลเพื่อสร้าง

เศรษฐกิจในชุมชน 

4.พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจ
พิเศษและเมืองขายแดน รวมท้ัง

พื้นท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-
Bioeconomy ให้เป็นพื้นที่

เศรษฐกิจหลักของภาค 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๙ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ 
 
 

2.บริหารจัดการน้้าให้เพียงพอเพื่อ
รองรับการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 1 

5.พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวส้าคัญและ
แหล่งท่องเท่ียวชุมชนให้ได้

มาตรฐาน 

6. พัฒนาความร่วมมือและใช้
ประโยชน์จากข้อตกลงกับ

ประเทศเพื่อนบ้านในการสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตาม
แนวชายแดนและแนวระเบียง

เศรษฐกิจ 

1.พัฒนาและส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวในกลุ่มจังหวัด

สบายดีให้ได้ มาตรฐานสากล  

2.เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันด้านการค้า การลงทุน

และการค้าชายแดน 

3.พัฒนาและยกระดับสินค้า
เกษตรปลอดภัยสู่เกษตร
อินทรีย์ อย่างเป็นระบบ 

4.พัฒนาทุนมนุษย์และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตใน 
ทุกช่วงวัยอย่างเท่าเทียม 

5.การรักษาสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนา  
อย่างยั่งยืน 



 

-๕๔- 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 

1.การพัฒนา 
ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
และเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

2.การพัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง 
และเสริมสร้าง ความเข้มแข็ง

ให้กับชุมชน 

3.การพัฒนาการเมือง  
การบริหารจัดการท่ีดีและ 
การให้บริการสาธารณะ 

แก่ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเลย 

 

4. การพัฒนาด้านการ 
ส่งเสริมการท่องเท่ียวและกีฬา 

6.การพัฒนา 
การป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัยและ 

การจัดการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

5.การพัฒนา การศึกษา 
ศาสนา ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีท้องถ่ินและ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดเลย 

 

1.การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

โครงสร้างพื้นฐาน 
และเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

3.การผลิต การค้า และการบริการ ท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคง 
สู่ความยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
เลย 

1.การพัฒนาการท่องเท่ียวสู่ความยั่งยืน 2.การพัฒนาการเกษตรสู่เกษตรสมัยใหม่ ควบคู่กับ
การส่งเสริมและอนุรักษ์  สิ่งแวดล้อม 

2.การพัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต  

เศรษฐกิจพอเพียง 
และเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ให้กับชุมชน 

3.การพัฒนาการเมือง  
การบริหารจัดการท่ีดีและการ 

ให้บริการสาธารณะ 
แก่ประชาชน 

4. การพัฒนาด้านการส่ง 
เสริมการท่องเท่ียวและกีฬา 

5.การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถ่ินและภูมิปัญญา 

ท้องถ่ิน 

6.การพัฒนา 
การป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัยและ 

การจัดการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 



 



-๕๕- 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 
 

 

1.การพัฒนา 
ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
และเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

2.การพัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง 
และเสริมสร้าง ความเข้มแข็ง

ให้กับชุมชน 

3.การพัฒนาการเมือง  
การบริหารจัดการท่ีดีและ 
การให้บริการสาธารณะ 

แก่ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเลย 

 

 
กลยุทธ ์

1. สนับสนุน
โครงสร้างพื้นฐานให้
ครอบคลุมทั้งจังหวัด
เลย 
2. พัฒนาแหล่งน้้า
ส้าหรับใช้ใน
การเกษตร 

1. ส่งเสริมพัฒนา
อาชีพเพิ่มรายได ้
2. พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและดูแล
ผู้ด้อยโอกาสให้เท่า
เทียมกับผู้อื่น 

1. ประสานงาน
หน่วยงานต่างๆ 
2. พัฒนาศักยภาพ
การปฏิบัติงานของ
บุคลากรให้มีความ
ช้านาญในงานท่ี
ปฏิบัติเพิ่มมากข้ึน 

1. พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีความ
สะดวกสบายและเข้าถึง
ง่าย 
2. ส่งเสริมการเล่นกีฬา
และสนับสนุนนักกีฬาให้
มีความเช่ียวชาญ 
 

1. ส่งเสริมให้ประชาชน
ช่วยกันรักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศึกษา
การให้บริการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง
และมีคุณภาพ 
 

1. อบรมให้มีความรู้
เกี่ยวกับบรรเทาสา
ธารณภัย 
2. อบรมให้ความรู้ใน
การรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
3. รณรงค์ปูองกันอุบติ
ภัยทางท้องถนน 
 

เคหะชุมชน 

แผนงาน 

สังคมสงเคราะห ์

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

สาธารณสุข บริหารงานท่ัวไป การศึกษา การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ส้านัก
ปลัด 

4. การพัฒนาด้านการ 
ส่งเสริมการท่องเท่ียวและกีฬา 

6.การพัฒนา 
การป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัยและ 

การจัดการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

5.การพัฒนา การศึกษา 
ศาสนา ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีท้องถ่ินและ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

กองช่าง  กองยุทธศาสตร์
และ

งบประมาณ 

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

กอง
สาธารณสุข 

ส้านักงาน
เลขานุการ 

กอง
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

กองพัสดุ
และ

ทรัพย์สิน 

กองคลัง กองการ
เจ้าหน้าที ่



-๕๖- 

8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลย  

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลย  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  
                     สาธารณูปการ  โครงสร้างพื้นฐาน 
                     และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑. ส้ารวจข้อมูลและจัดท้าทะเบียนเส้นทางและสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอ่ืน ๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ให้มีมาตรฐานและพร้อมที่จะด้าเนินการส้ารวจตรวจสอบ  เพ่ือการวางแผนพัฒนาและจัดสรรงบประมาณในการ
ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซม 
๒. มีการจัดสาธารณูปโภค  สาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วนเพียงพอต่อความต้องการ  อาทิ  ถนน
แหล่งน้้า ไฟฟูา น้้าประปา โทรศัพท์ รางระบายน้้า ฯลฯ 
๓. มีการจัดสวนสาธารณะ  และแหล่งนันทนาการของชุมชนที่ดีและเพียงพอที่จะให้บริการต่อชุมชน  
๔. จัดท้าและวางระบบผังเมืองรวม  เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต 
๕. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในหน่วยงาน อปท.เพ่ือความรวดเร็วในการปฏิบัติงานและการบริการ 
๖. อบรมบุคลากรในหน่วยงานในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗. จัดตั้งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเป็นศูนย์กลางในการน้าเสนอข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุก
แห่งในเขตจังหวัดเลย 
๘. พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต  จ.เลย โดยผ่าน Video Conference 
๙.  การพัฒนาแหล่งน้้าเพื่อการเกษตรและการท่องเที่ยว 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



-๕๗- 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนา คน สังคม คุณภาพชีวิต 
                     เศรษฐกิจพอเพียง  และเสริมสร้าง 
                     ความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

๑. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีครอบครัวอบอุ่น 
๒. สนับสนุนการแก้ไขปัญหาเสพติด  และพัฒนาประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง   
๓. ส่งเสริมให้ประชาชนมีระเบียบวินัย  ปฏิบัติตามกฎมาย   
๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมในการแก้ไขปัญหาของชุมชน สังคม  โดยใช้
กระบวนการประชาคม 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนการด้าเนินชีวิตของประชาชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
๖. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยกระบวนการแผนชุมชน  
๗. สนับสนุนการแก้ไขปัญหาเด็ก   สตรี  เยาวชน และผู้สูงอายุ 
๘. ส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกันกรณีมีการระบาดของโรคติดต่อต่างๆ เช่น  โรคไข้หวัดนก  โรคไข้เลือดออก  
โรคเอดส์  โรคฉี่หนู  ฯลฯ   
๙. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
๑๐. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี  และได้รับสวัสดิการทางสังคมเท่าเทียมกัน 
๑๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรลดการใช้สารเคมี และยาฆ่าแมลง หันมาใช้พืชสมุนไพรแทน 
๑๒. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนบริโภคพืชผักปลอดสารพิษ 
๑๓.  สงเสริมความรักสามัคคีชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์ 
๑๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ  การประกอบอาชีพของประชาชนตามแนวนโยบายต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
๑๕. การส่งเสริมด้านการแปรรูปผลผลิตการเกษตร และส่งเสริมสินค้าหนึ่งต้าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
๑๖. พัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือการมีงานท้า  และท้างานอย่างมีศักยภาพ  เอ้ือต่อการเพ่ิมผลผลิตและได้เปรียบ
ทางการแข่งขัน 

 

 
 
 

 



-๕๘- 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาการเมือง การบริหาร 
                     จดัการที่ดีและการให้บริการ 
                     สาธารณะแก่ประชาชน 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน และภาคีต่างๆในกระบวนการการพัฒนาท้องถิ่น   
๒. รณรงค์ส่งเสริมการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่นทุกรูปแบบ 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ  พนักงานจ้าง 
ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการและการให้บริการแก่ประชาชน 
๔.ส่งเสริมและจัดหาสวัสดิการให้แก่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ด้านที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง 
ตามระเบียบก้าหนดให้ 
๕. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสมเพียงพอส้าหรับการปฏิบัติงาน 
๖. พัฒนาและปรับปรุงการจัดเก็บภาษี รวมถึงจัดท้าแผนที่ภาษี เพ่ือการจัดเก็บภาษีได้อย่างทั่วถึงและ
ครอบคลุม 
๗. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาในทุกๆด้านของหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและการยอมรับของประชาชน 
๘. พัฒนาปรับปรุงการให้บริการและสิ่งอ้านวยความสะดวกในการบริการประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาล  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



-๕๙- 
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านส่งเสริม 
                    การท่องเที่ยว  และการกีฬา 

๑. พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่าเที่ยว  ตลอดจนพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สามารถ
เดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้โดยสะดวก  ปลอดภัย  และรวดเร็ว 
๒. รณรงค์ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและการท่องเที่ยวด้านวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 
๓. พัฒนาและจัดตั้งศูนย์ข้อมูลบริการนักท่องเที่ยวตามจุดต่าง ๆ  ที่ส้าคัญเพ่ือบริการแก่นักท่องเที่ยวที่เดินทาง
มาท่องเที่ยวจังหวัดเลย  ตลอดจนจัดให้มีสถานที่จ้าหน่ายของที่ระลึกและจ้าหน่ายสินค้าพ้ืนเมือง  
๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ  ในการส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในจังหวัดเลย 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนออกก้าลังกายและเล่นกีฬา 
๖. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา และอุปกรณ์การกีฬาต่างๆ 
๗. ซ่อมแซมปรับปรุงสถานที่ออกก้าลังกายให้มีสภาพที่ใช้งานได้ดี พร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์กีฬาให้พร้อมส้าหรับ
บริการประชาชน 
๘. ก่อสร้างสนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน         
๙. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีโรงเรียนกีฬาในท้องถิ่น 
๑๐. สนับสนุนการแข่งขันกีฬาระหว่าง  อปท. ในเขตจังหวัดเลย (ท้องถิ่นเลยสัมพันธ์) 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



-๖๐- 
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา  
                     ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
                     และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑. ส่งเสริมการจัดตั้งสถานศึกษา การจัดการศึกษา  และการให้บริการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึงและมี
คุณภาพและส่งเสริมเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
๒. ส่งเสริมการเรียนภาษาต่างประเทศเพ่ือก้าวสู่สังคมอาเซียน 
๓. ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพมีความรู้ความสามารถเพ่ิมมากข้ึน  
4. สนับสนุนการปรับปรุงห้องสมุดประชาชนให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ โดยน้าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ 
5. ขยายพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้สู่ชุมชนและท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมให้ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น  
7. ส่งเสริมการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  
8. พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน 
9. ส่งเสริมให้สถานศึกษา  และสถาบันทางศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นหลักในการสอน  เพ่ือปลูกฝัง   
จริยธรรม  คุณธรรม  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
10. ส่งเสริมให้มีการศึกษาศิลปะพ้ืนบ้าน  การละเล่น  ขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่น  เพื่อการอนุรักษ์ให้
คงอยู่และพัฒนาเป็นอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของท้องถิ่น  
11. ส่งเสริมและสนับสนุนงานที่เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา 
๑2. ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีของท้องถิ่น  และงานรัฐพิธีเนื่องในวันส้าคัญต่างๆ 
๑3. สนับสนุนการจัดงานประเพณีท้องถิ่นระดับอ้าเภอ 
 

 

 
 
 
 
 

 



                                                     
-๖๑- 

 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการปูองกันบรรเทา 
                     สาธารณภัย  และการจัดการ 
                     อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
                     สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

๑. ปูองกันและลดความเสียหายหรือผลกระทบจากสาธารณภัย 
๒. สนับสนุนงบประมาณในการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสาธารณภัย  
๓. ระดมสรรพก้าลังทั้งภาครัฐและเอกชนในการแก้ไขปัญหาสาธารณภัยแบบมีส่วนร่วม 
๔. จัดอบรมบุคลากรให้มีความรู้ด้านการปูองกันบรรเทาสาธารณภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
๕. สนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนเพื่อท้ากิจกรรมด้านความปลอดภัยในชุมชนและเตือนภัยชุมชน 
๖. สงวน อนุรักษ์ฟ้ืนฟู รักษาสภาพแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยว  โบราณสถาน และชุมชนในจังหวัดเลยให้มีความยั่งยืน 
และเอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการท่องเที่ยว  
๗. ก้าหนดเขตพ้ืนที่เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตามความเหมาะสมตรงตามศักยภาพของพ้ืนที่  
๘. สนับสนุนและส่งเสริมประชาชน ชุมชน และภาคเอกชนให้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
๙. ควบคุมการก้าจัดขยะมูลฝอย  การบ้าบัดน้้าเสีย  การก้าจัดสารพิษจากอุตสาหกรรมและขยะติดเชื้อจาก
โรงพยาบาล  ไม่ให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
๑๐. จัดให้มีสถานที่ก้าจัดขยะรวม  โดยมีการบูรณาการร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๑๑. จัดให้มีบ่อบ้าบัดน้้าเสียเมืองรวม 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 



-๖๒- 
แผนยุทธศาสตร์ (Strategy Map) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย (Strategy Map)  
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
-๖๒- 

วิสัยทัศน์ บ้านเมืองน่าอยู่ ประตูการค้าชายแดน ชุมชนเข้มแข็ง ขจัดความยากไร้ 

1. การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

โครงสร้างพื้นฐาน
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2. การพัฒนาคน 
สังคม คุณภาพชีวิต
เศรษฐกิจพอเพียง

และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

3. การพัฒนา
การเมือง การบริหาร
จัดการที่ดีและการ
ให้บริการสาธารณะ

แก่ประชาชน 

4. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม            

การท่องเที่ยวและ
กีฬา 

5. การพัฒนา
การศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

6. การพัฒนาการ
ปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัยและการ

จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

อย่างยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์

เป้าประสงค ์

เป้าประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและครอบคลุม
ทุกพื้นที่ 
2. ประชาชนได้รับความ
สะดวกสบายในการ
คมนาคม 
3. พัฒนาแหล่งน้้าเพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการขาดน้้าส้าหรับ
การเกษตร 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนให้ดี
ขึ้นเหมาะสมในการ
ด้าเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพื่อส่งเสริมงานด้าน
สาธารณสุข 

1. เพื่อพัฒนา
บริหารงานของ อบจ.
เลย ให้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มมากข้ึน 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรให้มีความ
เชียวชาญในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มมากขึ้น 

1. เพื่อพัฒนาด้าน
การกีฬาของเยาวชน 
2. ส่งเสริมให้
ประชาชนรักการ
ออกก้าลังกาย 
3. พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีความ
สะดวกสบายมี       
ภูมิทัศน์ที่สวยงาม
และเข้าถึงง่าย 

1. เพื่อรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ของท้องถิ่นให้อยู่อย่าง
ยั่งยืนไม่สูญหาย 
2. เพื่อส่งเสริมการจัด
การศึกษาและการ
ให้บริการศึกษาข้ัน
พื้นฐานอย่างท่ัวถึงและมี
คุณภาพ 

1. เพื่อปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ให้แก่ประชาชน 
2. สร้างจิตส้านึก
ร่วมกันในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้คง
อยู ่



-๖๓- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   
 

            
 

        
 

       
 

                                
 

 
 

 

 
 
 

ค่าเป้าหมาย 
1. องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเลย จัดให้มี
โครงสร้างพื้นฐานในด้าน
ต่างๆ เพื่อให้บริการ
ประชาชนได้อย่างทั่วถึง 2. 
ลดปัญหาความเดือดร้อน
ในการขาดแคลนน้้าเพื่อ
การเกษตรได ้

1. ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเลยมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น 
2. ผู้พิการ ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการ
ดูแลเท่าเทียมกันกับคน
ทั่วไป 

1. ประชาชนและภาคี
ต่างๆ มีส่วนร่วมใน
กระบวนการพัฒนา
ท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
2. บุคลากรมีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงานมาก
ยิ่งข้ึน 

1. มีแหล่งท่องเที่ยว
และเส้นทางการ
คมนาคมที่ปลอดภัย 
2. ส่งเสริมการเล่น
กีฬาแก่เยาวชนและ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

1. รักษาประเพณี
วัฒนธรรมได้รับการ
สืบทอดอย่างยั่งยืน 
2. ส่งเสริมการจัด
การศึกษาและการ
ให้บริการศึกษาข้ัน
พื้นฐานอย่างท่ังถึง
และมีคุณภาพ 

1. การปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ในพื้นที่ทันท่วงทีและ
มีประสิทธิภาพ 
2. ประชาชนสนใจ
ดูแลสิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่ให้คงอยู่ 

  

กลยุทธ์ 1. สนับสนุนโครงสร้าง
พื้นฐานให้ครอบคลุม
ทั้งจังหวัดเลย 
2. พัฒนาแหล่งน้้า
ส้าหรับใช้ใน
การเกษตร 

1. ส่งเสริมพัฒนา
อาชีพเพิ่มรายได ้
2. พัฒนาคุณภาพชีวิต
และดูแลผู้ด้อยโอกาส
ให้เท่าเทียมกับผู้อื่น 

1. ประสานงาน
หน่วยงานต่างๆ 
2. พัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรให้มีความ
ช้านาญในงานท่ีปฏิบัติ
เพิ่มมากข้ึน 

1. พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีความ
สะดวกสบายและ
เข้าถึงง่าย 
2. ส่งเสริมการเล่น
กีฬาและสนับสนุน
นักกีฬาให้มีความ
เชี่ยวชาญ 
 

1. ส่งเสริมให้ประชาชน
ช่วยกันรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ของท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการศึกษาการให้บริการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 
 

เคหะชุมชน 

1. อบรมให้มีความรู้เกี่ยวกับ
บรรเทาสาธารณภัย 
2. อบรมให้ความรู้ในการ
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
3. รณรงค์ปูองกันอุบติภัย
ทางท้องถนน 
 

แผนงาน 

สังคมสงเคราะห์ 

อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

สาธารณสุข บริหารงานทั่วไป 

การศึกษา 

การศึกษา การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

กลยุทธ์ 



-๖๔- 
 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าแคม พ.ศ.2566-2570 

 

 

 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธ ศาสต ร์ อปท.ในเข ต

จัง ห วัดเ ลย 

(ม ี 6 ด้าน) 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 2 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 3 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 4 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 5 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 6 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 7 

 

ยุทธ ศาสต ร์จัง ห วัด 

(ม ี 6 ยุทธ ศาสต ร์) 

 

ยุทธ ศาสต ร์กล ุ่มจัง ห วัด 

(ม ี 6 ด้าน) 

ยุทธ ศาสต ร์

ที่ 1 

ยุทธ ศาสต ร์

ที่ 2 

ยุทธ ศาสต ร์

ที่ 3 

ยุทธ ศาสต ร์

ที่ 4 

ยุทธ ศาสต ร์

ที่ 5 

ยุทธ ศาสต ร์ชาติ 

20 ป ี(ม ี 6 ด้าน) 
ยุทธ ศาสต ร์ชาติที่ 1 ยุทธ ศาสต ร์ชาติที่ 2 ยุทธ ศาสต ร์ชาติที่ 3 ยุทธ ศาสต ร์ชาติที่ 4 ยุทธ ศาสต ร์ชาติที่ 5 ยุทธ ศาสต ร์ชาติที่ 6 

แ ผนพัฒ นาเศรษฐก ิจฯ 

ฉ บับ ที่ 13  

(ม ี 4 ด้าน 13 ห ม ุดห ม าย) 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 3 

(ม ี 2 ห ม ุดห ม าย) 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 2 

(ม ี 3 ห ม ุดห ม าย) 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

(ม ี 6 ห ม ุดห ม าย) 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 4 

(ม ี 2 ห ม ุดห ม าย) 

ยุทธ ศาสต ร์

ที่ 6 

ยุทธ ศาสต ร์ ก ารพัฒ นา 

อบต.น ้าแ ค ม  

(ม ี 6 ด้าน) 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 2 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 3 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 4 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 5 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 6 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 
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เป้าประสงค ์

ย. 1 

เป้าประสงค ์

ย. 2 

เป้าประสงค ์

ย. 3 

เป้าประสงค ์

ย. 4 

เป้าประสงค ์

ย. 5 

เป้าประสงค ์

ย. 6 

กลยุทธ ์

ย. 1 

กลยุทธ ์

ย. 2 

กลยุทธ ์

ย. 3 

กลยุทธ ์

ย. 4 

กลยุทธ ์

ย. 5 

กลยุทธ ์

ย. 6 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

อบต.น ้าแคม 

(มี 6 ด้าน) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 

 

แผนงาน แ ผนง าน 1 แ ผนง าน 2 แ ผนง าน 3 แ ผนง าน 4 แ ผนง าน 5 แ ผนง าน 6 แ ผนง าน 7 แ ผนง าน 8 แ ผนง าน 9 แ ผนง าน 10 แ ผนง าน 11 แ ผนง าน 12 

ยุทธ ศาสต ร์ ก ารพัฒ นา 

อบต.น ้าแ ค ม  

(ม ี 6 ด้าน) 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 1 

 
ยุทธ ศาสต ร์ที่ 2 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 3 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 4 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 5 

 

ยุทธ ศาสต ร์ที่ 6 

 



 

 

แผนผังยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าแคม 
   
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
                    
          
  
 
 
 
          

หมายเหตุ : รายการแผนงานตามรูปแบบและการจ้าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีของ อปท.  : 1) บริหารงานทั่วไป  2)การรักษาความสงบภายใน 3)การศึกษา 4)สาธารณสุข 5)สังคมสงเคราะห์  
6)เคหะและชุมชน 7)สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  8)การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  9)อุตสาหกรรมและการโยธา  10)การเกษตร 11)การพาณิชย์  12)งบกลาง 

ผลผลิต/

โครงการ 

จ้านวน 45 

โครง ก าร 

จ้านวน 14

โครง ก าร 

จ้านวน 43

โครง ก าร 

จ้านวน 15

โครง ก าร 

จ้านวน 57

โครง ก าร 

จ้านวน 87

โครง ก าร 

จ้านวน 20

โครง ก าร 

จ้านวน 29

โครง ก าร 

จ้านวน 417

โครง ก าร 

จ้านวน 3

โครง ก าร 

จ้านวน 0

โครง ก าร 

จ้านวน 7

โครง ก าร 

วิสัยทัศน์ “โครงสร้างพื้นฐานสมบูรณ์ เพิ่มพูนเศรษฐกิจและการเกษตร ระบบนิเวศฟื้นฟู การบริหารจัดการแบบบูรณาการ  ประสานพลังชุมชน  ให้เป่ียมล้นด้วยการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม  ประเพณี  เพื่อสุขภาพที่ดีและเป็นสุข 

 
 

บูรณาการ  ประสานพลังชุมชน  ให้เปี่ยมล้นด้วยการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม  ประเพณี  เพื่อสุขภาพที่ดีและเป็นสุข 

” ยุทธศาสตร ์

1.การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ โครงสร้าง
พื้นฐานและเทคโนโลยี 

2.การพัฒนาคน สังคม คุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและ

เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชน 

3.การพัฒนาการเมือง การ
บริหารจัดการท่ีดีและการ

ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
 

4.การพัฒนาด้าน   
การส่งเสริมการท่องเท่ียว

และกีฬา 

5.การพัฒนาการศึกษา
ศาสนาขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 
 

6.ศึกษา การกีฬา ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ 

 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

เป้า 
ประสงค์ 

1.ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ การ
คมนาคมขนส่งมี
ประสิทธิภาพ ตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชน 

2.ส่งเสริมการพัฒนา
อาชีพสร้างงาน เพิ่ม
รายได้ พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและดูแล
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 

 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 

6.ประชาชนมีติตส้านึกและมีส่วน
ร่วมในการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพิ่มมากข้ึ 

3.มีการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่ดีและมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วน 

4.พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวท่ีมี
อยู่ในท้องถ่ินให้เป็นสถานที่
ท่องเท่ียวแห่งใหม่ 
 

5.ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในวันส้าคัญทางศาสนา 
และร่วมอนุรักษ์ฟื้นฟู รักษา
ศิลปะวัฒนธรรรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

กลยุทธ์ที่ 2 กลยุทธ์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 4 กลยุทธ์ที่ 5 กลยุทธ์ที่ 6 

1.องค์การบริหารส่วนต้าบล
น้้าแคมจัดให้มีโครงสร่ง
พื้นฐานต่างๆเพื่อบริการ
ประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 

2.ประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต้าบลน้้าแคมมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

3.ประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต้าบลน้้าแคมมี
ส่วนในกระบวนการพัฒนา
ท้องถ่ินเพิ่มมากข้ึน 

4.มีแหล่งท่องเท่ียว
และเส้นทาง

คมนาคมท่ีปลอดภัย
ในชุมชน 

5.มีสถานศึกษา มีการจัดบริการ
ศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง มีการ
อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรม และ

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

6.มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน และสามารถ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยใน

ชุมชนเพิ่มข้ึน 
 

ค่าเป้าหมาย 

แผนงาน แ ผนง าน 1 แ ผนง าน 2 แ ผนง าน 3 แ ผนง าน 4 แ ผนง าน 5 แ ผนง าน 6 แ ผนง าน 7 แ ผนง าน 8 แ ผนง าน 9 แ ผนง าน 10 แ ผนง าน 11 แ ผนง าน 12 

แบบ ยท.02 

-๖๖- 



-๖๗- 

การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น   
  ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    ในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต้า บลได้ใช้การวิเคราะห์   SWOT  Analysis / 
Demand  (Demand Analysis )/ Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์  การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านผังเมือง ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
   ๓ .๑.๑  การวิเคราะห์ศักยภาพด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  การจัดระเบียบชุมชน / สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อย  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตการศึกษา กีฬาและนันทนาการ  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และด้านการเมืองและการบริหาร   ในภาพรวมของต้าบลน้้าแคม  โดยใช้เทคนิค 
(SWOT  ANALYSIS)  เพ่ือประเมินผลสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น 
  จากการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต้าบลและการประชาคมเพ่ือทราบปัญหาความต้องการของประชาชนทุกหมู่บ้านในต้าบลน้้าแคมเพ่ือวิเคราะห์ศักยภาพใน
การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบลสามารถสรุปปัญหา/อุปสรรค และโอกาส  ได้ดังนี้ 
    จุดแข็ง  (Strengths : S) 
    - มีป่าชุมชนที่อุดมสมบูรณ์  มีพ้ืนที่เกษตรกรรม  ดินมีความอุดมสมบูรณ์สภาพภูมิประเทศเอ้ือต่อการประกอบ
อาชีพ  มีพรมแดนติดต่อกับประเทศเพ่ือนบ้าน   และเป็นทางผ่านสู่สะพานมิตรภาพไทย – ลาว สามารถส่งเสริม ให้มี
การค้าชายแดนและเป็นประตูสู่การท่องเที่ยวระหว่างประเทศ ผู้น้าชุมชนมีความสามัคคีกันให้ความร่วมมือกันเป็นอย่างดี  
มีลักษณะเด่นด้านวัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงามท่ีสบทอดมายาวนาน  มีกองทุนหมู่บ้านในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือช่วยเหลือกัน  
ประชาชนรักความสงบ  ส่งเสริมการปกครองและสร้างสรรค์การพัฒนาที่มีส่วนร่วม  และปัญหาทางสังคมไม่รุนแรง 
   จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
       -  การคมนาคมไม่สะดวกและไม่ทั่วถึง   ขาดไฟฟ้าในพ้ืนที่การเกษตร ขาดตลาดรองรับสินค้าด้านการเกษตร  และ
การบริหารจัดการสินค้าภาคเกษตร มีการใช้สารเคมี  สินค้าและบริการไม่ได้มาตรฐานราษฎรไม่มีเอกสารสิทธิในที่ดินท้า
กินไม่มีการบริหารจัดการน้้าอย่างยั่งยืน  ขาดแหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร ระบบการสื่อสาร ไม่ครอบคลุมและ ไม่มีประสิทธิภาพ
วัยรุ่นมั่วสุม  มีความคึกคะนอง พฤติกรรมลอกเลียนแบบ  และมีพฤติกรรมเสี่ยงต่อยาเสพติด  ปัญหาการบริหารจัดการ
ด้านสิ่งแวดล้อม ขาดจิตส้านึกการดูแลรักษาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ   มีการบุกรุกพ้ืนที่ป่าเพ่ือท้าการเกษตร  มี
ปัญหาการจัดการขยะมูลฝอย  การพังทลายของดินและตลิ่งริมแม่น้้า   แม่น้้าตื้นเขิน น้้าท่วมในฤดูฝน 
และระบบการป้องกันสาธารณภัยยังไม่เพียงพอ 
   โอกาส (Opportunity : O) 
  - ส่งเสริมกลุ่มอาชีพเพ่ือขายผลผลิตที่ได้จากป่า มีทางเลือกหลากหลายในการประกอบอาชีพ  การสร้างอาชีพก่อให้เกิดรายได้จาก
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ือปลูกจิตส้านึกในการอนุรักษ์ป่าและทรัพยากรธรรมชาติ  มีพ้ืนที่ติดต่อกับต้าบลที่
ได้ก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย – ลาว  ข้ามแม่น้้าเหือง  เป็นการเชื่อมความสัมพันธ์ในด้านการค้าการลงทุน  และเป็นช่องทางไปสู่ประเทศจีน 
ส่งเสริมการเกษตรทฤษฎีใหม่มีหน่วยงานราชการต่าง ๆ ในพื้นที่เพ่ือติดต่อประสานงานและให้ความช่วยเหลือ รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  การเกษตร  การคมนาคมขนส่ง  การบริหารจัดการน้้า อาหารปลอดภัย  ครัวไทยสู่ครัวโลก  OTOP สินค้าเกษตร  เพ่ือ
รองรับประชาคมอาเซียน  วัฒนธรรมและประเพณีระหว่าง   ไทย – ลาว  ท้าให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างทั้งสองประเทศ   



 

 

 
 
 
 
 

-๖๘- 

   อุปสรรค (Threat : T) 
  ๑.  การคมนาคมจากต้าบลน้้าแคม – ตัวจังหวัดและอ้าเภอท่าลี่ ที่ยัง ไม่สะดวก เพราะเป็นถนนลาดยางที่ช้ารุด
เสียหาย  เป็นหลุมเป็นบ่อ  ท้าให้การค้าขายไม่สะดวก 
  ๒.  ปัญหาสภาวะโลกร้อน ส่งผลให้เกิดภัยธรรมชาติต่าง ๆ เช่น ภัยแล้ง ภัยหนาว หมอกควัน อุทกภัย ไฟป่า 
  ๓ .  เกษตรกรขาดความรู้ในด้านการเกษตร  พ่ึงสารเคมีในการก้าจัดวัชพืช  ไม่นิยมใช้ปุ๋ยจุลินทรีย์ชีวภาพท้าให้ดิน
เสื่อมสภาพ  และต้นทุนการผลิตต่อไร่สูง เสียดุลการค้า 
  ๔.  ไม่มีคู่สายโทรศัพท์   ท้าให้ประสิทธิภาพในระบบการสื่อสารต่้า 
  ๕.  ประชาชนขาดแคลนแหล่งน้้าเพ่ืออุปโภค บริโภคและแหล่งน้้าเพื่อการเกษตร 
  ๖.  ประชาชนยังขาดจิตส้านึกในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๗.  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลไม่มีความแน่นอน  การเมืองระดับประเทศมีปัญหาความขัดแย้งท้าให้
การบริหารงานด้านนโยบายไม่มีความแน่นอน  ตามไปด้วย 
  ๘.  แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองอย่างผิดกฎหมาย  ลักลอบน้าสินค้าต้องห้าม/หนีภาษี และยาเสพติดเข้าเมืองโดยผิด
กฎหมาย การค้ามนุษย์ การระบาดของโรคติดต่อในคน  พืช  และสัตว์ 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  
๑) ด้านสังคมและวัฒนธรรม เป็นสังคมเกษตรกรรม มีอุปสรรคมากกว่าโอกาส คือ ประชากรส่วนใหญ่มีระดับ

การศึกษาค่อนข้างต่้า มีอัตราการเคลื่อนย้าย ประชากรวัยแรงงานสูง เข้าสู่เมือง  ใหญ่และต่างประเทศ  
๒) ด้านเทคโนโลยี มีสื่อและเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย ราคาประหยัด มีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีการ

สื่อสาร พัฒนาไปอย่างรวดเร็วและทันสมัย มีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถที่หลากหลายเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค 
คือ กระแสความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่ น้ามาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการขององค์การบริหารต้าบลน้้าแคม การใช้
สื่อ ICT และนวัตกรรมในการ บริหารองค์กร และการจัดกิจกรรม โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และ
ทันสมัย  

๓) ด้านเศรษฐกิจ เป็นสังคมเกษตรกรรม รายได้ของประชากรค่อนข้างต่้า รายได้ส่วนใหญ่มาจากการปลูกพืชผล
ทางการเกษตร และรับราชการ ซึ่งในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม เนื่องจาก เป็นเขตปุาสงวนแห่งชาติ 

4) ด้านการเมืองและกฎหมาย การเมืองระดับประเทศไม่มีความแน่นอน ท้าให้การเมืองระดับท้องถิ่นไม่มีความ
แน่ชัดด้านนโยบาย รวมถึงความต่อเนื่องเชิงนโยบายของรัฐบาล ท้าให้การสนับสนุนโครงการบางโครงการลดลง หายไป  
 
 



 

 

 
 



-๖๙- 
ส่วนที่ ๓ การน้าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัต ิ

๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อน้าไปสู่การปฏิบัต ิ
 
ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑๓ 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบลน้้าแคม 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

๑ ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๒ หมุดหมายที่ ๕ เปูาหมายที่ ๙ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑   
 ด้านการสร้าง

ความสามารถในการ
แข่งขัน ๒๐ ป ี

ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและจุด
ยุทธศาสตร์ทาง 
โลจิสติกส์ที่ส้าคัญของ
ภูมิภาค 

สร้างโครงสร้างพื้นฐาน
ที่มีความทนทาน 
ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน
และส่งเสริมนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ โครงสร้าง
พื้นฐาน และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การพัฒนา ส้ารวจ
ข้อมูลและจัดท้า
ทะเบียนเส้นทางและ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการอื่นๆที่
อยู่ในความรับผิดชอบ 
ให้มีมาตรฐานและ
พร้อมที่จะด้าเนินการ
ส้ารวจตรวจสอบ เพื่อ
การวางแผนพัฒนา
และจัดสรร
งบประมาณในการ
ก่อสร้างและปรับปรุง
ซ่อมแซม 

 อุตสาหกรรม
และการโยธา 

กองช่าง 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๔ หมุดหมายที่ ๙ เปูาหมายที่ ๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒   
 -ด้านการพัฒนาและ

ส่งเสริมศักยภาพมนุษย ์
-ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง
สังคม 

ไทยมีความยากจนข้าม
รุ่นลดลง และคนไทย
ทุกคนมีความคุ้มครอง
ทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 

สร้างหลักประกันว่าคน
มีชีวิตที่มีคุณภาพดีและ
ส่งเสริมสวัสดิภาพ 
ส้าหรับคนทุกคนใน 
ทุกวัย 

การพัฒนาคน สังคม 
เศรษฐกิจพอเพียง และ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

การพัฒนาคน สังคม 
เศรษฐกิจพอเพียง และ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

การพัฒนาคน สังคม 
เศรษฐกิจพอเพียง และ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

ส่งเสริมให้ประชาชน
มีคุณภาพชีวิตที่ดีมี
ครอบครัวที่อบอุ่น 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ งาน
สวัสดิการสังคม
และสังคม
สงเคราะห์ 
 
 

ส้านักปลัด 

 
     

 



 

 

 
-๗๐- 

 
ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑๓ 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบลน้้าแคม 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

  ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๖ หมุดหมายที่ ๑๓ เปูาหมายที่ ๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓   
 ด้านการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

ไทยมีภาครัฐที่มี
สมรรถนะสูง 

สร้างหลักประกันว่าจะ
มีการจัดให้มีน้้าและ
สุขอนามัยส้าหรับทุกคน 
และมีการบริหารจัดการ
ที่ด ี

การพัฒนาการเมือง 
การบริหารจัดการที่ดี
และการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 

การพัฒนาการเมือง การ
บริหารจัดการที่ดีและการ
ให้บริการสาธารณะแก่
ประชาชน 

การพัฒนาการเมือง 
การบริหารจัดการที่ดี
และการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน และภาคี
ต่างๆในกระบวนการ
การพัฒนาท้องถิ่น 
 

 บริหารงาน
ทั่วไป 

-ส้านักปลัด 
-กองคลัง 
-กองช่าง 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่  ๒ หมุดหมายที่  ๒ เปูาหมายที่  ๘ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔   
 ยุทธศาสตร์ด้านการ

สร้างความสามารถใน
การแข่งขัน 

ไทยเป็นจุดหมายของ
การท่องเท่ียวที่เน้น
คุณภาพและความยั่งยืน 

ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุมและยั่งยืน
การจ้างงานเต็มที่และ
การมีงานสมควรส้าหรับ
ทุกคน 

การพัฒนาด้านส่งเสริม
การท่องเท่ียว และการ
กีฬา 
 

การพัฒนาด้านส่งเสริม
การท่องเท่ียว และการ
กีฬา 
 

การพัฒนาด้านส่งเสริม
การท่องเท่ียว และการ
กีฬา 
 

พัฒนาปรับปรุงแหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีความ
สวยงามน่าเท่ียว 
ตลอดจนพัฒนา
เส้นทางคมนาคมให้
สามารถเดินทางไปยัง
แหล่งท่องเที่ยวได้
โดยสะดวก ปลอดภัย 
และรวดเร็ว 
 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

ส้านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
-๗๑- 

 
ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑๓ 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบลน้้าแคม 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

  ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๒ หมุดหมายที่ ๑๒ เปูาหมายที่ ๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๕   
 ยุทธศาสตร์ด้านการ

สร้างความสามารถใน
การแข่งขัน 

ไทยมีก้าลังคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
 

สร้างหลักประกันว่าทุก
คนมีการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่าเทียม 
และสนับสนุนการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีท้องถิ่น และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีท้องถิ่น และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ส่งเสริมการจัดตั้ง
สถานศึกษา การ
จัดการศึกษา และ
การให้บริการศึกษา
ขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพและ
ส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

 บริหารงาน
ทั่วไป 

ส้านักปลัด 
 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่  ๕ หมุดหมายที่  ๑๑ เปูาหมายที่  ๑๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖   
 ยุทธศาสตร์ด้านการ

สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ไทยสามารถลดความ
เส่ียงและผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

ปกปูองฟื้นฟู และ
สนับสนุนการใช้ระบบ
นิเวศน์บนบกอย่าง
ยั่งยืน จัดการปุาไม้
อย่างยั่งยืน ต่อสู้การ
กลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการ
เส่ือมโทรมของที่ดิน 
และฟื้นสภาพกลับมา
ใหม่ และหยุดการ
สูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
 

การพัฒนาการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

การพัฒนาการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

การพัฒนาการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

สงวน อนุรักษ์ฟื้นฟู 
รักษาสภาพแวดล้อม
แหล่งท่องเที่ยว 
โบราณสถาน และ
ชุมชนในจังหวัดเลย
ให้มีความยั่งยืน และ
เอื้อประโยชน์ต่อการ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

ส้านักปลัด 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 



-๙๑  - 
 

ส่วนที่  ๔ 
การติดตามและประเมินผล 

๔.๑ การติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ตามพระราชบัญญัติก้าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๒ ได้ก้าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ้านาจและหน้าที่ในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยใน
การจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด้าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  แผนพัฒนาอ้าเภอ  แผนพัฒนาต้าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก้าหนด
รายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น 
ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท้า  
ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท้า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน้ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้
สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ้าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนอันจะน้าไปสู้การจัดท้างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคม  จึงต้องก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน้าไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดท้า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖ ๖ –  ๒๕๗๐)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด้าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก้าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด้าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  
รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467  ลงวันที่ ๑ 4  
ธันวาคม  ๒๕๖๔  เรื่อง  แนวทางการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ –  ๒๕๗๐)  ดังนี้   

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

-๙๒-  
1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วิสัยทัศน ์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
คะแนนรวม 100  คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  ( 80 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

-๙๓- 
  

2. แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต้าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้้า ลักษณะของปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ้านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ้านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ้าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้้า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส้ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด้าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท้า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 

(๓)  



 

 

ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาส้าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ้านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
 

 
-๙๔- 

 ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด้าเนินงานได้แก่ S-Strengit  
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ 
T-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน 
และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 

(๑๐)  



 

 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand ๔.๐ 
สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

-๙๕- 
 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เปูาประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท้าตามอ้านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด้าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน้าไปสู่ผลส้าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก้าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น้าไปสู่การท้าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น้าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 



 

 

 
 
 
 
 
 

-๙๖- 
(๒) การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 แนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การจัดท้าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เป็นแบบที่ก้าหนดให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด้าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ ที่ก้าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา โดยด้าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน หกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มี
รายละเอียด ดังนี้  

๑. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
๒.  การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5.  โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2 ก้าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้งงบประมาณท่ี
ถูกต้อง 

(5) 

     5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
     5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

(5) 

     5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
     5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  
     5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ  
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  



 

 

    5.11 มีการก้าหนดตัวชี้วัด(KPI)และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
คะแนนรวม 100  คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  ( 80 คะแนน) 
 

 
 

-๙๗- 
 

        ๒.แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
 
 
1. การสรุปสถานการณ์พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น(ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ 
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาอย่างน้อยต้อง 
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ,สังคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผลการน้า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆเพ่ือน้ามาใช้วัดผลใน 
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจ้านวนโครงการ กิจกรรม งาน 
ต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามท่ีตั้งเปูาหมายเอาไว้ 
หรือไม่จ้านวนที่ด้าเนินการจริงตามที่ได้ก้าหนดไว้เท่าไร 
จ้านวนที่ไม่สามารถด้าเนินการได้มีจ้านวนเท่าไหร่สามารถ 
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficency) ของการ 
พัฒนาท้องถิ่นตามอ้านาจหน้าที่ที่ได้ก้าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ ที่
ด้าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10  

3. การประเมินผลการน้า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ ใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
คือการน้าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด้าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความ 
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ้านาจหน้าที่ 
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ 

10  



 

 

การด้าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไป 
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ 
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการ 
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด้าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ 
ด้าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

 
 

-๙๘- 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
 
 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในมิติต่างๆ จนน้าไปสู่การจัดท้าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โดย ใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา การ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ 
ติดต่อกัน 
 2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่
สอดคล้อง กับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
 
 
 
 
 
5.2 ก้าหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
 
 
 
 

ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
-เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด้าเนินการ 
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่นท่ีก้าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจนมุ่งไป 
เรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน 
อนาคต 
-สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึง เปูาหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ้านวนเท่าไร 
กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเปูาหมาย 
พ้ืนที่ด้าเนินงาน และระยะเวลาด้าเนินงานอธิบายให้ 
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท้าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ 
จบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หาก 
กลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ 
กลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

60 
(5) 
 
 
 
 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจน น้าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ ถูกต้อง 
 
 

-สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึง เปูาหมายต้องชัดเจน สามารถ ระบุจ้านวนเท่าไร 
กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเปูาหมาย 
พ้ืนที่ด้าเนินงาน และระยะเวลาด้าเนินงานอธิบายให้ 
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท้าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ 
จบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หาก 
กลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ 
กลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

(5) 

 
 

-๙๙- 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5.4 โครงการมีความสอดคล้อง 
กับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
 
 
5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของ 
โครงการ) มีความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง 
ศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและ เท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ ชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
-โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคม
แห่งชาติฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา  
(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(4) ยึดเปูาหมาย อนาคตประเทศไทย 2579 
 (5) ยึดหลักการน้าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่าง
จริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะ
ยาวภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) 
การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้้า
ทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็น
เมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ แผ่นดินที่
มีประสิทธิภาพ 
-โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน 
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value –  Based Economy หรือ 
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท้าน้อยได้มาก เช่น (1) 

(5) 
 
 
 
 
 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

5.6 โครงการมีความสอดคล้อง 
กับ Thailand 4.0 

เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิง นวัตกรรม 
(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย ภาคอุตสาหกรรม
ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลย ีความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การ
เน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึง โครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค ์นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและ พัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบ
เชิงเปรียบเทียบเช่น ด้าน เกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 

 
 

-๑๐๐-  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5.7 โครงการสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความ ยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ  
5.9 งบประมาณ มีความ 
สอดคล้องกับเปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 
 
5.10 มีการประมาณการ
ราคา ถูกต้องตามหลัก
วิธีการ งบประมาณ 
 
5.11 มีการก้าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่า จะได้รับ 
 

- โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา ของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก้าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ พัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการ เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ 
ก้าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 
 - เป็นโครงการที่ด้าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ ประชาชน
ด้าเนินการเองหรือร่วมด้าเนินการ เป็นโครงการ ต่อยอดและขยายได้
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการ เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนซึ่งมีลักษณะที่
จะให้ท้องถิ่นมีความ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้ว ด้วย
การ พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค้านึงถึงหลักส้าคัญ 5 ประการใน
การจัดท้าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 
- การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ  โครงการ 
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคา กลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก้าหนด ราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ 
- มีการก้าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก ประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก้าหนดความพึงพอใจการก้าหนด ร้อยละ การก้าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิด สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 
 
 
 
 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(5) 
 
 
 
 

 



 

 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 

- ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด้าเนินการตาม โครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ มากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควร ค้านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ใน การด้าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ระดับ ของความส้าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด้าเนินงานอย่าง 
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุ
เป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผล ต่อการบ่งบอกเวลาได้  

(5) 

รวม 100  
-๑๐๑- 

      4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
            การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยก้าหนด
รูปแบบที่จะใช้ติดตาม และประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการด้าเนินโครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณท่ี
ก้าหนดไว้หรือไม่ และผลของการด้าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ โครงการใดที่จะด้าเนินการในไตรมาสแรก ไตร
มาส ที่ 2 ไตรมาสที่ 3 จนถึงไตรมาสสุดท้าย และมีการประเมินผลการด้าเนินโครงการดังกล่าวว่ามีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลเพียงใด โดยใช้เกณฑ์ตัวชี้วัดคุณค่าของโครงการ 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ งบประมาณในการ ด้าเนินการ ระยะเวลาใน
การด้าเนินการ ผลผลิต และผลลัพธ์ในการด้าเนินการ และสรุปผลการด้าเนินงานตาม แผนว่ามีโครงการใดบ้างท่ีสามารถ
น้ามาปฏิบัติได้จริง โครงการใดที่ไม่ได้ท้าเพราะสาเหตุอะไร เป็นการประเมิน  ศักยภาพของเทศบาลในการด้าเนินการตาม
แผนที่ได้วางไว้ รวมไปถึงการประเมินตามค่าเปูาหมายที่ก้าหนด ในแต่ละยุทธศาสตร์ นอกจากนี้ยังใช้แบบการประเมินผล
แผนพัฒนาโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อ ผลการด้าเนินงาน ประกอบด้วย  
           1. แบบประเมินผลความพึงพอใจต่อการด้าเนินโครงการที่ส้าคัญที่คณะกรรมการติดตาม  และประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นคัดเลือก  
               2. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคมในภาพรวม 
           3. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าแคมในแต่ละ ยุทธศาสตร์  

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
          4.1 ผลกระทบน้าไปสู่อนาคต  
                1) การด้าเนินการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องให้ประชาชนมีส่วนร่วมโดยผ่านเวทีการประชุมประชาคม
ระดับชุมชน ระดับต้าบล ตามสัดส่วนทีก่ระทรวงมหาดไทยได้มีหนังสือสั่งการฯ ซึ่งมีขั้นตอน การด้าเนินงานที่ซับซ้อน และ
ด้าเนินการค่อนข้างยากในสภาพสังคมชนบท ส่งผลให้ไม่ได้รับความร่วมมือ จากประชาชนตามเปูาหมายที่ตั้งไว ้
                2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นจากทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาต่างๆ  ตลอดจนสร้าง
ช่องทางให้ประชาชนได้มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาอย่าง  กว้างขวาง รวมถึงช่องทาง
เครือข่ายออนไลน์ส้าหรับแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมด้าเนินกิจกรรมต่างๆในการพัฒนา ท้องถิ่น  
         4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  



 

 

                1) โครงการตามแผนพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณ ควรก้าหนดขึ้นโดยค้านึงถึงผลลัพธ์หรือ  ประโยชน์ที่จะ
เกิดข้ึนกับประชาชนและท้องถิ่นท้ังทางตรงและทางอ้อม เปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ  คิดเห็น ร่วมคิด ร่วมท้า ร่วม
รับผิดชอบในการด้าเนินโครงการต่างๆ 
               2) โครงการที่ด้าเนินการควรมีผลการด้าเนินการที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม ตอบสนองความ ต้องการของ
ประชาชนหรือผู้ได้รับประโยชน์อย่างแท้จริง ซึ่งองค์การบริหารส่วนต้าบลควรมีการเข้าถึงประชาชนอย่างสม่้าเสมอ 
              3) ควรเร่งรัดให้มีการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีให้ สามารถ
ด้าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
             4) ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง  ด้าเนินการ ซึ่งจะ
ช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  
           5) การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาถึงงบประมาณและค้านึงถึงสถานะทางการคลัง ในการพิจารณา
โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
           6) ควรเร่งรัดและก้าชับให้เจ้าของโครงการด้าเนินการตามแผนการด้าเนินงานที่ก้าหนดไว้ เพ่ือให้เกิดประโยชน์
แก่ประชาชน 

-๑๐๒- 
 

           7) โครงการที่ไม่เป็นไปตามแผนการด้าเนินงาน และได้กันเงินไว้แล้ว หากล่าช้ากว่าแผนการด้าเนินงาน ให้เร่งรัด
ให้ทันตามกรอบท่ีก้าหนด  
           8) โครงการที่ไม่เป็นไปตามแผน หรือถ้าไม่ได้ท้าหรือยกเลิกโครงการเห็นควรพิจารณาให้น้าโครงการที่ตั้งไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ียังไม่ได้รับงบประมาณมาด้าเนินการ เพื่อไม่ให้งบประมาณตกไป   
           9) โครงการที่ใช้งบประมาณด้าเนินการไม่มากนักควรให้เป็นไปตามระยะเวลา และโครงการที่ใช้งบประมาณ
จ้านวนมากหรือโครงการใหญ่ๆควรมีการตั้งคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลโครงการรองรับ  ไว้ เพื่อติดตามการ
ด้าเนินงานให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ก้าหนดและลดผลกระทบกับประชาชน  
          10) โครงการก่อสร้างที่ไม่เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้าให้มีผลกระทบกับประชาชน ควรมีการ 
ประชาสัมพันธ์แจ้งเหตุผลความจ้าเป็นและระยะเวลาแล้วเสร็จให้ประชาชนได้รับทราบ 

 


