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 ๒ 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแค

ม 

อ าเภอท่าลี ่ จงัหวดัเลย 
  
      ส านกังานปลดั องคก์ารบรหิารสว่นต าบลน ้าแคม 

      โทร. ๐๘-๑๘๗๒-๐๗๙๓ โทรสาร ๐-๔๒๘๑-๐๒๐๗ 
 

ค าน า 
 

  แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  

เป็นแผนพฒันาเศรษฐกจิ และสงัคมขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  

ซ ึง่แสดงใหเ้ห็นถงึ  วสิยัทศัน ์ พนัธกจิและจดุมุ่งหมาย เพือ่การพฒันาในดา้นตา่ง ๆ 

ในเขตพืน้ทีอ่งคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  

โดยสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ แผนพฒันาจงัหวดั 

และแผนพฒันาอ าเภอ และคณะกรรมการจดัท าแผน  ไดย้ดึสภาพปัญหา 

ความตอ้งการของหมู่บา้น โดยผ่านการประชาคมระดบัหมู่บา้น   และต าบลมาแลว้ 

ซึง่โครงการตา่ง ๆ จะสนองตอบตอ่ความตอ้งการของหมู่บา้น  

และพฒันาต าบลไดใ้นระดบัหน่ึง 
 

  องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  ไดจ้ดัท าแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  

ซึง่เป็นไปตามเจตนารมณข์องระเบยีบกระทรวงมหาดไทย  

ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  พ.ศ.  ๒๕๔๘  

อย่างเครง่ครดั  การวางแผนพฒันาทอ้งถิน่   จงึเปรยีบเสมอืนการก าหนดทศิทาง   

ในการพฒันาทอ้งถิน่ในอนาคต โดยองคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคมไดว้เิคราะห ์

และก าหนดแนวทางการวางแผนยุทธศาสตร ์  จากสภาพการณท์ีต่อ้งการบรรลุ   

และแนวทางในการบรรลุซ ึง่จดุประสงคข์องการพฒันา  

จงึอยู่บนพืน้ฐานของการรวบรวม   และวเิคราะหข์อ้มูลอย่างรอบดา้น ทัง้นี ้



 ๓ 

ตอ้งสอดคลอ้งกบัศกัยภาพ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคมเป็นตวัตัง้  

โดยยุทธศาสตรฉ์บบันี ้ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม 

ไดก้ าหนดระยะเวลาในการวางแผนไว ้ เป็นเวลา ๕ ปี เร ิม่จาก  พ.ศ.  ๒๕๕๙  ถงึ ปี 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

  ในการจดัท าแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาต าบลในคร ัง้นี ้

ไดร้บัความรว่มมอืจากหลายฝ่ายดว้ยกนั  อาท ิ 

ผูน้ าชมุชนในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  ๖  หมู่บา้น  ก านัน  ผูใ้หญ่บา้น  

คณะกรรมการพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม 

องคก์ร ฯ เครอืขา่ยตา่ง ๆ และบุคลากรในองคก์รเป็นอย่างด ี  จงึขอขอบคณุไว ้ ณ 

ทีนี่ด้ว้ย 

 

 

 

 

                                                                                  

          

 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม 

                       ๒๓  พฤษภาคม  

๒๕๕๙ 

         

 

 

 

 

 

สารบญั 
 

 



 ๔ 

บทที ่ ๑ บทน า            ๑ - 

๒              

บทที ่ ๒ 

สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพืน้ฐานส าคญัขององคก์ารบรหิารส่วนต าบ

ลน ้าแคม  ๓ - ๘  

 ทีต่ ัง้  อาณาเขต  เขตการปกครอง  ภูมปิระเทศ  ลุ่มน ้า  ภูมอิากาศ 

 ป่าไม ้ การใชพ้ืน้ทีแ่ละการถอืครองทีด่นิทางการเกษตร  หน่วยการปกครอง 

              ประชากร  สถานประกอบการ  ลูกจา้งแรงงานตา่งดา้ว  สภาพเศรษฐกจิ   

              การคา้ชายแดน สาธารณูปโภค  การคมนาคมขนส่ง  แหล่งน ้า  

แหล่งท่องเทีย่ว   

การศกึษา  ศาสนาและวฒันธรรม 

 

บทที ่ ๓ 

การวเิคราะหศ์กัยภาพการเพือ่ประเมนิสถานภาพการพฒันาทอ้ง

ถิน่        ๙ – ๑๓        

             

(ผลการวเิคราะหศ์กัยภาพเพือ่ประเมนิสถานภาพการพฒันาและโอกาสการพฒันา 

                ในอนาคตขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคมดว้ยเทคนิค SWOT  

ANALYSIS)    

 

บทที ่ ๔   วสิยัทศัน ์ การพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  

๖  ดา้น         ๑๔ - ๑๙  

      ๑.    วสิยัทศัน ์ (VISION)          

๑๔             

   ๒.    พนัธกจิ  (MISSION)          

๑๔           

 ๓.    จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันา  (GOALS)                                                 

๑๙ 

                  



 ๕ 

บทที ่ ๕   

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันาองคก์ารบรหิารส่ว

นต าบลน ้าแคม 

              ๑.   ยุทธศาสตรด์า้นโครงสรา้งพืน้ฐาน                            

           ๒๒            

              ๒.   ยุทธศาสตรด์า้นการเกษตร  เศรษฐกจิ  การลงทนุและการทอ่งเทีย่ว              

๒๓                         

              ๓.   

ยุทธศาสตรด์า้นการจดัระเบยีบชมุชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย                                                                

            ๔.   ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นงานส่งเสรมิคณุภาพชวีติ  การศกึษา  

ศาสนา     

                    กฬีาและนันทนาการ                                 

              ๕.   

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาต ิ

                   และสิง่แวดลอ้ม    

              ๖.   ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการเมอืงและการบรหิารจดัการ  

                        

                                                   

บทที ่ ๖ 

การน ายุทธศาสตรก์ารพฒันาทอ้งถิน่ไปสู่การปฏบิตัแิละตดิตามป

ระเมนิผล ๓๐ - ๖๐   

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาทอ้งถิน่ 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  อ าเภอท่าลี ่ จงัหวดัเลย 

************************* 

บทที ่ ๑  บทน า 
 



 ๖ 

  ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง ก า ร ว า ง แ ผ น   คื อ  

กระบวนการก าหนดทศิทางในการบรหิารงานขององคก์ร โดยมกีารก าหนดจุดหมาย    

แนวทางการด าเนินงาน   และวธิปีฏบิตัทิีส่อดคลอ้งอย่างเป็นระบบ 
   

  หลกัการส าคญัในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

  ๑.  มวีสิยัทศันห์รอืเป้าหมายทีต่อ้งการใหเ้กดิขึน้ในอนาคต 

  ๒ .   ค ร อ บ ค ลุ ม มิ ติ คื อ ค ร อ บ ค ลุ ม ภ า ร กิ จ ทุ ก ด ้ า น  

ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย  ครอบคลุมทกุพืน้ที ่

  ๓.  สอดคลอ้งกบัทศิทางการพฒันาชาต ิ

  ๔.  ตอบสนองปัญหาและความตอ้งการของประชาชน 

  ๕.  เปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มสี่วนรว่ม 

  ๖.  ยดึหลกัความเป็นไปไดสู้งสุด 

  ๗.  ตอ้งน าแผนไปปฏบิตัอิย่างเป็นรปูธรรม 
 

  แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  

เป็นแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมของทอ้งถิน่  

ทีไ่ดก้ าหนดแผนยุทธศาสตรแ์ละแนวทางในการพฒันา 

ก าหนดยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพจิารณาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  

ซ ึง่แสดงถงึวสิยัทศัน ์  พนัธกจิ  และจุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันาในอนาคต  

โดยสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ 

แผนพฒันาจงัหวดัและแผนพฒันาอ าเภอ 
   

  หวัใจส าคญัของการปฏบิตัหินา้ทีต่ามภารกจิ  

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในการปฏบิตังิานใหบ้รรลุเป้าหมาย  คอื  

การใชแ้ผนพฒันาทอ้งถิน่เป็นเคร ือ่งมอืในการปฏบิตังิาน  ดงัน้ัน  

จงึกล่าวไดว้่าการวางแผนถอืเป็นกลไกส าคญัประการหน่ึง  

ทีจ่ะท าใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่บรรลุจดุมุ่งหมาย  

โดยใชยุ้ทธศาสตรท์ีเ่หมาะสมกบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

จ าเป็นอย่างยิง่ทีต่อ้งวางแผนการใชท้รพัยากรทีม่อียู่ใหคุ้ม้คา่ 

และเกดิประโยชนส์ูงสุดแกท่อ้งถิน่และประชาชน   ทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต 

มกีารปฏบิตัติามแผนงาน  โครงการทีก่ าหนดใหเ้กดิผลสมัฤทธิใ์นชว่งเวลาทีก่ าหนด 

มกีารตดิตามวดัผลและประเมนิผล 

โดยการบรหิารจดัการตามแผนงานโครงการจะตอ้งเป็นการบรหิารจดัการทีด่ ี   



 ๗ 

มคีวามโปรง่ใส    และพรอ้มทีจ่ะใหม้กีารตรวจสอบ   

ทัง้โดยหน่วยงานของรฐัและประชาชน 
 

แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  

จงึมคีวามส าคญัตอ่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่เป็นอย่างยิง่  ทัง้นี ้ 

เน่ืองจากแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาเป็นแผนมุ่งไปสู่     

สภาพการณท์ีต่อ้งการใหเ้กดิขึน้ในอนาคต 

เป็นการก าหนดกรอบทศิทางการพฒันาไปสู่เป้าหมายอนัพงึประสงคไ์ดอ้ย่างเทา่ทนั

กบัการเปลีย่นแปลง   

โดยสามารถจดัทรพัยากรทีม่อียู่อย่างจ ากดัไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ     

และน าไปสู่กระบวนการจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี  

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่   ดว้ยการจดัท าแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาทอ้งถิน่    

จะตอ้งอยู่บนพืน้ฐานของการรวบรวม   

และวเิคราะหข์อ้มูลอย่างรอบดา้นและเป็นระบบ   

ทัง้นีเ้พือ่ใหแ้ผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา    

น าไปสู่การแกไ้ขปัญหาและสนองตอบตอ่ความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถิน่อย่า

งแทจ้รงิ 

 

แผนที ่
 



 ๘ 



 ๙ 

    บทที ่ ๒ 

สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพืน้ฐานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

๒.๑  สภาพทัว่ไป   

ทีต่ ัง้ 

 ต าบลน ้าแคม  ตัง้อยู่ทศิตะวนัออกของอ าเภอทา่ลี ่ อยู่ห่างจากอ าเภอทา่ลี ่ ๑๔  

กโิลเมตร   

  ทศิเหนือ  จด ต าบลปากตม  อ าเภอเชยีงคาน  และ สปป.ลาว 

  ทศิใต ้  จด ต าบลโคกใหญ่  อ าเภอทา่ลี ่ จงัหวดัเลย 

  ทศิตะวนัออก  จด ต าบลกกดู ่ อ าเภอเมอืง  จงัหวดัเลย 

  ทศิตะวนัตก  จด ต าบลหนองผอื  อ าเภอทา่ลี ่ จงัหวดัเลย 

เนือ้ที ่

  ต าบลน ้าแคมมเีนือ้ทีท่ ัง้หมด จ านวน ๑๑๑,๙๖๖    ไร ่

  พืน้ทีท่ าการเกษตร/สปก.  จ านวน   ๒๑,๘๗๐    ไร ่

  พืน้ทีท่ีอ่ยู่อาศยั   จ านวน     ๑,๐๑๑    ไร ่

  พืน้ทีส่าธารณะประโยชน ์ จ านวน        ๒๐๐    ไร ่

  พืน้ทีป่่าชมุชน   จ านวน     ๖,๑๑๔.๙ ไร ่

  พืน้ทีป่่าอนุรกัษ/์ภูเขาและอืน่ ๆ  จ านวน    ๗๒,๗๗๒   ไร ่

 

ภูมปิระเทศ 

  สภาพทั่วไปเป็นทีร่าบเนินเขาหุบเขาและภูเขาโดยมีทีร่าบลุ่มประมาณ รอ้ยละ 

๒๐ ของพืน้ทีท่ ัง้หมด หรอืพืน้ทีป่ระมาณ ๒๒,๑๙๓ ไร ่ความสูงจากระดบัน ้าทะเล  ๒๐๐ – 

๗ ๐ ๐   เม ต ร   เ น่ื อ ง จ า ก ส ภ าพ ภู มิ ป ร ะ เท ศ ส่ ว น ใหญ่ เป็ น ภู เข า แ ล ะ ป่ า ไม ้ 

ท า ให ้ส ภ าพ อ าก าศ แป รป รวน ต ลอด ปี  มี ฝ น ต กชุ ก แล ะทิ ้งช่ ว ง ใน บ า งค ร ั้ง  

ป ร ิม าณ น ้ าฝ น เฉ ลี่ ย ค่ อ น ข ้า งน้ อ ย   คื อ ป ร ะม าณ   ๙ ๑ ๖ .๐ ๔   มิ ล ลิ เม ต ร/ ปี 

ฤดูรอ้นอากาศรอ้นจัดในช่วงกลางวันและฤดูหนาวอากาศจะรอ้นในตอนกลางวัน 

ส่วนกลางคนือากาศจะหนาวจดั 

เขตการปกครอง   แบ่งเป็น  ๖  หมู่บา้น  ไดแ้ก ่

หมู่

ที ่
ชือ่หมู่บา้น 

จ านวนประ

ชากร รวม 

จ านวน 

หลงัคาเ

รอืน 

ชือ่ผูใ้หญ่บา้น 

ชาย หญงิ 

๑ 
บา้นน ้าแคม 

๗๑๙ ๗๔๓ ๑,๔๖๑ 
๔๘๗ นายเวยีร           พนัธะบวัศร ี

*  

๒ บา้นหว้ยผุก ๒๑๕ ๑๗๕ ๓๙๐ ๑๒๕ นายสุปรดีา        



 ๑๐ 

กลุเทยีนประดษิฐ ์

๓ บา้นน ้าแคม ๖๔๗ ๖๖๒ ๑,๓๐๙ ๔๔๐ นายประพงษ ์     ศรวีชิา 

๔ บา้นหาดเจรญิ ๑๒๖ ๑๒๗ ๒๕๓ ๙๘ นางเวยีงค า        สุพรมอนิทร ์

๕ 
บา้นหว้ยดา้ย 

๓๐๙ ๓๐๖ ๖๑๕ 
๒๐๒ นางพมิพว์รรณ    

แกว้แสนทพิย ์

๖ บา้นปากยาง ๗๓๙ ๗๒๑ ๑,๔๖๐ ๓๙๓ นายสาคร          ธญัญารกัษ ์

 รวม  ๖  

หมู่บา้น 

๒,๗

๕๕ 

๒,๗

๓๓ 

๕,๔๘

๔ 

๑,๗๕๕ หมายเหต ุ *  

ก านันต าบลน ้าแคม 

ขอ้มูล  ณ วนัที ่ ๓  พฤษภาคม   ๒๕๕๙  :   ส านักบรหิารการทะเบยีน  

กรมการปกครอง อ าเภอทา่ลี ่ จงัหวดัเลย 

 

 

 

 

๒.๒  สภาพเศรษฐกจิ 

 อาชพี 

 อาชพีหลกั ท าการเกษตร พืน้ที่ส าหรบัท าการเกษตรจ านวน   ๑๑,๐๗๓  ไร ่ 

แบ่งเป็น  ปลูกพชืไร ่       ปลู กยางพ ารา    ปลู กปาล ์มน ้ ามัน   

ส าหรบัการท าไรม่นัส าปะหลงั  ไดผ้ลผลติเฉลีย่  ๒,๕๐๐    

 กโิลกรมั/ไร ่  ท าไรข่า้วโพดไดผ้ลผลติเฉลีย่ ๖ ๘ ๐  กิ โ ล ก ร ั ม / ไ ร ่  

จ านวนพืน้ทีส่ าหรบัท านา     ๓,๔๗๒  ไร ่ ไดผ้ลผลิตเฉลี่ยขา้วนาปี  

๖๕๐ กโิลกรมั/ไร ่ พืน้ทีส่ าหรบัท าสวนผลไมแ้ละปลูก   ก ล ้ ว ย  

จ านวน  ๒,๔๔๕  ไร ่  การท าการ เกษตรส่วนใหญ่ใชน้ ้าฝนเป็นหลกั   

 อาชพีรอง เลีย้งสตัว ์ (โค  กระบอื) จ านวนพืน้ทีส่ าหรบัเลีย้งสตัว ์๒๒๙ ไร ่ 

คา้ขายและรบัจา้งทัว่ไป 

 อาชพีเสรมิ ทอผา้พืน้เมอืง  จกัสานอปุกรณค์รวัเรอืน  ท าไมก้วาด 

หน่วยธุรกจิในเขต อบต. 

 -   รา้นคา้ปลกี             ๒๔  แห่ง 

 -   ปัม๊น ้ามนัและกา๊ช              ๙  แห่ง  

 -   โรงสขีา้ว               ๙  แห่ง 

 -   ลานรบัซือ้มนัส าปะหลงั           ๑๐  แห่ง 

๒.๓  สภาพสงัคม 



 ๑๑ 

 การศกึษา 

 -   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก              ๓  แห่ง 

 -   โรงเรยีนประถมศกึษา              ๓  แห่ง 

 -   โรงเรยีนมธัยมศกึษาขยายโอกาส           ๑  แห่ง 

สถาบนัและองคก์รทางศาสนา 

 -  วดั    จ านวน      ๘     แห่ง  ไดแ้ก ่

  ๑.   วดัศรโีสภณ     หมู่  ๑ 

  ๒.   วดัภูทองหนองหวาย   หมู่  ๑ 

  ๓.   วดัศรสีงคราม     หมู่  ๒ 

๔.   วดัศรชีมภู     หมู่  ๓ 

๕.   วดัดอยเฉลมิพระเกยีรต ิ  หมู่  ๓  

  ๖.   วดัสว่างวารวีราราม  หมู่  ๔    

  ๗.   วดัศรมีณี   หมู่  ๕   

๘.   วดัโพนขา่   หมู่  ๖ 

 -  ศาลเจา้   ๓   แห่ง  ไดแ้ก ่

1. ศาลเจา้ปู่ เหนือบา้นน ้าแคม 

2. ศาลเจา้ปู่ ใตบ้า้นน ้าแคม 

๓.   ศาลเจา้ปู่ บา้นปากยาง 

-  ส านกัสงฆ ์ ๑   แห่ง  ไดแ้ก ่

1. วดัป่าศรปีระสทิธิ ์ บา้นปากยาง         หมู่  ๖   

-  สาธารณสุข 

 -   โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบล ๑   แห่ง 

 -   ศูนย ์ ศสมช.              ๖   แห่ง 

      

ความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 

 -   จดุตรวจบา้นปากยาง    ๑    แห่ง 
 

๒.๔  การบรกิารพืน้ฐาน 

การคมนาคม 

ถนนลาดยางสายน ้าแคม – ทา่ลี ่ หน่วยงานทางหลวงชนบท ระยะทาง  ๑๔  

กโิลเมตร 

ถนนลาดยางสายน ้าแคม – หนองผอื ระยะทาง  ๑๕  กโิลเมตร   

ถนนลาดยางสายน ้าแคม – โคกใหญ่  ระยะทาง  ๑๓  กโิลเมตร 



 ๑๒ 

ถนนลาดยางสายน ้าแคม – เลย  จงัหวดัเลย   ระยะทาง  ๓๘  กโิลเมตร 

ถนนลาดยางสายน ้าแคม – นาจาน  ระยะทาง  ๑๔  กโิลเมตร 
 

การโทรคมนาคมและเทคโนโลย ี

  -   ศูนยก์ารเรยีนรูช้มุชนและศูนย ์ICT ๑  แห่ง 

  -   ทีท่ าการไปรษณียเ์อกชน  ๑  แห่ง 
 

แหล่งน ้าธรรมชาต ิ  มลี าหว้ย  จ านวน  ๓๒  สาย  ไดแ้ก ่

1. หว้ยน ้าแคม   ๑๑.   หว้ยน ้าเลา  ๒๑.  หว้ยงวงค ุ  

 ๓๑.  หว้ยเตย 

2. หว้ยนกกก   ๑๒.   หว้ยยาง          ๒๒.  หว้ยขอนแกน่ 

 ๓๒.  หว้ยตุม้แลง้ 

3. หว้ยผุก   ๑๓.   หว้ยพานหุม ๒๓.  หว้ยสามต าลงึ 

4. หว้ยดา้ย   ๑๔.   หว้ยหมูเน่า ๒๔.  หว้ยป่าเบยีก 

5. หว้ยเดือ่   ๑๕.   หว้ยแคมแลง้   ๒๕.  หว้ยลกึ 

6.  หว้ยสามขา   ๑๖.   หว้ยศาลา  ๒๖.  หว้ยโครงววั 

7. หว้ยสเีสยีด   ๑๗.   หว้ยตุม้  ๒๗.  หว้ยโปรง่ค า 

8. หว้ยหมากแหน่ง  ๑๘.  หว้ยสม้ผ่อ  ๒๘.  หว้ยซ าตองจรงิ 

9. หว้ยขมุมนั   ๑๙.  หว้ยตาดซวิ  ๒๙.  หว้ยทบัโข่ 

10. หว้ยขีเ้หล็ก   ๒๐.  หว้ยพระนอ้ย ๓๐.  หว้ยเจรญิ  

        แหล่งน ้าทีส่รา้งขึน้ 

  -   ฝาย   ๑๒ แห่ง 

  -   บ่อน ้าตืน้  ๑๔ แห่ง 

  -   อา่งเก็บน ้า   ๔ แห่ง 

  -   ถงัเก็บน ้าฝน  ๒๖ แห่ง 
 

๒.๕  ขอ้มูลอืน่ ๆ 

ทรพัยากรธรรมชาตใินพืน้ที ่

 ต าบลน ้าแคม มป่ีาชมุชนหว้ยสามขา     

ซ ึง่ถกูพจิารณาคดัเลอืกใหเ้ป็นสถานทีท่อ่งเทีย่วในเชงิอนุรกัษ ์ 

เพือ่เป็นสถานทีศ่กึษาสภาพป่าและสิง่มชีวีติภายในป่า    พชืพนัธุไ์มต้า่ง ๆ 

ทีห่าดไูดย้าก   และเป็นแหล่งศกึษา 

หาความรูใ้หก้บันักศกึษา    และประชาชนทัว่ไป    

พรอ้มจะประชาสมัพนัธแ์ละพฒันาใหเ้ป็นสถานทีท่อ่งเทีย่ว 



 ๑๓ 

ของต าบลต่อไป 

มวลชนจดัต ัง้ 

  -   ลูกเสอืชาวบา้น                ๒ รุน่ ๑๕๕ คน 

  -   ไทยอาสาป้องกนัชาต ิ      ๑ รุน่ ๖๘๗ คน 

  -   อาสาสมคัรผูน้ าเยาวชน               ๑ รุน่  ๖ คน 

  -   อาสาสมคัรพฒันาชมุชน               ๒ รุน่ ๒๔ คน    หมู่บา้นละ  ๒  

คน 

  -   อาสาพฒันาป้องกนัภยัพลเรอืน      ๑ รุน่     ๘๐๐ คน 

  -   รสปส.    หมู่บา้นละ   ๒๕ คน 

  -    อาสาสมคัรป้องกนัไฟป่า  หมู่บา้นละ   ๕ คน 

  -    อปพร.    จ านวน   ๔๐ คน 

  -    อสร.    จ านวน    ๕ คน 

  -    อป.ปปส.บ.    จ านวน   ๖๐ คน 

 กลุ่มอาชพี 

  -   กลุ่มท าของช ารว่ยบา้นน ้าแคม  หมู่ที ่ ๑ -   กลุ่มเลีย้งไหม  

บา้นหว้ยผุก        หมู่ที ่  ๒  

          -   กลุ่มไมก้วาด     หมู่ที ่ ๑,๔ -   กลุ่มตเีหล็ก  

        หมู่ที ่  ๑,๓,๖ 

  -   กลุ่มกลว้ยอบเนยบา้นน ้าแคม  หมู่ที ่ ๑,๓ -   กลุ่มเลีย้งปลาในบ่อดนิ

          หมู่ที ่ ๑-๖ 

     -   กลุ่มทอผา้และเย็บผา้พืน้เมอืง    หมู่ที ่ ๑,๓ -   กลุ่มเลีย้งกบ          

         หมู่ที ่ ๑,๓ 

  -   กลุ่มปลูกถัว่เหลอืง    หมู่ที ่ ๑,๓ -   กลุ่มท าไมก้วาดทางมะพรา้ว

         หมู่ที ่ ๔ 

  -   กลุ่มเย็บผา้โหล    หมู่ที ่๑,๓ -   

กลุ่มผลติภณัฑแ์ปรรูปจากสมุนไพร     หมู่ที ่ ๖ 

๒.๖  ศกัยภาพในต าบล 

ก.  ศกัยภาพขององคก์ารบรหิารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจา้ง  

รวมทัง้หมด  ๔๐   คน     ไดแ้ก ่

(๑)  จ านวนพนักงานส่วนต าบล    ๑๘       คน 

      -  ส านักปลดั          ๑๓       คน 

      -  ส่วนการคลงั      ๓   คน 

      -  ส่วนโยธา       ๒   คน 



 ๑๔ 

(๒)  จ านวนพนักงานจา้งตามภารกจิ   ๑๕       คน 

      -  งบประมาณ อบต.          ๑๒       คน 

      -  งบประมาณกรมส่งเสรมิฯ      ๓       คน 

(๓)  จ านวนพนักงานจา้งทัว่ไป      ๗       คน 

(๔)  ระดบัการศกึษา 

      มธัยมศกึษา/ปวช.       ๘       คน 

      ปวส.           ๖       คน 

      ปรญิญาตร ี       ๒๑      คน 

      สูงกว่าปรญิญาตร ี        ๕      คน 

ข.  สภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

(๕)  คณะผูบ้รหิารองคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม 

      จ านวน ๔       คน  แยกเป็น 

      ชาย ๓       คน 

      หญงิ        ๒๑       คน 

(๖)  สมาชกิสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม 

      จ านวน ๑๒       คน  แยกเป็น 

      ชาย   ๘       คน 

      หญงิ           ๔       คน 

รายไดข้ององคก์ารบรหิารสว่นต าบลน ้าแคม  (รายรบัจรงิ  ณ  ๓๐  

กนัยายน  ๒๕๕๘) 

 รายไดป้ระจ าปีงบประมาณ  ๒๕๕๘      บาท 

 รายไดท้ีไ่ดร้บัการจดัสรร        บาท 

 รายไดท้ี ่องคก์ารบรหิารส่วนต าบลจดัเก็บเอง              

 บาท  

 เงนิอดุหนุนจากรฐับาล (ทัว่ไป)                   บาท 
 

ทรพัยากรธรรมชาตใินพืน้ที ่

 ต าบลน ้าแคม มป่ีาชมุชนหว้ยสามขา 

ซึง่ถกูพจิารณาคดัเลอืกใหเ้ป็นสถานทีท่อ่งเทีย่วในเชงิอนุรกัษ ์ 

เพือ่เป็นสถานทีศ่กึษาสภาพป่าและสิง่มชีวีติภายในป่า    พชืพนัธุไ์มต้า่ง ๆ 

ทีห่าดไูดย้าก   และเป็นแหล่งศกึษา 

หาความรูใ้หก้บันักศกึษา    และประชาชนทัว่ไป    

พรอ้มจะประชาสมัพนัธแ์ละพฒันาใหเ้ป็นสถานทีท่อ่งเทีย่ว 



 ๑๕ 

ของต าบลต่อไป 
 

จุดเดน่ของพืน้ที ่

 พืน้ทีข่องต าบลน ้าแคมเหมาะส าหรบัการท าการเกษตร การปลูกขา้ว  

มนัส าปะหลงั  ยางพารา  ปาลม์น ้ามนัโดยเฉพาะการปลูกกลว้ยน ้าวา้ 

ซ ึง่เป็นอาชพีหลกัของเกษตรกรต าบลน ้าแคม  

และกลุ่มแม่บา้นก็มรีายไดเ้สรมิจากการท าผลผลติแปรรปูจากกลว้ยน ้าวา้ เชน่ 

กลว้ยอบเนย  กลว้ยเบรคแตก  โดยออกจ าหน่ายและเป็นของฝากทีม่ชี ือ่เสยีง  

เป็นทีรู่จ้กัดขีองนักท่องเทีย่ว 
   

๒.๗  ผลการด าเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลน ้าแคม  

     การด าเนินงานดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

  องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  ไดด้ าเนินการปรบัปรงุระบบประปา 

หมู่ที ่ ๑ – ๖  เพือ่ใหร้าษฎรไดใ้ชน้ ้า  

และพฒันาแหล่งน ้าเพือ่การเกษตรอย่างพอเพยีงตลอดปี 

และมกีารกอ่สรา้งถงัเก็บน ้าฝนเพือ่กกัเก็บน ้าดืม่ไวเ้พือ่บรโิภคในฤดูแลง้  

รวมทัง้การแกไ้ขปัญหาโครงสรา้งพืน้ฐานไดบ้างส่วน 

          การด าเนินงานดา้นการเกษตร  เศรษฐกจิ  

การลงทุนและการท่องเทีย่ว 

  อ ง ค ์ ก า ร บ ร ิ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล น ้ า แ ค ม   ไ ด ้ ด า เ นิ น ก า ร  

ส่ ง เส ร ิม อ าชีพ ให ้แก่ ค น ว่ า ง งาน   เย า วช น แล ะสต ร ี  แ ม่ บ ้าน ผู ้สู ง อ า ยุ  

แ ล ะ ผู ้ ด ้ อ ย โ อ ก า ส ท า ง สั ง ค ม    

เพื่ อ ใ ห ้ มี อ า ชี พ แ ล ะ ร า ย ไ ด ้ อ ย่ า ง เพี ย ง พ อ ต่ อ ก า ร ด า ร ง ชี วิ ต   

แ ต่ ก า ร ด า เ นิ น ง า น ยั ง ไ ม่ ค ร อ บ ค ลุ ม พื ้ น ที่ ท ั้ ง ต า บ ล    

เ น่ื อ งจ า ก ผ ล ผ ลิ ต ท า งก า ร เก ษ ต รร าค าต ก ต ่ า     เกิ ด ปั ญ ห าภั ย แ ล ้ง   

หรอืปัญหาผลติผลทางการเกษตรไม่ไดม้าตรฐาน  เป็นตน้ 

          

การด าเนินงานดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสง

บเรยีบรอ้ย 

 องค ก์ารบร ิหารส่ วนต าบลน ้ าแคม    ได ้ส นับสนุน เบี ้ยยังช ีพคนชรา    

และเบีย้ยงัชพีคนพิการ   ทีไ่ม่มีผูดู้แลและยากจน  รวมทัง้ผูด้อ้ยโอกาสในดา้นต่าง ๆ   

ส าหรบัดา้นคุณภาพชวีิต  ไดม้ีการจดักิจกรรมส่งเสร ิมใหม้ีการออกก าลังกาย 

เตน้แอโรบคิ  เพือ่เป็นการส่งเสรมิสุขภาพใหแ้ข็งแรง  และหลกีเลีย่งการใชย้าเสพตดิ  



 ๑๖ 

ก า ร จัด กิ จ ก ร รม แข่ งขั น กี ฬ า ร ะดั บ ต า บ ล   เพื่ อ ส ร า้ งค ว า ม ส า มั ค ค ี 

กอ่ใหเ้กดิความเขม้แข็งของชมุชน 



 ๑๗ 

 

   

          การด าเนินงานดา้นสงัคม  การศกึษา  ศาสนา  และวฒันธรรม 

  อ ง ค ์ ก า ร บ ร ิ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล น ้ า แ ค ม 

ไ ด ้ ด า เ นิ น ก า ร ส นั บ ส นุ น อ า ห า ร ก ล า ง วั น แ ล ะ อ า ห า ร เส ร ิ  ( น ม )  

ใ ห ้ ก ั บ โ ร ง เร ีย น ใ น เข ต พื ้ น ที่   อ ง ค ์ก า ร บ ร ิห า ร ส่ ว น ต า บ ล น ้ า แ ค ม  

เพื่ อ เ ป็ น ก า ร ส ร ้า งพั ฒ น า ก า ร เด็ ก ให ้มี ค ว า ม พ ร ้อ ม ใน ก า ร เร ีย น รู ้

แ ล ะได ้จ ัด ส รรงบ ป ระม าณ เพื่ อ ส นั บ ส นุ น กิ จก รรมห ร ือพิ ธีท า งศ าสน า  

งานประเพณี ระดับอ าเภอ  และระดับจังหวัด    เพื่อเป็นการอนุรกัษป์ระเพณี  

วั ฒ น ธ ร ร ม ที่ ดี ง า ม อ ง ค ์ ก า ร บ ร ิ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล น ้ า แ ค ม  

ไดส้นองนโยบายของรฐับาลโดยสนับสนุนงบประมาณ เพื่ออบรมผูน้ าเตน้แอโรบิค 

ให ้ม า น า ร า ษ ฎ รห ร ือ ผู ้ ที่ ส น ใ จ ใน ก า ร อ อ ก ก า ลั ง ก า ย เพื่ อ สุ ข ภ า พ 

เป็นการป้องกนัโรคและหลีกเลี่ยงการเสพยาเสพตดิ จดัหาวสัดุ  ครุภณัฑท์ีจ่ าเป็น  

จั ด ท า โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ   แ ล ะ แ ก ้ ปั ญ ห า ส า ธ า รณ สุ ข 

จั ด บ ร ิ ก า ร สุ ข ภ า พ เ บื ้ อ ง ต ้ น แ ล ะ ค ว บ คุ ม โ ร ค ติ ด ต่ อ ต่ า ง  ๆ 

เพือ่ความอยู่ดกีนิดขีองประชาชนชาวต าบลน ้าแคม 
 

          

การด าเนินงานดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมช

าตแิละสิง่แวดลอ้ม 

  องคก์ารบร ิหารส่ วนต าบลน ้ าแคม    ได ้ด า เนิน งานด ้านสิ่ งแวดล ้อม   

โดยการก าจดัวชัพืชต่าง ๆ ในไรน่าของราษฎรในต าบลที่ท าใหเ้กดิความเสียหาย    

ในดา้นการรกัษาความสะอาด ไดจ้ ัดใหม้ีรถเก็บขยะ  ขุดหลุมฝังกลบขยะ   

โดยไดจ้ ัดซือ้ถังขยะเพิ่ ม เติม  เพื่ อให ้เพียงพอต่อความตอ้งการของราษฎร 

และจดัหาบุคลากรที่รบัผิดชอบงานท าความสะอาด  เพื่อใหเ้กิดความเป็นระเบียบ 

และสรา้งสุขลกัษณะทีถ่กูตอ้ง เพือ่สุขภาพทีด่ขีองราษฎรทัง้ต าบล 
 

          การด าเนินงานดา้นการเมอืงและการบรหิารและการบรกิาร 

 องคก์ารบร ิหารส่วนต าบลน ้ าแคมไดด้ าเนินการจัดทัศนศึกษาดู งาน  

เ พื่ อ เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร ท า ง า น ใ ห ้ แ ก่ ส ม า ชิ ก ส ภ า  

พ นั ก ง า น ส่ ว น ต า บ ล แ ล ะ ลู ก จ ้ า ง   

เผ ย แพ ร่กิ จ ก ร รม ใน ก า รด า เนิ น งาน ข อ งอ งค ์ก า รบ ร ิห า รส่ ว น ต า บ ล  

ให ้ประชาชนไดท้ราบ  แต่ยังมีบางส่วนที่ต อ้งเร่งด าเนินการเพิ่ ม เติม  ไดแ้ก ่



 ๑๘ 

ปัญหาเร ือ่งการต่อเติมอาคารที่ท าการองคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม บุคลากร 

เคร ือ่งมือ เคร ือ่งใชใ้นการปฏิบตัิงาน  รวมถึงการรณรงคใ์หค้วามรูแ้ก่ประชาชน  

เพื่อใหเ้ขา้ใจและตระหนักถงึบทบาทหนา้ทีใ่นทางการเมอืงและการเลอืกตัง้ตามรฐัธร

รมนูญ 
   

  ดา้นการบรหิารการจดัการเปรยีบเทยีบรายรบั – รายจา่ย ๓  ปี 
 

ประเภท ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 

รายรบั ๑๙,๑๘๙,๘๙๕.๖๒ ๑๑,๕๔๓,๒๗๖.๘๘ ๒๒,๐๐๐,๐๐๐ 

รายจา่ย ๑๘,๓๖๑,๖๓๐.๔๕ ๙,๐๒๔,๕๘๗.๕๙ ๒๒,๐๐๐,๐๐๐ 
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        สรุปผลการพฒันาทอ้งถิน่ในปีทีผ่่านมา 
 

๓.๑   การสรุปสถานการณก์ารพฒันา  ปีงบประมาณ  ๒๕๕๘ ( ๑ ตลุาคม 

๒๕๕๗– ๓๐  กนัยายน  ๒๕๕๘ ) 

  ๓.๑.๑  การวเิคราะหศ์กัยภาพดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน  การจดัระเบยีบชมุชน / 

สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย  ดา้นงานส่งเสรมิคณุภาพชวีติการศกึษา 

กฬีาและนันทนาการ  

ดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  

และดา้นการเมอืงและการบรหิาร  ในภาพรวมของต าบลน ้าแคม  โดยใชเ้ทคนิค 

(SWOT  ANALYSIS)  

เพือ่ประเมนิผลสภาพการพฒันาในปัจจบุนัและโอกาสการพฒันาในอนาคตของทอ้ง

ถิน่ 

  จากการประชมุคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่         

คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลและการประ

ชาคม   เพือ่ทราบปัญหา   

ความตอ้งการของประชาชนทุกหมู่บา้นในต าบลน ้าแคมเพือ่วเิคราะหศ์กัยภาพในกา

รพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล    สามารถสรปุปัญหา / อปุสรรค   และโอกาส    

ไดด้งันี ้

  จุดแข็ง  (Strengths : S) 

 ๑.  มป่ีาชมุชนทีอุ่ดมสมบูรณ ์ 

  ๒.  มพีืน้ทีเ่กษตรกรรม  ดนิมคีวามอุดมสมบูรณ ์

 ๓.  สภาพภูมปิระเทศเอือ้ตอ่การประกอบอาชพี 

 ๔.  มพีรมแดนตดิต่อกบัประเทศเพือ่นบา้น  

และเป็นทางผ่านสู่สะพานมติรภาพไทย – ลาว สามารถส่งเสรมิใหม้ี 

           การคา้ชายแดนและเป็นประตสูู่การทอ่งเทีย่วระหว่างประเทศ 

 ๕.  ผูน้ าชมุชนมคีวามสามคัคกีนัใหค้วามรว่มมอืกนัเป็นอย่างดี 

 ๖.  มลีกัษณะเดน่ดา้นวฒันธรรมประเพณีทีด่งีามทีส่บทอดมายาวนาน 

 ๗.  มกีองทุนหมู่บา้นในรปูแบบตา่ง ๆ เพือ่ชว่ยเหลอืกนั 

 ๘.  ประชาชนรกัความสงบ  

ส่งเสรมิการปกครองและสรา้งสรรคก์ารพฒันาทีม่สี่วนรว่ม   

 ๙.  ปัญหาทางสงัคมไม่รนุแรง 

  จุดออ่น (Weaknesses : W) 

      ๑.  การคมนาคมไม่สะดวกและไม่ทัว่ถงึ  ขาดไฟฟ้าในพืน้ทีก่ารเกษตร 
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 ๒.  ขาดตลาดรองรบัสนิคา้ดา้นการเกษตร 

และการบรหิารจดัการสนิคา้ภาคเกษตร มกีารใชส้ารเคม ี สนิคา้ 

           และบรกิารไม่ไดม้าตรฐาน 

 ๓.  ราษฎรไม่มเีอกสารสทิธใินทีด่นิท ากนิ 

 ๔.  ไม่มกีารบรหิารจดัการน ้าอย่างยัง่ยนื  ขาดแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร 

 ๕.  ระบบการสือ่สารไม่ครอบคลุมและไม่มปีระสทิธภิาพ 

 ๖.  วยัรุน่มั่วสุม  มคีวามคกึคะนอง พฤตกิรรมลอกเลยีนแบบ  

และมพีฤตกิรรมเสีย่งตอ่ยาเสพตดิ 

 ๗.  ปัญหาการบรหิารจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม 

ขาดจติส านึกการดูแลรกัษาและอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาต ิ มกีาร 

           บุกรุกพืน้ทีป่่าเพือ่ท าการเกษตร  มปัีญหาการจดัการขยะมูลฝอย  

การพงัทลายของดนิและตลิง่รมิแม่น ้า   

           แม่น ้าตืน้เขนิ น ้าทว่มในฤดฝูน 

 ๘.   ระบบการป้องกนัสาธารณภยัยงัไม่เพยีงพอ 

  โอกาส (Opportunity : O) 

 ๑.  ส่งเสรมิกลุ่มอาชพีเพือ่ขายผลผลติทีไ่ดจ้ากป่า 

 ๒.  มทีางเลอืกหลากหลายในการประกอบอาชพี 

 ๓.  การสรา้งอาชพีกอ่ใหเ้กดิรายไดจ้ากภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

 

 

 

 

 ๔.  

ส่งเสรมิการท่องเทีย่วเชงิอนุรกัษเ์พือ่ปลูกจติส านึกในการอนุรกัษป่์าและทรพัยากรธร

รมชาต ิ

 ๕.  มพีืน้ทีต่ดิตอ่กบัต าบลทีไ่ดก้อ่สรา้งสะพานมติรภาพไทย – ลาว  

ขา้มแม่น ้าเหอืง  เป็นการเชือ่มความสมัพนัธ ์

          ในดา้นการคา้การลงทนุ  และเป็นชอ่งทางไปสู่ประเทศจนี 

 ๖.  ส่งเสรมิการเกษตรทฤษฎใีหม่ 

 ๗.  มหีน่วยงานราชการตา่ง ๆ 

ในพืน้ทีเ่พือ่ตดิตอ่ประสานงานและใหค้วามชว่ยเหลอื 

 ๘.  รฐับาลมนีโยบายส่งเสรมิการท่องเทีย่วเชงิอนุรกัษ ์ การเกษตร  

การคมนาคมขนส่ง  การบรหิารจดัการน ้า   
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           อาหารปลอดภยั  ครวัไทยสู่ครวัโลก  OTOP สนิคา้เกษตร  

เพือ่รองรบัประชาคมอาเซยีน  

 ๙.  วฒันธรรมและประเพณีระหว่าง   ไทย – ลาว  

ท าใหเ้กดิความสมัพนัธท์ีด่รีะหว่างทัง้สองประเทศ   

  อปุสรรค (Threat : T) 

 ๑.  การคมนาคมจากต าบลน ้าแคม – ตวัจงัหวดัและอ าเภอทา่ลี ่ทีย่งั ไม่สะดวก 

เพราะเป็นถนนลาดยางทีช่  ารดุ 

           เสยีหาย  เป็นหลุมเป็นบ่อ  ท าใหก้ารคา้ขายไม่สะดวก 

 ๒.  ปัญหาสภาวะโลกรอ้น ส่งผลใหเ้กดิภยัธรรมชาตติา่ง ๆ เชน่ ภยัแลง้ 

ภยัหนาว หมอกควนั อทุกภยั ไฟป่า 

 ๓.  เกษตรกรขาดความรูใ้นดา้นการเกษตร  พึง่สารเคมใีนการก าจดัวชัพชื  

ไม่นิยมใชปุ้๋ ยจลุนิทรยีช์วีภาพท าให ้

           ดนิเสือ่มสภาพ  และตน้ทุนการผลติต่อไรสู่ง เสยีดลุการคา้ 

 ๕.  ไม่มคีูส่ายโทรศพัท ์  ท าใหป้ระสทิธภิาพในระบบการสือ่สารต ่า 

 ๖.  ประชาชนขาดแคลนแหล่งน ้าเพือ่อปุโภค บรโิภคและแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร 

 ๗.  ปัญหาขยะในชมุชน 

/ประชาชนยงัขาดจติส านึกในการดแูลทรพัยากรธรรมชาต ิ 

 ๘.  งบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรรจากรฐับาลไม่มคีวามแน่นอน  

การเมอืงระดบัประเทศมปัีญหาความขดัแยง้ท าให ้

           การบรหิารงานดา้นนโยบายไม่มคีวามแน่นอน  ตามไปดว้ย 

 ๙.  แรงงานตา่งดา้วเขา้เมอืงอย่างผดิกฎหมาย  

ลกัลอบน าสนิคา้ตอ้งหา้ม/หนีภาษี และยาเสพตดิเขา้เมอืงโดยผดิ 

           กฎหมาย การคา้มนุษย ์การระบาดของโรคตดิตอ่ในคน  พชื  และสตัว ์
 

๓.๒   การประเมนิผลการน าแผนพฒันาไปปฏบิตัใินเชงิปรมิาณ 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม   

ไดด้ าเนินการตามโครงการทีบ่รรจไุวใ้นแผนพฒันาสามปี  ( ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑ ) 

เฉพาะโครงการในปี ๒๕๕๘  ไดด้ าเนินการทัง้หมด ๘ ยุทธศาสตร ์ 

และมกีารตดิตามและประเมนิผลทัง้ในเชงิปรมิาณ  และเชงิคณุภาพ  ดงันี ้
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ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 

ทีป่รากฏอยู่ในแผน 

ปี ๒๕๕๘ 

จ านวนโครงการทีไ่ดด้ าเนินการ 

ปี ๒๕๕๘ 

๑. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน ๒๐ ๒๐ 

๒. ดา้นเศรษฐกจิ  การคา้ชายแดน  

    เพือ่การทอ่งเทีย่ว 

๘ ๘ 

๓. ดา้นสาธารณสุข ๗ ๗ 

๔. ดา้นสงัคม  การศกึษา  ศาสนา  

วฒันธรรม 

    และการกฬีา 

๑๗ ๑๗ 

๕. 

ดา้นสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาต ิ

๕ ๕ 

๖.  ดา้นการเมอืงและการบรหิาร ๑๘ ๑๘ 

รวมทัง้หมด ๗๕ ๗๕ 

 

๓.๓ การประเมนิประสทิธผิลของแผนพฒันาในเชงิคุณภาพ 

 ๑. ประชาชนมเีสน้ทางคมนาคมทีส่ะดวก ไฟฟ้าส่องสว่าง 

และมปีลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ จ านวน  

               ๑,๗๕๕  ครวัเรอืน 

 ๒. ประชาชน มอีาชพีและรายได ้เพิม่ขึน้ มคีณุภาพชวีติทีด่ขีึน้ จ านวน   

๑,๗๕๕  ครวัเรอืน 

 ๓. เจา้หนา้ที/่ผูน้ าชมุชน/กลุ่มสตร/ีกลุ่มอาชพี มคีวามรูใ้นการปฏบิตังิาน 

การด าเนินงานเพิม่ขึน้ 
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 ๔. 

เยาวชนไดร้บัการพฒันาเพิม่ศกัยภาพและห่างไกลจากยาเสพตดิ 

 ๕. ต าบลน ้าแคมมกีารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทีส่มบูรณ ์

ลดปรมิาณขยะมูลฝอย 

 ๖. ราษฎรต าบลน ้าแคม ทัง้ ๖ หมู่บา้นมคีุณภาพชวีติ สุขภาพอนามยั ทีด่ขีึน้ 

และไม่มโีรคตดิตอ่  

 ๗. ประชาชนไดร้บัการชว่ยเหลอื การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

ภยัธรรมชาต ิ

๘. ประชาชนต าบลน ้าแคมมนี ้าอปุโภค บรโิภค 

และน ้าเพือ่การเกษตรเพยีงพอต่อความตอ้งการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วสิยัทศัน ์ พนัธกจิ  และจุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันา 

วิสยัท ัศน์  : โครงสรา้งพื ้นฐานสมบูรณ์   เพิ่มพูนเศรษฐกิจและการเกษตร  

ระบบนิเวศ ฟ้ืนฟู    การบร ิหารจัดการแบบบูรณาการ  ประสานพลังชุมชน  

ใ ห ้ เ ป่ี ย ม ล ้ น ด ้ ว ย ก า ร ศึ ก ษ า   ศ า ส น า  วั ฒ น ธ ร ร ม   ป ร ะ เพ ณี  

เพือ่สุขภาพทีด่แีละเป็นสุข 

พนัธกจิ     

๑.  พฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน  

งานสาธารณูปโภคกอ่สรา้งและปรบัปรงุเสน้ทางคมนาคม การจดัใหม้ ี      

ระบบสาธารณูปการ  ประปา  ไฟฟ้าและโทรศพัท ์แหล่งน ้าเพือ่การอปุโภค  บรโิภค  

และแหล่งน ้าเพือ่      การเกษตรกอ่สรา้งและปรบัปรงุรางระบายน ้า  
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ขดุลอกแหล่งน ้าธรรมชาตแิละปรบัปรงุแหล่งน ้าใตด้นิและ      

การพฒันาดา้นจดัวาง ผงั อบต.และการควบคมุอาคาร 

  ๒.  พฒันาดา้นดา้นการเกษตร  เศรษฐกจิ  การลงทนุและการทอ่งเทีย่ว 

ส่งเสรมิและสนับสนุนกลุ่มอาชพี   

               การเกษตร  

ส่งเสรมิการคา้การลงทนุเพือ่เพิม่มูลคา่ของผลติภณัฑช์มุชน  

และใหเ้กดิการพึง่พาตนเองตาม 

               หลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง  และการพฒันาการทอ่งเทีย่วแบบยัง่ยนื 

 ๓.  พฒันาดา้นการจดัระเบยีบชมุชน / สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย  

พฒันาส่งเสรมิสนับสนุนการ      พฒันาประชาธปิไตย ภาคพลเมอืง   

การพฒันาศกัยภาพผูน้ าชมุชนและการจดัท าระบบขอ้มูลขา่วสาร      

เพือ่พฒันาชมุชน  

การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย  และการ 

               ป้องกนัและลดความรนุแรงของปัญหายาเสพตดิ 

 ๔.  พฒันาดา้นงานส่งเสรมิคณุภาพชวีติ  การศกึษา  ศาสนา  

กฬีาและนันทนาการส่งเสรมิและสนับสนุน     

               การศกึษาในระบบและนอกระบบ  พฒันาผูสู้งอายุ  ผูพ้กิาร  

และผูป่้วยเอดส ์ เด็กและเยาวชน       

               สนับสนุนดา้นกฬีา  การสบืทอดภูมปัิญญาทอ้งถิน่  

กจิกรรมทางศาสนาและวฒันธรรม  และการสารณสุข ๕.  

พฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  

การคุม้ครองดแูลและ 

               บ ารงุรกัษาป่าและน ้าและการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาต ิ   

 ๖.  พฒันาดา้นการเมอืงและการบรหิารจดัการ  

ส่งเสรมิและสนับสนุนการมสี่วนรว่มของประชาชนในการ 

                พฒันาทอ้งถิน่  

จดัหาวสัดอุปุกรณแ์ละสิง่อ านวยความสะดวกในการบรกิารประชาชน 

จดัหาวสัดอุปุกรณ ์

                และสิง่อ านวยความสะดวกในการบรกิารประชาชน   

และการพฒันาบุคลากร        

จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันา 

 ๑.  เพือ่พฒันางานดา้นสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  การคมนาคม

 ใหไ้ดม้าตรฐานและเพยีงพอ   
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 ๒.  

ส่งเสรมิการพฒันาอาชพีจากภูมปัิญญาทอ้งถิน่ใหม้ั่งคงอย่างตอ่เน่ือง  

ลดจ านวนผูว้่างงาน  ส่งเสรมิ 

               การตลาด พฒันาสนิคา้ และผลติภณัฑใ์หม้คีณุภาพ 

ไดม้าตรฐานเพือ่ส่งเสรมิการคา้ชายแดน 

 ๓.  มคีวามพรอ้มเพือ่การบรหิารจดัการ  ลงทนุภายความคุม้คา่ในงบประมาณ  

และการบรหิารจดัการทีด่ ี

               ตามหลกัธรรมาภบิาล         

  ๔.  ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั อย่างรวดเรว็และมปีระสทิธภิาพ 

  ๕.  พฒันาแหล่งน ้า  ส่งเสรมิการเกษตรปลอดสารพษิ  ผลผลติมคีณุภาพ 

  ๖.  สรา้งจติส านึกทีด่ใีหช้มุชนมสี่วนรว่มในการพฒันา  ท านุบ ารงุศาสนา  

สบืสานประเพณี วฒันธรรม          

                ทอ้งถิน่  ส่งเสรมิการศกึษา 

  นโยบายการพฒันาของผูบ้รหิารทอ้งถิน่   

 ๑.  ส่งเสรมิสนับสนุนผูสู้งอายุ  ผูพ้กิาร  ผูป่้วย  เอช.ไอ.ว ี  ตามอตัภาพ 

(โดยจา่ยเป็นเงนิสดทกุเดอืน) 

 ๒.  สง่เสรมิพฒันาคุณภาพชวีติ  สตร ี เด็ก  เยาวชน  ผูด้อ้ยโอกาส 

 ๓.  ส่งเสรมิดา้นกฬีาเยาวชน 

 ๔.  ส่งเสรมิโครงการอาหารกลางวนัทางโรงเรยีน 

 ๕.  ส่งเสรมิดา้นสุขภาพและป้องกนัโรคในต าบลน ้าแคม 

 ๖.  ส่งเสรมิสนับสนุนอปุกรณก์ฬีาในกลุ่มเยาวชนทางหมู่บา้น 

 ๗.  ส่งเสรมิสนับสนุน อปุกรณแ์อรโ์รบคิเพือ่ออกก าลงักายทางหมู่บา้น 

 ๘.  ส่งเสรมิสนับสนุนจา้งเหมารถใหผู้ป่้วยเร ือ้รงัเขา้ถงึบรกิารโรงพยาบาลทา่ลี ่

 ๙.  ส่งเสรมิท านุบ ารงุและถาวรวตัถทุีเ่ป็นศูนยร์วมแห่งจติใจ เชน่หลวงปูค า้ 

พระพุทธรปูทนัใจศรโีสภณ           ของชาวต าบลน ้าแคม 

 ๑๐. สนับสนุนดา้นงบประมาณจดังานประเพณีทางหมู่บา้น 

 ๑๑. ส่งเสรมิท านุบ ารงุ  ขนบธรรมเนียมประเพณี   วฒันธรรมทอ้งถิน่ 

 ๑๒. ส่งเสรมิอนุรกัษป่์าสาธารณะในหมู่บา้นทกุผนื  

พรอ้มดว้ยงบประมาณจดัตัง้เขตแดนใหช้ดัเจนและฝังเขต       

แดนไม่ใหรุ้กล า้เขา้มา 

 ๑๓. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการพฒันาและปกครองทอ้งถิน่ 

 ๑๔. สนับสนุนการรวมกลุ่มอาชพีเพือ่พฒันาองคค์วามรู ้ และ 

สรา้งอ านาจการตอ่รองราคา 
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 ๑๕. 

พฒันาระบบบรหิารจดัการน ้าเพือ่การเกษตร 

 ๑๖. สนับสนุนกลุ่มอาชพีทกุอาชพี 

 ๑๗. ส่งเสรมิการท าปุ๋ ยชวีภาพ  น ้าหมกัชวีภาพ  ปุ๋ ยอดัเม็ด  

เพือ่ใชใ้นต าบลน ้าแคม 

 ๑๘. ส่งเสรมิการกระจายรายไดเ้ขา้สู่หมู่บา้น  

โดยจดัตัง้กองทนุประกอบอาชพีเสรมิ   เพือ่อุตสาหกรรม 

       ในครวัเรอืน 

 ๑๙. 

ส่งเสรมิสนับสนุนงบประมาณในการปลูกผกัปลอดสารพษิโดยใชปุ้๋ ยชวีภาพ  

เตรยีมเขา้สู่ครวัโลก 

 ๒๐. จดัการบรหิารน ้าประปา  

มนี ้าสะอาดไวใ้ชด้ืม่ไม่ขาดแคลนประปาทีไ่ดร้บัโอน 

 ๒๑. จดัระบบการจดัเก็บขยะมูลฝอย  

เขา้สู่ระบบการก าจดัทีถู่กตอ้งตามหลกัสุขาภบิาล 

 ๒๒. สรา้งซอ่มถนนเพือ่การเกษตรทุกสายในต าบลน ้าแคม 

 ๒๓. สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กทุกสายทกุหมู่บา้นในต าบลน ้าแคม 

 ๒๔. สรา้งรางระบายน ้าแบบมฝีาปิดทกุหมู่บา้นในต าบลน ้าแคม 

 ๒๕. พฒันาเสน้ทางการเกษตรโดยใหช้มุชนมสี่วนรว่มและเป็นเจา้ของ 

 ๒๖. ส่งเสรมิการจดัสถานทีบ่รบิาลและเขตอนุรกัษส์ตัวน์ ้าในชมุชน 

 ๒๗. ส่งเสรมิการบรหิารจดัการขยะใหม้มูีลคา่และอนุรกัษธ์รรมชาต ิ

 ๒๘. บูรณาการการจดักฬีาชมุชน   

เพือ่สรา้งความสามคัคแีละส่งเสรมิเยาวชนใหม้โีอกาสไดพ้ฒันาตนเอง 

       ในระดบัทีสู่งขึน้ 

 ๒๙. ปรบัปรงุขอ้บงัคบัต าบลรว่มกบัประชาชนใหเ้ป็นปัจจบุนั 
  

 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  มีพืน้ที ่ ๑๗๙.๕๔  ตารางกโิลเมตร  

สภ าพ โด ยทั่ ว ไป เป็ น ที่ ร าบ ล ้อ ม รอบ ด ้วยภู เข าแล ะเป็ น ต า บ ลที่ ปิ ด   

เน่ื อ งจากการคมน าคม ในถนนสายหลัก ไ ม่ ส ะด วก ราษฎ รมี ปัญ ห า   

และตอ้งการความชว่ยเหลอืในดา้นตา่ง ๆ  ดงันี ้

1. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

- ถนนระหว่างต าบล  -  อ าเภอท่าลี่ และถนนภายในหมู่บา้น ไม่สะดวก 

และไม่ไดม้าตรฐาน 
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- ระบบสาธารณูปโภค  ไฟฟ้า  น ้ า ป ร ะ ป า 

ไ ม่ ค ร อ บ ทุ ก ค ร ั ว เ ร ื อ น ร ว ม ทั้ ง พื ้ น ที่ ก า ร เ ก ษ ต ร 

และโทรศพัทไ์ม่มคีูส่ายพาดผ่านในต าบล 

- แหล่งน ้าเพือ่การเกษตรตืน้เขนิ และน ้าเพือ่อปุโภค บรโิภคไม่เพยีงพอ 

- มี น ้ า ท่ ว ม ขั ง ใ น บ า ง พื ้ น ที ่

และการระบายน ้าไม่ทนัท าใหก้ดัเซาะทีด่นิของราษฎร 

- การวางผงั  อบต. ยงัไม่เป็นระบบ 

2. ดา้นการเกษตร  เศรษฐกจิ  การลงทุน  และการท่องเทีย่ว 

- ราษฎรส่วนใหญ่ขาดความรู ้ และทกัษะในการประกอบอาชพี 

- ขาดเงนิทนุและขาดการส่งเสรมิการประกอบอาชพี 

- การรวมกลุ่มทางเศรษฐกจิยงัไม่เขม้แข็ง   ไม่มอี านาจตอ่รองราคา 

- ขาดตลาดรองรบัสนิคา้ 

- สนิคา้และบรกิารไม่ไดม้าตรฐาน 

-    ราคาสนิคา้เกษตรผนัผวนไม่แน่นอน 

-    การใชส้ารเคมใีนการท าการเกษตร  ท าใหต้น้ทนุการผลติสูง 

-    ขาดความรูใ้นดา้นการเลีย้งสตัว ์

-    ภยัธรรมชาต ิ ท าใหผ้ลติผลทางการเกษตรไม่ไดผ้ลเทา่ทีค่วร 

-    ขาดเอกสารสทิธิใ์นทีด่นิท า 

๓.  ดา้นการจดัระเบยีบชมุชน / สงัคม 

และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

-    ประชาชนส่วนใหญ่นิยมดา้นวตัถุและไม่ใหค้วามส าคญั  

ตอ่คณุคา่วฒันธรรมประเพณีอนัดงีาม 

     ของทอ้งถิน่ 

-    ประชาชนส่วนใหญ่นิยมการเสีย่งโชค 

-    มีปัญหาวยัรุน่ขบัรถเสยีงดงั  มีการมั่วสุม  ปัญหายาเสพตดิและการพนัน 

ขาดความรว่มมอืจากชมุชน 

     ในการรว่มมอืกนัแกปั้ญหาของชมุชน 

- การรวมตวัของกลุ่มยงัไม่เขม้แข็ง 

๔.   ดา้นงานสง่เสรมิคณุภาพชวีติ  การศกึษา  ศาสนา  กฬีา  

และนนัทนาการ 

-     ประชาชนส่วนใหญ่นิยมดา้นวตัถแุละไม่ใหค้วามส าคญั  

ตอ่คณุคา่วฒันธรรมประเพณีอนัดงีาม 

      ของทอ้งถิน่ 

-     ประชาชนส่วนใหญ่นิยมการเสีย่งโชค 
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-     มีปัญหาวยัรุน่ขบัรถเสียงดงั  มี ก า ร มั่ ว สุ ม  

ปัญหายาเสพตดิและการพนัน ขาดความรว่มมอืจากชมุชน 

      ในการรว่มมอืกนัแกปั้ญหาของชมุชน 

-  การรวมตวัของกลุ่มยงัไม่เขม้แข็ง 

-     อตัราการเรยีนต่อของเด็กและเยาวชนอยู่ในระดบัต ่า 

-     สือ่เทคโนโลยแีละอปุกรณก์ารเรยีนการสอน  ไม่ทนัสมยัและไม่เพยีงพอ 

-     นักเรยีน  และเยาวชนมอีตัราการเสีย่งตอ่การตดิสารเสพตดิ 

-     ความศรทัธาในพระพุทธศาสนาเนน้ตวับุคคล 

-     การส่งเสรมิดา้นกฬีายงัไม่เพยีงพอ 

-     อาณาเขตตดิต่อชายแดน ท าใหเ้กดิการแพรร่ะบาดของโรคชนิดตา่ง ๆ  

ไดอ้ย่างรวดเรว็ 

-     บุคลากรดา้นสาธารณสุขไม่เพยีงพอ 

-     พฤตกิรรมดา้นสุขภาพของประชาชนไม่เหมาะสม 

-     ทอ้งถิน่ใหค้วามส าคญัดา้นการพฒันาระบบสุขภาพ  

นอ้ยกว่าดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

-     เคร ือ่งมอื เคร ือ่งใชท้างการแพทยไ์ม่เพยีงพอ  และไม่ไดม้าตรฐาน 

-     ประชาชนไม่ใหค้วามส าคญัในการดูแลสุขภาพเทา่ทีค่วร 

-     ขาดงบประมาณดา้นสาธารณสุข 

๕.  

ดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แว

ดลอ้ม 

-     ประชาชนขาดจติส านึกในการดูแลและอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาติ 

-     ดนิเสือ่มคณุภาพ 

-     เกดิไฟป่าในชว่งฤดแูลง้ 

-     มกีารบุกรกุป่าสงวนเพือ่ท าไร ่

-     การจดัการเร ือ่งขยะมูลฝอยยงัไม่ดพีอ 

๖.  ดา้นการเมอืงการบรหิารและการจดัการ 

-     ระบบการสือ่สาร ยงัขาดประสทิธภิาพ 

-     

ประชาชนส่วนใหญ่ไม่ใหค้วามส าคญัหรอืขาดการมสี่วนรว่มในการพฒันาทอ้

งถิน่ 

-     ไม่มรีะบบป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัทีม่ปีระสทิธภิาพ 

-     บุคลากร  เคร ือ่งมอื  เคร ือ่งใช ้และอาคารส านักงานไม่ไดม้าตรฐาน 

ส าหรบับรกิารประชาชน 
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-     

ราษฎรยงัขาดความรูใ้นดา้นกฎหมายทีต่อ้งใชใ้นชวีติประจ าวนั 

-     ประชาชนขาดความเขา้ใจในบทบาท  

อ านาจหนา้ทีข่ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

-     ผู ้ บ ร ิห า รท ้อ งถิ่ น   ผู ้ น า ท ้อ งถิ่ น  แ ล ะส ม าชิ ก ส ภ าท ้อ งถิ่ น 

ยงัขาดความรูค้วามเขา้ใจในการบรหิารจดัการ 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดัเลย 

วิ ส ั ย ท ั ศ น์   : “เมื อ ง ใ น ฝั น ข อ ง นั ก ท่ อ ง เที่ ย ว แ ล ะ นั ก ล ง ทุ น   

ภายใตก้ารพฒันาทีย่ ัง่ยนื” 

 พนัธกจิ    ๑.  พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและสิง่อ านวยความสะดวก 

          ๒ .  

ส่งเสรมิการอนุรกัษแ์ละฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื 

          ๓.  พฒันามาตรฐานการทอ่งเทีย่ว 

          ๔.  ส่งเสรมิการคา้ชายแดนและการลงทนุ 

          ๕.  ยกระดบัคณุภาพและผลติผลการเกษตร 

          ๖.  เสรมิสรา้งสงัคมใหน่้าอยู่และยกระดบั 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา  และแนวทางการพฒันา 
  

 ๕.๑  ยุทธศาสตรด์า้นโครงสรา้งพืน้ฐาน      

๕.๑.๑  แนวทางการพฒันาดา้นกอ่สรา้งและปรบัปรงุเสน้ทางคมนาคม

  

๕.๑.๒  แนวทางการพฒันาดา้นการจดัใหม้รีะบบสาธารณูปการ  

ประปา  ไฟฟ้าและโทรศพัท ์

๕.๑.๓  แนวทางการพฒันาดา้นแหล่งน ้าเพือ่การอปุโภค  บรโิภค  

และแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร  

๕.๑.๔  แนวทางการพฒันาดา้นกอ่สรา้งและปรบัปรงุรางระบายน ้า 

๕.๑.๕  

แนวทางการพฒันาดา้นขดุลอกแหล่งน ้าธรรมชาตแิละปรบัปรงุแหล่งน ้าใตด้นิ 

๕.๑.๖  แนวทางการพฒันาดา้นจดัวาง ผงั อบต.และการควบคุมอาคาร 
   

  ๕.๒  ยุทธศาสตรด์า้นการเกษตร  เศรษฐกจิ  

การลงทุนและการท่องเทีย่ว  

          ๕.๒.๑  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนกลุ่มอาชพี   

          ๕.๒.๒  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิสนับสนุนประชาชนดา้นการเกษตร 
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          ๕.๒.๓  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิกรคา้การลงทุนเพือ่เพิม่มูลคา่ของผลติภณัฑช์มุชน  

และใหเ้กดิ    การพึง่พาตนเองตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง

  

              ๕.๒.๔  แนวทางการพฒันาการท่องเทีย่วแบบยัง่ยนื   

   
  

 ๕.๓  ยุทธศาสตรด์า้นการจดัระเบยีบชมุชน / 

สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย    

๕.๓.๑  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิสนับสนุนการพฒันาประชาธปิไตย 

ภาคพลเมอืง การพฒันา           

ศกัยภาพผูน้ าชมุชนและการจดัท าระบบขอ้มูลขา่วสารเพือ่พฒันาชมุชน 

  

๕.๓.๒  แนวทางการพฒันาการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั   

           ๕.๓.๓  แนวทางการพฒันาการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
 

 ๕.๔  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นงานสง่เสรมิคุณภาพชวีติ  

การศกึษา  ศาสนา  กฬีาและนนัทนาการ 

  ๕.๔.๑  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนการศกึษาในระบบและนอกระบบ   

         ๕.๔.๒  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและพฒันาผูสู้งอายุ  ผูพ้กิาร  

และผูป่้วยเอดส ์  

         ๕.๔.๓  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและพฒันาเด็กและเยาวชน  

  

        ๕.๔.๔  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นกฬีา  

   

        ๕.๔.๕  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนการสบืทอดภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

         ๕.๔.๖  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนกจิกรรมทางศาสนาและวฒันธรรม 

       ๕.๔.๗  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนกจิกรรมดา้นสารณสุข 
 

 ๕.๕  

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากรธ

รรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
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         ๕.๕.๑  

แนวทางการพฒันาการคุม้ครองดแูลและบ ารงุรกัษาป่าและน ้า     

         ๕.๕.๒  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาติ 
  

 ๕.๖  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการเมอืงและการบรหิารจดัการ 

         ๕.๖.๑  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนการมสี่วนรว่มของประชาชนในการพฒันา

ทอ้งถิน่ 

         ๕.๖.๒  

แนวทางการพฒันาจดัหาวสัดุอปุกรณแ์ละสิง่อ านวยความสะดวกในการบรกิารประช

าชน  

         ๕.๖.๓  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิความรูด้า้นกฎหมาย  

และอ านาจหนา้ทีข่ององคก์รปกครอง 

                   ส่วนทอ้งถิน่    

๕.๖.๔  แนวทางการพฒันาบุคลากร 

การก าหนดยุทธศาสตร ์และแนวทางการพฒันา 

ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลขา้งตน้ 

มแีนวคดิมาจากการพจิารณาและวเิคราะหอ์งคป์ระกอบตา่งๆ ดงันี ้

๑.  แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ(ฉบบัที ่๑๑) 

วสิยัทศันแ์ละพนัธกจิ 

การจดัท าแผนพฒันาประเทศในระยะต่อไปตอ้งสอดคลอ้งกบัวสิยัทศันปี์ 

พ.ศ.๒๕๗๐ โดยก าหนด 

วสิยัทศัน ์  พนัธกจิ  วตัถปุระสงค ์ ยุทธศาสตร ์  

และแนวทางการพฒันาทีม่ลีาดบัความส าคญัสูงในชว่งระยะ ๕ ปี   

ของแผนฯ ดงัน้ันกรอบทศิทางของแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่ ๑๑ 

จงึประกอบดว้ยวสิยัทศันแ์ละ    พนัธกจิ ดงันี ้

๑ วสิยัทศัน ์

“สงัคมอยู่รว่มกนัอย่างมคีวามสุข ดว้ยความเสมอภาค เป็นธรรม 

และมภีูมคิุม้กนัตอ่การเปลีย่นแปลง” 

๒ พนัธกจิ 

๒.๒.๑ สรา้งสงัคมเป็นธรรมและเป็นสงัคมทีม่คีณุภาพ 

ทกุคนมคีวามมั่นคงในชวีติ ไดร้บัการ 
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คุม้ครองทางสงัคมทีม่คีณุภาพอย่างทัว่ถงึและเทา่เทยีม 

มโีอกาสเขา้ถงึทรพัยากรและกระบวนการยุตธิรรม 

อย่างเสมอภาค 

ทกุภาคส่วนไดร้บัการเสรมิพลงัใหส้ามารถมสี่วนรว่มในกระบวนการพฒันา 

ภายใตร้ะบบ 

บรหิารจดัการภาครฐัทีโ่ปรง่ใส เป็นธรรม 

๒.๒.๒ พฒันาคณุภาพคนไทยใหม้คีณุธรรม เรยีนรูต้ลอดชวีติ 

มทีกัษะและการดารงชวีติอย่าง 

เหมาะสมในแตล่ะชว่งวยั สถาบนัทางสงัคมและชมุชนทอ้งถิน่มคีวามเขม้แข็ง 

สามารถปรบัตวัรูเ้ทา่ทนักบั 

การเปลีย่นแปลง 

๒.๒.๓ พฒันาฐานการผลติและบรกิารใหเ้ขม้แข็งและมคีณุภาพบนฐานความรู ้

ความคดิสรา้งสรรค ์ และภูมปัิญญา สรา้งความมั่นคงดา้นอาหารและพลงังาน 

ปรบัโครงสรา้งการผลติและการบรโิภคใหเ้ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

พรอ้มสรา้งความเชือ่มโยงกบัประเทศในภูมภิาคเพือ่ความมั่นคงทางเศรษฐกจิและสงั

คม 

๒.๒.๔สรา้งความมั่นคงของฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

สนับสนุนการมสี่วนรว่มของชมุชน 

รวมทัง้สรา้งภูมคิุม้กนัเพือ่รองรบัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศและ

ภยัพบิตัทิางธรรมชาต ิ

๓. วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย 

    ๓.๑ วตัถุประสงค ์

๓.๑.๑ เพือ่เสรมิสรา้งสงัคมทีเ่ป็นธรรมและเป็นสงัคมสนัตสิุข 

๓.๑.๒ เพือ่พฒันาคนไทยทุกกลุ่มวยัอย่างเป็นองคร์วมทัง้ทางกาย ใจ 

สตปัิญญา อารมณค์ณุธรรม จรยิธรรม 

และสถาบนัทางสงัคมมบีทบาทหลกัในการพฒันาคนใหม้คีณุภาพ 

๓.๑.๓ เพือ่พฒันาเศรษฐกจิใหเ้ตบิโตอย่างมเีสถยีรภาพ คณุภาพ และยัง่ยนื 

มคีวามเชือ่มโยงกบัเครอืขา่ยดา้นการผลติสนิคา้และบรกิารบนฐานปัญญา 

นวตักรรม และความคดิสรา้งสรรคใ์นภูมภิาคอาเซยีน 

มคีวามมั่นคงทางอาหารและพลงังาน การผลติและการบรโิภคเป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม 

นาไปสู่การเป็นสงัคมคารบ์อนต ่า 
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๓.๑.๔ 

เพือ่บรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหเ้พยีงพอต่อการรกัษาสมดลุ

ของระบบนิเวศ และเป็นฐานทีม่ ั่นคงของการพฒันาประเทศ 

    ๓.๒ เป้าหมายหลกั 

๓.๒.๑ ความอยู่เย็นเป็นสุขและความสงบสุขของสงัคมไทยเพิม่ขึน้ 

ความเหลือ่มลา้ในสงัคมลดลง สดัส่วนผูอ้ยู่ใตเ้สน้ความยากจนลดลง 

และดชันีภาพลกัษณก์ารคอรร์ปัช ัน่ไม่ต ่ากว่า ๕.๐ คะแนน 

๓.๒.๒ คนไทยมกีารเรยีนรูอ้ย่างตอ่เน่ือง มสีุขภาวะดขีึน้ มคีณุธรรม จรยิธรรม 

และสถาบนัทางสงัคมมคีวามเขม้แข็งมากขึน้ 

๓.๒.๓ เศรษฐกจิเตบิโตในอตัราทีเ่หมาะสมตามศกัยภาพของประเทศ 

โดยใหค้วามส าคญักบัการเพิม่ผลติภาพรวมไม่ต ากว่ารอ้ยละ ๓.๐ ต่อปี 

เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทางเศรษฐกจิของประเทศเพิม่มูลคา่ผลติภณัฑข์

องวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมตอ่ผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศใหม้สีดัส่วนไ

ม่ต ่ากว่ารอ้ยละ ๔๐.๐ 

๓.๒.๔ คณุภาพสิง่แวดลอ้มอยู่ในเกณฑม์าตรฐาน 

เพิม่ประสทิธภิาพการลดการปล่อยกา๊ซเรอืนกระจก 

รวมทัง้เพิม่พืน้ทีป่่าไมเ้พือ่รกัษาสมดลุของระบบนิเวศ 

    ๓.๓ ตวัชีว้ดั 

๓.๓.๑ ดชันีความอยู่เย็นเป็นสุข ดชันีความสงบสุข 

สดัส่วนรายไดร้ะหว่างกลุ่มประชากรทีม่รีายไดสู้งสุดรอ้ยละ ๑๐.๐ 

กบักลุ่มทีม่รีายไดน้อ้ยรอ้ยละ ๑๐.๐ สดัส่วนผูอ้ยู่ใตเ้สน้ความยากจน 

สดัส่วนแรงงานนอกระบบทีส่ามารถเขา้ถงึการคุม้ครองทางสงัคม 

และดชันีภาพลกัษณก์ารคอรร์ปัช ัน่ 

๓.๓.๒ จานวนปีการศกึษาเฉลีย่ของคนไทย 

ผูเ้รยีนทุกระดบัการศกึษามคีณุธรรม 

จรยิธรรมสดัส่วนประชากรทีเ่ขา้ถงึโครงข่ายคมนาคมและอนิเตอรเ์น็ตความเรว็สูง 

จานวนบุคลากรดา้นการวจิยัและพฒันา อตัราการป่วยดว้ยโรคไม่ตดิตอ่ 

และดชันีความอบอุ่นของครอบครวั 

๓.๓.๓ อตัราการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิ อตัราเงนิเฟ้อ 

ผลติภาพการผลติรวม 

อนัดบัความสามารถในการแขง่ขนัทางเศรษฐกจิของประเทศสดัส่วนมูลคา่ผลติภณั

ฑข์องวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมตอ่ผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศ 
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๓.๓.๔ คณุภาพน ้าและอากาศ รอ้ยละของพืน้ทีป่่าไมต้อ่พืน้ทีป่ระเทศ 

และสดัส่วนการปล่อยกา๊ซเรอืนกระจกตอ่หวัเปรยีบเทยีบกบัลาดบัขัน้การพฒันาทีแ่

สดงโดยผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศตอ่หวั 

การพฒันาประเทศใหม้ั่นคง สงัคมสงบสนัต ิ

และประชาชนด ารงชวีติอย่างมคีวามสุข 

ภายใตก้ระแสการเปลีย่นแปลงทัง้ภายในและภายนอกทีค่าดการณไ์ดย้ากและมแีนวโ

นม้รนุแรงทัง้การเมอืงในประเทศและวกิฤตเิศรษฐกจิทีเ่กดิขึน้บ่อยคร ัง้และส่งผลกระท

บวงกวา้ง ทศิทางการพฒันาประเทศในระยะแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่ ๑๑ 

จงึตอ้งเรง่สรา้งภูมคิุม้กนัทัง้เพือ่ป้องกนัปัจจยัเสีย่งตา่งๆ 

และเสรมิรากฐานของประเทศดา้นตา่งๆ ใหเ้ขม้แข็ง 

รวมทัง้สรา้งโอกาสใหป้ระเทศสามารถเจรญิกา้วหนา้ตอ่ไป 

โดยใหค้วามส าคญักบัยุทธศาสตรท์ีม่ลี าดบัความส าคญัสูง ประกอบดว้ย ๖ 

ยุทธศาสตร ์ คอื(๑) ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความเป็นธรรมในสงัคม (๒) 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคนสู่สงัคมแห่งการเรยีนรูต้ลอดชวีติอย่างยัง่ยนื  (๓) 

ยุทธศาสตรก์ารสรา้งสมดลุและความมั่นคงของอาหารและพลงังาน(๔) 

ยุทธศาสตรก์ารสรา้งเศรษฐกจิฐานความรูแ้ละการสรา้งปัจจยัแวดลอ้ม (๕) 

ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความเชือ่มโยงกบัเศรษฐกจิในภูมภิาค และ (๖) 

ยุทธศาสตรก์ารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื 

ซ ึง่มกีรอบแนวทางเบือ้งตน้ ดงันี ้

๑ ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความเป็นธรรมในสงัคม  

เพื่อสรา้งโอกาสการเขา้ถึงแหล่งทุนทรพัยากร การประกอบอาชีพ 

ยกระดบัรายได ้ 

แ ล ะ ส ร ้ า ง ค ว า ม มั่ น ค ง ท า ง สั ง ค ม ใ ห ้ ทุ ก ค น ใ น สั ง ค ม ไ ท ย 

ช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายคนยากจน คนดอ้ยโอกาส แรงงานนอกระบบ/ต่างดา้ว 

ชนกลุ่ ม น้ อ ย  ให ้เข ้า ถึ งบ ร ิก า รท า งสั งค ม อย่ า ง เท่ า เที ย ม กับ ก ลุ่ ม อื่ น ๆ 

สนับสนุนใหภ้าคพีฒันาทกุภาคส่วนมสี่วนรว่มแกไ้ขปัญหาความเหลือ่มล า้และความ

ขั ด แ ย ้ ง ใ น สั ง ค ม ไ ท ย อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 

รว่มพฒันาประเทศอย่างเต็มทีแ่ละเสรมิสรา้งความสมัพนัธข์องคนในสงัคมใหเ้ป็นน ้า

หน่ึงใจเดยีวกนั มแีนวทางส าคญั ดงันี ้

๑ .๑ 

การสรา้งความมัน่คงทางเศรษฐกจิและสงัคมใหทุ้กคนในสงัคมไทยสามา

รถจดัการความเสีย่งและสรา้งโอกาสในชวีติใหแ้กต่นเอง โดย 

(๑) สรา้งความแข็งแกรง่ใหเ้ศรษฐกจิฐานราก 
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(๒ ) 

ป ร ับ ร ะบ บ ก า รคุ ้ม ค ร อ งท า งสั ง ค ม ให ้ค ร อ บ ค ลุ ม ทุ ก ค น อ ย่ า งทั่ ว ถึ ง 

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการและความ 

     จ าเป็น 

          (๓) ส่งเสรมิการจดัสรรทรพัยากรใหเ้กดิความเป็นธรรม 

(๔ ) 

ส่งเสรมิการใชป้ระโยชนเ์ทคโนโลยสีารสนเทศในการพฒันาอาชพีและยกระดบัคุณ

ภาพชวีติ 

(๕) สนับสนุนการพฒันาสือ่สรา้งสรรค ์ในการสรา้งคา่นิยมใหม่ๆ ในสงัคมไทย 

๑ .๒  ก า รจ ัด บ ริก า รท า งส ังค ม ให้ ทุ ก ค น ต าม สิท ธิพึ งมี พึ ง ได  ้

เน้นการสรา้งภูมคิุม้กนัระดบัปัจเจกและสรา้งการมสี่วนรว่มในกระบวนการ

ตดัสนิใจในการพฒันาประเทศ โดย 

 (๑ ) 

สรา้งโอกาสใหก้ลุ่มดอ้ยโอกาสเขา้ถงึบรกิารทางสงัคมอย่างเทา่เทยีมและเป็นธรรม 

 (๒ ) 

เสรมิสรา้งความมั่นคงใหค้นยากจนมคีวามพรอ้มรบัผลกระทบจากวกิฤตตา่งๆ 

๑ .๓ 

การเสรมิสรา้งพลงัใหทุ้กคนสามารถเพิม่ทางเลอืกการใชช้วีติในสงัคมแ

ล ะ ส ร ้ า ง ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น เ ชิ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  ส ั ง ค ม 

และการเมอืงไดอ้ย่างมคีณุคา่และศกัดิศ์ร ีโดย 

(๑ ) 

เสรมิสรา้งพลงัทางสงัคมใหท้กุคนสามารถแสดงออกทางความคดิอย่างอสิระ 

(๒ ) เสร ิมสรา้งความ เข ้มแข็ งชุมชนให ้สามารถจัดการปัญหาต่ างๆ 

ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

(๓) ส่งเสรมิใหภ้าคเอกชนเป็นพลงัรว่มในการพฒันาสงัคมไทย 

(๔ ) 

เสรมิสรา้งระบบบรหิารราชการใหเ้ขม้แข็งมปีระสทิธภิาพในการส่งเสรมิคณุภา

พชวีติ 

              ของประชาชน 

๑ .๔ 

เสรมิสรา้งความสมัพนัธข์องคนในสงัคมใหแ้น่นแฟ้นเป็นน ้าหน่ึงใจเดยีว

กนั โดย 

(๑) พฒันาความสมัพนัธข์องกลุ่มตา่งๆ ในสงัคมใหเ้ขม้แข็ง 
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(๒ ) อนุรกัษ ์และฟ้ืนฟูวัฒนธรรมที่ดีงาม 

เสรมิสรา้งความสมัพนัธอ์นัดภีายในครอบครวั  

               ชมุชนใหอ้ยู่รว่มกนัฉันทม์ติรและลดความเหลือ่มล า้ในสงัคม 

(๓ ) 

ส่งเสรมิวฒันธรรมการเมอืงทีม่ธีรรมาภบิาลน าไปสู่การเป็นประชาธปิไตยทีถู่ก

ตอ้งและ 

(๔) สรา้งความเชือ่มั่นและความไวว้างใจใหเ้กดิขึน้กบัคนในสงัคม 

๒. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคนสูส่งัคมแหง่การเรยีนรูต้ลอดชวีติอย่างย ัง่ยนื  

เ พื่ อ พั ฒ น า ค น ไ ท ย ทุ ก ก ลุ่ ม วั ย ใ ห ้ มี ศั ก ย ภ า พ 

ดว้ยการเสรมิสรา้งทกัษะใหม้จีติ 

ส าธ ารณ ะ  ๕  ด ้าน  ทั้ งก า ร เร ีย น รู ต้่ อ เน่ื อ งต ลอดชีวิต  คิด เป็ น  ท า เป็ น 

ก า ร สั ง เค ร า ะ ห ์ ค ว า ม รู ้ส ั่ ง ส ม  แ ล ะ ต่ อ ย อ ด สู่ น วั ต ก ร ร ม ค ว า ม รู ้

การฝึกฝนจนเกิดความคิดสรา้งสรรค  ์การเปิดใจกวา้งพรอ้มรบัทุกความคิดเห็น 

และการปลูกฝังจติใจที่มีคุณธรรม รวมทัง้เสรมิสรา้งสภาพแวดลอ้มทางครอบครวั 

ชุ ม ช น  แ ล ะ สั ง ค ม ใ ห ้ มั่ น ค ง 

และเอือ้ตอ่การพฒันาคนอย่างสอดคลอ้งกบับรบิทการเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกจิและ

สงัคมในอนาคตมแีนวทางส าคญั ดงันี ้

   ๒ .๑  ก า ร ส่ ง เ ส ร ิ ม ค น ไ ท ย ใ ห้ มี ก า ร เกิ ด ที่ มี คุ ณ ภ า พ 

มกีารกระจายทีส่อดคลอ้งกบัศกัยภาพและโอกาสของพืน้ทีโ่ดย 

(๑) ส่งเสรมิการเกดิทีม่คีณุภาพ และรกัษาระดบัอตัราเจรญิพนัธุใ์หเ้หมาะสม 

(๒) พฒันานโยบายสาธารณะทีเ่อือ้ตอ่สุขภาพอย่างมสี่วนรว่ม 

(๓ ) 

สนับสนุนการกระจายตวัของประชากรใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบัศกัยภาพและ

โอกาสของพืน้ที ่

   ๒ .๒  พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ค น ไ ท ย ทุ ก ช่ ว ง ว ั ย 

มภูีมคิุม้กนัตอ่การเปลีย่นแปลงและการพฒันาประเทศในอนาคต โดย 

(๑) พัฒนาเด็กปฐมวยัตัง้แต่แรกเกิดอย่างเป็นองคร์วมทัง้ดา้นสติปัญญา 

อารมณค์ณุธรรมและจรยิธรรม 

(๒) พฒันาเด็กวยัเรยีนใหม้คีวามรูท้างวชิาการทีเ่ขม้แข็ง 

(๓ ) 

พฒันาก าลงัแรงงานใหม้คีวามรูแ้ละสมรรถนะทีส่อดคลอ้งกบัโครงสรา้งการผลิ

ตแลบรกิารบนฐานความรูแ้ละเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์

(๔) พัฒนาผูสู้งอายุใหม้ีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม มีคุณภาพ 

มคีณุคา่สามารถปรบัตวัเทา่ทนัการเปลีย่นแปลง เป็นพลงัในการพฒันาสงัคม 
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(๕ ) 

ส นั บ ส นุ น ก ร ะ บ ว น ก า ร พั ฒ น า ค น แ บ บ อ ง ค ์ ร ว ม 

เปิดรบัการเรยีนรูอ้ย่างกวา้งขวางสอดคลอ้งกบัแนวโนม้การจา้งงานในอนาคต 

(๖ ) เร ่ ง จ ัด ร ะ เบี ย บ แ ร ง ง า น ต่ า งด ้า ว ที่ ถู ก ก ฎ ห ม า ย ให ้ เ ป็ น ร ะบ บ 

ควบคู่กบัการบงัคบัใชก้ฎหมายและลงโทษผูป้ระกอบการทีม่ีการจา้งแรงงานผิ

ดกฎหมายหรอืไม่ปฏบิตัติามกฎหมายการคุม้ครองแรงงานอย่างจรงิจงั 

๒ .๓  ส่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร เ ร ี ย น รู ้ ต ล อ ด ชี วิ ต 

สรา้งโอกาสการเรยีนรูอ้ย่างต่อเน่ืองใหค้นทุกกลุ่มทุกวยัสามารถเขา้ถงึแ

หล่ ง เร ียน รู ้แล ะองค ์ค วาม รู ้ที่ ห ลากหลาย  ทั้งที่ เป็ น ว ัฒ นธรรม 

ภูมปัิญญาและองคค์วามรูใ้หม่ โดย 

(๑ ) ส ร ้ า ง วั ฒ น ธ ร ร ม ก า ร เ ร ี ย น รู ้

ใหต้ระหนักถงึประโยชนแ์ละความส าคญัของการเรยีนรูต้ลอดชวีติทีน่ าไปสู่กา

รยกระดบัคณุภาพชวีติและความสามารถในการด ารงชวีติไดอ้ย่างรูเ้ทา่ทนั 

(๒) เสรมิสรา้งและพฒันาแหล่งเรยีนรูท้ ัง้ในระดบัทอ้งถิน่ ชมุชน และประเทศ 

(๓) การสรา้งปัจจยัสนับสนุนใหเ้กดิการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 

(๔) สรา้งโอกาสอย่างเป็นธรรมใหค้นทุกกลุ่มสามารถเขา้ถงึบรกิารทางสงัคม 

ทีม่ีคุณภาพไดอ้ย่างทั่วถงึ รวมถงึสามารถเขา้ไปมีส่วนรว่มในกจิกรรมต่าง ๆ 

โดยไม่ถกูกดีกนัและแบ่งแยก 

(๕) จัดระบบความสัมพันธข์องสวัสดิการทางสังคมที่จ ัดโดยระดับชาต ิ

ร ะ ดั บ ท ้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ชุ ม ช น อ ย่ า ง เ ชื่ อ ม โ ย ง แ ล ะ เ กื ้ อ กู ล 

ควบคู่กบัการกระจายอ านาจใหช้มุชนสามารถจดัการกบัปัญหาของชมุชนดว้

นตนเอง 

๒.๔ เสรมิสรา้งคา่นิยมทีด่แีละวฒันธรรมไทยทีด่ ีโดย 

(๑) เสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยมทีด่ ีและวฒันธรรมประชาธปิไตย 

(๒) เสรมิสรา้งความเขม้แข็งใหแ้กส่ถาบนัหลกัของสงัคมทัง้สถาบนัครอบครวั 

สถาบนัศาสนา ใหม้ีบทบาทหลกัในการหล่อหลอม บ่มเพาะเด็กและเยาวชน 

และการปลุกจติส านึกแกก่ลุ่มคนตา่งๆฟ้ืนฟู วฒันธรรมและคา่นิยมไทยทีด่งีาม 

(๓) ส่งเสรมิองคก์รธุรกิจในการด าเนินงานที่มีความรบัผิดชอบต่อสังคม 

โดยเฉพาะบทบาทในการพฒันาคุณภาพชวีติในชมุชนทีส่อดคลอ้งกบัศกัยภ

าพแตล่ะพืน้ทีโ่ดยรฐัใหก้ารสนับสนุนในดา้นแรงจูงใจและการยกย่องตอ่สาธาร

ณะ 

๓ ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความสมดลุและม ัน่คงของอาหารและพลงังาน  

เ พื่ อ ส ร ้ า ง ฐ า น ภ า ค เ ก ษ ต ร ใ ห ้ เ ข ้ ม แ ข็ ง 

สามารถผลติอาหารทีม่คีุณภาพเพียงพอส าหรบัผูบ้รโิภคทุกคนภายในประเท
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ศ 

เป็นฐานการผลิตทีท่ าใหเ้กดิความมั่นคงในอาชพีและรายไดใ้หก้บัเกษตรกร 

สรา้งความสมดุลและมั่นคงของการใชผ้ลติผลการเกษตรเพือ่เป็นอาหารและพ

ลั ง ง า น 

ตลอดจนจดัหาพลงังานใหม้คีวามมั่นคงเพยีงพอกบัความตอ้งการใชใ้นประเท

ศ มแีนวทางทีส่ าคญัดงันี ้

    ๓ .๑ 

พฒันาทรพัยากรธรรมชาตทิีเ่ป็นฐานการผลติภาคเกษตรใหเ้ขม้แข็งและ

ย ัง่ยนื โดย 

(๑ ) 

รกัษาและคุม้ครองพืน้ทีท่ีม่ศีกัยภาพทางการเกษตรและสนับสนุนใหเ้กษตรกรร

ายย่อยมทีีด่นิเป็นของตนเองหรอืมสีทิธทิ ากนิในทีด่นิ 

(๒ ) 

พฒันาและปรบัปรุงกฎหมายปฏริูปทีด่นิใหส้ามารถซือ้ทีเ่อกชนมาด าเนินการ

ป ฏิ รู ป ไ ด ้

และเรง่รดัการออกเอกสารสทิธิห์รอืใหส้ทิธใินการจดัสรรทีด่นิใหแ้ก่เกษตรกร

ผูไ้รท้ีท่ ากนิ 

(๓ ) 

จดัตัง้ธนาคารทีด่นิเพือ่รวบรวมและน าทีด่นิทีย่งัไม่ไดใ้ชป้ระโยชนม์าจดัสรรให ้

ก ั บ เ ก ษ ต ร ก ร ร า ย ย่ อ ย ม า ก ขึ ้ น 

และสนับสนุนการด าเนินการใหไ้ดส้ทิธใิชป้ระโยชนท์ีด่นิของรฐัแกเ่กษตรกรแ

ละชมุชนใหม้ทีีด่นิเป็นของตนเอง 

(๔ ) บ ริ ห า ร จั ด ก า ร น ้ า อ ย่ า ง บู ร ณ า ก า ร 

เพื่อใหม้ีปรมิาณน ้าเพียงพอกบัความตอ้งการใชน้ ้าในภาคเกษตรอย่างทั่วถงึ 

และเพิม่ประสทิธภิาพการกระจายน ้าของระบบชลประทานอย่างเป็นธรรม 

(๕ ) ส นั บ ส นุ น ใ ห ้ มี ก า ร พั ฒ น า แ ห ล่ ง น ้ า ข น า ด เ ล็ ก ใ น ไ ร่ น า 

เพือ่สามารถเก็บน ้าเพือ่การเกษตรและอปุโภคบรโิภค 

ไ ด ้ อ ย่ า ง พ อ เ พี ย ง 

เพือ่สรา้งความมั่นคงและปัจจยัพืน้ฐานในการผลติของเกษตรกรและชมุชน 

    ๓.๒ เพิม่ประสทิธภิาพการผลติภาคเกษตรและสรา้งมูลคา่ โดย 

(๑ ) 

สนับสนุนการวจิยัและพฒันาพนัธุพ์ชืพนัธุส์ตัวท์ีส่ามารถเจรญิเตบิโตไดอ้ย่าง

มปีระสทิธภิาพรองรบัการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศโลก 
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(๒ ) 

ป ร ั บ ป รุ ง บ ร ิ ก า ร ขั้ น พื ้ น ฐ า น เ พื่ อ ก า ร ผ ลิ ต ใ ห ้ ทั่ ว ถึ ง 

ควบคูไ่ปกบัการพฒันาระบบโลจสิตกิส ์

(๓ ) 

เสรมิสรา้งความรูแ้ละการใชเ้ทคโนโลยกีารผลติทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้มใหแ้ก่

เ ก ษ ต ร ก ร อ ย่ า ง ต่ อ เ น่ื อ ง แ ล ะ ทั่ ว ถึ ง 

ตลอดจนเพิม่ความสามารถและชอ่งทางในการรบัรูข้่าวสารใหแ้ก่เกษตรกรอย่

างทัว่ถงึ 

(๔) พัฒนาคุณภาพมาตรฐานความปลอดภยัของสินคา้เกษตรและอาหาร 

และส่งเสรมิการผลติสนิคา้เกษตรอนิทรยีต์ามมาตรฐานเกษตรอนิทรยี ์

(๕) รณรงคใ์หเ้กษตรกรลดการใชส้ารเคมีและหนัมาใชส้ารชวีภาพมากขึน้ 

และพัฒนาระบบการควบคุมและตรวจสอบการผลิตใหร้วดเร็ว  ทั่วถึง 

แ ล ะ ป ร ะ ห ยั ด ส า ห ร ั บ เ ก ษ ต ร ก ร 

รวมทัง้สนับสนุนใหม้กีารรบัรองสนิคา้อาหารปลอดภยัทีเ่ป็นทีย่อมรบัอย่างแทจ้

รงิ 

(๖ ) ส่ ง เส ร ิมก ารผลิตที่ ป ลอดจากการตัดแต่ งพัน ธุก รรม เพื่ อค งไว ้

ซึง่ความหลากหลายของพนัธุพ์ชืและสตัวท์ีเ่หมาะสมกบัสภาพภูมอิากาศและสิ่

งแวดลอ้มของประเทศไทย 

(๗ ) 

ส่งเสรมิระบบตลาดกลางสนิคา้เกษตรและตลาดสนิคา้เกษตรล่วงหนา้ใหเ้ขม้แ

ข็งและมปีระสทิธภิาพ เพือ่ใหเ้กดิกลไกตลาดทีม่คีวามเป็นธรรม 

(๘ ) 

ส่งเสรมิภาคเอกชนและองคก์รชมุชนเขา้มามบีทบาทรว่มกนับรหิารจดัการระบ

บ สิ น ค ้า เก ษ ต ร  ก า ร เพิ่ ม มู ล ค่ า  แล ะก า รจัด ก า รด ้า น ก า รต ล าด 

รว่มกบัสถาบนัเกษตรกร 

(๙ ) 

สนับสนุนการผลติและบรกิารของชมุชนในการสรา้งมูลคา่เพิม่สนิคา้เกษตรแล

ะอาหารและพลงังาน 

    ๓.๓ สรา้งความมัน่คงในอาชพีและรายไดใ้หแ้กเ่กษตรกร โดย 

(๑) พัฒนาระบบประกนัรายไดเ้กษตรกรใหค้รอบคลุมเกษตรกรทั้งหมด 

ควบคูไ่ปกบัการเพิม่ประสทิธภิาพการผลติ 

(๒) เรง่พฒันาระบบประกนัภยัพชืผลการเกษตรจากภยัธรรมชาต ิ
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(๓ ) 

ส่งเสรมิระบบการท าการเกษตรแบบมพีนัธะสญัญาทีส่รา้งความเป็นธรรมแก่ทุ

กฝ่าย 

(๔ ) 

พฒันาระบบสงัคมสวสัดกิารใหค้รอบคลุมแรงงานนอกระบบซึง่รวมถงึเกษตรก

รใหม้คีณุภาพชวีติและความมั่นคงในชวีติมากขึน้ 

(๕ ) ส่ ง เส ร ิม แล ะส นั บ ส นุ น เก ษ ต รก รรุ ่น ให ม่ ให ้เข ้าสู่ ภ าค เก ษ ต ร 

เพือ่ทดแทนเกษตรกรทีสู่งอายุและมสีุขภาพทีไ่ม่แข็งแรง 

(๖ ) พั ฒ น า ส ถ า บั น เ ก ษ ต ร ก ร ใ ห ้ มี ค ว า ม เ ข ้ ม แ ข็ ง 

เพือ่ใหเ้ป็นกลไกในการพึง่พาตนเองของเกษตรกรไดอ้ย่างแทจ้รงิ 

(๗ ) 

เสรมิสรา้งความเขม้แข็งเกษตรกรรายย่อยใหม้คีวามพรอ้มและสามารถแขง่ขนั

กั บ สิ น ค ้ า เ ก ษ ต ร ที่ มี ต ้ น ทุ น ต ่ า จ า ก ป ร ะ เ ท ศ เพื่ อ น บ ้ า น 

อนัเน่ืองมาจากการเปิดเขตการคา้เสรอีาเซยีนได ้

(๘) สนับสนุนการผลิตตามศักยภาพของพืน้ที่และแหล่งรองรบัผลผลิต 

และส่งเสรมิใหม้กีารขึน้ทะเบยีนเกษตรกรผูป้ลูกพชืแตล่ะชนิด 

    ๓ .๔ 

สรา้งความมัน่คงดา้นอาหารและพลงังานในระดบัครวัเรอืนและชุมชน  

มแีนวทางการด าเนินงาน ดงันี ้

(๑ ) ส่ ง เ ส ร ิ ม ใ ห ้ เ ก ษ ต ร ก ร ท า ก า ร เ ก ษ ต ร ก ร ร ม ที่ ย ั่ ง ยื น 

เพือ่สรา้งความมั่นคงและความหลากหลายดา้นอาหาร 

(๒ ) 

สนับสนุนการสรา้งเครอืข่ายการผลติและการบรโิภคทีเ่กือ้กูลกนัในระดบัชมุช

นทีอ่ยู่บรเิวณใกลเ้คยีงกนั 

(๓ ) 

ส่งเสรมิการน าวตัถดุบิเหลอืใชจ้ากการเกษตรมาผลติเป็นพลงังานทดแทนใชใ้

นระดบัครวัเรอืนและชมุชน 

(๔ ) ฟ้ื น ฟู แ ล ะส่ ง เส ร ิม ค่ า นิ ย ม แ ล ะวัฒ น ธ ร ร ม ที่ ดี ข อ งชุ ม ช น 

โดยเฉพาะวถิชีวีติและวฒันธรรมทางการเกษตรทีใ่หค้วามส าคญักบัการดแูลท

รพัยากรธรรมชาตทิีเ่ป็นฐานการผลติทางการเกษตร 

(๕ ) 

ส่งเสรมิและพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานในพืน้ทีใ่หเ้ป็นเคร ือ่งมอืในการสรา้งควา

มเขม้แข็งดา้นอาหารและพลงังานใหก้บัเกษตรกรและชมุชนอย่างเป็นระบบ 
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    ๓ .๕ 

สรา้งความมัน่คงดา้นพลงังานเพือ่สนบัสนุนการพฒันาประเทศและความเ

ขม้แข็งภาคเกษตร มแีนวทางการด าเนินงาน ดงันี ้

(๑) วิจยัและพฒันาเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการผลิตพลงังานจากพืชพลงังาน 

เพือ่ลดตน้ทนุและการน าเขา้จากตา่งประเทศ และลดมลภาวะแกช่มุชน 

(๒ ) 

ส่งเสรมิการใชพ้ลงังานสะอาดและพฒันาพลงังานทดแทนทุกรูปแบบอย่างจรงิ

จงัรวมทัง้สนับสนุนใหม้ีการผลิตและใชพ้ลงังานหมุนเวียนในระดบัชุมชน 

หมู่บา้น 

(๓ ) เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ใ ช ้ พ ลั ง ง า น ใ น ทุ ก ร ะ ดั บ 

และสนับสนุนการพฒันาเทคโนโลยแีละนวตักรรมในภาคการผลติทีก่อ่ใหเ้กดิ

การประหยดัและใชพ้ลงังานอย่างคุม้คา่ 

(๔ ) สรา้งจิตส านึกในการใช พ้ลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและคุ ม้ค่ า 

และการสรา้งความเขา้ใจเกีย่วกบัแนวทางการพฒันาพลงังานทางเลอืกในอนา

คต ผ่านกระบวนการมสี่วนรว่มของประชาชน 

     ๓ .๖ 

ปรบัระบบบรหิารจดัการภาครฐัเพือ่เสรมิสรา้งความสมดุลดา้นอาหารและ

พลงังาน โดย 

(๑ ) ส นั บส นุ นบทบาทของเกษตรก ร  เค ร ือข่ ายป ราชญ ์ช าวบ ้าน 

และชมุชนใหเ้ขา้มามสี่วนรว่มในการก าหนดทศิทางและวางแผนการผลติทาง

การเกษตร 

(๒) ปรบับทบาทหน่วยงานภาครฐัใหเ้ป็นผูส้นับสนุนการพฒันาดา้นเกษตร 

อาหารและพลังงาน  ที่สอดคลอ้งกับความตอ้งการของชุมชนในพื ้นที ่

รวมทัง้ก าหนดใหม้ีกลไกตรวจสอบการด าเนินงานแบบมีส่วนรว่มของชมุชนใ

นพืน้ที ่

(๓ ) 

พฒันาปรบัปรุงระบบกฎหมายเฉพาะใหม้คีวามเหมาะสมต่อการคุม้ครองพนัธุ ์

พื ช แล ะส มุ น ไพ ร  ให ้มี ป ร ะสิ ท ธิภ าพ ใน ก า รบั งคับ ใช ้ม าก ยิ่ งขึ ้น 

แ ล ะมี ค ว า ม เ ป็ น ธ ร ร ม ใ น ก า ร คุ ้ ม ค ร อ ง ภู มิ ปั ญ ญ า ท ้ อ ง ถิ่ น 

เพือ่เพิม่ศกัยภาพในการผลติอาหารของประเทศ 

(๔ ) ส ร ้ า ง ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ด ้ า น ก า ร เ ก ษ ต ร 

อาหารและพลงังานในเวทคีวามรว่มมือระหว่างประเทศทัง้ในระดบัพหุภาคแีละ

ทวภิาค ี

๔ ยุทธศาสตรก์ารสรา้งเศรษฐกจิฐานความรูแ้ละการสรา้งปัจจยัแวดลอ้ม 
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เพือ่สนับสนุนใหป้ระเทศไทยเป็นศูนยก์ลางการผลติสนิคา้และบรกิารในภูมภิา

คบน 

พืน้ฐานแนวคิดสรา้งสรรคแ์ละการสรา้งนวัตกรรม รวมทั้งต่อยอดองคค์วามรู ้

ใหส้ามารถสนับสนุนการสรา้งมูลคา่ในการปรบัโครงสรา้งภาคการผลติและบรกิารใน

ทุ ก ขั้ น ต อ น ต ล อ ด ห่ ว ง โ ซ่ อุ ป ท า น 

เพือ่ใหเ้ศรษฐกจิสรา้งสรรคเ์ป็นพลงัขบัเคลือ่นใหม่ไปสู่เศรษฐกจิทีส่มดลุและยัง่ยนืใน

ระยะยาวพรอ้มกบัสรา้งระบบประกนัและบรหิารจัดการความเสี่ยงในดา้นเศรษฐกจิ 

สรา้งบรรยากาศที่เสรแีละเป็นธรรมใหเ้อือ้ต่อการผลิต การคา้ และการลงทุน 

ร ว ม ทั้ ง ก า ร พั ฒ น า ผู ้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ใ ห ม่ 

สรา้งเครอืข่ายโครงสรา้งพืน้ฐานและโลจสิตกิสภ์ายในทีเ่ช ือ่มโยงกบัประเทศในภูมิภ

าค มแีนวทางส าคญั ดงันี ้

    ๔ .๑  พัฒนาการผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 

โดยการพัฒนาโครงสรา้งพื ้นฐานและปรบัโครงสรา้งการผลิตภาคเกษตร 

เพื่ อ เพิ่ ม ผ ลิ ต ภ า พ ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ มู ล ค่ า ผ ล ผ ลิ ต ท า ง ก า ร เก ษ ต ร 

ใหส้ามารถแข่งขนัไดใ้นระยะยาวโดยไม่กระทบตอ่ทรพัยากรธรรมชาตแิละเป็นมติรต่

อสิง่แวดลอ้ม รวมทัง้สามารถรองรบัการเปลีย่นแปลงของสภาพภูมอิากาศโลก โดย 

(๑) พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานภาคเกษตรใหเ้อือ้ตอ่การผลติและการตลาด 

(๒ ) 

พฒันาสนิคา้เกษตรและเกษตรแปรรูปทีม่มูีลค่าเพิม่สูงและมโีอกาสทางการตล

าด 

(๓ ) 

สรา้งความเขม้แข็งและความมั่นคงดา้นรายไดแ้กเ่กษตรกรและสถาบนัเกษตร

กร 

(๔) สนับสนุนการบรหิารจดัการสนิคา้เกษตรแบบกลุ่มการผลติ (Cluster) 

(๕) สนับสนุนการวจิยัและพฒันาดา้นการผลติและแปรรปูสนิคา้เกษตร 

(๖) ส่งเสรมิความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบา้นในการผลิต  การตลาด 

การวจิยัพฒันาสนิคา้ 

เ ก ษ ต ร ที่ เ ป็ น ที่ ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง ต ล า ด 

และบรหิารจดัการทรพัยากรทีม่แีนวโนม้ไดร้บัผลกระทบจากสภาพภูมอิากาศโลกทีเ่

ปลีย่นแปลง 

(๗) ปรบัปรงุการบรหิารจดัการภาครฐัใหโ้ปรง่ใสและมปีระสทิธภิาพ 
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    ๔.๒  พัฒนาภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิม่ขดีความสามารถในการแข่งขนั 

และสรา้งภูมิคุม้ก ันจากผลกระทบจากปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได ้

และปรบัตวัรบักบัสภาพการเปลีย่นแปลงของบรบิทโลกไดอ้ย่างยัง่ยนื โดย 

(๑ ) พัฒ นาคุณ ภ าพ ทุ น ม นุ ษ ย ์ ผ่ านก ารพัฒ น าระบบการศึ กษ า 

และการฝึกอบรมองคค์วามรูแ้ละทกัษะ 

อย่างตอ่เน่ือง 

(๒ ) เสร ิมสรา้งธรรมมาภิบาลด ้วยการใชก้ฎระเบียบต่างๆ  ที่โปร่งใส 

ตรวจสอบได ้

(๓ ) ส่ ง เ ส ร ิ ม 

สนับสนุนใหม้กีารเชือ่มโยงการผลติภาคอตุสาหกรรมกบัอุตสาหกรรมทอ้งถิน่ 

(๔) เพิม่ผลติภาพและประสทิธภิาพภาคอตุสาหกรรมอย่างตอ่เน่ือง 

(๕) พฒันาเมอืงอตุสาหกรรมเชงินิเวศในพืน้ทีเ่ศรษฐกจิหลกั 

(๖) ฟ้ืนฟูสิง่แวดลอ้มในพืน้ทีอ่ตุสาหกรรมหลกัของประเทศอย่างต่อเน่ือง 

(๗ ) เ ต ร ี ย ม พั ฒ น า พื ้ น ที่ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ห ลั ก แ ห่ ง ใ ห ม่ 

โดยใชป้ระโยชน์จากที่ต ั้งทางภูมิศาสตรเ์ช ื่อมโยงเศรษฐกิจนานาชาต ิ

ภายใตก้ารมสี่วนรว่มของประชาชนในพืน้ที ่

    ๔ .๓  พั ฒ น า ภ า ค บ ริ ก า ร 

เพื่ อ ส ร ้า ง มู ล ค่ า เพิ่ ม ใ ห ้ ก ั บ ส า ข า ธุ ร กิ จ บ ร ิ ก า ร ที่ มี ศั ก ย ภ า พ 

ยกระดบัคุณภาพแหล่งท่องเทีย่วใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดและชมุชน 

ใ ห ้ เ ป็ น แ ห ล่ ง ส ร ้ า ง ร า ย ไ ด ้ ห ลั ก ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ 

รวมถงึเป็นแหล่งกระจายรายไดสู้่ทอ้งถิน่ทีส่ามารถใชเ้ป็นเคร ือ่งมอืในการกระจายผล

ประโยชนจ์ากการพฒันาไดอ้ย่างทัว่ถงึและเป็นธรรม โดย 

(๑ ) ข ย า ย ฐ า น ก า ร ผ ลิ ต  ก า ร ล ง ทุ น  ก า ร ต ล า ด 

ภาคธรุกจิบรกิารทีม่ศีกัยภาพและเป็นมติรกบั 

สิง่แวดลอ้มของประเทศ 

(๒) ส่งเสรมิการใชค้วามสรา้งสรรคเ์พือ่เพิม่มูลคา่สนิคา้และบรกิาร 

(๓) พฒันาปัจจยัแวดลอ้มดา้นเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์

(๔ ) ฟ้ื น ฟู แ ห ล่ ง ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ สื่ อ ม โ ท ร ม 

และพฒันายกระดบัคณุภาพแหล่งทอ่งเทีย่วใหม่ในเชงิกลุ่มพืน้ทีท่ีม่ศีกัยภาพ 

(๕ ) เส ร ิม ส ร า้ งค ว า ม เข ้ม แ ข็ งข อ งภ าค เอ ก ช น  ท ้อ งถิ่ น  ชุ ม ช น 

ผูป้ระกอบการรายย่อยและวสิาหกจิชมุชนในอตุสาหกรรมทอ่งเทีย่ว 

(๖ ) ฟ้ื น ฟู ภ าพ ลัก ษณ์ เพื่ อ ส ร า้ งค วาม เชื่ อ มั่ น ให ้ก ับ นั กท่ อ ง เที่ ย ว 

ควบคูก่บัการส่งเสรมิตลาดทอ่งเทีย่วตา่งประเทศและตลาดในประเทศ 

(๗) พฒันาปัจจยัสนับสนุนใหเ้อือ้ตอ่การส่งเสรมิการทอ่งเทีย่วของประเทศ 
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    ๔ .๔ พฒันาภาคการคา้และการลงทุน 

เพื่อลดผลกระทบจากการพึ่งพาตลาดหลกัแกปั้ญหาการขาดแคลนแรงงานและวตัถุ

ดิ บ ใ น ป ร ะ เ ท ศ 

รวมทัง้สรา้งประโยชนท์างการคา้และการลงทุนใหก้บัประเทศและผูป้ระกอบการของไ

ทย โดย 

(๑) เสรมิสรา้งประสทิธภิาพดา้นการตลาดและการกระจายผลผลติไปสู่ตลาด 

(๒ ) 

พฒันาทกัษะและองคค์วามรูข้องผูป้ระกอบการไทยในภาคการผลติและการคา้ 

(๓) ส่งเสรมิผูป้ระกอบการไทยในการขยายการลงทนุไปสู่ตา่งประเทศ 

(๔ ) ผ ลั ก ดั น ก า ร จั ด ท า ค ว า ม ต ก ล ง ก า ร ค ้ า เ ส ร ี

และเรง่รดัการใชป้ระโยชนจ์ากขอ้ตกลงทีม่ผีลบงัคบัใชแ้ลว้ 

    ๔ .๕  พัฒ น าวิท ย าศ าสต ร  ์เท ค โน โล ยี  วิจ ัย  แล ะน ว ัต ก รรม 

เพือ่เป็นพลงัขบัเคลือ่นภาคเศรษฐกจิใหเ้ตบิโตอย่างยั่งยนืบนฐานความรู ้ภูมปัิญญา 

ค ว า ม คิ ด ส ร ้ า ง ส ร ร ค ์

ดว้ยการส่งเสรมิการลงทุนวจิยัและพฒันาหรอืผลกัดนัใหม้กีารน างานวจิยัไปต่อยอด

ถ่ า ย ท อ ด  แ ล ะป ร ะ ยุ ก ต ์ ใ ช ้ป ร ะ โ ย ช น์ ทั้ ง เช ิ ง พ า ณิ ช ย ์แ ล ะชุ ม ช น 

อั น จ ะก่ อ ใ ห ้ เกิ ด ก า ร แ พ ร่ ก ร ะจ า ย ข อ ง อ งค ์ค ว า ม รู ้แ ล ะน วั ต ก ร ร ม 

และน าไปสู่การสรา้งรายได ้และพฒันาคณุภาพชวีติทีด่ขีึน้ โดย 

(๑ ) 

สรา้งสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้อ านวยต่อการพฒันาและประยุกตใ์ชว้ทิยาศาสตรเ์ท

คโนโลย ีวจิยั และนวตักรรม 

(๒ ) พัฒ นาโครงส ร า้ งพื ้น ฐานทางวิท ยาศ าสตร  ์เทค โน โลยี  วิจ ัย 

และนวตักรรมใหท้ัว่ถงึและเพยีงพอทัง้ในเชงิปรมิาณและคุณภาพในลกัษณะข

องความรว่มมอืระหว่างภาครฐัและเอกชน 

    ๔ .๖  พั ฒ น า โ ค ร ง ส ร ้ า ง พื ้ น ฐ า น แ ล ะ ร ะ บ บ โ ล จิ ส ติ ก ส ์

เพือ่พฒันาระบบการขนส่งและสิง่อ านวยความสะดวกในการขนส่งใหม้ปีระสทิธภิาพ 

ส า ม า ร ถ ร อ ง ร ั บ ต่ อ ก า ร พั ฒ น า ภ า ค เศ ร ษ ฐ กิ จ ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ 

และลดภาระการลงทนุของภาครฐั โดย 

(๑ ) 

ผลกัดนัการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและการบรหิารจดัการโลจสิตกิสข์องประ

เทศ 

(๒ ) 

ส่งเสรมิและสนับสนุนใหเ้อกชนเขา้มสี่วนรว่มในการลงทุนดา้นโครงสรา้งพืน้ฐ

านเพิม่ขึน้ 
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    ๔.๗  ปฏิรูปกฎหมายเศรษฐกิจ แ ล ะ ก ฎ  ร ะ เ บี ย บ ต่ า ง ๆ 

ใ ห้ เ อื ้ อ ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ ก า ร ป ร ะ ก อ บ ธุ ร กิ จ อ ย่ า ง เ ป็ น ธ ร ร ม 

โดยสรา้งบรรทดัฐานในการบงัคบัใชก้ฎหมายของผูป้ฏบิตัใิหม้คีวามเป็นเอกภาพแล

ะเสมอภาค  พัฒ นาบุ คลากรและผู ้ที่ เกี่ย วข ้อ งกับการบังคับ ใช ก้ฎหมาย 

ผ ลั ก ดั น ใ ห ้ มี ก า ร ป ร ะ ก า ศ ใ ช ้ ก ฎ ห ม า ย ใ ห ม่ ๆ 

เพือ่รองรบัการเปิดเสรศีกึษาทบทวนกฎหมายทีเ่อือ้ต่อการพฒันาการผลติและบรกิา

ร ส ร ้ า ง ส ร ร ค ์ แ ล ะ ก า ร คุ ้ ม ค ร อ ง ท ร ั พ ย ์ สิ น ท า ง ปั ญ ญ า 

ร ว ม ทั้ ง ใ ห ้ มี ก ร ะ บ ว น ก า ร บั ง คั บ ใ ช ้ ก ฎ ห ม า ย 

เพือ่พทิกัษแ์ละป้องกนัการละเมดิทรพัยส์นิทางปัญญาอย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

๕ ยุทธศาสตรก์ารสรา้งความเชือ่มโยงกบัเศรษฐกจิในภูมภิาค  

 เพื่อเตรยีมพรอ้มและปรบัตวัเขา้สู่บรบิทโลกและภูมภิาคทีเ่ปลีย่นแปลงไปโดยเ

ฉ พ า ะ ก า ร เ ข ้ า สู่ ป ร ะ ช า ค ม อ า เ ซี ย น 

พรอ้มกบัเสรมิสรา้งความไดเ้ปรยีบเชงิเศรษฐกจิจากศกัยภาพทีต่ ัง้ทางภูมศิาสตรเ์ศร

ษฐกิจของประเทศส่ ง เสร ิมบทบาทไทยใน เวที ระหว่ างประเทศ ให ้เด่นช ัด 

รวมทั้งบ รรเท าผลกระทบ เชิงลบและประเด็น ปัญ หาร่วมระหว่ างป ระเทศ 

มแีนวทางส าคญั ดงันี ้

    ๕ .๑  ส ร ้า ง ค ว า ม พ ร ้อ ม ใน ก า ร เข้ า สู่ ป ร ะช า ค ม อ า เซี ย น 

โด ยยก ระดับ ก ารให ้บ ร ิก า รด ้าน สุ ข ภ าพ แล ะบ ร ิก า รด ้าน ส าธ ารณ สุ ข 

ทัง้บุคลากรและมาตรฐานการใหบ้รกิารเพือ่กา้วสู่การเป็นศูนยก์ลางการใหบ้รกิารสุข

ภ า พ ข อ ง ภู มิ ภ า ค  (Medical Hub) 

รวมทัง้เสรมิสรา้งความเขม้แข็งใหส้ถาบนัการศกึษาทัง้ของรฐัและเอกชนใหม้มีาตรฐ

า น เ ป็ น ที่ ย อ ม ร ั บ ใ น ร ะ ดั บ ส า ก ล 

ตลอดจนการยกระดบัทกัษะฝีมอืแรงงานและทกัษะดา้นภาษาเพื่อเตรยีมความพรอ้ม

ของแรงงานไทยเขา้สู่ตลาดแรงงานในภูมภิาคอาเซยีน 

    ๕ .๒  ข ย าย ค วาม ร่ว ม มื อ ภ าย ใต้ก ร อ บ ค วาม ร่ว ม มื อ ต่ า ง ๆ 

และความเป็นหุน้สว่นกบัประเทศคูค่า้ของไทยในภูมภิาคตา่งๆ โดย 

(๑ ) 

พฒันาบรกิารขนส่งและโลจสิตกิสท์ีม่ปีระสทิธภิาพและไดม้าตรฐานสากลโดยเ

ฉพาะรูปแบบบร ิการขนส่งที่จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการใชพ้ลังงาน 

การพฒันาระบบเครอืขา่ยและการบรหิารเครอืข่ายธรุกจิของภาคบรกิารขนส่ง

และโลจสิตกิสต์ลอดทัง้ห่วงโซอ่ปุทานในภูมภิาค 
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(๒ ) 

ปรบัปรุงกฎระเบยีบการขนส่งคนและสนิคา้ทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ลดจ านวนเอกสารต ้

นทนุการ 

 ด าเนินงาน และระยะเวลาทีใ่ชใ้นกระบวนการขนส่งผ่านแดนและขา้มแดน 

(๓ ) พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ใ น ธุ ร กิ จ ก า ร ข น ส่ ง แ ล ะ โ ล จิ ส ติ ก ส  ์

เพือ่เพิม่ศกัยภาพของภาคเอกชนไทย 

 ทัง้ในดา้นทกัษะภาษาตา่งประเทศ และความรูด้า้นการบรหิารจดัการโลจสิตกิส ์

    ๕ .๓ 

ปรบัปรุงและเสรมิสรา้งความเขม้แข็งของภาคกีารพฒันาต ัง้แตร่ะดบัชุมช

น ท้ อ ง ถิ่ น 

ใหพ้รอ้มต่อการเชือ่มโยงทิศทางการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงในบรบิทโลกอาเซยีน 

และอนุภูมภิาค โดย 

(๑ ) 

เสรมิสรา้งศกัยภาพชมุชนทอ้งถิน่ใหร้บัรูแ้ละเตรยีมพรอ้มรบักระแสการเปลีย่น

แปลงทัง้ภายในและภายนอกประเทศ 

(๒ ) 

สนับสนุนกลไกการพฒันาระดบัพืน้ทีใ่นการก าหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันาระ

ดั บ จั ง ห วั ด แ ล ะ ก ลุ่ ม จั ง ห วั ด 

ใหส้ามารถพฒันาเชือ่มโยงกบัประเทศเพื่อนบา้นในทศิทางทีส่อดคลอ้งกบันโ

ยบายระหว่างประเทศ 

(๓ ) 

ส่งเสรมิศกัยภาพดา้นวชิาการและเครอืขา่ยของสถาบนัการศกึษาของไทยเพือ่

สรา้งความสมัพนัธท์างสงัคมและวฒันธรรมกบัประเทศในอนุภูมภิาค 

    ๕ .๔ 

สนับสนุนการเปิดการคา้เสรแีละวางแนวทางป้องกนัผลเสียทีจ่ะเกดิขึน้ 

โดย 

(๑ ) เ ร่ ง ป ฏิ รู ป ก ฎ ห ม า ย เศ ร ษ ฐ กิ จ  แ ล ะ ก ฎ  ร ะ เบี ย บ ต่ า ง ๆ 

ใหเ้อือ้ประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจการคา้  การลงทุน อย่างเป็นธรรม 

แ ล ะ ผ ลั ก ดั น ใ ห ้ มี ก า ร ป ร ะ ก า ศ ใ ช ้ ก ฎ ห ม า ย ใ ห ม่ ๆ 

เพือ่รองรบัการเปิดเสรทีางการคา้ 

(๒ ) ส่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร จ ด สิ ท ธิ บั ต ร 

ก า ร คุ ้ ม ค ร อ ง แ ล ะ บ ร ิ ห า ร จั ด ก า ร ท ร ัพ ย ์ สิ น ท า ง ปั ญ ญ า 

การแบ่งปันผลประโยชนร์ะหว่างสถาบนัการศึกษา สถาบนัวิจยั และนักวิจยั 
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รวมถงึสทิธใินการครอบครองลขิสทิธิใ์นผลติภณัฑท์ีม่ีกลไกสนับสนุนการจด

สทิธบิตัรในตา่งประเทศ 

    ๕ .๕ 

พฒันาฐานลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัในภูมิภาค 

มุ่งเน้นความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบา้นในการสรา้งฐานการผลิตตามแนว 

Economicorridor 

ซึง่เป็นยุทธศาสตรเ์ชงิพืน้ทีท่ีส่ามารถสนองตอบการปรบัโครงสรา้งทางเศรษฐกจิของ

ประเทศ โดย 

(๑ ) พั ฒ น า พื ้ น ที่ ใ น ภู มิ ภ า ค ต่ า ง ๆ 

ของประเทศใหเ้ชือ่มโยงกบัภูมภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้

(๒ ) พั ฒ น า เข ต เศ ร ษ ฐ กิ จ ช า ย แ ด น แ ล ะ เ มื อ ง ช า ย แ ด น 

โดยเฉพาะการพฒันาระบบคมนาคม 

 ข น ส่ ง   ร ะ บ บ โ ล จิ ส ติ ก ส ์ 

มาตรฐานการใหบ้รกิารและอ านวยความสะดวกบรเิวณจุดผ่านแดน  เพิ่มขีด

 ความสามารถของบุคลากรและผูป้ระกอบการทอ้งถิน่ 

(๓ ) บู รณ าก ารแผนพัฒ น าพื ้น ที่ เช ื่ อ ม โย งกับ ป ระเท ศ เพื่ อ น บ ้าน 

โดยเชือ่มโยงแผนพฒันาเพือ่ใหบ้รรลุประโยชนร์ว่มทัง้ในดา้นความมั่นคงและเ

สถยีรภาพของพืน้ที ่

    ๕ .๖ 

สรา้งความเป็นหุน้สว่นทางเศรษฐกจิในภูมภิาคดา้นการพฒันาทรพัยากร

มนุษย ์การเคลือ่นยา้ยแรงงาน และการส่งเสรมิแรงงานไทยในตา่งประเทศ 

ใ น ลั ก ษ ณ ะ เ กื ้ อ กู ล กั น 

ผ่านกจิกรรมเชือ่มโยงห่วงโซก่ารผลติและการเคลือ่นยา้ยแรงงานระหว่างกนัอย่างเส

รแีละมปีระสทิธภิาพ โดย 

(๑ ) 

เรง่ด าเนินการดา้นการยอมรบัมาตรฐานฝีมือระหว่างประเทศเพือ่อ านวยความ

สะดวกการเคลือ่นยา้ยแรงงาน 

(๒) ส่งเสรมิผู ป้ระกอบการไทยในการขยายการลงทุนไปสู่ต่างประเทศ 

โ ด ย เ ฉ พ า ะ ใ น ป ร ะ เ ท ศ เ พื่ อ น บ ้ า น 

ในอุตสาหกรรมทีป่ระสบปัญหาการขาดแคลนแรงงานและวตัถุดบิในประเทศไ

ทย และชว่ยส่งเสรมิการพฒันาเศรษฐกจิในประเทศเพือ่นบา้น 
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(๓ ) 

คุม้ครองและส่งเสรมิสทิธแิละผลประโยชนข์องคนไทยและแรงงานไทยในต่างป

ระเทศ และสนับสนุนการสรา้งความเขม้แข็งใหแ้กช่มุชนไทยในตา่งประเทศ 

    ๕ .๗ 

เสรมิสรา้งความรว่มมอืทีด่รีะหวา่งประเทศในการสนบัสนุนการเจรญิเตบิโ

ตทางเศรษฐกจิอย่างมจีรยิธรรมไม่สง่ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม โดย 

(๑ ) ด าเนินการตามพันธกรณี ระหว่างประเทศด ้านสิ่ งแวดล ้อมต่างๆ 

อย่างตอ่เน่ือง 

(๒ ) 

เสรมิสรา้งการผลติและบรโิภคสนิคา้และบรกิารทีน่ าสู่การลดการปล่อยกา๊ซเร ื

อนกระจก ลดมลพิษ ลดการใชท้รพัยากรธรรมชาติอย่างไม่มีประสิทธภิาพ 

และลดผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม 

๕.๘ ป้องกนัภยัจากการก่อการรา้ยและอาชญากรรม ยาเสพตดิ ภยัพิบตั ิ

และเชื ้อ โรค   ที่ส่ งผลต่อความมั่ นคงแห่ งชีวิต  เศ รษฐกิจ  ความ เป็นอยู่ 

เพือ่ใหเ้กดิการพฒันาอย่างมั่นคงในภูมภิาค โดย 

(๑ ) 

พฒันาศกัยภาพและความพรอ้มในการป้องกนัและแกปั้ญหาขา้มชาตดิา้นการ

ก่ อก ารร า้ย  ปัญ หายา เสพ ติด  แล ะก ารหลบห นี เข ้า เมื อ งทั้ งร ะบ บ 

เพือ่ลดผลกระทบจากการเปิดเสรแีละสรา้งความมั่งคงทางเศรษฐกจิ 

(๒ ) เต ร ีย ม พ ร ้อ ม ร ับ ภั ย พิ บั ติ ท า ง ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ เห ตุ ฉุ ก เ ฉิ น 

โดยพฒันาศกัยภาพและความรว่มมอืภายในภูมภิาค 

(๓) ร่วมมือในการป้องกันการติดเชือ้  และการแพร่ระบาดของโรคภัย   

ทัง้ประเภททีเ่กดิขึน้ใหม่ในโลก   และ 

ทีร่ะบาดซ า้ 

๖ ยุทธศาสตรก์ารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างย ัง่ยนื  

 เพื่ ออ นุ รกัษ ์แล ะฟ้ื น ฟู ทรพั ยากรธรรมชาติให ้มีความอุดมสมบู รณ ์

ขบัเคลือ่นการผลติและบรโิภคของประเทศไปสู่การเป็นสงัคมทีเ่ป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้

ม      

และสรา้งภูมิคุม้กนัและเตรยีมความพรอ้มในการรองรบัและปรบัตวัต่อผลกระทบจาก

การเปลีย่นแปลงของสภาพภูมอิากาศ มแีนวทางส าคญัดงันี ้

    ๖ .๑  ก า ร อ นุ ร ั ก ษ ์  ฟ้ื น ฟู 

และสรา้งความมัน่คงของฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม โดย 

 (๑) คุม้ครอง รกัษา และฟ้ืนฟูฐานทรพัยากร ดนิ แหล่งน ้า ป่าไม ้ชายฝ่ังทะเล 

แหล่งแรแ่ละความหลากหลายทางชวีภาพ 
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(๒ )  พัฒ นาระบบฐานข ้อ มู ล ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ ภู มิ ศ า ส ต ร ์

และการจดัการองคค์วามรู ้

(๓ ) ป ร ั บ ป รุ ง ก า ร บ ร ิ ห า ร จั ด ก า ร ที่ ดิ น ทั้ ง ร ะ บ บ 

กระจายการถอืครองทีด่นิใหเ้กดิความเป็นธรรมและคุม้ครองความมั่นคงและฐา

นการด ารงชวีติของเกษตรกรยากจน 

(๔)  สรา้งแรงจงูใจและส่งเสรมิการสรา้งรายไดจ้ากการอนุรกัษ ์

(๕ ) 

ปรบัปรุงระบบบรหิารจดัการน ้าอย่างเป็นระบบลุ่มน ้าและสนับสนุนองคก์รปกคร

องส่วนทอ้งถิน่และชมุชนรว่มพฒันาแหล่งน ้า อนุรกัษแ์ละใชป้ระโยชนร์ว่มกนั 

(๖ ) ส่ ง เส ร ิม ก า ร อ นุ ร ัก ษ ์  ใช ้ป ร ะโ ย ช น์ จ า ก ท ร ัพ ย า ก รชี ว ภ าพ 

และแบ่งปันผลประโยชนอ์ย่างเป็นธรรม 

    ๖ .๒ 

การปรบักระบวนทศันก์ารพฒันาและพฤตกิรรมการบรโิภคสู่สงัคมทีเ่ป็นมิ

ตรกบัสิง่แวดลอ้ม โดย 

(๑ ) 

ส่งเสรมิใหป้ระชาชนทุกภาคส่วนน าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้

นการด าเนินชวีติ 

(๒ ) ส ร า้ ง อ งค ์ค ว า ม รู ด้ ้า น ก า รบ ร ิโภ ค ที่ ย ั่ ง ยื น ให ้ก ั บ ป ร ะช าช น 

ผ่านกระบวนการศกึษาในระบบ 

(๓ ) 

เพิม่ขดีความสามารถของประชาชนในการเลอืกบรโิภคสนิคา้และบรกิารทีเ่ป็น

มติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

(๔) เสรมิสรา้งกลไกคุม้ครองผูบ้รโิภค และส่งเสรมิเครอืข่าย สื่อ โฆษณา 

และประชาสมัพนัธใ์หเ้ขา้มา 

มบีทบาทในการปรบัเปลีย่นสงัคมไปสู่การบรโิภคทีย่ ัง่ยนื 

    ๖ .๓  การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรพัยากรของภาคการผลิต 

และบรกิารเพือ่น าไปสูส่งัคมทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม โดย 

(๑) ปรบัระบบการผลิตของภาคอุตสาหกรรมใหเ้ป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

ตลอดห่วงโซอ่ปุทานการผลติ 

(๒ ) ส่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร ท า ก า ร เ ก ษ ต ร ที่ เ กื ้ อ กู ล กั บ ร ะ บ บ นิ เ ว ศ 

ตามแนวคดิของการท าเกษตรแบบยงัยนื 

(๓) ส่งเสรมิภาคบรกิารใหเ้ป็นตวัขบัเคลือ่นเศรษฐกจิ 

(๔) สรา้งโอกาสทางการตลาดใหก้บัสนิคา้หรอืบรกิารทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม 

    ๖.๔ การจดัการสิง่แวดลอ้มเมอืงและโครงสรา้งพืน้ฐาน โดย 
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(๑ ) 

พัฒนาเมืองที่เน้นการวางผังเมืองที่มีการผสมผสานวัฒนธรรม  สังคม 

ระบบนิเวศเขา้ดว้ยกนั 

(๒ )  

พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานที่ใหค้วามส าคญักบัการใชท้รพัยากรอย่างคุม้ค่า 

และการบรรเทาผลกระทบสิง่แวดลอ้มและชมุชน 

    ๖ .๕ 

การยกระดบัขดีความสามารถในการปรบัตวัรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงภูมิ

อากาศ เพือ่ใหส้งัคมมคีวามยดืหยุ่นและมภูีมคิุม้กนั โดย 

(๑ ) พั ฒ น า อ ง ค ์ ค ว า ม รู ้

และระบบฐานขอ้มูลเกีย่วกบัผลกระทบทีเ่กดิขึน้จากการเปลีย่นแปลงภูมอิากา

ศ 

(๒ ) 

พฒันาเคร ือ่งมอืในการบรหิารจดัการเพือ่รบัมอืกบัความทา้ทายจากการเปลีย่

นแปลงภูมอิากาศ 

(๓) เตรยีมความพรอ้มเพือ่รบัมอืกบัภยัพบิตัทิางธรรมชาต ิ

(๔ ) 

พฒันาศกัยภาพชมุชนใหเ้ขม้แข็งพรอ้มรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงภูมอิากาศ 

(๕ ) 

เพิม่บทบาทประเทศไทยในเวทปีระชาคมโลกและการสรา้งฐานความรว่มมอืกบั

ตา่งประเทศ 

    ๖ .๖  การพัฒนาการบริหารจดัการทรพัยากรให้มีประสิทธิภาพ 

โปรง่ใสและเป็นธรรม  โดย 

(๑ ) พั ฒ น า ชุ ม ช น ใ ห ้ เ ข ้ ม แ ข็ ง  แ ล ะ ส่ ง เ ส ร ิ ม สิ ท ธิ ชุ ม ช น 

ในการเขา้ถงึและใชป้ระโยชนท์รพัยากร 

(๒ ) ส นั บ ส นุ น ก ร ะ บ ว น ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม 

พฒันากลไกการจดัการรว่มทีป่ระกอบดว้ยภาครฐั ภาคเอกชน ภาควชิาการ 

องคก์รปกครองทอ้งถิน่ และชมุชน 

(๓ ) ป ร ับ ป รุ ง ก ฎ ห ม า ย แ ล ะบั ง คั บ ใช ้อ ย่ า ง เส ม อ ภ าค เป็ น ธ ร ร ม 

ปรบัปรงุกฎระเบยีบของภาครฐั 

(๔ ) 

นโยบายการลงทนุภาครฐัควรเอือ้ตอ่การอนุรกัษแ์ละฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาต ิ

๒.    แผนบรหิารราชการแผ่นดนิ   

นโยบายดา้นการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี
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รฐับาลจะพฒันาระบบการบรหิารงานภาครฐั 

เพือ่ใหส้่วนราชการและหน่วยงานของรฐั มคีวามพรอ้ม 

และก าลงัคนทีม่ขีดีความสามารถในการปฏบิตังิาน 

เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนอย่างมปีระสทิธภิาพ เกดิประสทิธผิล 

มคีวามคุม้คา่ โปรง่ใส และเกดิความเป็นธรรมในการใหบ้รกิารสาธารณะ  

ส่งเสรมินโยบายการกระจายอ านาจใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

เพือ่สามารถใหบ้รกิารสาธารณะ 

ทีต่อบสนองความตอ้งการของประชาชนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

และจะปฏริปูกฎหมายและพฒันาระบวนการยุตธิรรมทัง้ระบบใหม้คีวามทนัสมยั 

ภายใตห้ลกันิตธิรรมและความเสมอภาค 

ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการด าเนินนโยบายสาธารณะ 

และรว่มในกระบวนการยุตธิรรมภายใตห้ลกัการยุตธิรรมชมุชน 

พรอ้มทัง้ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมโีอกาสไดร้บัรูข้อ้มูลขา่วสารจากทางราชการ 

และสือ่สาธารณะทกุประเภท ไดอ้ย่างกวา้งขวางรวดเรว็ ถูกตอ้ง ทัว่ถงึ และเป็นธรรม 

เพือ่ใหเ้กดิการบรหิารราชการแผ่นดนิทีด่ ี โดยมเีป้าหมาย เป้าหมาย/ตวัชีว้ดั 

กลยุทธ ์วธิดี าเนินการทีส่ าคญั ดงันี ้

๒.๑ 

ประสทิธภิาพการบรหิารราชการแผ่นดนิเป้าประสงคเ์ชงินโยบายและเป้าห

มาย/ตวัชีว้ดั 

เป้าประสงคเ์ชงินโยบาย เป้าหมาย/ตวัชีว้ดั 

๑. ระบบการบรหิารงานภาครฐัมปีระสทิธภิาพมคีณุภาพ และมธีรรมาภบิาล 

ไดร้บัความเชือ่มั่นศรทัธาจากประชาชน 

- หน่วยงานของรฐัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๘๐ สามารถยกระดบัคณุภาพ 

มาตรฐาน และธรรมาภบิาลในการบรหิารจดัการ 

- รอ้ยละความเชือ่มั่นศรทัธาของประชาชนทีม่ตี่อภาครฐัเพิม่ขึน้ 

ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๑๐ 

- คา่ดชันีสภาวะธรรมาภบิาลของประเทศไทยเพิม่ขึน้ ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๑๐ 

- ประชาชนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๘๐ 

มคีวามพงึพอใจในคุณภาพการใหบ้รกิารและการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

๒. บุคลากรภาครฐัมขีดีความสามารถสูงขึน้ มคีณุธรรม จรยิธรรม 

สามารถปฏบิตังิานไดอ้ย่างมอือาชพี ไดร้บัความเป็นธรรมในการปฏบิตัริาชการ 
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- บุคลากรภาครฐัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๘๐ 

ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพมคีณุภาพ คณุธรรมจรยิธรรม 

สามารถใหบ้รกิารตอบสนองความตอ้งการและเป็นทีย่อมรบัของประชาชน 

- ส่วนราชการไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๘๐ สามารถเพิม่ประ สทิธภิาพ 

และความคล่องตวัในการบรหิารจดัการทรพัยากรบุคคล 

๓. 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่มกีารด าเนินงานเป็นระบบทีม่ปีระสทิธภิาพโปรง่ใสมกีารเ

ชือ่มโยงบูรณาการแผนทอ้งถิน่กบัแผนชมุชน และแผนระดบัต่างๆ ในพืน้ที ่

และสามารถใหบ้รกิารสาธารณะทีต่อบสนองความตอ้งการของประชาชน 

- สดัส่วนภารกจิทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ไดร้บั 

การถา่ยโอนต่อเป้าหมายของแผนปฏบิตักิารการกระจายอ านาจใหอ้งคก์รปกครองส่

วนทอ้งถิน่ ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๖๐ 

- สดัส่วนรายไดท้ีจ่ดัเก็บขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

ตอ่รายรบัทัง้หมดเพิม่ขึน้- 

สดัส่วนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ทีม่กีารใหบ้รกิารไดค้ณุภาพตามมาตรฐานทีก่ าห

นดต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ทัง้หมดเพิม่ขึน้ 

- สดัส่วนแผนพฒันาทอ้งถิน่ทีม่กีารบรรจโุครงการ/กจิกรรมของแผนชมุชน 

ไวอ้ย่างนอ้ยรอ้ยละ ๒๐ ของแตล่ะแผน 

- ประชาชนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๘๐ 

มคีวามพงึพอใจในคุณภาพการบรกิารและการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท ้

องถิน่ 

๔. ประชาชนมสี่วนรว่มในการบรหิารราชการแผ่นดนิเพิม่ขึน้ 

- 

สดัส่วนโครงการภาครฐัทีผ่่านกระบวนการมสี่วนรว่มของประชาชนตอ่โครงการสาธ

ารณะทัง้หมด เพิม่ขึน้ 

- รอ้ยละของครวัเรอืนทีม่สี่วนรว่มแสดงความคดิเห็น 

เพือ่ประโยชนส์ุขของชมุชนและทอ้งถิน่ เพิม่ขึน้ 

๕. ภาคเอกชนมกีารบรหิารจดัการทีด่ ี

และรบัผดิชอบต่อสงัคมในสดัส่วนทีสู่งขึน้ 

- ล าดบัธรรมาภบิาลภาคเอกชนของไทยดขีึน้ 

- 

สดัส่วนธรุกจิในตลาดหลกัทรพัยท์ีม่กีารด าเนินกจิการอย่างรบัผดิชอบต่อสงัคม 

ตอ่จ านวนธรุกจิในตลาดหลกัทรพัยท์ัง้หมดเพิม่ขึน้ 

กลยุทธ/์วธิดี าเนินการ 
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นโยบาย กลยุทธ/์วธิกีาร 

๑. พฒันาระบบราชการอย่างตอ่เน่ือง 

เนน้การบรหิารเชงิกลยุทธใ์นระดบัชาตอิย่างมวีสิยัทศันแ์ละมุ่งผลสมัฤทธิ ์

น าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นการวางแผนและตดัสนิใจใหม้ปีระสทิธภิาพ 

ซึง่จะท าให ้

บทบาทและภารกจิของหน่วยงานภาครฐัมคีวามกระชบั มปีระสทิธภิาพ 

มคีวามคุม้คา่เหมาะสมกบัสถานการณ ์

ทัง้การดูแลพืน้ทีก่ารปฏบิตัริาชการตามอ านาจหนา้ทีป่กตแิละการปฏบิตัริาชการตา

มระเบยีบวาระงานพเิศษ พรอ้มรบัการเปลีย่นแปลง 

และเกดิประโยชนส์ูงสุดกบัการบรกิารประชาชนโดยยดึประชาชนเป็นศูนยก์ลาง 

- พฒันาระบบราชการใหม้คีวามทนัสมยั 

โดยเนน้การบรหิารเชงิกลยุทธแ์ละน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาชว่ยในการวางแผนก

ารตดัสนิใจ และการตดิตามประเมนิผล โดยค านึงถงึประโยชนส์ูงสุดของประชาชน 

- ปรบัปรงุบทบาทภารกจิของหน่วยงานภาครฐัใหม้คีวามกระชบั มคีวามคุม้คา่ 

และมคีวามคล่องตวั และตอบสนองตอ่การปฏบิตัริาชการ 

๒. 

เสรมิสรา้งประสทิธภิาพของระบบการบรหิารงานแบบบูรณาการอย่างตอ่เน่ืองยกระดั

บสมรรถนะของส่วนราชการและหน่วยงานของรฐั 

พฒันาและส่งเสรมิรปูแบบโครงสรา้งและระบบการบรหิารงานใหม่ทีม่คีวามยดืหยุ่นค

ล่องตวัสูงและปรบัปรุงระบบบรกิารประชาชนใหเ้ป็นเชงิรุกมากขึน้ 

ทัง้ในรปูแบบการเพิม่ศูนยบ์รกิารครบวงจรทีค่รอบคลุมการใหบ้รกิารทีห่ลากหลายขึ ้

น 

และการใหบ้รกิารถงึตวับุคคลผ่านระบบศูนยบ์รกิารรว่มและระบบรฐับาลอเิล็กทรอนิก

สท์ีส่มบูรณแ์บบ 

มุ่งเนน้การจดัการความรูแ้ละพฒันาส่วนราชการและหน่วยงานของรฐัใหเ้ป็นองคก์ร

แห่งการเรยีนรู ้มกีารสรา้งนวตักรรมในการท างานอย่างประหยดัและมปีระสทิธภิาพ 

- ปรบัระบบการบรหิารงานภาครฐั 

โดยมุ่งเนน้การบูรณาการทีเ่ช ือ่มโยงสาขาการพฒันาพืน้ที ่และภาคเีครอืขา่ย 

ทัง้ภาคการเมอืงภาครฐั ภาคเอกชน และภาคประชาสงัคม 

- ส่งเสรมิ สนับสนุนการจดัท าแผนพฒันาจงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั 

ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของพืน้ทีผ่่านระบบการบรหิารงานจงัหวดั/กลุ่มจงัหวั

ดแบบบูรณาการ 
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- 

พฒันาศกัยภาพของหน่วยงานภาครฐัโดยปรบัปรงุกฎระเบยีบเพือ่ลดขัน้ตอนการด า

เนินงาน รวมทัง้จดัศูนยบ์รกิารประชาชนทีม่ปีระสทิธภิาพ 

- ส่งเสรมิใหห้น่วยงานภาครฐัน าการจดัการความรู ้มาใชใ้นการพฒันาองคก์ร 

รวมทัง้ส่งเสรมิใหห้น่วยงานภาครฐัทกุระดบัด าเนินงานทีมุ่่งใหเ้กดิการใชท้รพัยากรข

องรฐัอย่างประหยดั 

๓. 

พฒันาและส่งเสรมิระบบการบรหิารงานบุคคลภาครฐัโดยยดึหลกัการบรหิารกจิการบ ้

านเมอืงทีด่ทีีส่ามารถประเมนิผลงานไดด้ว้ยระบบคณุธรรม และใหห้ลกัประกนั 

- 

พฒันาระบบการประเมนิผลการปฏบิตังิานของขา้ราชการไปสู่ระบบการประเมนิแบบ

รอบดา้น รวมทัง้ส่งเสรมิการตรวจสอบการท างานของภาครฐัโดยภาคตีา่งๆ 

นโยบาย กลยุทธ/์วธิกีาร 

ความมั่นคงบนพืน้ฐานของความรูค้วามสามารถและผลงานสาธารณะตลอดจ

นปรบัปรงุพฒันาทศันคต ิ

วธิคีดิและวธิปีฏบิตังิานของขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรฐั 

เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิาพในการใหบ้รกิารแกป่ระชาชน- ปรบัทศันคต ิบทบาท 

และวธิกีารท างานของบุคลากรภาครฐั ใหมุ่้งบรกิารประชาชนอย่างมปีระสทิธภิาพ 

๔. 

พฒันาสมรรถนะของขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรฐัอย่างตอ่เน่ืองเพือ่ใหม้ขีดีความ

สามารถในการปฏบิตัริาชการและการส่งมอบบรกิารสาธารณะ 

โดยจะเนน้การพฒันาขา้ราชการในต าแหน่งทีม่ ี

ความส าคญัตอ่ยุทธศาสตรก์ารพฒันาประเทศ 

และสรา้งผูน้ าการเปลีย่นแปลงในระบบราชการ 

ตลอดจนพฒันาคณุภาพชวีติของขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรฐัใหด้ขีึน้เพือ่ใหส้า

มารถด า รงชพีอย่างมศีกัดิศ์ร ี

โดยเฉพาะขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรฐัระดบัตน้ซึง่จะปรบัค่าตอบแทนใหอ้ยู่ในระ

ดบัทีเ่พยีงพอแกก่ารด ารงชวีติ ดแูลครอบครวั 

และสามารถรกัษาเกยีรตศิกัดิข์องการเป็นบุคลากรภาครฐั 

- พฒันาศกัยภาพขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรฐัอย่างตอ่เน่ือง 

เพือ่ใหส้ามารถปฏบิตัหินา้ทีอ่ย่างถกูตอ้งตามหลกัวชิาการ 

มจีติสาธารณะและรบัผดิชอบต่อส่วนรวม 

- พฒันาขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรฐัทีม่ศีกัยภาพสูง 

และสรา้งผูน้ าการเปลีย่นแปลงในระบบราชการ 
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- ปรบัระบบแรงจงูใจ เงนิเดอืน 

คา่ตอบแทนและพฒันาคณุภาพชวีติของขา้ราชการ และเจา้หนา้ทีข่องรฐั 

ใหส้ามารถรกัษาคนดคีนเกง่ไวใ้นระบบราชการ 

๕. 

เสรมิสรา้งมาตรฐานดา้นคณุธรรมจรยิธรรมและธรรมาภบิาลใหแ้กข่า้ราชการ 

และเจา้หนา้ทีข่องรฐั และพฒันาความโปรง่ใสในการปฏบิตังิานของหน่วยงานภาครฐั 

พรอ้มทัง้ป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบของขา้ราชการและเจา้

หนา้ทีข่องรฐัอย่างจรงิจงั  เพือ่ใหข้า้ราชการเป็นทีเ่ช ือ่ถอืไวว้างใจของประชาชน  

ดว้ยกระบวนการมสี่วนรว่มของภาคประชาสงัคมและชมุชน     

โดยปรบัปรงุกฎหมายใหม้กีารเปิดเผยบญัชรีายการทรพัยส์นิและหนีส้นิของขา้ราชก

าร  และเจา้หนา้ทีข่องรฐัต าแหน่งระดบัสูง  และต าแหน่งทีม่อี านาจมาก 

รวมทัง้บุคลากรขององคก์รอสิระตอ่สาธารณชน      

เพือ่ความโปรง่ใสของผูด้ ารงต าแหน่งเหล่านี ้    

และเปิดโอกาสใหส้าธารณชนรว่มตรวจสอบบุคลากรของภาครฐัเพิม่ขึน้    พฒันา  

และน า- พฒันามาตรฐานคณุธรรม   จรยิธรรมของขา้ราชการ 

- ส่งเสรมิใหข้า้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรฐัยดึหลกัคณุธรรม จรยิธรรม 

โดยค านึงถงึประโยชนข์องประชาชนและความรบัผดิชอบตอ่ส่วนรวม 

และพรอ้มรบัการตรวจสอบจากภาคประชาชน 

- พฒันาผูน้ าทางสงัคมทุกระดบั ใหม้คีวามรูใ้นหลกัธรรมาภบิาล   

ซ ือ่สตัยส์ุจรติ   มคีา่นิยมทีถู่กตอ้งดงีาม 

มคีวามเป็นประชาธปิไตยโดยสามารถน าไปปฏบิตัไิดจ้รงิ 

นโยบาย กลยุทธ/์วธิกีาร 

มาตรการทางสงัคมมาใชค้วบคูก่บัการบงัคบัใชก้ฎหมายเพือ่ป้องกนั  

และปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบตลอดจนสนับสนุนการสรา้งคา่นิยมของ

สงัคมใหย้ดึมั่นในความซือ่สตัยส์ุจรติ  ความเสมอภาคเทา่เทยีมกนั 

และความถูกตอ้งชอบธรรม 

๖. สนับสนุนการด า 

เนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ใหม้รีะบบทีม่ปีระสทิธภิาพ โปรง่ใส 

และสามารถใหบ้รกิารสาธารณะตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดต้ามความ

คาดหวงั รวมทัง้ส่งเสรมิใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่หลายๆ 

แห่งรว่มกนัจดับรกิารสาธารณะบางอย่าง  ซึง่โดยสภาพหรอืเพือ่ประสทิธภิาพ   

ควรทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ตอ้งรว่มกนัท า  

โดยค านึงถงึความจ าเป็นและความเหมาะสมตามศกัยภาพของทอ้งถิน่   

ใหม้กีารเชือ่มโยงและบูรณาการภารกจิ  กบัแผนชมุชน  และแผนระดบัตา่งๆ 
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ในพืน้ที ่   เพือ่เป็นฐานส าคญัในการส่งเสรมิ  

และพฒันาประชาธปิไตยในทอ้งถิน่ใหเ้ขม้แข็ง 

ปรบัปรงุการจดัระบบความสมัพนัธข์องราชการบรหิารส่วนกลางส่วนภูมภิาค 

และส่วนทอ้งถิน่ใหม้คีวามเหมาะสม  

ตลอดจนเพิม่ขดีความสามารถในการบรหิารจดัการงบประมาณ    

และบุคลากรของทอ้งถิน่ ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  มรีายไดท้ีเ่หมาะสม   

และมรีะบบบรหิารงานบุคคลทีม่ปีระสทิธภิาพ   

พรอ้มรองรบัภารกจิและใหบ้รกิารทีด่แีกป่ระชาชน      

ตลอดจนเสนอกฎหมายเกีย่วกบัการสรา้งความเขม้แข็งใหก้บัองคก์รปกครองส่วนทอ้

งถิน่ ตามทีบ่ญัญตัเิป็นหลกัการไวใ้นรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย หมวด  ๑๔ 

การปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

- 

พฒันาขดีความสามารถการบรหิารจดัการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในดา้นก

ารคลงัวธิกีารงบประมาณ และการบรหิารงานบุคคลใหม้ปีระสทิธภิาพ โปรง่ใส 

ทนัสมยัและประชาชนมสี่วนรว่ม 

- ส่งเสรมิองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่หลายแห่งจดับรกิารสาธารณะรว่มกนั 

ตามความเหมาะสม ความจ าเป็นและศกัยภาพของพืน้ที ่

- สนับสนุนการเชือ่มโยงบูรณาการแผนทอ้งถิน่แผนชมุชน 

และแผนระดบัตา่งๆ ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

- ก าหนดบทบาทกระทรวง กรม จงัหวดั 

และองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ใหช้ดัเจนไม่ซ า้ซอ้น สามารถท างานทีเ่ช ือ่มโยง 

หนุนเสรมิซึง่กนัและกนั และใชท้รพัยากรรว่มกนั 

- สนับสนุนการจดัท ากฎหมาย 

เกีย่วกบัการสรา้งความเขม้แข็งใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

ตามทีบ่ญัญตัไิวใ้นรฐัธรรมนูญ พ.ศ. ๒๕๕๐ หมวด ๑๔ การปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

นโยบาย กลยุทธ/์วธิกีาร 

๗. 

พฒันาระบบราชการใหเ้ป็นระบบทีโ่ปรง่ใสขึน้โดยการวางระบบการตรวจสอบและปร

ะเมนิผลสมัฤทธิต์ามมาตรฐานคณุธรรมจรยิธรรม ความคุม้คา่ 

พฒันากระบวนการตดิตาม เปิดเผยขอ้มูลขา่วสาร ปรบัปรงุระบบการจดัซือ้จดัจา้ง 

ตลอดจนการใชจ้า่ยงบประมาณแผ่นดนิใหเ้กดิความสุจรติและมปีระสทิธภิาพ 

- 

ส่งเสรมิใหส้่วนราชการน าวธิกีารประเมนิผลทีไ่ดร้บัการพฒันาไวแ้ลว้ไปปฏบิตัใิหบ้งัเ
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กดิผลอย่างจรงิจงั อาท ิ

การประเมนิผลภาคราชการแบบบูรณาการ 

การประเมนิความคุม้คา่การปฏบิตัภิารกจิภาครฐั 

- สนับสนุนใหป้ระชาชนเขา้ถงึขอ้มูลขา่วสารราชการ   ตาม พรบ. 

ขอ้มูลขา่วสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

๘. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการบรหิารราชการแผ่นดนิ 

โดยใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มก าหนดนโยบายและวางแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม  

ทัง้ในระดบัชาตแิละทอ้งถิน่  

รวมทัง้ใหป้ระชาชนมโีอกาสแสดงประชาทศันใ์นประเด็นส าคญัตา่ง ๆ 

อย่างตอ่เน่ืองโดยอาศยัเทคโนโลยสีารสนเทศ 

เพือ่เป็นพลงัขบัเคลือ่นนโยบายไปสู่การปฏบิตั ิ

ทีบ่รรลุตามเป้าหมาย   

รวมทัง้สนับสนุนการมสี่วนรว่มของประชาชนในการรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร   

รว่มเสนอความเห็นปัญหา และแนวทางแกไ้ข และมสี่วนรว่มในกระบวนการตดัสนิใจ 

- ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการก าหนดนโยบาย 

วางแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมทัง้ในระดบัชาตแิละระดบัทอ้งถิน่ 

รวมทัง้การขบัเคลือ่นไปสู่การปฏบิตั ิและรว่มตรวจสอบการด าเนินงานของภาครฐั 

๙. ส่งเสรมิกระบวนการบรหิารจดัการทีด่ใีนภาคเอกชน 

โดยเฉพาะระบบการตรวจสอบกจิการทีโ่ปรง่ใสและสนับสนุนใหภ้าคเอกชนยดึมั่นใน

ความรบัผดิชอบต่อลูกคา้ ผูร้บับรกิาร  

และผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีทกุฝ่ายรวมทัง้มคีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดลอ้มและเ

สรมิสรา้งความเขม้แข็งใหส้งัคม   โดยการคุม้ครองผูบ้รโิภค  เพือ่สรา้งความ 

  เป็นธรรม ตลอดจนป้องกนัการผูกขาดตดัตอนทัง้ทางตรงและทางออ้ม 

- 

สรา้งแรงจงูใจใหภ้าคเอกชนด าเนินธรุกจิบนหลกัธรรมาภบิาลและความรบัผดิชอบต่

อสงัคม 

- สนับสนุนภาคเอกชนใหม้บีทบาทในการพฒันาสงัคมและชมุชนใหเ้ขม้แข็ง 

แกไ้ขปัญหาทจุรติคอรปัช ัน่ และสรา้งความเป็นธรรมในสงัคม 

 

๒ กฎหมายและการยุตธิรรม 

เป้าประสงคเ์ชงินโยบายและเป้าหมาย/ตวัชีว้ดั 

๑. ระบบกฎหมายและกระบวนการยุตธิรรมทัง้ระบบมปีระสทิธภิาพ ทนัสมยั 

สอดคลอ้งตามหลกันิตธิรรม 
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- 

รอ้ยละของกฎหมายและกระบวนการยุตธิรรมทีไ่ดร้บัการปรบัปรุงและพฒันาเพิม่ขึน้ 

- ระดบัความพงึพอใจของประชาชนตอ่กระบวนการยุตธิรรมของรฐัเพิม่ขึน้ 

๒. 

ประชาชนทุกระดบัไดร้บัการปฏบิตัแิละบงัคบัใชท้างกฎหมายดว้ยความเสมอภาคเทา่

เทยีม และเป็นธรรม 

- รอ้ยละของขอ้รอ้งเรยีนทีไ่ดร้บัการแกไ้ขปัญหาเพิม่ขึน้ 

- จ านวนผูเ้สยีหายและผูไ้ดร้บัผลกระทบจากกระบวนการยุตธิรรม 

ไดร้บัการชว่ยเหลอืเยยีวยาเพิม่ขึน้ 

กลยุทธ/์วธิดี าเนินการ 

นโยบาย กลยุทธ/์วธิกีาร 

๑. 

ปฏริปูระบบกฎหมายและพฒันากระบวนการยุตธิรรมทัง้ระบบใหม้คีวามทนัสมยั 

สอดคลอ้งกบัหลกัการประชาธปิไตยเทา่ทนัตอ่การเปลีย่นแปลง แ  

ละสอดคลอ้งกบัหลกันิตธิรรม   

เรง่รดัจดัตัง้องคก์รเพือ่การปฏริปูกระบวนการยุตธิรรมทีด่ าเนินการโดยอสิระตามบท

บญัญตัริฐัธรรมนูญ 

รวมถงึสนับสนุนคณะกรรมการปฏริปูกฎหมายและองคก์รเพือ่การปฏริปูกระบวนการ

ยุตธิรรมใหส้ามารถด าเนินการตามเจตนารมณข์องรฐัธรรมนูญไดอ้ย่างเป็นรปูธรรม 

๒. 

ปฏริปูกระบวนการบงัคบัใชก้ฎหมายเพือ่ใหห้น่วยงานภาครฐัทัง้หลายบงัคบัใชก้ฎหม

ายอย่างยุตธิรรม เสมอภาค เทา่เทยีม โปรง่ใสมปีระสทิธภิาพ 

ถกูตอ้งตามหลกันิตธิรรมและปฏญิญาสากลว่าดว้ยสทิธมินุษยชนและใหป้ระเทศไทย

มรีะบบและกระบวนการอ า นวยความยุตธิรรมเป็นมาตรฐานเดยีว 

ซึง่จะมสี่วนชว่ยในการสรา้งความเชือ่มั่นในการลงทนุอนัเป็นหวัใจส าคญัของระบบเ

ศรษฐกจิสมยัใหม่ 

- 

เรง่รดัปรบัปรงุแกไ้ขกฎหมายใหท้นัสมยัลดความซ า้ซอ้นสอดคลอ้งกบัหลกัประชาธิ

ปไตย หลกันิตธิรรม และเหมาะสมกบัสถานการณก์ารเปลีย่นแปลง ทัง้ดา้นเศรษฐกจิ 

สงัคม การเมอืงการปกครอง 

- พฒันาบุคลากรทีม่หีนา้ทีบ่งัคบัใชก้ฎหมายใหม้คีวามเป็นธรรม 

ซือ่สตัยส์ุจรติ และตระหนักถงึสทิธขิองประชาชนภายใตก้ฎหมายตา่งๆ 

 - พฒันากลไกปฏริปูกระบวนการยุตธิรรมทีม่ภีาคทีุกภาคส่วนรว่มด าเนินการ 
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๓. 

ปรบัปรงุระบบการชว่ยเหลอืประชาชนทีไ่ม่ไดร้บัความเป็นธรรมดว้ยมาตรการเชงิรกุใ

หเ้ขา้ถงึความเป็นธรรมไดง่้าย รวดเรว็ ทัง้การชว่ยเหลอืดา้นกฎหมาย 

ส่งเสรมิกองทุนยุตธิรรมเพือ่การคุม้ครองชว่ยเหลอืคนจนและคนดอ้ยโอกาส 

การคุม้ครองดแูลรกัษาสทิธเิสรภีาพของประชาชน 

การเยยีวยาผูบ้รสิุทธิแ์ละผูไ้ดร้บัผลกระทบทีเ่กีย่วขอ้งการกระจายโอกาสการเขา้ถงึค

วามยุตธิรรมไปสู่ระดบัจงัหวดั 

การเสรมิสรา้งความเขม้แข็งและยุตธิรรมระดบัชมุชนและหมู่บา้นการพฒันาทางเลอื

กของกระบวนการยุตธิรรม 

- เปิดโอกาสใหผู้ท้ีไ่ม่ไดร้บัความเป็นธรรมสามารถรอ้งเรยีนผ่านชอ่งทางตา่งๆ 

ไดโ้ดยสะดวก และไดร้บัการชว่ยเหลอืเยยีวยาอย่างทัว่ถงึ 

- จดัใหม้รีะบบการชว่ยเหลอืประชาชนทีไ่ม่ไดร้บัความเป็นธรรม 

คนยากจนและผูด้อ้ยโอกาสใหเ้ขา้ถงึกระบวนการยุตธิรรม 

- 

ส่งเสรมิการใหค้วามรูแ้กป่ระชาชนในการใชก้ระบวนการยุตธิรรมทางเลอืกและยุตธิร

รมชมุชน 

๔. 

เพิม่ประสทิธภิาพการสบืสวนสอบสวนการป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรมการ

น ามาตรการทางภาษีและการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิมาใชใ้นการด าเนิน

การตอ่ผูก้ระท าผดิ 

ดแูลแกไ้ขและฟ้ืนฟูพฒันาผูก้ระท าความผดิใหเ้ป็นคนดสีามารถกลบัสู่สงัคมได ้

เพิม่ประสทิธภิาพกระบวนการยุตธิรรมเด็กและเยาวชนการคมุประพฤต ิ

การบงัคบัคดแีละส่งเสรมิความยุตธิรรมและความเป็นธรรมในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

- พฒันาศกัยภาพบุคลากรภาครฐัในการปฏบิตัหินา้ทีใ่หม้คีวามเทีย่งตรง 

ยดึถอืความถกูตอ้งเป็นหลกัในการปฏบิตังิานป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม 

- 

สรา้งความรูค้วามเขา้ใจใหป้ระชาชนเกดิการยอมรบัผูก้ระท าผดิใหก้ลบัเขา้สู่สงัคมไ

ด ้

- 

พฒันาศกัยภาพของหน่วยงานและเสรมิสรา้งความรว่มมอืจากชมุชนในการพนิิจ 

ควบคมุสอดส่อง แกไ้ขฟ้ืนฟู และสงเคราะหเ์ด็กและเยาวชนผูก้ระท าผดิ 

- 

ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนในพืน้ทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใตใ้หไ้ดร้บัการบรกิารเกีย่ว

กบัการอ านวยความยุตธิรรมจากรฐัอย่างทัว่ถงึและเป็นธรรม 
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๕. 

ป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรมเชงิรุกโดยประชาชนมสี่วนรว่ม 

จดัใหม้กีลไกการบรหิารจดัการแบบครบวงจร 

วเิคราะหแ์นวโนม้ของอาชญากรรมล่วงหนา้ 

เพือ่ป้องปรามและแกไ้ขปัญหาอาชญากรรมใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของประช

าชนในพืน้ที ่น า 

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารทีท่นัสมยัมาใชใ้นการควบคมุอาชญากรรมใหเ้

กดิประสทิธภิาพสูงสุดรวมทัง้รณรงคใ์หป้ระชาชนมสี่วนรว่มเป็นพลงัแผ่นดนิในการป้

องกนัปราบปราม 

- สนับสนุนหน่วยงานภาครฐัเพิม่ชอ่งทางรบัขอ้รอ้งเรยีน 

และเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารดา้นอาชญากรรมแกส่าธารณะ ใหก้วา้งขวางและฉับไว 

- สนับสนุนใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการป้องกนั ปราบปราม 

และแกไ้ขปัญหาอาชญากรรม 

- จดัใหม้กีลไกการบรหิารจดัการป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรม  

แบบครบวงจร  

ทีส่อดคลอ้งกบัความตอ้งการของประชาชนในพืน้ทีแ่ละแกไ้ขปัญหาอาชญากรรม 

โดยใหห้น่วยงานของรฐัทีเ่กีย่วขอ้งสนับสนุนในการจดัใหม้ชีอ่งทางการเขา้ถงึและรบั

ขอ้มูลสารสนเทศ ซึง่รวมถงึกจิการกระจายเสยีงกจิการโทรทศัน ์

กจิการโทรคมนาคม และ 

กจิการวทิยุโทรคมนาคม 

 - สนับสนุนการน าเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสือ่สารทีท่นัสมยัมาใชใ้นการควบคมุอาชญากรรมใหเ้กดิประสทิธภิาพสูงสุด 

๓  สง่เสรมิใหป้ระชาชนมโีอกาสไดร้บัรูข้อ้มูลข่าวสารจากทางราชการ 

สือ่สารมวลชน และสือ่สาธารณะทุกประเภทไดอ้ย่างกวา้งขวาง รวดเรว็ 

ถูกตอ้ง เป็นธรรม 

เป้าประสงคเ์ชงินโยบายและเป้าหมาย/ตวัชีว้ดั 

๑. การบรหิารจดัการขอ้มูลขา่วสารภาครฐัไดร้บัการพฒันาใหท้นัสมยั 

มคีวามถกูตอ้งและรวดเรว็ สามารถสรา้งสมัพนัธท์ีด่ใีนเวทรีะหว่างประเทศ 

- หน่วยงานของรฐัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 

๘๐สามารถบรรลุผลตามเกณฑม์าตรฐานเป้าหมาย/ตวัชีว้ดัภายใตพ้ระราชบญัญตัิ

ขอ้มูลขา่วสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

- สดัส่วนประชาชนทีม่คีวามรูค้วามเขา้ใจในประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน 

๒. ประชาชนไดร้บัขอ้มูลขา่วสารอย่างรูเ้ทา่ทนัครบถว้น และทัว่ถงึ 
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- 

ประชาชนมคีวามพงึพอใจต่อการน าเสนอขา่วสารทีถ่กูตอ้ง รวดเรว็ 

และเป็นกลางของสือ่มวลชน ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๘๐ 

๓. สือ่มวลชนไดร้บัการคุม้ครองและมเีสรภีาพในการน าเสนอขอ้มูลขา่วสาร 

ภายใตค้วามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและจรรยาบรรณสือ่ 

- สดัส่วนขอ้รอ้งเรยีนของสือ่มวลชน กบัองคก์รวชิาชพีสือ่ 

กรณีถูกคุกคามหรอืละเมดิสทิธไิดร้บัการแกไ้ขต่อขอ้รอ้งเรยีนทัง้หมดเพิม่ขึน้ 

นโยบาย กลยุทธ/์วธิกีาร 

๑. ส่งเสรมิและพฒันาชอ่งทางในการรบัรูข้อ้มูลขา่วสารของประชาชน 

ดว้ยการเชือ่มโยงกบัเทคโนโลยสีารสนเทศและนวตักรรมทีท่นัสมยั 

และส่งเสรมิการแลกเปลีย่นขอ้มูลขา่วสารระหว่างสือ่สารมวลชนในประชาคมเอเชยีต

ะวนัออกเฉียงใตแ้ละสือ่สารมวลชนโลก- ส่งเสรมิการน า 

เทคโนโลยสีารสนเทศทีท่นัสมยัมาใชใ้นการเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารในหน่วยงานภาค

รฐัอย่างกวา้งขวาง 

- ส่งเสรมิการแลกเปลีย่นขอ้มูลขา่วสารภายในประชาคมอาเซยีน 

และระหว่างประชาคม 

อาเซยีนกบัประชาคมโลก 

๒. ส่งเสรมิและพฒันากจิการสือ่สารมวลชนทัง้ทางดา้นเทคโนโลย ีเครอืขา่ย 

และปรบัปรงุแกไ้ขเพิม่เตมิกฎหมายทีเ่ป็นอปุสรรคตอ่การท าหนา้ทีเ่พือ่ใหส้อดคลอ้ง

กบัววิฒันาการสมยัใหม่ และส่งเสรมิให ้

สือ่มวลชนรว่มเป็นผูน้ าในการแกปั้ญหาและพฒันาประเทศโดยเพิม่รายการทีเ่ป็นปร

ะโยชนต์อ่ประชาชนดา้นตา่งๆ เชน่การศกึษา ศลิปะ วฒันธรรม คณุธรรม นวตักรรม 

การเตอืนภยักรณีภยัพบิตัติา่งๆ 

หรอือืน่ใดทีเ่ป็นประโยชนต์อ่สาธารณะโดยประสานความรว่มมอืจากภาครฐัภาคเอก

ชน และภาคประชาชน 

- 

พฒันาบุคลากรดา้นสือ่สารมวลชนใหน้ าเสนอขอ้มูลขา่วสารทีต่รงกบัความเป็นจรงิ 

รวดเรว็โดยยดึหลกัของความเป็นกลาง ค านึงถงึประโยชนข์องส่วนรวม- 

ปรบัปรงุกฎระเบยีบของภาครฐัใหเ้อือ้ต่อการ 

น าเสนอขอ้มูลขา่วสารเชงิสรา้งสรรคข์องสือ่ตอ่สาธารณะไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

๓. 

ส่งเสรมิใหส้ือ่สารมวลชนทกุประเภทมอีสิระและเสรภีาพในการเสนอขอ้มูลขา่วสารอ

ย่างมคีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและตระหนักต่อจรรยาบรรณของสถาบนัสือ่สารมวล

ชน รวมทัง้ส่งเสรมิใหม้กีารสรา้งดลุยภาพของขา่วสาร 
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- 

ส่งเสรมิใหส้ือ่สารมวลชนมอีสิระและเสรภีาพในการเสนอขอ้มูลขา่วสารอย่างมคีวาม

รบัผดิชอบตอ่สงัคม 
 

๓.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันากลุ่มจงัหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน 

กลุ่มที ่๑  (หนองคาย หนองบวัล าภู เลย อดุรธานี) 

 ๔.๖.๑ วสิยัทศัน ์: “แหล่งพ านักแห่งทีส่องของนักลงทนุ และนักทอ่งเทีย่ว” 

 ๔.๖.๒ ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

ยุทธศาสตรท์ี ่๑: ฟ้ืนฟูระบบนิเวศเพือ่รกัษาสมดลุธรรมชาตแิละการทอ่งเทีย่ว  

       เป้าประสงค ์เพื่อรกัษาสมดุลธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่างยั่งยืน 

ใหเ้อือ้ต่อการด ารงชีวิตของประชาชน สนับสนุนต่อการผลิตทางการเกษตร 

และการพฒันาอุตสาหกรรมการท่องเทีย่วเพื่อสรา้งรายไดใ้หก้บัประชาชนในพืน้ที ่

โดยมกีลยุทธการด าเนินงาน ดงันี ้

        ๑) พัฒนาลุ่มน ้ าอย่างเป็นระบบเพื่อเพิ่มปรมิาณน ้าตน้ทุน 

โ ด ย ก า ร พั ฒ น า แ ห ล่ ง น ้ า ใ ห ม่ แ ล ะ ฟ้ื น ฟู แ ห ล่ ง น ้ า เ ดิ ม 

วางระบบกระจายน ้าเพือ่การเกษตรอย่างเพียงพอทัว่ถงึและเหมาะสมพรอ้มทัง้พฒันา

และฟ้ืนฟูระบบประปาบาดาลและผวิดนิเพือ่แกปั้ญหาขาดแคลนน ้าอปุโภคบรโิภค 

        ๒ )  อ นุ ร ั ก ษ ์ พื ้ น ที่ ป่ า ไ ม ้ เ ดิ ม ใ ห ้ ส ภ า พ 

และฟ้ืนฟูพืน้ที่ป่าเสื่อมโทรมใหม้ีสภาพสมบูรณ์ มีความหลากหลายทางชวีภาพ 

โ ด ย ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ทุ ก ภ า ค ส่ ว น 

แล ะเพิ่ มพื ้นที่สี เขียวโดยส่ ง เส ร ิมการปลู ก ป่ าในพื ้นที่ข องรฐัแล ะเอกชน 

ก า ร ป ลู ก ป่ า ชุ ม ช น  ว น เ ก ษ ต ร 

การปลูกไมเ้อนกประสงคแ์ละพชืพลงังานทดแทนเพือ่ลดการพึง่พงิป่าธรรมชาต ิ

       ๓) อนุรกัษด์ินและน ้าโดยการจดัท าฝายตน้น ้า(Check Dam) 

จั ด ท า แ น ว ป้ อ ง กั น ต ลิ่ ง พั ง ใ น พื ้ น ที่ ที่ มี ปั ญ ห า กั ด เซ า ะ รุ น แ ร ง 

แ ล ะ ก า ร ป ลู ก พื ช ช ะ ล อ ก า ร ไ ห ล ข อ ง น ้ า 

ลดการพงัทลายของดนิและเพิม่ความอดุมสมบูรณข์องดนิ 

       ๔ ) 

พฒันาเครอืข่ายความรว่มมอืในการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้

ม 

และส่งเสรมิการมีส่วนรว่มของทุกภาคส่วนในการเฝ้าระวงัตรวจสอบคุณภาพสิง่แวด

ล ้ อ ม แ ล ะ แ ห ล่ ง ก า เ นิ ด ม ล พิ ษ  ข ย ะ มู ล ฝ อ ย  น ้ า เ สี ย 

และแกไ้ขฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
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       ๕ ) 

เพิ่ มศักยภาพและคุณ ค่าแหล่ งท่องเที่ยวเดิม  อาทิ  ยกระดับตลาดไม ้ดอก 

ไมป้ระดับอ าเภอภูเรอืใหไ้ดม้าตรฐานระดับชาติ  พัฒนาพิพิธภัณฑบ์า้นเชียง 

ก ร ะ เช ้ า ขึ ้ น ภู ก ร ะ ดึ ง เพื่ อ ร ั บ นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว ร ะ ดั บ บ น  เ ป็ น ต ้ น 

ค ว บ คู่ ก ั บ ก า ร ส ร ้ า ง แ ห ล่ ง ท่ อ ง เ ที่ ย ว ใ ห ม่ 

แ ล ะ ฟ้ื น ฟู ป่ า เ สื่ อ ม โ ท ร ม ต า ม ภู เ ข า ที่ เ ป็ น จุ ด ท่ อ ง เที่ ย ว ต่ า ง ๆ 

โ ด ย ก า ร ป ลู ก ไ ม ้ ป่ า ที่ มี ด อ ก ส ว ย ง า ม  อ า ทิ  น า ง พ ญ า เสื อ โ ค ร่ ง 

ราชพฤกษเ์พื่อใหเ้กิดทัศนียภาพที่งดงาม และยกระดับมาตรฐานทั้งสถานที ่

โ ค ร ง ส ร ้า ง พื ้ น ฐ า น  ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย กิ จ ก ร ร ม แ ล ะ บ ร ิ ก า ร 

เ พื่ อ ส ร ้ า ง มู ล ค่ า เ พิ่ ม ใ ห ้ ก ั บ ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว 

พรอ้มทัง้พฒันาบุคลากรดา้นการทอ่งเทีย่วใหม้ทีกัษะการใหบ้รกิารและประชาสมัพนั

ธแ์หล่งทอ่งเทีย่วใหเ้ป็นทีรู่จ้กั 

        ๖ ) 

พฒันาโครงข่ายการสือ่สารและคมนาคมระหว่างกลุ่มจงัหวดัใหส้ามารถเขา้ถงึแหล่ง

ท่ อ ง เ ที่ ย ว ต่ า ง ๆ  ไ ด ้ อ ย่ า ง ส ะ ด ว ก  ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ ป ล อ ด ภั ย 

พรอ้มทัง้พฒันาบรกิารพืน้ฐานและสิง่อ านวยความสะดวกในแหล่งท่องเทีย่วใหไ้ดม้า

ตรฐาน 

 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ที่  ๒  : 

สรา้งคุณค่าและยกมาตรฐานการผลติสนิคา้เกษตรปลอดภยัต่อผูบ้รโิภคและสอดคล ้

องกบัตลาด 

 เ ป้ า ป ร ะ ส ง ค ์

เพื่ อพัฒนาสินคา้เกษตรและผลิตภัณฑ ์ให ้ปลอดภัยมีคุณภาพมาตรฐาน 

ส ร ้ า ง มู ล ค่ า สิ น ค ้ า เ ก ษ ต ร ใ ห ้ สู ง ขึ ้ น 

ซึง่ชว่ยเพิม่รายไดแ้ละสรา้งความมั่นคงในอาชพีใหก้บัเกษตรกรซึง่เป็นกลุ่มอาชพีทีม่ี

รายไดน้อ้ยกว่ากลุ่มอืน่ โดยมกีลยุทธการด าเนินงาน 

   ๑ ) 

ส่งเสรมิการผลติสนิคา้ปลอดภยัตอ่ผูบ้รโิภคใหไ้ดม้าตรฐานการผลติ GAP 

   ๒ ) ส ร า้ งคุ ณ ค่ า  (Value creation) แ ล ะค ว าม แต ก ต่ า ง 

(differentiate) ให ้ก ับสินค ้าโดยการปรบัปรุงรูปแบบ  เน้นคุณ ภาพสินค ้า 

สรา้งเอกลกัษณแ์ละตราสนิคา้ของตนเอง (Branding) อาท ิขา้วหอมมะล ิสมุนไพร 

สปัปะรด มะพรา้วแปรรปู และกลว้ย เป็นตน้  

   ๓ ) 

ปรบัโครงสรา้งการผลติสนิคา้เกษตรใหม้คีวามหลากหลายเพือ่ลดความเสีย่งสรา้งรา

ย ไ ด ้ แ ล ะ ค ว า ม มั่ ง ค ง ใ น อ า ชี พ ใ ห ้ เ ก ษ ต ร ก ร  อ า ท ิ
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การปลูกไมผ้ลไมย้ืนตน้และยางพาราไมด้อกไมป้ระดับเมืองหนาว สมุนไพร  

พชืพลงังานทดแทน ปศุสตัว ์(โคเนือ้ โคนม) และประมง เป็นตน้ 

   ๔ )  เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ผ ลิ ต 

โด ย ส นั บ ส นุ น เท ค โน โล ยี ก า รผ ลิ ต ที่ ป ร ะห ยัด เห ม า ะส ม แล ะทั น ส มั ย 

และสนับสนุนใหท้ าการผลติโดยใชปุ้๋ ยชวีภาพหรอืเกษตรอนิทรยีเ์พื่อลดตน้ทุนและเ

พิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนั 

   ๕ ) 

ส่งเสรมิการปลูกพชืพลงังานทดแทนและส่งเสรมิการแปรรูปผลผลติการเกษตรใหห้ล

ากหลายเพือ่เพิม่มูลคา่กอ่นจ าหน่าย 

   ๖ ) ส ร า้ งค ว า ม เข ้ม แ ข็ ง ให ้ เก ษ ต รแ ล ะส ถ าบั น เก ษ ต ร 

โดยส นั บส นุ น ให ้มี ส ถ าบัน วิจ ัย แล ะพัฒ น าจัก รกลการ เกษตรในพื ้น ที ่

และพัฒนาระบบตลาดทัง้ภายในและต่างประเทศ อาทิ ตลาดกลางสินคา้เกษตร 

และตลาดซือ้ขายล่วงหนา้ 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ท์ี่  ๓ : เพิ่ ม ศั ก ย ภ าพ ก า รผ ลิ ต  ก า รค ้า  ก า ร ล งทุ น 

การทอ่งเทีย่วกบัประเทศเพือ่นบา้น 

 เ ป้ า ป ร ะ ส ง ค ์  เ พื่ อ เ พิ่ ม ศั ก ย ภ า พ ก า ร ผ ลิ ต  ก า ร ค ้ า 

การท่องเทีย่วและการกระจายสนิคา้ของกลุ่มจงัหวดัจากการรว่มมอืกบัประเทศเพือ่น

บา้น โดยมกีลยุทธการด าเนินงาน ดงันี ้

   ๑ ) พัฒ นาความร่วมมื อทางด ้านการค ้า  การท่ อ งเที่ ย ว 

และการลงทนุกบักลุ่มจงัหวดัและประเทศเพือ่นบา้นในอนุภาคลุ่มน ้าโขงโดยการใชเ้ว

ทคีวามรว่มมอืระดบัทอ้งถิน่ของสามประเทศในการเจรจาตกลงความรว่มมอืดา้นการ

ค ้ า ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว 

ศลิปวฒันธรรมและการกฬีาเพือ่สรา้งความสมัพนัธไมตรแีละความมั่นคงใหก้บัประเท

ศ 

และพฒันาระบบขอ้มูลเศรษฐกจิเชงิลกึระดบัพืน้ทีท่ ัง้ของไทยและประเทศเพือ่นบา้นใ

หเ้อือ้ตอ่การคา้และการลงทนุในพืน้ทีไ่ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

   ๒ ) ส นั บส นุนการท าการผลิตการเกษตรแบบมีสัญญ า 

(Contract Farming) ก ั บ ป ร ะ เ ท ศ เ พื่ อ น บ ้ า น 

เพือ่สรา้งรายไดใ้หก้บัเกษตรกรในประเทศเพือ่นบา้นและเพือ่เป็นการเพิม่ปรมิาณวตั

ถดุนิเพือ่การแปรรปู ตอ่ไป 

   ๓ )  ส่ ง เส ร ิม ก า ร ร ว ม ก ลุ่ ม อุ ต ส า ห ก ร ร ม   (Cluster) 

โดยเฉพาะอุตสาหกรรมแปรรปูผลผลติการเกษตรบรเิวณพืน้ทีจ่งัหวดัหนองคายและ
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อุ ด ร ธ า นี 

แ ล ะ ส่ ง เ ส ร ิ ม วิ ส า ห กิ จ ข น า ด ก ล า ง ข น า ด ย่ อ ม  (SMEs) 

เพือ่เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของภาคอุตสาหกรรมของกลุ่มจงัหวดัและประเทศเพือ่น

บา้น 

   ๔) สนับสนุนใหม้ีการพัฒนาเขตเศรษฐกิจชายแดน (Border 

Economic Zone) 

ที่สามารถด าเนินธุรกิจการคา้และการลงทุนโดยไดร้บัสิทธิพิเศษดา้นภาษีอากร 

(Duty Free Zone) 

   ๕ ) 

พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานบรเิวณเมืองชายแดนและด่านชายแดน อาทิ ด่านท่าลี ่

ด่านบึงกาฬ ใหเ้อือ้ต่อการคา้ การลงทุนและการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 

เพื่อสนับสนุนโครงข่ายระบบคมนาคมขนส่งเช ือ่มโยงภูมภิาคกบัประเทศเพือ่นบา้นใ

นอนาคต 

   ๖ ) 

พฒันาจงัหวดัอุดรธานีใหเ้ชือ่มโยงการท่องเที่ยวกบัหนองคายและนครเวียงจนัทน ์

พัฒนาใหเ้ป็นศูนยค์มนาคมทางอากาศสนับสนุนการเชื่อมโยงหลวงพระบาง 

(สปป.ลาว)เวน้/ดานัง(เวยีดนาม)-นครวดั(กมัพูชา) 

 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร  ์ที่  ๔ : ส ร ้า ง ค ว า ม เข ้ม แ ข็ ง สั ง ค ม  คุ ณ ภ าพ ชี วิ ต 

และความมั่นคงชายแดน 

   เ ป้ า ป ร ะ ส ง ค ์

เพือ่พฒันาใหป้ระชาชนโยเฉพาะอย่างยิง่ผูด้อ้ยโอกาสสามารถพึ่งตนเองไดแ้ละใหป้

ระชาชนมีคุณภาพ ทั้งสติปัญญา ร่างกาย และจิตใจ มีคุณธรรม จรยิธรรม 

ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย  มี ค่ า นิ ย ม ที่ เ ห ม า ะ ส ม ใ น ก า ร ด า เ นิ น ชี วิ ต 

สามารถน าความรูส้มยัใหม่ผสานเขา้กบัภูมปัิญญาทอ้งถิน่พฒันาวสิาหกจิชมุชนแล

ะ ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ์ ข อ ง ชุ ม ช น  ไ ด ้ อ ย่ า ง มี ม า ต ร ฐ า น 

น าสงัคมไปสู่ความสงบสุขมคีรอบครวัอบอุ่นและมคีณุภาพชวีติทีด่ตีามแนวเศรษฐกจิ

พอเพยีง โดยมกีลยุทธการด าเนินงานดงันี ้

   ๑ )  เร่ ง ร ัด แ ก ้ ไ ข ปั ญ ห า ที่ ดิ น ท า กิ น ใ ห ้ แ ก่ เก ษ ต รก ร 

ยากจนใหม้ีที่ดินเป็นของตนเองโดยออกเอกสารสิทธพิืน้ที่ Zone E และ Zone A 

ใหเ้กษตรกรเพื่อใหเ้กิดความมั่งคงในอาชพีการเกษตร และสนับสนุนเคร ือ่งมือ 

เท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ ปั จ จั ย ก า ร ผ ลิ ต เพิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ผ ลิ ต 

และส่งเสรมิเศรษฐกจิพอเพยีงเพือ่แกไ้ปปัญหาความยากจนและการพึง่พาตนเองอย่า

งยัง่ยนื 
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   ๒ ) 

ส นั บ ส นุ น ใ ห ้ ค น ทุ ก ค น ก ลุ่ ม เ ข ้ า ถึ ง ร ะ บ บ ก า ร ศึ ก ษ า 

การบรกิารทางสงัคมและขอ้มูลข่าวสารทีเ่ป็นประโยชนต์อ่การเรยีนรูเ้ทา่กนัการเปลีย่

นแปลงของโลก และการด ารงชพีโดยเฉพาะประชากรวยัเรยีน 

   ๓) ส่งเสรมิบทบาทหน้าที่และความรบัผิดชอบของครอบครวั 

อ ง ค ์ ก ร ศ า ส น า โ ร ง เ ร ี ย น  ท ้ อ ง ถิ่ น 

และชุมชนให ้มีส่ วนร่วมในการพัฒนาและก าหนดบรรทัดฐานของสังคม 

ทั้ ง ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย  คุ ณ ธ ร ร ม  แ ล ะ จ ร ิ ย ธ ร ร ม 

ใหน้ าหลกัธรรมของศาสนามาเป็นกรอบในการด าเนินชวีติและการท างานเพือ่เพิม่ศั

กยภาพของตนเอง ชมุชน และองคก์ร 

   ๔ ) 

ส่งเสรมิการมงีานท าโดยภาครฐัรว่มมอืกบัภาคเอกชนพฒันาและฝึกอบรมทกัษะฝีมอื

แ ร ง ง า น ใ ห ้ ก ั บ ผู ้ ด ้ อ ย โ อ ก า ส ใ ห ้ มี ค ว า ม รู ้

ความสามารถตรงและเป็นทีต่อ้งการของตลาดและส่งเสรมิใหแ้รงงานทัง้ในและนอกระ

บบไดร้บัการคุม้ครองมหีลกัประกนัความมั่นคงในการท างานอย่างทัว่ถงึ 

   ๕ )  ส ร ้ า ง คุ ณ ค่ า ใ ห ้ ก ั บ ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ์   

โดยพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสินคา้    และบรกิารใหเ้ป็นที่ยอมรบัของผูบ้รโิภค 

ดว้ยการปรบัปรุงกรรมวิธีการผลิต รูปแบบผลิตภณัฑใ์หม้ีความสวยงาม รวดเร็ว 

ส ะ อ า ด แ ล ะ ป ล อ ด ภั ย  ส นั บ ส นุ น ก า ร วิ จ ั ย แ ล ะ พั ฒ น า สิ น ค ้ า 

สรา้งตราสญัลกัษณก์ารรวมกลุ่มเป็นธุรกจิชมุชนเพื่อใหค้นจนมีศกัยภาพมากขึน้ 

และส่งเสรมิการจดทะเบียนทรพัยส์ินทางปัญญา พรอ้มทั้งส่งเสรมิการตลาด 

โดยการป ระช าสัมพั น ธ ใ์ห ้เห็ น คุณ ค่ าแล ะคุณ ป ระโยชน์ใน ด ้านต่ า งๆ 

ข อ ง ก า ร ใ ช ้ สิ น ค ้ า  จั ด ห า ส ถ า น ที่ จ า ห น่ า ย ห ร ื อ อ อ ก ร ้ า น 

และเชือ่มโยงการตลาดเขา้กบัธรุกจิหา้งรา้นขนาดใหญ่ทัง้ในและตา่งประเทศ 

   ๖) เพิ่มศกัยภาพในดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

โรคระบาดตามแนวชายแดนและความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิโดยประชาชนใ

น ห มู่ บ ้ า น  ชุ ม ช น เข ้ า ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร เ ฝ้ า ร ะ วั ง ปั ญ ห า 

และพฒันาความรว่มมอืในการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและความมั่นคงตามแนวชาย

แดนกบัประเทศเพือ่นบา้น 

   ๗ ) 

สรา้งโอกาสใหผู้สู้งอายุน าความรูแ้ละประสบการณม์าท าประโยชนเ์พือ่สงัคมและขยา

ยโอกาสในการเขา้ถงึหลกัประกนัทางสงัคมเพือ่ใหผู้สู้งอายุเป็นทรพัยากรทีม่คีุณค่า

ตอ่ระบบเศรษฐกจิและสงัคม 
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๔.  แผนพฒันาจงัหวดั  ๔ ปี   

๑. วสิยัทศัน ์ “เมอืงน่าอยู่ 

เมอืงแหง่การท่องเทีย่วและการลงทุนภายใตก้ารพฒันาทีย่ ัง่ยนื” 

๒. พนัธกจิ  

(๑)   พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและสิง่อ านวยความสะดวก 

(๒) ส่งเสรมิการอนุรกัษแ์ละฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื 

(๓) พฒันามาตรฐานการทอ่งเทีย่ว 

(๔) ส่งเสรมิการคา้ชายแดนและการลงทุน    

(๕) ยกระดบัคณุภาพและผลติผลการเกษตร  

(๖)   เสรมิสรา้งสงัคมใหน่้าอยู่และยกระดบัการใหบ้รกิาร  

๓. เป้าประสงคร์วม   

   “เพือ่พฒันาและส่งเสรมิการท่องเทีย่วการลงทนุ 

ภายในจงัหวดัและพฒันาสิง่แวดลอ้มใหเ้ป็นเมอืงทีน่่าอยู่และยั่งยนื” 

๔. เป้าประสงค ์

(๑)   เพือ่พฒันาการทอ่งเทีย่วใหส้ามารถแขง่ขนัได ้

(๒) เพือ่ยกระดบัการใหบ้รกิารและพฒันาคณุภาพชวีติของคนในสงัคม   

(๓) เพือ่สรา้งมูลคา่เพิม่ผลผลติทางดา้นการเกษตรใหส้ามารถแขง่ขนัได ้

(๔) เพือ่สรา้งความเขม้แข็งใหก้บัอตุสาหกรรมการผลติการคา้และการลงทนุ 

๕. ประเดน็ยุทธศาสตร ์/ กลยุทธ ์

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ที่  ๑  : 

พฒันาการท่องเทีย่วเพือ่เพิม่ขดีสามารถในการแข่งขนั 

         กลยุทธท์ี ่๑.๑  :   พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

    กลยุทธท์ี ่๑.๒  :   พฒันามาตรฐานการทอ่งเทีย่ว 

    กลยุทธท์ี ่๑.๓  :   ส่งเสรมิการทอ่งเทีย่วเชงิอนุรกัษ ์

    กลยุทธท์ี ่๑.๔  :   ส่งเสรมิการตลาดเพือ่แขง่ขนัได ้

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่๒ : พฒันาคน สงัคม 

คณุภาพชวีติทรพัยากรธรรมชาตสิิง่แวดลอ้มและความมัน่คงเ

พือ่ 

สงัคมสงบสุข 

    กลยุทธท์ี่ ๒ .๑  :   พัฒนาคุณภาพชวีิต เพื่อความเขม้แข็งของคน 

ชมุชน และสงัคม 
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    ก ล ยุ ท ธ ์ ที่  ๒ .๒   :   

อนุรกัษแ์ละฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

    กลยุทธท์ี ่๒.๓  :   สรา้งความมั่นคงตามแนวชายแดน 

    กลยุทธท์ี ่๒.๔  :   ยกระดบัการพฒันาการบรหิารจดัการภาครฐั 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ที่  ๓  : 

สรา้งมูลคา่เพิม่ผลผลติดา้นการเกษตรเพือ่ใหแ้ข่งขนัได ้

    ก ล ยุ ท ธ ์ ที่  ๓ .๑   :   

การพฒันาเพิม่ผลผลติทางการเกษตรและลดตน้ทนุการผลติ 

    กลยุทธท์ี ่๓.๒  :   ส่งเสรมิการเกษตรทีส่ าคญัเพือ่ใหแ้ขง่ขนัได ้

    กลยุทธท์ี ่๓.๓  :   การพฒันากลไกตลาดและระบบโลจสิตกิส ์

ยุ ท ธ ศ าส ต ร ท์ี่  ๔  : ส่ ง เส ร ิม อุ ต ส าห ก ร รม ก า รผ ลิ ต  ก า รค ้า 

การลงทุนเชือ่มโยงกบัประเทศเพือ่นบา้น 

    ก ล ยุ ท ธ ์ ที่  ๔ .๑   :   

พฒันาทกัษะดา้นภาษาและฝีมอืแรงงานเพือ่รองรบัประชาคม 

                          อาเซยีน 

      กลยุทธท์ี ่๔.๒  :   

ปรบัปรงุโครงสรา้งพืน้ฐานและพฒันาระบบการผลติและบรกิารให ้

                 สามารถแขง่ขนัได ้
 

 

บทสรุปส าหรบัผูบ้รหิาร 

 สบืเน่ืองจากในการประชมุคณะกรรมการนโยบายการบรหิารงานจงัหวดัแ

ละกลุ่ มจังหวัดแบบบู รณาการ(ก .น .จ .) เมื่อวันที่   ๒๐  กุมภาพันธ  ์ ๒๕๕๖  

น า ย ก ร ั ฐ ม น ต ร ี  ป ร ะ ธ า น  ก . น . จ . 

ไดม้ขีอ้สงัเกตใหจ้งัหวดัและกลุ่มจงัหวดัมีการทบทวนแผนพฒันาจงัหวดั/กลุ่มจงัหวั

ด        เ พื่ อ ใ ห ้ เ ช ื่ อ ม โ ย ง กั บ ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ป ร ะ เ ท ศ 

แ ล ะ ก า ร เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร ้อ ม สู่ ป ร ะ ช า ค ม อ า เซี ย น   ร ว ม ทั้ ง 

ใหม้คีวามเชือ่มโยงกบัโครงการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานขนาดใหญ่ของรฐับาลเกษ

ต ร    โ ซ น น่ิ ง  แ ล ะ แ ผ น ก า ร บ ร ิ ห า ร จั ด ก า ร น ้ า  

โดยใชต้วัชีว้ดัการพฒันาระดบัจงัหวดัเพื่อเป็นเคร ือ่งมือในการก าหนดทศิทางการพั

ฒนาของจังหวัด  เพื่อวิเคราะหห์าศักยภาพและปัญหาที่แทจ้รงิของจังหวัด 

ซึ่ ง ส า นั ก ง า น  ก .พ . ร .  ใ น ฐ า น ะ ฝ่ า ย เ ล ข า นุ ก า ร  ก . น . จ . 

ไดก้ าหนดรายละเอยีดของแผนพฒันาจงัหวดัและปฏทินิการทบทวนแผนพฒันาจงัห

วดั/กลุ่มจงัหวดั โดยใหจ้งัหวดั/กลุ่มจงัหวดัจดัส่งแผนพฒันาจงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั ๔ 

ปี  ที่ ท บ ท ว น แ ล ้ ว ใ ห ้ ส า นั ก ง า น  ก . พ . ร . 
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ส านักงานพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิส านักงบประมาณ และกระทรวง 

เพือ่น าเสนอ ก.น.จ.และคณะรฐัมนตร ีตามล าดบั 

  จังหวัดเลยไดม้ีการทบทวนแผนพัฒนาจังหวัด  ๔  ปี จ ังหวัดเลย  

โดยมกีารจดัประชมุเชงิปฏบิตักิารเพือ่พจิารณาทบทวน/ปรบัปรงุ แผนพฒันาจงัหวดั 

๔ ปี  ของจงัหวดัเลยเพื่อระดมความคิดเห็นจากทุกภาคส่วน  โดยมีกลุ่มเป้าหมาย 

ป ร ะก อ บ ด ้ว ย  หั ว ห น้ า ส่ ว น ราช ก าร  /  ห น่ วย งาน ร ัฐ วิ ส าห กิ จ ทุ ก แห่ ง  

นายอ าเภอทุกอ าเภอ  ผู ้แทนองคก์รภาคเอกชน  ผู ้แทนภาคประชาสังคม  

ผู ้ แ ท น อ ง ค ์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น ใ น พื ้ น ที ่ 

และแต่งตัง้คณะอนุกรรมการก ากบัการบรหิารงานจงัหวดัตามยุทธศาสตรก์ารพฒันา

จั ง ห วั ด / ก ลุ่ ม จั ง ห วั ด  

จ ั งห วัด เล ย เพื่ อ พิ จ า รณ าศึ ก ษ า แล ะจัด ท า ข ้อ มู ล ส ภ าพ ปัญ ห าพื ้ น ที ่   

เป้ าห ม าย แล ะศัก ยภ าพ ก ารพัฒ น าข อ งจังห วัด แล ะก าห นด วิสัย ทัศ น ์ 

ป ร ะเด็ น ยุ ท ธศ าสต ร  ์ ก ล ยุ ท ธ ์  ก รอบน โยบ าย   แน วท า งก ารพัฒ น า  

ตลอดจนแผนงาน/โครงการและงบประมาณการพฒันาจงัหวดัในแต่ละดา้น/ยุทธศา

ส ต ร ์   ต ล อ ด จ น 

วเิคราะหส์ภาวะแวดลอ้มทัง้ภายนอกและภายในจงัหวดัซึง่ประกอบไปดว้ยขอ้มูลดา้น

สงัคม  การท่องเทีย่ว  การคา้การลงทุน  ดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

แ ล ะ ด ้ า น ค ว า ม มั่ น ค ง  ร ว ม ทั้ ง  ก ลั่ น ก ร อ ง  

ตรวจสอบและบูรณาการแผนงาน/โครงการและงบประมาณของส่วนราชการ/หน่วยง

าน   อ งค ์ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท ้อ งถิ่ น   แ ล ะอ งค ์ก รภ าค เอ ก ช น ใน พื ้ น ที ่ 

เพื่ อ ล ด ค ว า ม ซ ้ า ซ ้ อ น ข อ ง แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ  

เ พื่ อ ใ ห ้ เ กิ ด ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ใ น ก า ร พั ฒ น า เ ป็ น รู ป ธ ร ร ม  

สามารถสนองตอบความตอ้งการของประชาชนในพืน้ที ่

ใ น ก า ร นี้ เพื่ อ ใ ห ้ แ ผ น พั ฒ น า จั ง ห วั ด มี ค ว า ม ส ม บู ร ณ ์    

สามารถน าไปปฏบิตั ิใหส้มัฤทธิผ์ลเป็นรปูธรรม 

 ม า ก ยิ่ ง ขึ ้ น      ร ว ม ทั้ ง 

เพื่อสนองตอบต่อความตอ้งการและสามารถแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของประชา

ช น ใ น พื ้ น ที่ ไ ด ้ อ ย่ า ง แ ท ้ จ ร ิ ง  

จ ังหวัดจึงไดม้ีการน าเอาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๑ 

แผ น บ ริห า ร ร าช ก า รแ ผ่ น ดิ น น โย บ า ย ร ัฐ บ า ล  แ ล ะยุ ท ธ ศ าส ต ร ช์ า ต ิ

ม าป ระก อบ ก ารพิ จ า รณ าจัด ท า แผ นพัฒ น าจังห วัด ๔   ปี  จ ังห วัด เล ย 

หลงัจากน้ันไดน้ ารา่งแผนพฒันาจงัหวดัผ่านการประชมุปรกึษาหารอืและประชาคมร

ะดบัจงัหวดั เพื่อรบัฟังขอ้คิดเห็นเกีย่วกบัแผนพฒันาจงัหวดั  ๔ ปี ของจงัหวดัเลย  
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ตามทีพ่ระราชกฤษฎกีาว่าดว้ยการบรหิารงานจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัแบบบูรณาการพ.ศ

.  ๒ ๕ ๕ ๑  ม า ต ร า  ๑ ๙   ก า ห น ด ไ ว ้

จากทุกภาคส่วนและสุดทา้ยไดข้อความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรหิารงานจงัหวั

ดแบบบูรณาการจงัหวดัเลย(ก.บ.จ.ลย.) จงึไดข้อ้สรุปทศิทางการพฒันาจงัหวดัเลย  

ปี ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑ ดงันี ้ 

 

วสิยัทศัน ์
 

“เมอืงน่าอยู่ 

เมอืงแหง่การท่องเทีย่วและการลงทุนภายใตก้ารพฒันาทีย่ ัง่ยนื” 

พนัธกจิ  

๑.  พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและสิง่อ านวยความสะดวก 

๒ .  

ส่งเสรมิการอนุรกัษแ์ละฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอย่างยั่

งยนื 

๓.  พฒันามาตรฐานการทอ่งเทีย่ว 

๔.  ส่งเสรมิการคา้ชายแดนและการลงทนุ    

๕.  ยกระดบัคณุภาพและผลติผลการเกษตร  

๖.  เสรมิสรา้งสงัคมใหน่้าอยู่และยกระดบัการใหบ้รกิาร  

คา่นิยม :Loei value (คา่นิยมจงัหวดัเลย) = D.LOEI 

D = Development 

:เป็นจงัหวดัทีม่กีารพฒันาอย่างตอ่เน่ืองอยู่เสมอในทุกๆดา้น เชน่มกีาร 

ปรบัปรงุงานอยู่เร ือ่ยๆ 

L = Learning Organization :เป็นจังหวัดที่มีการเร ียนรูอ้ยู่ เสมอ 

หรอืเป็นองคก์รแห่งการเรยีนรู ้

O = Open mind 

:เ ป็ น จั ง ห วัด ที่ มี บุ ค ล า ก ร เปิ ด ใ จ ร ับ ฟั ง ค ว า ม คิ ด เห็ น ข อ ง ผู ้ อื่ น 

ยอมรบัการเห็นตา่ง 

E = Ethics :เป็ น จั งห วัด ที่ มี บุ ค ล าก รมี คุ ณ ธ รรม  จ ร ิย ธ ร รม 

ตอ่ผูร้บับรกิารและผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี 

I = Integration :เป็นจงัหวดัที่มีการท างานบูรณาการทุกภาคส่วน 

ทัง้ภาครฐัและเอกชน 
 

ประเดน็ยุทธศาสตรม์ ี ๔  ยุทธศาสตร ์ ไดแ้ก ่
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ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์  ๑  : พั ฒ น า ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว 

เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนั  

ยุทธศาสตร ์๒ : พัฒนาคน สงัคม ทรพัยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอ้ม 

และความมั่นคงเพือ่สงัคมสงบสุข 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์  ๓  : 

สรา้งมูลคา่เพิม่ผลผลติดา้นการเกษตรเพือ่ใหแ้ขง่ขนัได ้ 

ยุ ท ธศ าส ต ร  ์๔  : ส่ ง เส ร ิม อุ ต ส าห ก รรม ก า รผ ลิ ต  ก า รค ้า 

การลงทนุเชือ่มโยงกบัประเทศเพือ่นบา้น 

 

กลยุทธ ์

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ที่  ๑  :  

พฒันาการท่องเทีย่วเพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแข่งขนั 

   ก ล ยุ ท ธ ์  ๑ .๑ 

พฒันาและปรบัปรงุโครงสรา้งพืน้ฐานและสิง่อ านวยความสะดวก 

กลยุทธ ์๑.๒ ส่งเสรมิมาตรฐานการ ทอ่งเทีย่วเชงิอนุรกัษ ์

กลยุทธ ์๑.๓ พฒันาและสรา้งมูลคา่ เพิม่ผลติภณัฑแ์ละบรกิาร 

ก ล ยุ ท ธ ์  ๑ .๔ 

ส่งเสรมิตลาดการทอ่งเทีย่วเนน้ลูกคา้อาเซยีนและประเทศในทวปี 

เอเชยีทีม่ศีกัยภาพ 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ที่  ๒ 

:พฒันาคนสงัคมทรพัยากรธรรมชาตสิิง่แวดลอ้มและความมัน่คงเพือ่สงัค

มสงบสุข 

กลยุทธ ์๒.๑ พฒันาคณุภาพชวีติเพือ่ความเขม้แข็งของสงัคม 

ก ล ยุ ท ธ ์  ๒ .๒ 

อนุรกัษแ์ละฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

กลยุทธ ์๒.๓ ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาตามแนวชายแดน 

กลยุทธ ์๒.๔ ยกระดบัการพฒันาการบรหิารจดัการภาครฐั 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ที่  ๓  :  

สรา้งมูลคา่เพิม่ผลผลติดา้นการเกษตรเพือ่ใหแ้ข่งขนัได ้

ก ล ยุ ท ธ ์  ๓ .๑ 

เพิม่ประสทิธภิาพในการผลติสนิคา้เกษตรในพืน้ทีท่ีม่ศีกัยภาพ  

ภายใตน้โยบาย Zoning 

กลยุทธ ์๓.๒ ส่งเสรมิเกษตรอนิทรยีอ์าหารปลอดภยั  
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ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ที่  ๔  :  

ส่งเสรมิอุตสาหกรรมการผลติการคา้การลงทุนเชือ่มโยงกบัประเทศเพือ่น

บา้น 

   กลยุทธ ์๔.๑ พฒันาระบบโลจสิติกสเ์ช ือ่มโยงการคา้ การลงทุน 

รองรบัอาเซยีน 

กลยุทธ ์๔.๒ พฒันาศกัยภาพและยกระดบัคณุภาพชวีติแรงงาน 

ก ล ยุ ท ธ ์  ๔ .๓ 

พฒันาสมรรถนะบุคลากรภาครฐัและเอกชนเพือ่เพิม่ขดี 

ความสามารถในการแขง่ขนั  

๔.๘  

ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเข

ตจงัหวดัเลย 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาที ่๑ การพฒันาระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ โครงสรา้งพืน้ฐาน และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 แนวทางการพฒันา 

๑ . 

ส ารวจขอ้มูลและจดัท าทะเบยีนเสน้ทางและสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอืน่ๆทีอ่

ยู่ในความรบัผิดชอบใหม้ีมาตรฐานและพรอ้มที่จะด าเนินการส ารวจตรวจสอบ   

เพือ่การวางแผนพฒันาและจดัสรรงบประมาณในการกอ่สรา้งและปรบัปรงุซอ่มแซม 

๒. มกีารจดัสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการและโครงสรา้งพืน้ฐานครบถว้นเพยีงพอตอ่ความตอ้งการ อาท ิถนน  

แหล่งน ้า ไฟฟ้า น ้าประปา โทรศพัท ์รางระบายน ้า ฯลฯ 

๓ . มี ก า ร จั ด ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ  

และแหล่งนันทนาการของชมุชนทีด่แีละเพยีงพอทีจ่ะใหบ้รกิารตอ่ชมุชน 

๔ . จัดท าและวางระบบผังเมืองรวม  ระบบภาพถ่ายทางอากาศ  GPS 

เพือ่รองรบัการขยายตวัของชมุชน 

ในอนาคต 

๕ . พั ฒ น า ร ะ บ บ เท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เท ศ ใ น ห น่ ว ย ง า น 

อปท.เพือ่ความรวดเรว็ในการปฏบิตังิานและการบรกิาร 

๖. อบรมบุคลากรในหน่วยงานในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

๗ . 

จดัตัง้ศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่เป็นศูนยก์ลางในการน าเสนอขอ้มูลขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถิน่ทกุแห่งในเขตจงัหวดัเลย 
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๘ . 

พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสารขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขต จ.เลย 

โดยผ่าน Video Conference 

ยุ ท ธ ศ าส ต ร ท์ี่  ๒  ก า รพัฒ น าค น  ส ั ง ค ม  คุ ณ ภ าพ ชี วิต 

เศรษฐกจิพอเพยีง และเสรมิสรา้งความเขม้แข็งใหก้บัชมุชน 

แนวทางการพฒันา 

๑. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมคีณุภาพชวีติทีด่ ีมคีรอบครวัอบอุ่น 

๒. สนับสนุนการแกไ้ขปัญหาเสพตดิ  

และพฒันาประสทิธภิาพเจา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง   

๓. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมรีะเบยีบวนัิย  ปฏบิตัติามกฎมาย   

๔. ส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชน 

และทกุภาคส่วนในสงัคมในการแกไ้ขปัญหาของชมุชน สงัคมโดย 

ใชก้ระบวนการประชาคม 

๕. 

ส่งเสรมิและสนับสนุนการด าเนินชวีติของประชาชนตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง 

๖. 

พฒันาเครอืขา่ยความรว่มมอืในการสรา้งความเขม้แข็งของชมุชนโดยกระบวนการแ

ผนชมุชน 

๗. สนับสนุนการแกไ้ขปัญหาเด็ก เยาวชน และผูสู้งอายุ 

๘. ส่งเสรมิและสนับสนุนการป้องกนักรณีมกีารระบาดของโรคตดิตอ่ตา่ง ๆ  

เชน่  โรคไขห้วดันก  

 โรคไขเ้ลอืดออก  โรคเอดส ์ โรคฉ่ีหนู  ฯลฯ   

๙. 

ส่งเสรมิและสนับสนุนการบรกิารสาธารณสุขขัน้พืน้ฐานใหม้คีุณภาพไดม้าตรฐาน 

๑๐. ส่งเสรมิและสนับสนุนใหป้ระชาชนมสีุขภาพทีด่ ี 

และไดร้บัสวสัดกิารทางสงัคมเทา่เทยีมกนั 

๑๑. ส่งเสรมิและสนับสนุนใหเ้กษตรกรลดการใชส้ารเคม ีและยาฆ่าแมลง 

หนัมาใชพ้ชืสมุนไพรแทน 

๑๒. ส่งเสรมิและสนับสนุนใหป้ระชาชนบรโิภคพชืผกัปลอดสารพษิ 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๓  การพัฒนาการเมือง การบริหารจ ัดการที่ด ี

และการใหบ้รกิารสาธารณะแกป่ระชาชน 

แนวทางการพฒันา 
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๑ . 

ส่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

และภาคตีา่งๆในกระบวนการการพฒันาทอ้งถิน่   

๒ . 

รณรงคส์่งเสรมิการใหค้วามรูแ้กป่ระชาชนเกีย่วกบัการเมอืงทอ้งถิน่ทุกรปูแบบ 

๓ . ส่ งเสร ิมและส นับส นุนการพัฒ นาประสิทธิภาพ ผู ้บร ิหารท ้องถิ่น 

ส ม า ชิ ก ส ภ า ท ้ อ ง ถิ่ น  ข ้ า ร า ช ก า ร  พ นั ก ง า น จ ้ า ง  

ในการปฏบิตัหินา้ทีร่าชการและการใหบ้รกิารแกป่ระชาชน 

๔. ส่งเสรมิและจดัหาสวสัดกิารใหแ้ก่บุคลากรขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

เชน่ ดา้นทีอ่ยู่อาศยัเป็นของตนเอง ตามระเบยีบก าหนดให ้

๕. จดัหาเคร ือ่งมอืเคร ือ่งใชใ้หเ้หมาะสมเพยีงพอส าหรบัการปฏบิตังิาน 

๖ . พัฒ น าแล ะป ร ับ ป รุ งก ารจัด เก็ บภ าษี  รวมถึ งจัด ท าแผ นที่ ภ าษี 

เพือ่การจดัเก็บภาษีไดอ้ย่างทัว่ถงึ 

และครอบคลุม 

๗ . 

การเผยแพรป่ระชาสมัพนัธก์จิกรรมการพฒันาในทุกๆดา้นของหน่วยงานองคก์รปก

ครองส่วนทอ้งถิน่ เพือ่สรา้งความรูค้วามเขา้ใจและการยอมรบัของประชาชน 

๘ . 

พัฒนาปรบัปรุงการใหบ้รกิารและสิ่งอ านวยความสะดวกในการบรกิารประชาชน 

ตามหลกั   ธรรมาภบิาลและการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี 

๙. การพฒันาดา้นภารกจิถา่ยโอนและการปฏบิตัติามนโยบายรฐับาล 

ยุทธศาสตรท์ี ่๔ การพฒันาดา้นสง่เสรมิการท่องเทีย่ว และการกฬีา 

แนวทางการพฒันา 

๑ . พัฒ น าป ร ับ ป รุ ง แ ห ล่ งท่ อ ง เที่ ย ว ให ้มี ค ว าม ส วย งาม น่ า เที่ ย ว  

ต ล อ ด จ น พั ฒ น า เ ส ้ น ท า ง 

คมนาคมใหส้ามารถเดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวไดโ้ดยสะดวก   ปลอดภัย  

และรวดเรว็ 

๒ . ร ณ ร ง ค ์ ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ ์ ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว 

ทั้ ง แ ห ล่ งท่ อ ง เที่ ย ว ท า งธ ร รม ช าติ แ ล ะก า รท่ อ ง เที่ ย ว ด ้า น วัฒ น ธ ร รม 

ประเพณีทอ้งถิน่ใหเ้ป็นทีรู่จ้กัแพรห่ลาย 

๓ . พัฒ นาแล ะจัดตั้งศู น ย ข์ ้อ มู ลบร ิก ารนั กท่ อ งเที่ ย วตามจุดต่ า ง ๆ  

ที่ ส าคัญ เพื่ อบ ร ิก ารแก่ นั กท่ อ ง เที่ ย วที่ เดิ น ท างม าท่ อ ง เที่ ย วจังห วัด เล ย  

ตลอดจนจดัใหม้สีถานทีจ่ าหน่ายของทีร่ะลกึและจ าหน่ายสนิคา้พืน้เมอืง 
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๔ . ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ชมุชน และองคก์รตา่ง ๆ  ในการส่งเสรมิการทอ่งเทีย่วภายในจงัหวดัเลย 

๕. ส่งเสรมิสนับสนุนใหป้ระชาชนออกก าลงักายและเล่นกฬีา 

๖. ส่งเสรมิสนับสนุนการจดัการแขง่ขนักฬีา และอปุกณก์ารกฬีาตา่งๆ  

๗ . ซ่อมแซมปรบัปรุงสถานที่ออกก าลังกายให ้มีสภาพที่ใช ง้านไดด้ ี

พรอ้มทัง้จดัหาอปุกรณก์ฬีาใหพ้รอ้มส าหรบับรกิารประชาชน 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ที่  ๕  ก า ร พั ฒ น า ก า ร ศึ ก ษ า  ศ า ส น า 

ขนบธรรมเนียมประเพณีทอ้งถิน่ และภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

แนวทางการพฒันา 

๑ . ส่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร จั ด ตั้ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า  ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า      

และการใหบ้รกิารศกึษาขัน้พืน้ฐานอย่างทัว่ถงึ และมคีณุภาพ 

๒ . สนับสนุนการปรบัปรุงหอ้งสมุดประชาชนใหไ้ดม้าตรฐาน  มีคุณภาพ 

โดยน าเทคโนโลยทีีท่นัสมยัมาใช ้

๓. ขยายพฒันาเครอืขา่ยการเรยีนรูสู้่ชมุชนและทอ้งถิน่ 

๔ . ส่ ง เ ส ร ิ ม ใ ห ้ ชุ ม ช น แ ล ะ อ ง ค ์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น  

แ ล ะภ า ค เอ ก ช น เข ้ า ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า  ศ า ส น า 

ขนบธรรมเนียมประเพณีทอ้งถิน่ และภูมปัิญญาของทอ้งถิน่ 

๕ . 

ส่งเสรมิการศกึษาวชิาชพีใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของชมุชนและทอ้งถิน่ 

๖. พฒันาและปรบัปรงุศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กกอ่นวยัเรยีนใหไ้ดม้าตรฐาน 

๗ . ส่งเสรมิใหส้ถานศึกษา  และสถาบันทางศาสนาเป็นหลักในการสอน  

เพือ่ปลูกฝัง  จรยิธรรมคณุธรรม  วฒันธรรม  และภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

๘ . ส่ ง เ ส ร ิ ม ใ ห ้ มี ก า ร ศึ ก ษ า ศิ ล ป ะ พื ้ น บ ้ า น   ก า ร ล ะ เ ล่ น  

ข น บ ธ ร ร ม เ นี ย ม ป ร ะ เ พ ณี ข อ ง ท ้ อ ง ถิ่ น 

เพือ่การอนุรกัษใ์หค้งอยู่และพฒันาเป็นอุตสาหกรรมการทอ่งเทีย่วของทอ้งถิน่ 

๙. ส่งเสรมิและสนับสนุนงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัพระพุทธศาสนา 

๑ ๐ . ส่ ง เ ส ร ิ ม ส นั บ ส นุ น ง า น ป ร ะ เ พ ณี ข อ ง ท ้ อ ง ถิ่ น  

และงานรฐัพธิเีน่ืองในวนัส าคญัตา่งๆ 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๖ การพัฒนาการป้องกนับรรเทาสาธารณะภัย 

และการจดัการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

แนวทางการพฒันา 

 ๑. ป้องกนัและลดความเสยีหายหรอืผลกระทบจากสาธารณะภยั 
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๒ . 

สนับสนุนงบประมาณในการชว่ยเหลอืบรรเทาความเดอืดรอ้นของประชาชนทีไ่ดร้บั

ผลกระทบจากสาธารณะภยั 

๓ . 

ระดมสรรพก าลงัทัง้ภาครฐัและเอกชนในการแกไ้ขปัญหาสาธารณะภยัแบบมสี่วนรว่

ม 

๔ . 

จดัอบรมบุคลากรใหม้คีวามรูด้า้นการป้องกนับรรเทาสาธารณะภยัและการชว่ยเหลอื

ผูป้ระสบภยั 

๕ . 

สนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนเพือ่ท ากจิกรรมดา้นความปลอดภยัในชมุชนแล

ะเตอืนภยัชมุชน 

๖. สงวน อนุรกัษฟ้ื์นฟู รกัษาสภาพแวดลอ้มแหล่งท่องเที่ยว  โบราณสถาน 

และชมุชนในจงัหวดัเลย ใหม้ีความยั่งยนื และเอือ้ประโยชนต์่อการพฒันาเศรษฐกจิ 

สงัคม และการทอ่งเทีย่ว 

๗ . 

ก าหนดเขตพืน้ทีเ่พือ่การจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มตามความเหมาะ

สม ตรงตามศกัยภาพของพืน้ที ่

๘ . ส นั บ ส นุ น แ ล ะ ส่ ง เ ส ร ิ ม ป ร ะ ช า ช น  ชุ ม ช น 

และภาคเอกชนใหม้สี่วนรว่มในการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  

๙ . ค ว บ คุ ม ก า ร ก า จั ด ข ย ะ มู ล ฝ อ ย   ก า ร บ า บั ด น ้ า เ สี ย  

การก าจัด ส ารพิ ษ จ ากอุ ต ส าหก รรม แล ะข ย ะติ ด เชื ้อ จ าก โรงพ ยาบ าล  

ไม่ใหม้ผีลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม 

ยุทธศาสตรท์ี ่๗ การพฒันาเศรษฐกจิ อาชพีและรายได ้

แนวทางการพฒันา 

 ๑ . ส่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ตั้ ง ก ลุ่ ม อ า ชี พ  

ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ต า ม แ น ว น โ ย บ า ย ต่ า ง ๆ 

ทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ใหม้รีายไดเ้พิม่ขึน้ 

๒. การส่งเสรมิดา้นการแปรรูปผลผลติการเกษตร และส่งเสรมิสนิคา้หน่ึงต าบล 

หน่ึงผลติภณัฑ ์

๓. ส่งเสรมิและสนับสนุนการคา้ขายภายในทอ้งถิน่และการคา้ชายแดน 

๔ . จัดให ้มีตลาดในการรบัซือ้ผลผลิตทางการเกษตร/ปศุสัตว/์อื่นๆ 

และกอ่สรา้งศูนยส์าธติการตลาด จ าหน่ายผลติภณัฑ ์
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๕ . พัฒนาฝีมือแรงงานเพื่อการมีงานท า  

และท างานอย่างมศีกัยภาพ  เอือ้ตอ่การเพิม่ผลผลติ และไดเ้ปรยีบทางการแขง่ขนั 

๖ . 

ส่งเสรมิสนับสนุนการประกอบการอุตสาหกรรมและเหมอืงแรท่ีไ่ม่ส่งผลกระทบตอ่สิง่แ

วดลอ้ม และคณุภาพชวีติของชมุชน 

๗ . ส่ ง เ ส ร ิ ม ส นั บ ส นุ น ง า น ด ้ า น ป ศุ สั ต ว ์ 

และการผลติสตัวน์ ้าจดืสู่ระบบการรบัรองมาตรฐาน GAP 

๘. ยกระดับคุณภาพการผลิตและการตลาดสินคา้เกษตรใหไ้ดม้าตรฐาน 

ปลอดสารพษิ 

 

 

                                บทที ่ ๓ 
                 

  การวเิคราะหศ์กัยภาพการพฒันาทอ้งถิน่  
 

๑.  หลกัการและแนวคดิในการวางแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

  ตามแนวนโยบายของรฐับาลไดเ้นน้การแกไ้ขปัญหาส าคญั  

ประกอบไปดว้ยการแกไ้ขปัญหาความยากจน  การแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ  

การแกไ้ขปัญหาคอรปัช ัน่  โดยเนน้การมสี่วนรว่มของประชาชน  

การสรา้งความเขม้แข็งของชมุชนด าเนินการใหห้น่วยราชการท างานดว้ยความโปรง่

ใส  สามารถตรวจสอบได ้

  แนวคดิจงัหวดั  

เนน้การพฒันาใหป้ระชาชนมคีวามสุขในการอยู่รว่มกนัอย่างเอือ้อาทรในสงัคม  

อดุมดว้ยสตปัิญญา  ศาสนา  วฒันธรรม  ประเพณีทอ้งถิน่อนัดงีาม  

และเชือ่มโยงความเป็นทอ้งถิน่กบัสากลอย่างเหมาะสม  

เจรญิรอยตามรอยพระยุคลบาท  ตระหนักในการรกัษาทรพัยากรธรรมชาต ิ 

สิง่แวดลอ้ม  และทศันียภาพอนังดงาม  

เป็นเอกลกัษณข์องเมอืงทอ่งเทีย่วเชงิอนุรกัษอ์ย่างยัง่ยนื  โดยมสีงัคมเขม้แข็ง  

รว่มพฒันาอาชพีใหม้ั่นคง  ทัว่ถงึ  ตามภูมศิาสตรธ์รรมชาต ิ  และมสีุขภาพกาย  

สุขภาพจติด ี  มหีลกัประกนัสุขภาพตลอดชวีติ  

รวมทัง้พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานเศรษฐกจิและกจิกรรมสาธารณสุข  ใหไ้ดม้าตรฐาน  

ครอบคลุม  กวา้งไกล  มรีะบบการเมอืง  การปกครองทีโ่ปรง่ใส  และสนัตสิุข  

เป็นเมอืงการศกึษาและการคา้ชายแดนในภูมภิาคอนิโดจนี  
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มทีรพัยากรมนุษยท์ีม่คีณุภาพ  ศกัยภาพดา้นรา่งกาย  จติใจ  

สตปัิญญา  และจรยิธรรม   

  แนวคดิในการวางแผนของอ าเภอทา่ลี ่    

ไดเ้นน้ใหป้ระชาชนมคีวามเป็นอยู่ทีด่ ี    มชีมุชนและกลุ่มอาชพี 

ตา่ง ๆ ทีเ่ขม้แข็ง  อยู่กนัอย่างเกือ้กลูซึง่กนัและกนั  โดยมคีณุธรรมและจรยิธรรมทีด่ ี 

มกีารศกึษาสูง  ไดม้าตรฐาน  มจีติส านึก    

และตระหนักในการรกัษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม     

อกีทัง้มสีุขภาพแข็งแรง   ปราศจากโรคภยัไขเ้จ็บ  

โดยไดร้บัการดแูลสุขภาพทีม่คีณุภาพ  

รวมถงึสามารถเขา้มามสี่วนรว่มในทางการเมอืง  

การปกครองอย่างเต็มทีแ่ละมโีครงสรา้งพืน้ฐานทีอ่ านวยความสะดวกไดม้าตรฐานคร

อบคลุมทุกพืน้ที ่ตลอดจนมแีหล่งท่องเทีย่ว  

เป็นศูนยก์ลางการคา้ชายแดนทีส่ าคญัของจงัหวดั  ของภาคตะวนัเชยีงเหนือ  

และของประเทศตอ่ไปในอนาคต 
 

  การพฒันาตามนโยบายรเิร ิม่ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

 ๑.  ส่งเสรมิการพฒันาดา้นอาชพี  การมงีานท า   

และการมรีายไดท้ีสู่งขึน้ของประชาชน 

 ๒.  ส่งเสรมิการพฒันาคณุภาพชวีติของประชาชน  

ดา้นสุขภาพอนามยัและสุขภาพจติ 

 ๓.  ส่งเสรมิการพฒันาเด็ก  เยาวชน  สตร ี ผูสู้งอายุและผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคม 

 ๔.  ส่งเสรมิการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน  

และกจิการงานสาธารณูปโภคและเพือ่การเกษตร 

 ๕.  ส่งเสรมิการพฒันาแหล่งน ้าเพือ่อปุโภค  บรโิภคและเพือ่การเกษตร 

      ๖.  ส่งเสรมิการพฒันาสิง่แวดลอ้มและพฒันาแหล่งทอ่งเทีย่ว 

 ๗.  ส่งเสรมิกจิกรรมการศกึษา  ศาสนา  

วฒันธรรมภูมปัิญญาทอ้งถิน่และการกฬีา 

 ๘.  ส่งเสรมิการพฒันาดา้นการเกษตร  และการแปรรปูผลผลติทางการเกษตร 

 ๙.  ส่งเสรมิการมบีทบาทของประชาชน  

และการเพิม่ประสทิธภิาพขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่         

ในการบรหิารจดัการ  และการบรกิารประชาชน 

 ๑๐. 

ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการแสดงออกซึง่การเป็นประชาธปิไตยมากขึน้ 
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๒.  

ปัจจยัและสถานการณก์ารเปลีย่นแปลงทีม่ผีลตอ่การพฒันา      

และการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลน ้าแคม  

(SWOT  ANALYSIS) 

  จากการประชมุคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่         

คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลและการประ

ชาคม   เพือ่ทราบปัญหา   

ความตอ้งการของประชาชนทุกหมู่บา้นในต าบลน ้าแคมเพือ่วเิคราะหศ์กัยภาพในกา

รพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล    สามารถสรปุปัญหา / อปุสรรค   และโอกาส    

ไดด้งันี ้

 

จุดแข็ง  (Strengths : S) จุดออ่น  (Weaknesses : W) 

 

๑.  มป่ีาชมุชนทีอุ่ดมสมบูรณ ์ 

๒.  มพีืน้ทีเ่กษตรกรรม  ดนิมคีวามอุดมสมบูรณ ์

๓.  สภาพภูมปิระเทศเอือ้ตอ่การประกอบอาชพี 

๔.  มพีรมแดนตดิต่อกบัประเทศเพือ่นบา้น  

และเป็นทางผ่านสู่สะพานมติรภาพไทย – ลาว 

สามารถส่งเสรมิใหม้กีารคา้ชายแดนและเป็นประตสูู่การท่องเทีย่วระหว่างประเทศ 

๕.  ผูน้ าชมุชนมคีวามสามคัคกีนัใหค้วามรว่มมอืกนัเป็นอย่างด ี

๖.  มลีกัษณะเดน่ดา้นวฒันธรรมประเพณีทีด่งีามทีส่บืทอดมายาวนาน 

๗.  มกีองทุนหมู่บา้นในรปูแบบตา่ง ๆ เพือ่ชว่ยเหลอืกนั 

๘.  ประชาชนรกัความสงบ  

ส่งเสรมิการปกครองและสรา้งสรรคก์ารพฒันาทีม่สี่วนรว่ม   

  

 

๑.  การคมนาคมไม่สะดวกและไม่ทัว่ถงึ  ขาดไฟฟ้า 

ในพืน้ทีก่ารเกษตร 

๒.  ขาดตลาดรองรบัสนิคา้ดา้นการเกษตร และการบรหิารจดัการสนิคา้ภาคเกษตร 

มกีารใชส้ารเคม ี สนิคา้และบรกิารไม่ไดม้าตรฐาน 

๓.  ราษฎรไม่มเีอกสารสทิธใินทีด่นิท ากนิ 

๔.  ไม่มกีารบรหิารจดัการน ้าอย่างยัง่ยนื  ขาดแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร 

๕.  ระบบการสือ่สารไม่ครอบคลุมและไม่มปีระสทิธภิาพ 

๖.  สงัคมออ่นแอ  วยัรุน่มั่วสุม  ความคกึคะนอง พฤตกิรรมลอกเลยีนแบบ  

และมพีฤตกิรรมเสีย่ง 

ตอ่ยาเสพตดิ 

  

 

 

จุดแข็ง  (Strengths : S) จุดออ่น  (Weaknesses : W) 

๙.  ปัญหาทางสงัคมไม่รนุแรง 

 

๗.  ปัญหาการบรหิารจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม 

ขาดจติส านึกการดูแลรกัษาและอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาต ิ 

มกีารบุกรกุพืน้ทีป่่าเพือ่ท าการเกษตร  มปัีญหาการจดัการขยะมูลฝอย  

การพงัทลายของดนิและตลิง่รมิแม่น ้า  แม่น ้าตืน้เขนิ น ้าทว่มในฤดฝูน 

๘.  ระบบการป้องกนัสาธารณภยัยงัไม่เพยีงพอ 

 

โอกาส  (Opportunity : O) อปุสรรค  (Threat : T) 
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๑.  ส่งเสรมิกลุ่มอาชพีเพือ่ขายผลผลติทีไ่ดจ้ากป่า 

๒.  มทีางเลอืกหลากหลายในการประกอบอาชพี 

๓.  การสรา้งอาชพีกอ่ใหเ้กดิรายไดจ้ากภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

๔.  ส่งเสรมิการทอ่งเทีย่วเชงิอนุรกัษเ์พือ่ปลูกจติส านึก 

ในการอนุรกัษป่์าและทรพัยากรธรรมชาต ิ

๕.  มพีืน้ทีต่ดิตอ่กบัต าบลทีไ่ดก้อ่สรา้งสะพานมติรภาพไทย – ลาว  

ขา้มแม่น ้าเหอืง  เป็นการเชือ่มความสมัพนัธใ์นดา้นการคา้  การลงทนุ  

และเป็นชอ่งทางไปสู่ประเทศจนี 

๖.  ส่งเสรมิการเกษตรทฤษฎใีหม่ 

๗.  มหีน่วยงานราชการตา่ง ๆ 

ในพืน้ทีเ่พือ่ตดิตอ่ประสานงานและใหค้วามชว่ยเหลอื 

๘.  รฐับาลมนีโยบายส่งเสรมิการท่องเทีย่วเชงิอนุรกัษ ์ การเกษตร  

การคมนาคมขนส่ง  การบรหิารจดัการน ้า  อาหารปลอดภยั  ครวัไทยสู่ครวัโลก  

OTOP สนิคา้เกษตร  เพือ่รองรบัประชาคมอาเซยีน  

๙.  วฒันธรรมและประเพณีระหว่าง   ไทย – ลาว  

ท าใหเ้กดิความสมัพนัธท์ีด่รีะหว่างทัง้สองประเทศ   

 

๑.  การคมนาคมจากต าบลน ้าแคม – ตวัจงัหวดัและอ าเภอทา่ลี ่ทีย่งั ไม่สะดวก 

เพราะเป็นถนนลาดยางทีช่  ารดุเสยีหาย  เป็นหลุมเป็นบ่อ  ท าใหก้ารคา้ขายไม่สะดวก 

๒.  ปัญหาสภาวะโลกรอ้น ส่งผลใหเ้กดิภยัธรรมชาต ิ

ตา่ง ๆ เชน่ ภยัแลง้ ภยัหนาว หมอกควนั อุทกภยั ไฟป่า 

๓.  เกษตรกรขาดความรูใ้นดา้นการเกษตร  พึง่สารเคมใีนการก าจดัวชัพชื  

ไม่นิยมใชปุ้๋ ยจลุนิทรยีช์วีภาพท าใหด้นิเสือ่มสภาพ   และตน้ทุนการผลติต่อไรสู่ง เสยีดลุการคา้ 

๕.  ไม่มคีูส่ายโทรศพัท ์  ท าใหป้ระสทิธภิาพในระบบการสือ่สารต ่า 

๖.  ประชาชนขาดแคลนแหล่งน ้าเพือ่อปุโภค บรโิภคและแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร 

๗.  ประชาชนยงัขาดจติส านึกในการดแูลทรพัยากรธรรมชาติ 

๘.  งบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรรจากรฐับาลไม่มคีวามแน่นอน  

การเมอืงระดบัประเทศมปัีญหาความขดัแยง้ท าใหก้ารบรหิารงานดา้นนโยบายไม่มคีวามแน่นอน  

ตามไปดว้ย 

๙.  แรงงานตา่งดา้วเขา้เมอืงอย่างผดิกฎหมาย  ลกัลอบน าสนิคา้ตอ้งหา้ม/หนีภาษี 

และยาเสพตดิเขา้เมอืงโดยผดิกฎหมาย  การคา้มนุษย ์การระบาดของโรคตดิต่อในคน  พชื  

และสตัว ์

 

 

 

                                                       บทที ่ ๔ 

วสิยัทศัน ์ พนัธกจิ  และจุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันา 
 

๑.  วสิยัทศันก์ารพฒันาทอ้งถิน่ 

วสิยัทศันจ์งัหวดัเลย 

 “เมอืงในฝันของนักท่องเทีย่วและนักลงทนุ   ภายใตก้ารพฒันาทีย่ ัง่ยนื” 
 

วสิยัทศันอ์ าเภอท่าลี ่

 “เมอืงแห่งการคา้ชายแดน  เช ือ่มโยงการท่องเทีย่วไทย – ลาว  

น าชาวประชาอยู่ดกีนิด”ี 
 

๑.  วสิยัทศัน ์(Vission) 

 “โครงสรา้งพืน้ฐานสมบูรณ ์  เพิม่พูนเศรษฐกจิและการเกษตร  

ระบบนิเวศฟ้ืนฟู  การบรหิารจดัการแบบบูรณาการ    ประสานพลงัชมุชน   
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ใหเ้ป่ียมลน้ดว้ยการศกึษา  ศาสนา  วฒันธรรม  ประเพณี  

เพือ่สุขภาพทีด่แีละเป็นสุข” 
 

  นโยบายการพฒันาของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

๑.  ส่งเสรมิสนับสนุนผูสู้งอายุ  ผูพ้กิาร  ผูป่้วย  เอช.ไอ.ว ี  ตามอตัภาพ 

(โดยจา่ยเป็นเงนิสดทกุเดอืน) 

๒.  สง่เสรมิพฒันาคุณภาพชวีติ  สตร ี เด็ก  เยาวชน  ผูด้อ้ยโอกาส 

๓.  ส่งเสรมิดา้นกฬีาเยาวชน 

๔.  ส่งเสรมิโครงการอาหารกลางวนัทางโรงเรยีน 

๕.  ส่งเสรมิดา้นสุขภาพและป้องกนัโรคในต าบลน ้าแคม 

๖.  ส่งเสรมิสนับสนุนอปุกรณก์ฬีาในกลุ่มเยาวชนทางหมู่บา้น 

๗.  ส่งเสรมิสนับสนุน อปุกรณแ์อรโ์รบคิเพือ่ออกก าลงักายทางหมู่บา้น 

๘.  ส่งเสรมิสนับสนุนจา้งเหมารถใหผู้ป่้วยเร ือ้รงัเขา้ถงึบรกิารโรงพยาบาลทา่ลี ่

๙.  ส่งเสรมิท านุบ ารงุและถาวรวตัถทุีเ่ป็นศูนยร์วมแห่งจติใจ เชน่หลวงปูค า้ 

พระพุทธรปูทนัใจศรโีสภณ   ของชาว 

     ต าบลน ้าแคม 

๑๐. สนับสนุนดา้นงบประมาณจดังานประเพณีทางหมู่บา้น 

๑๑. ส่งเสรมิท านุบ ารงุ  ขนบธรรมเนียมประเพณี   วฒันธรรมทอ้งถิน่ 

๑๒. ส่งเสรมิอนุรกัษป่์าสาธารณะในหมู่บา้นทกุผนื  

พรอ้มดว้ยงบประมาณจดัตัง้เขตแดนใหช้ดัเจนและฝังเขตแดน 

      ไม่ใหรุ้กล า้เขา้มา 

๑๓. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการพฒันาและปกครองทอ้งถิน่ 

๑๔. สนับสนุนการรวมกลุ่มอาชพีเพือ่พฒันาองคค์วามรู ้ และ 

สรา้งอ านาจการตอ่รองราคา 

๑๕. พฒันาระบบบรหิารจดัการน ้าเพือ่การเกษตร 

๑๖. สนับสนุนกลุ่มอาชพีทกุอาชพี 

๑๗. ส่งเสรมิการท าปุ๋ ยชวีภาพ  น ้าหมกัชวีภาพ  ปุ๋ ยอดัเม็ด  เพือ่ใชใ้นต าบลน ้าแคม 

๑๘. ส่งเสรมิการกระจายรายไดเ้ขา้สู่หมู่บา้น  โดยจดัตัง้กองทุนประกอบอาชพีเสรมิ   

เพือ่อุตสาหกรรมในครวัเรอืน 
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๑๙. 

ส่งเสรมิสนับสนุนงบประมาณในการปลูกผกัปลอดสารพษิโดยใชปุ้๋ ยชวีภาพ  

เตรยีมเขา้สู่ครวัโลก 

๒๐. จดัการบรหิารน ้าประปา  มนี ้าสะอาดไวใ้ชด้ืม่ไม่ขาดแคลนประปาทีไ่ดร้บัโอน 

๒๑. จดัระบบการจดัเก็บขยะมูลฝอย  

เขา้สู่ระบบการก าจดัทีถู่กตอ้งตามหลกัสุขาภบิาล 

๒๒. สรา้งซอ่มถนนเพือ่การเกษตรทุกสายในต าบลน ้าแคม 

๒๓. สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กทุกสายทกุหมู่บา้นในต าบลน ้าแคม 

๒๔. สรา้งรางระบายน ้าแบบมฝีาปิดทกุหมู่บา้นในต าบลน ้าแคม 

๒๕. พฒันาเสน้ทางการเกษตรโดยใหช้มุชนมสี่วนรว่มและเป็นเจา้ของ 

๒๖. ส่งเสรมิการจดัสถานทีบ่รบิาลและเขตอนุรกัษส์ตัวน์ ้าในชมุชน 

๒๗. ส่งเสรมิการบรหิารจดัการขยะใหม้มูีลคา่และอนุรกัษธ์รรมชาต ิ

๒๘. บูรณาการการจดักฬีาชมุชน   

เพือ่สรา้งความสามคัคแีละส่งเสรมิเยาวชนใหม้โีอกาสไดพ้ฒันาตนเองในระดบั    

      ทีสู่งขึน้ 

๒๙. ปรบัปรงุขอ้บงัคบัต าบลรว่มกบัประชาชนใหเ้ป็นปัจจบุนั  

๒.  พนัธกจิ (Mission) 

 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  มพีืน้ที ่๑๗๗.๕๔  ตารางกโิลเมตร  

สภาพโดยทัว่ไปเป็นทีร่าบ ลอ้มรอบดว้ยภูเขา   และเป็นต าบลทีปิ่ด   

เน่ืองจากการคมนาคมในถนนสายหลกัไม่สะดวก   ราษฎรมปัีญหา    

และตอ้งการความชว่ยเหลอืในดา้นตา่ง ๆ  ดงันี ้

         ๒.๑  ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

- ถนนระหว่างต าบล  -  อ าเภอท่าลี่ และถนนภายในหมู่บา้น ไม่สะดวก 

และไม่ไดม้าตรฐาน 

- ร ะ บ บ ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค   ไ ฟ ฟ้ า   น ้ า ป ร ะ ป า 

ไ ม่ ค ร อ บ ทุ ก ค ร ั ว เ ร ื อ น ร ว ม ทั้ ง พื ้ น ที่ ก า ร เ ก ษ ต ร 

และโทรศพัทไ์ม่มคีูส่ายพาดผ่านในต าบล 

- แหล่งน ้าเพือ่การเกษตรตืน้เขนิ และน ้าเพือ่อปุโภค บรโิภคไม่เพยีงพอ 

- สถานทีป่ระกอบฌาปนกจิ ยงัไม่เพยีงพอครบทกุพืน้ที ่

- มี น ้ า ท่ ว ม ขั ง ใ น บ า ง พื ้ น ที ่

และการระบายน ้าไม่ทนัท าใหก้ดัเซาะทีด่นิของราษฎร 
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- ก า ร ว า ง ผั ง   อ บ ต . ยงัไม่เป็นระบบ 

๒.๒  ดา้นการเกษตร  เศรษฐกจิ  การลงทุน  และการท่องเทีย่ว 

- ราษฎรส่วนใหญ่ขาดความรู ้ และทกัษะในการประกอบอาชพี 

- ขาดเงนิทนุและขาดการส่งเสรมิการประกอบอาชพี 

- การรวมกลุ่มทางเศรษฐกจิยงัไม่เขม้แข็ง   ไม่มอี านาจตอ่รองราคา 

- ขาดตลาดรองรบัสนิคา้ 

- สนิคา้และบรกิารไม่ไดม้าตรฐาน 

-    ราคาสนิคา้เกษตรผนัผวนไม่แน่นอน 

-    การใชส้ารเคมใีนการท าการเกษตร  ท าใหต้น้ทนุการผลติสูง 

-    ขาดความรูใ้นดา้นการเลีย้งสตัว ์

ปลูกพชืทีเ่หมาะสมและเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

-    ภยัธรรมชาต ิ ท าใหผ้ลติผลทางการเกษตรไม่ไดผ้ลเทา่ทีค่วร 

-    ขาดเอกสารสทิธิใ์นทีด่นิท า 

๒.๓  ดา้นการจดัระเบยีบชมุชน / สงัคม 

และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

-    กลุ่มผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัการสงเคราะหไ์ม่ทัว่ถงึ 

-    ประชาชนส่วนใหญ่นิยมดา้นวตัถุและไม่ใหค้วามส าคญั  

ตอ่คณุคา่วฒันธรรมประเพณีอนัดงีาม 

     ของทอ้งถิน่ 

-    ประชาชนส่วนใหญ่นิยมการเสีย่งโชค 

-     มปัีญหาวยัรุน่ขบัรถเสยีงดงั  มกีารมั่วสุม  ปัญหายาเสพตดิและการพนัน 

ขาดความรว่มมอืจากชมุชนในการรว่มมอืกนัแกปั้ญหาของชมุชน 

- การรวมตวัของกลุ่มยงัไม่เขม้แข็ง 

๒.๔   ดา้นงานสง่เสรมิคณุภาพชวีติ  การศกึษา  ศาสนา  กฬีา  

และนนัทนาการ 

-     กลุ่มผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัการสงเคราะหย์งัไม่ทัว่ถงึ 

-     ประชาชนส่วนใหญ่นิยมดา้นวตัถแุละไม่ใหค้วามส าคญั  

ตอ่คณุคา่วฒันธรรมประเพณีอนัดงีาม 

      ของทอ้งถิน่ 

-     ประชาชนส่วนใหญ่นิยมการเสีย่งโชค 

-     มปัีญหาวยัรุน่ขบัรถเสยีงดงั  มกีารมั่วสุม  ปัญหายาเสพตดิและการพนัน 

ขาดความรว่มมอืจากชมุชน 

      ในการรว่มมอืกนัแกปั้ญหาของชมุชน 

-  การรวมตวัของกลุ่มยงัไม่เขม้แข็ง 
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-     

อตัราการเรยีนตอ่ของเด็กและเยาวชนอยู่ในระดบัต ่า 

-     สือ่เทคโนโลยแีละอปุกรณก์ารเรยีนการสอน  ไม่ทนัสมยัและไม่เพยีงพอ 

-     นักเรยีน  และเยาวชนวยัรุน่คกึคะนอง มพีฤตกิรรมลอกเลยีนแบบ 

มอีตัราการเสีย่งตอ่การตดิสารเสพตดิ 

-     ความศรทัธาในพระพุทธศาสนาเนน้ตวับุคคล 

-     การส่งเสรมิดา้นกฬีายงัไม่เพยีงพอ 

-     อาณาเขตตดิต่อชายแดน ท าใหเ้กดิการแพรร่ะบาดของโรคชนิดตา่ง ๆ  

ไดอ้ย่างรวดเรว็ 

-     บุคลากรดา้นสาธารณสุขไม่เพยีงพอ 

-     พฤตกิรรมดา้นสุขภาพของประชาชนไม่เหมาะสม 

ไม่ใหค้วามส าคญัในการดแูลสุขภาพเทา่ทีค่วร 

-     ทอ้งถิน่ใหค้วามส าคญัดา้นการพฒันาระบบสุขภาพ  

นอ้ยกว่าดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

-     เคร ือ่งมอื เคร ือ่งใชท้างการแพทยไ์ม่เพยีงพอ  และไม่ไดม้าตรฐาน 

๒.๕  

ดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แว

ดลอ้ม 

-     ประชาชนขาดจติส านึกในการดูแลและอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาติ 

-     ดนิเสือ่มคณุภาพ 

-     เกดิไฟป่าในชว่งฤดแูลง้ 

-     มกีารบุกรกุป่าสงวนเพือ่ท าไร ่

-     การจดัการเร ือ่งขยะมูลฝอยยงัไม่ดพีอ 

๒.๖  ดา้นการเมอืงการบรหิารและการจดัการ 

-     ระบบการสือ่สาร ยงัขาดประสทิธภิาพ และไม่ครอบคลุมทกุพืน้ที ่

-     

ประชาชนส่วนใหญ่ไม่ใหค้วามส าคญัหรอืขาดการมสี่วนรว่มในการพฒันาทอ้

งถิน่ 

-     ไม่มรีะบบป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัทีม่ปีระสทิธภิาพ 

-     บุคลากร  เคร ือ่งมอื  เคร ือ่งใช ้และอาคารส านักงานไม่ไดม้าตรฐาน 

ส าหรบับรกิารประชาชน 

-     ราษฎรยงัขาดความรูใ้นดา้นกฎหมายทีต่อ้งใชใ้นชวีติประจ าวนั 

-     ประชาชนขาดความเขา้ใจในบทบาท  

อ านาจหนา้ทีข่ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
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 จากศกัยภาพปัญหาและความตอ้งการของทอ้งถิน่  

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลน ้าแคม   

จงึก าหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันาทอ้งถิน่  ดงันี้ 

 ๑.  ยุทธศาสตรด์า้นโครงสรา้งพืน้ฐาน      

๑.๑  แนวทางการพฒันาดา้นกอ่สรา้งและปรบัปรงุเสน้ทางคมนาคม  

๑.๒  แนวทางการพฒันาดา้นการจดัใหม้รีะบบสาธารณูปการ  ประปา  

ไฟฟ้าและโทรศพัท ์

๑.๓  แนวทางการพฒันาดา้นแหล่งน ้าเพือ่การอปุโภค  บรโิภค  

และแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร  

๑.๔  แนวทางการพฒันาดา้นกอ่สรา้งและปรบัปรงุรางระบายน ้า 

๑.๕  

แนวทางการพฒันาดา้นขดุลอกแหล่งน ้าธรรมชาตแิละปรบัปรงุแหล่งน ้าใตด้นิ 

๑.๖  แนวทางการพฒันาดา้นจดัวาง ผงั อบต.และการควบคมุอาคาร 
   

  ๒.  ยุทธศาสตรด์า้นการเกษตร  เศรษฐกจิ  

การลงทุนและการท่องเทีย่ว  

          ๒.๑  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนกลุ่มอาชพี   

          ๒.๒  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิสนับสนุนประชาชนดา้นการเกษตร 

          ๒.๓  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิกรคา้การลงทุนเพือ่เพิม่มูลคา่ของผลติภณัฑช์มุชน  

และใหเ้กดิ            

การพึง่พาตนเองตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง  

              ๒.๔  แนวทางการพฒันาการท่องเทีย่วแบบยัง่ยนื    

  
  

 ๓.  ยุทธศาสตรด์า้นการจดัระเบยีบชุมชน / 

สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย    

๓.๑  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิสนับสนุนการพฒันาประชาธปิไตย 

ภาคพลเมอืง การพฒันา         

ศกัยภาพผูน้ าชมุชนและการจดัท าระบบขอ้มูลขา่วสารเพือ่พฒันาชมุชน 

  

๓.๒  แนวทางการพฒันาการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั   

           ๓.๓  แนวทางการพฒันาการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
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 ๔.  

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นงานสง่เสรมิคณุภาพชวีติ  การศกึษา  ศาสนา  

กฬีาและนนัทนาการ 

  ๔.๑  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนการศกึษาในระบบและนอกระบบ   

         ๔.๒  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและพฒันาผูสู้งอายุ  ผูพ้กิาร  

และผูป่้วยเอดส ์  

         ๔.๓  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและพฒันาเด็กและเยาวชน  

  

        ๔.๔  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นกฬีา   

  

        ๔.๕  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนการสบืทอดภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

         ๔.๖  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนกจิกรรมทางศาสนาและวฒันธรรม 

       ๔.๗  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนกจิกรรมดา้นสารณสุข 
 

 ๕.  

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากรธ

รรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  

         ๕.๑  แนวทางการพฒันาการคุม้ครองดแูลและบ ารงุรกัษาป่าและน ้า 

    

         ๕.๒  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาติ 
  

 ๖.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการเมอืงและการบรหิารจดัการ 

         ๖.๑  

แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนับสนุนการมสี่วนรว่มของประชาชนในการพฒันา

ทอ้งถิน่  

         ๖.๒  

แนวทางการพฒันาจดัหาวสัดุอปุกรณแ์ละสิง่อ านวยความสะดวกในการบรกิารประช

าชน  

         ๖.๓  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิความรูด้า้นกฎหมาย 

และอ านาจหนา้ทีข่ององคก์รปกครอง               ส่วนทอ้งถิน่    

                ๖.๔  แนวทางการพฒันาบุคลากร
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จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ 

จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ ( Goals ) ตวัชีว้ดั ( KPIs ) ขอ้มูลพืน้ฐาน ( Baseline Data ) 
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๑.  ระบบสาธารณูปโภคเพยีงพอ  และการคมนาคมสะดวก  

รวดเรว็ 

ประชาชนมนี ้าเพือ่อุปโภคบรโิภคและน ้าเพือ่การเกษตรเพยีงพอ 

๒.  ประชาชนมอีาชพีและรายไดผ่้านเกณฑ ์จปฐ. เฉลีย่  

๓๐,๐๐๐  บาท / ปี / คน  เพยีงพอตอ่การด ารงชพี 

๓.  เกษตรกรลดตน้ทุนการผลติ 

 

๑.รอ้ยละของครวัเรอืนทีม่รีะบบสาธารณูปโภคเพยีงพอ  

และการคมนาคมสะดวก  รวดเรว็ 

 

 

 

๒.  รอ้ยละของครวัเรอืนทีท่ าการเกษตรกรรมมนี ้าเพยีงพอ 

แกก่ารท าการเกษตร 

 

๓.  รอ้ยละของประชากรในวยัท างาน (๑๓ – ๖๐ ปี)  

ทีว่่างงาน 

๔.  รอ้ยละของครวัเรอืนทีม่รีายไดม้ากกว่ารายจา่ย 

๕.  รอ้ยละของประชากรทีเ่ป็นเกษตรกรสามารถลดตน้ทนุ 

การผลติ 

๖.  รอ้ยละของประชากรทีท่ าการเกษตรไดผ้ลผลติตอ่ไรสู่ง 

๑.  ครวัเรอืนทีม่รีะบบสาธารณูปโภคเพยีงพอ  และการคมนาคมสะดวก  

รวดเรว็  มรีอ้ยละ  ๔๐  ของครวัเรอืนทัง้หมด 

 

 

๒.  ครวัเรอืนทีป่ระกอบอาชพีเกษตรกรรม 

มนี ้าเพยีงพอแกก่ารเกษตร 

 

๓.  ลดปัญหาการว่างงานของประชากร 

ในวยัท างานทัง้หมด 

 

๔.  ครวัเรอืนทีม่รีายไดม้ากกว่ารายจา่ย 

มรีอ้ยละ ๒๕ ของครวัเรอืนทัง้หมด 

๕.  ประชากรในภาคเกษตร  รอ้ยละ  ๖๐  ของประชากรภาคเกษตร  

สามารถลดตน้ทนุการผลติใหต้ ่าลงได ้

๖.  ผลติผลทางการเกษตรเพิม่ขึน้รอ้ยละ ๔๐  

ของผลติผลทางการเกษตรทัง้หมด 

จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ ( Goals ) ตวัชีว้ดั ( KPIs ) ขอ้มูลพืน้ฐาน ( Baseline Data ) 
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๔.  เพือ่ใหท้รพัยากรธรรมชาต ิ

และสิง่แวดลอ้มทีม่อียู่   

ใหค้งอยู่และไม่เป็นมลพษิ 

 

 

๕.  

ชอ่งทางในการรบัรูข้อ้มูลขา่วสารทีท่นัสมยัของประชาชนเพิม่ขึน้   

ใหก้ารบรหิารงานและบรกิารประชาชนไดอ้ย่างทัว่ถงึ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖.  ชมุชนมคีวามเขม้แข็ง 

ประชาชนไดร้บัคา่ชดเชย 

จากการเกดิภยัธรรมชาต ิ

 

๑.  จ านวนครวัเรอืนมกีารก าจดัขยะอย่างถกูวธิ ี

๒.  สิง่แวดลอ้มไม่เป็นมลพษิ 

๓.  ทรพัยากรธรรมชาตยิงัคงอยู่ 

 

๑.  

รอ้ยละของประชาชนทีม่ชีอ่งทางในการรบัรูข้อ้มูลทีท่นัสมยั 

๒.  

การบรหิารงานเป็นระบบและประชาชนมาใชบ้รกิารพงึพอใจ 

๓.  การรวมตวัของกลุ่มอาชพี 

มคีวามเขม้แข็ง  คดิเป็นรอ้ยละ  ๓๐  ของประชากร 

๒.  รอ้ยละของผูด้อ้ยโอกาสไดร้บัการชว่ยเหลอื 

 

 

๓.  รอ้ยละของประชาชนทีป่ระสบภยัไดร้บัคา่ชดเชยเพิม่ขึน้ 

 

๑.  ครวัเรอืนทีม่กีารจดัขยะอย่างถกูวธิ ี

มจี านวน  ๑,๗๕๕  ครวัเรอืน   

จากทัง้หมด  ๑,๗๕๕  ครวัเรอืน 

 

 

๑.  ประชาชนทีม่ชีอ่งทางในการรบัรูข้อ้มูลทีท่นัสมยั  มรีอ้ยละ  ๗๐  

ของประชากรทัง้หมด 

๒.  

การบรหิารงานขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลเป็นระบบและการบรกิารทีพ่งึพอใจ 

๓.  กลุ่มอาชพีมคีวามเขม้แข็ง  มจี านวน  ๑๒  กลุ่ม  จากทัง้หมด  ๒๒  กลุ่ม 

 

๒.  กลุ่มผูด้อ้ยโอกาส  ไดแ้ก ่ ผูสู้งอายุ 

ผูพ้กิาร  คนว่างงาน  ผูต้ดิเช ือ้โรคเอดส ์ รอ้ยละ  ๑๕  ของประชากรทัง้หมด  

ไดร้บัความชว่ยเหลอืครบทุกคน 

๓.  ประชากรไดร้บัค่าชดเชยเพยีงพอ 

และเป็นธรรม 
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จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ ( Goals ) ตวัชีว้ดั ( KPIs ) ขอ้มูลพืน้ฐาน ( Baseline Data ) 

๗.  ประชาชนไดร้บัการศกึษาสูงขึน้  

ทัง้ในระบบและนอกระบบใหท้นัสมยั 

และสบืสานวฒันธรรมและการกฬีา  

รกัษาไวซ้ ึง่ศลิปะจารตีประเพณี  

ภูมปัิญญาทอ้งถิน่และวฒันธรรมอนัดงีามของทอ้งถิน่ 

 

 

๘.  ประชาชนปราศจากโรคตดิตอ่และมสีุขภาพสมบูรณ ์ 

แข็งแรง 

 

 

 

 
 

 

 

๑.  รอ้ยละของประชาชน 

ทีม่กีารศกึษาสูงขึน้ 

๒.  รอ้ยละของประชาชนทีม่กีารสบืทอดประเพณี  ศาสนา  

วฒันธรรมและการกฬีา 

 

๓.  

รอ้ยละของประชาชนทีจ่ดังานประเพณีและวฒันธรรมทอ้งถิน่ 

๑.  รอ้ยละของประชากรทีต่ดิเช ือ้เอดสล์ดลง 

๒.  รอ้ยละของประชากรทีต่ดิเช ือ้โรคตดิตอ่ 

โรคไขเ้ลอืดออก โรคฉ่ีหนู ฯลฯ ลดลงและหายไป 

๓.  รอ้ยละของประชาชน 

ทีม่สีุขภาพด ี

๑.  จ านวนประชาชนทีม่กีารศกึษาสูงขึน้  รอ้ยละ  ๖๕  ของประชากรทัง้หมด 

๒.  การใหค้วามสนใจในการอนุรกัษ ์  

สบืสานประเพณี  วฒันธรรมและการกฬีา  คดิเป็นรอ้ยละ  ๕๐  

ของประชากรทัง้หมด 

๓.  ประชาชนรกัษาไวซ้ ึง่ ศลิปะ จารตี ประเพณี และวฒันธรรมอนัดขีองทอ้งถิน่ 

 

๑.  ประชากรทีต่ดิเช ือ้เอดสล์ดลง 

 

๒.  ประชากรปลอดภยัจากการตดิเชือ้ 

 

 

๓.  จ านวนประชากรชนทีม่สีุขภาพด ี  

รอ้ยละ  ๗๕  ของประชากรทัง้หมด 

 



 92 

 

 

 

 

บทที ่ ๕ 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันาทอ้งถิน่ 
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ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 

๑.  

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

       โครงสรา้งพืน้ฐาน 

 

๑.๑  

การด าเนินการกอ่สรา้งและปรบัปรุงเสน้ทางคมนาคม  

 

 

๑.๒  

การด าเนินการดา้นการจดัใหม้รีะบบสาธารณูปการ  

ประปา  ไฟฟ้าและโทรศพัท ์

 

 

 

 

๑.๓  การพฒันาแหล่งน ้าเพือ่การอุปโภค บรโิภค 

และแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร 

 

๑.๑.๑  กอ่สรา้งถนน 

๑.๑.๒  กอ่สรา้งสะพาน 

๑.๑.๓  ปรบัปรงุซอ่มแซมถนนเพือ่การเกษตร 

๑.๑.๔  ปรบัปรงุซอ่มแซมสะพาน 

๑.๒.๑  ขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บา้นพืน้ทีก่ารเกษตร  

๑.๒.๒   ตดิตัง้หลอดไฟฟ้าส่องสว่างในจดุชมุชนหนาแน่น 

๑.๒.๓   ตดิตัง้หมอ้ไฟฟ้า 

๑.๒.๔  ขยายการวางทอ่ประปาใหท้ัว่ถงึทุกครวัเรอืน 

๑.๒.๕  ขยายเครอืข่ายคูส่ายโทรศพัท ์

๑.๒.๖  กอ่สรา้งเมรเุผาศพ,ศาลาพกัญาต ิ

๑.๓.๑  การสูบน ้าดว้ยพลงัไฟฟ้าพืน้ทีก่ารเกษตร 

๑.๓.๒  การกอ่สรา้งและป้องกนัน ้ากดัเซาะตลิง่พงั 

๑.๓.๓  

ขดุเจาะและซอ่มแซมบ่อบาดาลในหมู่บา้นและพืน้ทีก่ารเกษตร 

๑.๓.๔  จดัหาถงักลางเก็บน ้าฝนประจ าหมู่บา้น 

๑.๓.๕  ปรบัปรงุอา่งเก็บน ้าหว้ยสามขาเพือ่เป็นแหล่งท่องเทีย่ว 

๑.๓.๖  กอ่สรา้งระบบประปา 

๑.๓.๗  กอ่สรา้งและปรบัปรงุระบบประปาภายในหมู่บา้น 

๑.๓.๘  โครงการสูบน ้าดว้ยพลงังานไฟฟ้าสู่พืน้ทีก่ารเกษตร 
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ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
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๒.  

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา    

     

ดา้นเศรษฐกจิเพือ่การ 

     

คา้ชายแดนและการ 

     ท่องเทีย่ว 

๑.๔  การพฒันาดา้นการกอ่สรา้งและปรบัปรุงรางระบายน ้า 

๑.๕  

การพฒันาดา้นการขดุลอกแหล่งน ้าธรรมชาตแิละปรบัปรุงแหล่งน ้าใตด้นิ 

๑.๖  การพฒันาดา้นการจดัวาง อบต.และควบคมุอาคาร 

 

๒.๑  สง่เสรมิและสนบัสนุนกลุ่มอาชพี 

 

 

 

 

 

 

๒.๒  สง่เสรมิและสนบัสนุนประชาชน 

ดา้นการเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.๔.๑  กอ่สรา้งรางระบายน ้า 

๑.๔.๒  ปรบัปรงุซอ่มแซมรางระบายน ้า 

๑.๕.๑  ขดุลอกคลองส่งน ้า , สระ , ล าหว้ย , หนอง , 

คลอง , บงึทีต่ืน้เขนิ 

๑.๕.๒  กอ่สรา้งระบบประปาน ้าซบั 

๑.๖.๑  วางผงัอาคารบา้นเรอืน ถนน 

สถานทีส่าธาณะและอืน่ใหเ้ป็นระเบยีบ 

          ปลอดภยัและสวยงาม 

๑.๖.๒  วางระบบการควบคมุอาคารตามระเบยีบฯ 

๒.๑.๑  

ส่งเสรมิผลติภณัฑใ์นครวัเรอืนของกลุ่มอาชพี 

๒.๑.๒  ส่งเสรมิการผลติสนิคา้โดยใชว้สัดุในทอ้งถิน่ 

๒.๑.๓  พฒันาสนิคา้และบรกิารใหไ้ดม้าตรฐาน 

๒.๑.๔  สนับสนุนวสัดอุปุกรณใ์นการประกอบอาชพี 

๒.๑.๕  สนับสนุนงบประมาณแกก่ลุ่มอาชพี 

๒.๑.๖  

จดัฝึกอบรมเพือ่ใหค้วามรูแ้กก่ลุ่มอาชพี,ศกึษาดงูาน 

๒.๑.๗  พฒันาสนิคา้  OTOP 

๒.๒.๑  ส่งเสรมิการปลูกพชืเศรษฐกจิ 

๒.๒.๒  ส่งเสรมิการท าการเกษตร 

๒.๒.๓  ฝึกอบรมเกษตรทฤษฏใีหม่ 

๒.๒.๔  อบรมการท าปุ๋ ยหมกัชวีภาพ 
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๒.๒.๕  

กอ่สรา้งตลาดกลางเพือ่ขายสนิคา้ทางการเกษตร 

๒.๒.๖   โครงการประกนัราคาสนิคา้ทางการเกษตร 

๒.๒.๗   ส่งเสรมิการปลูกพชืเศรษฐกจิ 

๒.๒.๘  จดัตัง้กองทนุพนัธุพ์ชื , พนัธุส์ตัว ์

๒.๒.๙  จดัตัง้กองทนุวคัซนีสตัว ์

๒.๒.๑๐  ส่งเสรมิการท าน ้าหมกัชวีภาพ , ปุ๋ ยหมกั , 

พชืสด , การเกษตร 

            อนิทรยี ์

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา 
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๒.๓  

สง่เสรมิการคา้การลงทุนเพิม่มูลคา่ของผลติภณัฑช์มุชนและใหเ้กดิการพึง่พาตนเองตามหลกัปรชัญาเศาษฐกจิพอเพยีง 

 

 

 

 

 

๒.๔  การพฒันาการท่องเทีย่วแบบย ัง่ยนื 
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ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

๓.  ยุทธศาสตรก์ารจดั   

     

ระเบยีบชมุชน/สงัคม  

     

และการรกัษาความสงบ 

     เรยีบรอ้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓.๑  การพฒันาส่งเสรมิสนบัสนุนการพฒันาประชาธปิไตยภาคเมอืง  

การพฒันาศกัยภาพผูน้ าชมุชนและการจดัท าระบบขอ้มูลข่าวสารเพือ่พฒันาชมุชน 

 

 

 

 

๓.๒  การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

 

 

 

 

 

๓.๓  การพฒันาการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

 

 

 

 

 

 

๓.๑.๑  ฝึกอบรมผูน้ าในการสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน 

๓.๑.๒  จดัหาเคร ือ่งใชท้ีท่นัสมยัและไดม้าตรฐาน 

๓.๑.๓  ฝึกอบรมใหแ้กป่ระชาชนทกุหมู่บา้น  

เกีย่วกบักฎหมายเบือ้งตน้ 

          

และแนวทางการมสี่วนรว่มของประชาชนในการตรวจสอบอ านาจ  

          ของรฐั 

๓.๑.๔   สรา้งความปรองดอง สมานฉันท ์

๓.๑.๕   สถาบนัครอบครวัเขม้แข็ง 

๓.๑.๖   ส่งเสรมิการเลอืกตัง้ในระบอบประชาธปิไตย 

๓.๒.๑   จดัหาวสัดอุุปกรณใ์นการบรรเทาสาธารณภยั 

๓.๒.๒   ฝึกทบทวน อปพร. 

๓.๒.๓  จดัใหม้“ีหน่ึงต าบลหน่ึงทมีกูภ้ยั “ในต าบลน ้าแคม 

๓.๒.๔  ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยั วาตภยั อคัคภียั อุทกภยั ฯลฯ 

ไดอ้ย่าง 

          ปลอดภยั รวดเรว็ทนัเวลา 

๓.๒.๕  จดัหารถส าหรบักูภ้ยัในชมุชน 

๓.๓.๑  เพิม่ประสทิธภิาพ 

ผูป้ระสานพลงัแผ่นดนิเอาชนะยาเสพตดิ  
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๓.๓.๒  

เสรมิสรา้งประสทิธภิาพหมู่บา้น/ชมุชนเขม้แข็งเอาชนะยาเสพตดิ 

๓.๓.๓  

ส่งเสรมิการปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิ ์    

          ทรงเป็นประมุขและธ ารงไวซ้ ึง่สถาบนัหลกัของชาต ิ

๓.๓.๔  

ป้องกนัและลดอบุตัเิหตใุนชว่งเทศกาลปีใหม่และสงกรานต ์

๓.๓.๕  ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

 

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

๔.  

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

    

ดา้นงานสง่เสรมิคุณภาพ 

    ชวีติ  การศกึษา  

ศาสนา    

    กฬีาและนนัทนาการ 

 

 

 

 

๔.๑  

สง่เสรมิและสนบัสนุนการศกึษาในระบบและนอกระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.๑.๑     สนับสนุนใหบุ้ตรหลานเรยีนตอ่ทกุระดบั 

๔.๑.๒     สนับสนุนค่ายานพาหนะส าหรบัเด็กนักเรยีน 

๔.๑.๓     จดัหาวสัด ุอปุกรณก์ารศกึษาทีท่นัสมยั 

๔.๑.๔     จดัตัง้หอ้งสมุดโรงเรยีนประจ าต าบลและทกุหมู่บา้น 

๔.๑.๕     สนับสนุนอาหารกลางวนัในทกุระดบั 

๔.๑.๖     จดัหาจกัรยานเพือ่ยมืเรยีน 

๔.๑.๗     ยกระดบัการศกึษาของประชากรวยัแรงงาน  

๔.๑.๘     สนับสนุนอาหารเสรมิ  (นม)  ในทกุระดบั 

๔.๑.๙     ส่งเสรมิโครงการสนับสนุนอาหารกลางวนั 

๔.๑.๑๐   จดัหาเคร ือ่งเล่นกลางแจง้ประจ าศูนยเ์ด็ก 

๔.๑.๑๑   จดัซือ้วสัดุอปุกรณส์ าหรบัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
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๔.๒  สง่เสรมิและพฒันาผูสู้งอายุ  

ผูพ้กิารและผูป่้วยเอดส ์

 

 

 

 

๔.๑.๑๒   จดัตัง้/ปรบัปรงุศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

๔.๑.๑๓   

คอมพวิเตอรแ์ละอนิเตอรเ์น็ตความเรว็สูงเพือ่เยาวชนและประชาชน 

             ทัว่ไป 

๔.๑.๑๔   กจิกรรมเพือ่เสรมิความรูด้า้นวชิาการ 

๔.๑.๑๕   จดัซือ้สือ่การเรยีนการสอน 

๔.๑.๑๖  ปรบัปรงุศูนยก์ารศกึษานอกโรงเรยีนในต าบล 

๔.๒.๑    จดัหาสวสัดกิารส าหรบัผูสู้งอายุ  ผูพ้กิาร  

เด็กก าพรา้ทีถ่กูทอดทิง้ 

            ครอบครวัยากจน , ผูต้ดิเช ือ้โรคเอดส ์

๔.๒.๒    จดัท าอปุกรณช์ว่ยเหลอืผูพ้กิาร 

๔.๒.๓    จดักจิกรรมผูสู้งอายุและผูพ้กิาร 

๔.๒.๔    โครงการพฒันาเด็ก  สตร ี และคนชรา 

๔.๒.๔    จดัหาอาชพีส าหรบัผูด้อ้ยโอกาส 

 

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

๔.๓   

๔.๒.๕  ส่งเสรมิกจิกรรมส าหรบัผูด้อ้ยโอกาส 

๔.๒.๖  สงเคราะหผู์ป้ระสบภยัธรรมชาต ิ

๔.๒.๗  จดัตัง้ศูนยช์ว่ยเหลอืผูพ้กิารและผูด้อ้ยโอกาส 

๔.๓.๑  จา้งนักเรยีน /นักศกึษาท างานชว่งปิดภาคเรยีน 
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สง่เสรมิและพฒันาเดก็และเยาวชน 

 

 

 

๔.๔   สง่เสรมิและสนบัสนุนดา้นกฬีา 

 

 

 

๔.๕   พฒันาสง่เสรมิและสนบัสนุนการ 

สบืทอดภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

๔.๖   พฒันาสง่เสรมิและสนบัสนุนกจิกรรม 

ทางศาสนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.๓.๒  

พฒันาบุคลกิภาพและมารยาทในการเขา้สงัคมกบัทุกกลุ่มวยั 

๔.๓.๓  พฒันาสายใยรกัแห่งครอบครวั 

๔.๓.๔  วยัรุน่ไทยห่างไกลยาเสพตดิ 

๔.๔.๑  กอ่สรา้งลานกฬีา 

๔.๔.๒  จดัหาอปุกรณก์ารกฬีาใหเ้พยีงพอและเหมาะสม 

๔.๔.๓  จดัแขง่ขนักฬีาประจ าทกุปี 

๔.๔.๔  ส่งเสรมิผูม้คีวามถนัดดา้นกฬีา 

๔.๕.๑  ส่งเสรมิและอนุรกัษภ์ูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

 

๔.๖.๑  จดักจิกรรมวนัส าคญัทางพุทธศาสนา 

๔.๖.๒  กอ่สรา้งศูนยว์ฒันธรรมต าบล 

๔.๖.๓   ส่งเสรมิปราชญช์าวบา้น 

๔.๖.๔  จดักจิกรรมปลูกจติส านึกใหเ้ยาวชนไดเ้ห็นคณุคา่  

และอนุรกัษ ์

          ประเพณีดัง้เดมิ 

๔.๖.๕  บูรณะซอ่มแซมสถานทีส่ าคญัทางศาสนา 

๔.๖.๖  ส่งเสรมิการอนุรกัษด์นตรพีืน้เมอืง 

๔.๖.๖  ส่งเสรมิประเพณีวฒันธรรมและการทอ่งเทีย่ว 

และวนัส าคญั          

         ทางศาสนา เชน่ ประเพณีการแห่หลวงปู่ ค า้ ฯลฯ 

๔.๖.๗  ส่งเสรมิคณุธรรมและจรยิธรรมคณะผูบ้รหิาร  
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สมาชกิสภา ฯ   

         พนักงาน เจา้หนา้ที ่เด็ก  เยาวชนและประชาชน 

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕.  

๔.๗   พฒันาสง่เสรมิและสนบัสนุนกจิกรรม 

ดา้นสาธารณสุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕.๑   คุม้ครองดูแลบ ารุงรกัษาป่าและน ้า 

๔.๗.๑  จดัหาวสัดุ , อปุกรณเ์พือ่ชว่ยเหลอืผูป่้วย 

๔.๗.๒  จดัหาเวชภณัฑป์ระจ าสถานีอนามยัและศูนย ์ศสมช. 

๔.๗.๓  สนับสนุนเคร ือ่งกรองน ้าส าหรบัโรงเรยีน  และ รพ.สต. 

๔.๗.๔  โครงการเตน้แอโรบคิเพือ่สุขภาพ 

๔.๗.๕  จดัตัง้กลุ่มสมุนไพรเพือ่สุขภาพ 

๔.๗.๖  กลุ่มนวดแผนโบราณเพือ่สุขภาพ 

๔.๗.๗  จดัหาเกลอืไอโอดนีเพือ่ป้องกนัโรคคอพอก 

๔.๗.๘  สรา้งศูนยส์ุขภาพประจ าต าบล 

๔.๗.๙  จดักจิกรรมเพือ่ส่งเสรมิสุขภาพ 

๔.๗.๑๐  จดัซือ้สารเคมพ่ีนก าจดัยุง 

๔.๗.๑๑  จดัซือ้ทรายอะเบท 

๔.๗.๑๒  จดัตัง้ศูนย ์ ศสมช. 

๔.๗.๑๓  จดัซือ้สารเคมเีพือ่ป้องกนัโรคระบาด  โรคตดิตอ่ทกุชนิด 

๔.๗.๑๔  จดัซือ้วคัซนีป้องกนัโรคพษิสุนัขบา้ 

๔.๗.๑๕  ฝึกอบรมและศกึษาดงูานของ อสม. 

๔.๗.๑๖  

ฝึกอบรมใหค้วามรูด้า้นการรกัษาสุขภาพแกผู่น้ าชมุชนและประชาชน 

           ทัว่ไปรว่มกบัเจา้หนา้ทีส่าธารณสุข 
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ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

    ดา้นสิง่แวดลอ้มและ 

    

ทรพัยากรธรรมชาต ิ

 

 

 

 

๕.๒   

พฒันาสง่เสรมิและสนบัสนุนการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาต ิ

 

 

๕.๑.๑   โครงการปลูกป่าตามพระราชเสาวนีย ์

๕.๑.๒   โครงการอนุรกัษแ์ละปลูกป่าชมุชน 

๕.๒.๑   โครงการทอ่งเทีย่วเชงิอนุรกัษ ์

๕.๒.๒   ฝึกอบรมอาสาป้องกนัไฟป่า 

๕.๒.๓   โครงการจดัท าแนวเขต , ป้องกนัไฟ 

๕.๒.๔   ป้องกนัและควบคมุไฟป่า 

๕.๒.๕   โครงการปล่อยปลาเพือ่อนุรกัษแ์หล่งน ้าธรรมชาต ิ

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 

 

 

 

 

 

๕.๒.๖   ปรบัปรงุบ่อทิง้ขยะ 

๕.๒.๗   จดัซือ้ถงัขยะใหเ้พยีงพอ 

๕.๒.๘   สรา้งโรงคดัแยกขยะ 
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๖.  

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

    

ดา้นการเมอืงและการ    

    บรหิารจดัการ 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖.๑  พฒันาสง่เสรมิและสนบัสนุนการมสีว่นรว่มของประชาชนในการพฒันาทอ้งถิน่ 

 

 

 

๖.๒  พฒันาจดัหาวสัดุอปุกรณแ์ละสิง่อ านวยความสะดวกในการบรกิารประชาชน 

 

 

๖.๓  

พฒันาสง่เสรมิความรูด้า้นกฎหมายและอ านาจหน้าทีข่ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

๖.๔  พฒันาบุคลากร 

 

 

 

 

 

๕.๒.๙   

ใหค้วามรูแ้กป่ระชาชนในการการก าจดัขยะอย่างถกูวธิโีดยใชห้ลกั 

๓R 

๕.๒.๑๐  โครงการปลูกป่าเพือ่ป้องกนัตลิง่ทรดุ 

๕.๒.๑๑  ส่งเสรมิการใชเ้กษตรอนิทรยีเ์พือ่ปรบัปรงุดนิ 

๕.๒.๑๒  ส่งเสรมิการกอ่สรา้งฝายแมว้ 

๖.๖.๑  ตดิตัง้และปรบัปรงุหอกระจายขา่วและเสยีงตามสาย 

๖.๖.๒  พฒันาระบบการสือ่สารหลายรปูแบบ 

๖.๖.๓  พฒันาความรูใ้หแ้กผู่บ้รหิาร  สมาชกิ  อบต.ผูน้ าชมุชน   

          และประชาชนทัว่ไป 

๖.๖.๔  โครงการออมวนัละ ๑ บาท 

๖.๒.๑  พฒันาจดัหาเคร ือ่งใชท้ีท่นัสมยัและไดม้าตรฐาน 

๖.๒.๒  กอ่สรา้งศาลาพกัรมิทาง 

๖.๒.๓  ปรบัปรงุศูนย ์ ศสมช.  ประจ าหมู่บา้น 

๖.๒.๕  กอ่สรา้งศาลาอเนกประสงค ์

๖.๓.๑  โครงการ อบต.เคลือ่นที/่สญัจรพบประชาชน 

 

๖.๔.๑  

พฒันาศกัยภาพผูบ้รหิาร/สมาชกิสภาฯ/พนักงานส่วนต าบล 

พนักงาน 

          จา้ง/กลุ่มอาชพีและประชาชนทัว่ไป 

๖.๔.๒  



 105 

 ส่งเสรมิคณุธรรมจรยิธรรมส าหรบัผูบ้รหิาร/สมาชกิสภาฯ/พนักงาน   

          ส่วนต าบล พนักงานจา้ง/กลุ่มอาชพีและประชาชนทัว่ไป 

 

 

บทที ่๖  

การน าแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาทอ้งถิน่ไปสู่การปฏบิตัแิละตดิตามประเมนิผล 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑  การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

แนวทางที ่    ๑  การพฒันาดา้นกอ่สรา้งและปรบัปรุงเสน้ทางคมนาคม 

 

                    โครงการ 

 

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

     ๑.  กอ่สรา้งถนน 

  ๑.๑  ถนนลาดยาง 

  ๑.๒  ถนนลูกรงั 

  ๑.๓  ถนนเพือ่การเกษตร 

 

๒.  กอ่สรา้งสะพาน 

๓.  ซอ่มแซมถนนลาดยาง 

  ๓.๑  ถนนลูกรงั 

 

จ านวนถนนลาดยางทีไ่ดร้บัการกอ่สรา้ง 

จ านวนถนนลูกรงัทีไ่ดร้บัการกอ่สรา้ง 

จ านวนถนนเพือ่การเกษตรทีไ่ดร้บัการกอ่สรา้ง 

จ านวนสะพานทีไ่ดร้บัการกอ่สรา้ง 

จ านวนถนนลาดยางทีไ่ดร้บัการปรบัปรงุ 

จ านวนถนนลูกรงัทีไ่ดร้บัการปรบัปรงุ 

จ านวนถนนเพือ่การเกษตรทีไ่ดร้บัการปรบัปรงุ 

 

๑๐   

กม. 

๒๐  

สาย  

๒๕  

สาย 

 

 

 ๒   

กม. 

๔  สาย 

๕  สาย 

 

๑  แห่ง 

๑  สาย 

 

๒   

กม. 

๔  

สาย 

๕  

สาย 

 

 

๒   

กม. 

๔  

สาย 

๕  

สาย 

 



 106 

  ๓.๒  ถนนเพือ่การเกษตร 

 

๔.  

กอ่สรา้ง/ปรบัปรงุซอ่มสะพาน/อานมา้/บล็อกลอดเหลีย่ม 

 

จ านวนสะพานฯทีไ่ดร้บัการกอ่สรา้ง/ปรบัปรงุ 

 

๕  แห่ง 

๕   สาย 

๒๐  

สาย 

๗๕  

สาย 

 

๕๐  จุด 

๔  สาย 

๑๕  

สาย 

 

๑๐  

จดุ 

๑  

แห่ง 

๑  

สาย 

๔  

สาย 

๑๕  

สาย 

 

๑๐  

จดุ 

๑  

แห่ง 

๑   

สาย 

๔   

สาย 

๑๕  

สาย 

 

๑๐  

จดุ 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑  การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

แนวทางที ่    ๒  การพฒันาดา้นการจดัใหม้รีะบบสาธารณูปการ  ประปา  ไฟฟ้าและโทรศพัท ์

 

                     โครงการ 

   

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 
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๑. ขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บา้น 

๒. ขยายเขตไฟฟ้าสู่พืน้ทีก่ารเกษตร 

๓. ตดิตัง้หลอดไฟฟ้าส่องสว่างในชมุชนหนาแน่น 

๔. ขยายการวางทอ่ระบบประปา 

๕. ขยายคูส่ายโทรศพัท ์

๖. กอ่สรา้งเมรเุผาศพ ,ศาลาพกัญต ิ

๗. 

ตดิตัง้เคร ือ่งสูบน ้าดว้ยพลงังานไฟฟ้าสู่พืน้ทีก่ารเกษตร 

 

๑. จ านวนครวัเรอืนทีม่ไีฟฟ้าใช ้

 

๒. 

จ านวนพืน้ทีก่ารเกษตรมไีฟฟ้าใช ้

๓. จ านวนจดุทีไ่ดร้บัการตดิตัง้ 

 

๔. ราษฎรมนี ้าประปาใช ้

 

๕. 

จ านวนราษฎรทีต่ดิตัง้โทรศพัท ์

๖. จ านวนวดัทีม่เีมรุเผาศพ 

,ศาลาพกัญต ิ

๗ . 

พืน้ทีก่ารเกษตรมนี ้าใชเ้พยีงพอ 

ในการท าการเกษตร 

๑,๗๕๕  

คร. 

 

๒,๕๐๐  

ไร ่

 

๒๕๐  

จดุ 

 

๑,๗๕๕  

คร. 

 

๑,๐๐๐ 

คร. 

๖   แห่ง 

 

๒,๕๐๐    

ไร ่

๓๕๑  

คร. 

 

๕๐๐    

ไร ่

 

๕๐  

จดุ 

 

๓๕๑  

คร. 

 

๒๐๐  

คร. 

๑ แห่ง 

 

๕๐๐   

ไร ่

๓๕๑ 

คร. 

 

๕๐๐  

ไร ่

 

๕๐  

จดุ 

 

๓๕๑ 

คร. 

 

๒๐๐  

คร. 

๑ แห่ง 

 

๕๐๐  

ไร ่

๓๕๑   

คร. 

 

๕๐๐   

ไร ่

 

๕๐  

จดุ 

 

๓๕๑  

คร. 

 

๒๐๐   

คร. 

๑ แห่ง 

 

๕๐๐ 

ไร ่

๓๕๑  

คร. 

 

๕๐๐   

ไร ่

 

๕๐  

จดุ 

 

๓๕๑  

คร. 

 

๒๐๐   

คร. 

๑ แห่ง 

 

๕๐๐   

ไร ่

๓๕๑  

คร. 

 

๕๐๐   

ไร ่

 

๕๐  

จดุ 

 

๓๕๑   

คร. 

 

๒๐๐   

คร. 

  ๑ 

แห่ง 

 

๕๐๐   

ไร ่
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ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑  การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

แนวทางที ่    ๓  การพฒันาดา้นแหล่งน ้าเพือ่การอปุโภค บรโิภคและแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร 

 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 ๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

กอ่สรา้งระบบประปาน ้า    

๒. 

กอ่สรา้งและปรบัปรงุ 

    ระบบประปา 

๓. 

สูบน ้าดว้ยพลงังานไฟ

ฟ้า 

 

๔. 

โครงการกอ่สรา้งอา่งเ

ก็บน ้า  

   ฝายน ้าลน้ , 

๑. 

ความยาวของระบบประ

ปา 

๒. 

จ านวนครวัเรอืนทีใ่ช ้

น ้าระปา 

 

๓. 

จ านวนพืน้ทีก่ารเกษตร

ทีไ่ดใ้ชน้ ้าเพือ่การเกษ

ตร 

๔. จ านวนอา่งเก็บน ้า , 

ฝายน ้าลน้และคลองส่ง

๖,๐๐๐  

เมตร 

๑,๗๕๕ 

คร. 

 

๒,๕๐๐  

ไร ่

 

๕๐  แห่ง 

 

 

๕๐  บ่อ 

 

๑,๒๐๐ม

.   ๓๕๑ 

คร. 

 

๕๐๐  ไร ่

 

๑๐  แห่ง  

 

 

๑๐  บ่อ 

 

 

๖  ถงั 

๑,๒๐๐  

ม. 

๓๕๑   

คร. 

 

๕๐๐  ไร ่

 

๑๐  แห่ง 

 

 

๑๐  บ่อ 

 

 

๑,๒๐๐  

ม. 

๓๕๑   

คร. 

 

๕๐๐  ไร ่

 

๑๐  แห่ง 

 

 

๑๐  บ่อ 

 

 

๑,๒๐๐ 

ม. 

๓๕๑  

คร. 

 

๕๐๐  ไร ่

 

๑๐ แห่ง 

 

 

๑๐  บ่อ 

 

 

๑,๒๐๐  

ม. 

๓๕๑  

คร. 

 

๕๐๐  ไร ่

 

๑๐  แห่ง 

 

 

๑๐ บ่อ 

 

 

อบต. น ้าแคม 

อบต. น ้าแคม 

 

กรมวทิยาศาส

ตร ์

และพลงังาน 

กรมโยธาธกิา

ร 

กรมทรพัยากร 

/ 

กรมชลประทา

น / อบต. 

น ้าแคม 
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คลองส่งน ้า 

 

๓. 

ขดุเจาะและซอ่มแซมบ่

อบาดาล 

ในหมู่บา้นและพืน้ทีก่า

รเกษตร 

๔. 

โครงการจดัหาถงักลาง 

   

เก็บน ้าฝนประจ าหมู่บา้

น 

น ้าทีส่ามารถสรา้งได ้

๓. 

จ านวนบ่อบาดาลทีข่ดุเ

จาะและซอ่มแซม 

 

๔. 

จ านวนถงักลางเก็บน ้า

ประจ าหมู่บา้น 

 

 

 

 

 

 

 

๓๐  ถงั 

๖  ถงั ๖  ถงั ๖  ถงั ๖  ถงั กรมโยธาธกิา

ร 

กรมทรพัยากร 

/ 

กรมชลประทา

น / อบต.      

น ้าแคม 

อบต. น ้าแคม 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑  การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

แนวทางที ่    ๔  การพฒันาดา้นกอ่สรา้งและปรบัปรุงรางระบายน ้า 

 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 ๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑.  ๑. ๕,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ อบต.น ้าแคม 
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กอ่สรา้งรางระบายน ้า 

 

จ านวนรางระบายน ้าทีไ่

ดร้บัการกอ่สรา้ง 

 

เมตร เมตร เมตร เมตร เมตร เมตร 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑  การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

แนวทางที ่    ๕  การพฒันาดา้นขดุลอกแหล่งน ้าธรรมชาตแิละปรบัปรุงแหล่งน ้าใตด้นิ 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 ๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

โครงการขดุลอกคลอง

ส่งน ้า 

     หนอง, บงึทีต่ืน้เขนิ 

 

๒. 

โครงการขดุลอกอา่งเก็

บน ้า 

 

 

 

๓. 

๑. 

จ านวนคลองทีไ่ดร้บักา

รขดุลอก 

 

๒. 

จ านวนอา่งเก็บน ้าทีไ่ด ้

รบัการขดุลอก 

 

 

๓. 

จ านวนล าหว้ยทีไ่ดร้บัก

าร 

๒๕  แห่ง 

 

 

๕  แห่ง 

 

 

 

๓๒  แห่ง 

 

๕  แห่ง 

 

 

๑  แห่ง 

 

 

 

  ๘  แห่ง 

 

 

๕  แห่ง 

 

 

๑  แห่ง 

 

 

 

๘  แห่ง 

 

๕  แห่ง 

 

 

๑  แห่ง 

 

 

 

๘  แห่ง 

 

๕  แห่ง 

 

 

๑  แห่ง 

 

 

 

๘  แห่ง 

 

๕  แห่ง 

 

 

- 

 

 

 

- 

กรมโยธาธกิาร 

กรมทรพัยากร / 

กรมชลประทาน 

/ อบต.      

น า้แคม 

กรมโยธาธกิาร 

กรมทรพัยากร / 

กรมชลประทาน 

/ อบต.      

น า้แคม 

กรมโยธาธกิาร 

กรมทรพัยากร / 

กรมชลประทาน 

/ อบต.      
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โครงการขดุลอกล าหว้

ย 

 

ขดุลอก น า้แคม 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑  การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

แนวทางที ่    ๖  การพฒันาดา้นจดัวางผงั อบต.และควบคมุอาคาร 

   - 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๒  ดา้นการเกษตร  เศรษฐกจิ  การลงทุนและการท่องเทีย่ว 

แนวทางที ่    ๑  พฒันาสง่เสรมิและสนบัสนุนกลุ่มอาชพี 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี ๒๕๕๙ ปี 

 ๒๕๖๐ 

๑.  

ส่งเสรมิผลติภณัฑใ์นครวัเรอืนของกลุ่ม 

๒.  ส่งเสรมิการผลติสนิคา้ 

โดยใชว้สัดภุายในทอ้งถิน่ 

๓.  

พฒันาสนิคา้และบรกิารใหไ้ดม้าตรฐาน 

๔.  สนับสนุนวสัดอุปุกรณ ์

ในการประกอบอาชพี 

๕.  สนับสนุนงบประมาณแกก่ลุ่มอาชพี 

๑.  จ านวนครวัเรอืนทีม่รีายไดเ้พิม่ขึน้ 

๒.  จ านวนครวัเรอืนทีส่ามารถลดตน้ทุนการผลติ 

๓.  ขยายตลาดไดม้ากขึน้ 

 

๔.  กลุ่มอาชพีทีไ่ดร้บัวสัดอุปุกรณ ์

๕.  

จ านวนกลุ่มอาชพีทีไ่ดร้บัการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการ 

๖.  จ านวนกลุ่มอาชพีทีไ่ดร้บัความรูแ้ละ 

สามารถผลติสนิคา้ไดต้รงตามความตอ้งการของผูบ้รโิภค 

๑,๐๐๐ 

ครวัเรอืน 

 

๕๐๐ 

ครวัเรอืน 

 

๕  แห่ง 

 

๒๕  กลุ่ม 

๒๐๐  คร. 

 

๑๐๐    

คร. 

 

๑  แห่ง 

 

๕  กลุ่ม 

 

๒๐๐  คร. 

 

๑๐๐    

คร. 

 

๑  แห่ง 

 

๕  กลุ่ม 
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๖.  จดัอบรมใหค้วามรู ้

   และศกึษาดงูานนอก 

   สถานทีแ่กก่ลุ่มอาชพี 

๗.  พฒันาสนิคา้  OTOP    

 

๗.  จ านวนสนิคา้  OTOP  ทีไ่ดร้บัมาตรฐาน 

ตรงกบัความตอ้งการของผูบ้รโิภค 

 

๓๐    

กลุ่ม 

 

๑๕   กลุ่ม 

 

 

๕  

ผลติภณัฑ ์

 

 

 

๖   กลุ่ม 

 

๓  กลุ่ม 

 

 

๑ 

ผลติภณัฑ ์

 

๖  กลุ่ม 

 

๓  กลุ่ม 

 

 

๑ 

ผลติภณัฑ ์

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๒  ดา้นเศรษฐกจิเพือ่การคา้ชายแดนและการท่องเทีย่ว 

แนวทางที ่    ๒  พฒันาสง่เสรมิและสนบัสนุนประชาชนดา้นการเกษตร 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑.  

ส่งเสรมิการปลูกพชืเศรษฐกจิ 

 

๑.  

จ านวนพชืเศรษฐกจิทีส่ามารถส่งเสรมิรายได ้

๒.  

๕   

ชนิด 

 

๑  

ชนิด 

 

๑   

ชนิด 

 

๑   

ชนิด 

 

๑  ชนิด 

 

๓๕๑คร. 

๑ ชนิด 

 

๓๕๑คร. 

อบต.น ้าแคม / 

ส านักงานเกษตร 

อบต.น ้าแคม / 
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๒.  ส่งเสรมิการท าเกษตร 

    แบบผสมผสาน 

จ านวนครวัเรอืนทีม่รีายไดสู้งกว่ารายจา่ย ๑,๗๕๕ 

คร. 

๓๕๑  

คร. 

๓๕๑ 

คร. 

๓๕๑ 

คร. 

ส านักงานเกษตร 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๒  ดา้นเศรษฐกจิเพือ่การคา้ชายแดนและการท่องเทีย่ว 

แนวทางที ่    ๔  พฒันาการท่องเทีย่วแบบย ัง่ยนื 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

๑.  

กอ่สรา้งศูนยก์ลางการแสดงสนิคา้และจ าหน่ายผลติภณัฑ ์

๒. จดักจิกรรมนัดพบสนิคา้ประจ าปี 

๓. การรวมกลุ่มเพือ่สรา้งอ านาจ 

   การตอ่รอง 

๔.  ส่งเสรมิการรวมกลุ่มในรปูสหกรณ ์

๕. ส่งเสรมิการทอ่งเทีย่ว 

 

๖.  ส่งเสรมิใหม้ตีลาดทกุหมู่บา้น 

๑ . 

จ านวนสถานทีท่ีจ่ าหน่ายสนิคา้ 

    และผลติภณัฑ ์

๒.  

จ านวนคร ัง้ในการจดัแสดงสนิคา้ 

๓.  

จ านวนกลุ่มทีม่อี านาจการก าหนด 

    ราคาสนิคา้ 

๔.  

จ านวนครวัเรอืนทีม่ทีุนและผลผลติ 

    ในการด าเนินการ 

๕.  จ านวนนักท่องเทีย่วทีม่าเทีย่ว 

๒    แห่ง 

 

๕  คร ัง้ 

๕  กลุ่ม 

 

๔๐๐ 

ครวัเรอืน 

๖๐๐  

คน 

 

๖    แห่ง 

- 

 

๑   

คร ัง้ 

๑  

กลุ่ม 

 

๘๐   

คร. 

 

๑๒๐  

คร. 

๑  

แห่ง 

 

๑  

คร ัง้ 

๑  

กลุ่ม 

 

๘๐  

คร. 

 

๑๒๐ 

- 

 

๑  

คร ัง้ 

๑  

กลุ่ม 

 

๘๐  

คร. 

 

๑๒๐ 

คร. 

๑  แห่ง 

 

๑  คร ัง้ 

๑  กลุ่ม 

 

๘๐  คร. 

 

๑๒๐คร. 

 

๑  แห่ง 
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    เชงิอนุรกัษแ์ละเยีย่มชมสนิคา้ 

๖.  จ านวนตลาดทีจ่ าหน่ายสนิคา้ 

 

 

๒   

แห่ง 

คร. 

 

๑  

แห่ง 

 

๑   

แห่ง 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๓  ดา้นการจดัวางระเบยีบชมุชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

แนวทางที ่    ๑   พฒันาสง่เสรมิสนบัสนุนการพฒันาประชาธปิไตยภาคพลเมอืง 

การพฒันาศกัยภาพผูน้ าชมุชนและการจดัท าระบบขอ้มูลข่าวสารเพือ่พฒันาชมุชน 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ปี ๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

๑. 

กอ่สรา้งศูนยก์ลางการแสดงสนิคา้และจ าหน่ายผลติภณัฑ ์

๒. จดักจิกรรมนัดพบสนิคา้ประจ าปี 

๓. การรวมกลุ่มเพือ่สรา้งอ านาจ 

   การตอ่รอง 

๔. ส่งเสรมิการรวมกลุ่มในรปูสหกรณ ์

๕. ส่งเสรมิการทอ่งเทีย่ว 

 

๑. จ านวนสถานทีท่ีจ่ าหน่ายสนิคา้ 

     และผลติภณัฑ ์

๒. 

จ านวนคร ัง้ในการจดัแสดงสนิคา้ 

๓. 

จ านวนกลุ่มทีม่อี านาจการก าหนด 

    ราคาสนิคา้ 

๔. 

๒    แห่ง 

 

๕  คร ัง้ 

๕  กลุ่ม 

 

๔๐๐ครวัเรอืน 

 

๖๐๐  คน 

- 

 

๑   

คร ัง้ 

๑  

กลุ่ม 

 

๘๐   

๑  

แห่ง 

 

๑  

คร ัง้ 

๑  

กลุ่ม 

 

- 

 

๑  

คร ัง้ 

๑  

กลุ่ม 

 

๘๐  

๑  แห่ง 

 

๑  คร ัง้ 

๑  กลุ่ม 

 

๘๐  คร. 

 

๑๒๐คร. 
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๖. ส่งเสรมิใหม้ตีลาดทกุหมู่บา้น จ านวนครวัเรอืนทีม่ทีุนและผลผลติ 

    ในการด าเนินการ 

๕. จ านวนนักทอ่งเทีย่วทีม่าเทีย่ว 

    เชงิอนุรกัษแ์ละเยีย่มชมสนิคา้ 

๖. จ านวนตลาดทีจ่ าหน่ายสนิคา้ 

 

 

๖    แห่ง 

คร. 

 

๑๒๐  

คร. 

 

๒   

แห่ง 

๘๐  

คร. 

 

๑๒๐ 

คร. 

 

๑  

แห่ง 

คร. 

 

๑๒๐ 

คร. 

 

๑   

แห่ง 

 

๑  แห่ง 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๓  ดา้นการจดัวางระเบยีบชมุชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

แนวทางที ่    ๒   พฒันาการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 
ผูร้บัผดิชอ

บ 
ปี ๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 ๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

พฒันาประสทิธภิาพการสื่

อสาร 

 

๒. 

จดัหาวสัดใุนการบรรเทา 

๑. 

จ านวนหอกระจายขา่ว/เสี

ยงตาม 

   

สายทีต่ดิตัง้และไดร้บัการ

ปรบัปรงุ 

๑๐ จดุ / ๕๐ 

คร ัง้ 

 

๖   หมู่บา้น 

 

๕   แบบ 

๑๐/๑๐ 

 

๖ 

หมู่บา้น 

 

๑ แบบ 

๑๐/๑๐ 

 

๖ 

หมู่บา้น 

 

๑ แบบ 

  

๑๐/๑๐ 

 

๖ 

หมู่บา้น 

 

๑๐/๑๐ 

 

๖ 

หมู่บา้น 

 

 ๑  

๑๐/๑๐ 

 

๖ 

หมู่บา้น 

 

 ๑  

อบต. 

น ้าแคม  

  

อบต. 

น ้าแคม 
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สาธารณภยั 

๓. 

พฒันาสือ่ระบบประชาสมั

พนัธ ์

๑. 

จดัฝึกอบรมพฒันาความรู ้

ใหแ้กผู่บ้รหิาร สมาชกิ 

อบต. ผูน้ าชมุชน 

และประชาชนทัว่ไป 

ศกึษาดงูานนอกสถานที ่

๓. 

จดัหาเคร ือ่งมอืเคร ือ่งใชท้ี่

ทนัสมยั 

และไดม้าตรฐาน 

๔. 

ฝึกอบรมใหค้วามรูด้า้นกฎ

หมายเบือ้งตน้ 

ประชาชนทุกหมู่บา้น / 

และแนวทางการมสี่วนรว่ม

ของประชาชนทุกหมู่บา้น 

/แนวทางการ 

มสี่วนรว่มของประชาชนใ

๒. 

จ านวนหมู่บา้นทีไ่ดร้บัวสัด ุ

   

ในการบรรเทาสาธารณภั

ย 

๓. 

รปูแบบของสือ่ประชาสมัพั

นธ ์

๑. 

จ านวนคร ัง้ในการฝึกอบร

ม 

 

 

 

๓. 

งบประมาณในการจดัหาเ

คร ือ่งมอื 

     อปุกรณท์ีท่นัสมยั 

๔. 

จ านวนคร ัง้ในการฝึกอบร

ม 

๑๐  คร ัง้ 

 

 

 

๕๐,๐๐๐  

บาท 

 

๕  คร ัง้ 

 

๒  คร ัง้ 

 

            

 

๑๐,๐๐๐ 

 

๑ คร ัง้ 

๒  คร ัง้ 

 

 

 

๑๐,๐๐

๐ 

     

๑ คร ัง้ 

 ๑  

แบบ 

๒  คร ัง้ 

 

 

 

๑๐,๐๐

๐ 

 

๑  คร ัง้ 

แบบ  

     ๒ 

คร ัง้ 

 

 

 

๑๐,๐๐

๐ 

 

๑  คร ัง้ 

แบบ    

๒ คร ัง้ 

 

 

 

๑๐,๐๐

๐ 

 

๑  คร ัง้ 

อบต. 

น ้าแคม 

อบต. 

น ้าแคม  

 

 

 

อบต. 

น ้าแคม 

 

สนง.ทนายค

วาม / อบต.  

น ้าแคม 
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นการตรวจสอบอ านาจขอ

งรฐั 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๓  ดา้นการจดัระเบยีบชมุชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

แนวทางที ่    ๓.๓  พฒันาการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

โครงการฝึกอบรมผูน้ าเพือ่สรา้งความเขม้แข็งของชมุชน 

 

๒. 

จ านวนคร ัง้ในการฝึกอบรม 

 

๑๐  

คร ัง้ 

 

๒  คร ัง้ 

 

๒  

คร ัง้ 

 

๒  

คร ัง้ 

 

๒  

คร ัง้ 

 

๒  

คร ัง้ 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๔  ดา้นงานสง่เสรมิคุณภาพชวีติ การศกึษา ศาสนา กฬีา และนนัทนาการ 

แนวทางที ่    ๑   พฒันาสง่เสรมิและสนบัสนุนการศกึษาในระบบและนอกระบบ 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ปี ๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี ๒๕๕๙ ปี 

 ๒๕๖๐ 

ปี ๒๕๖๑ 

๑. 

สนับสนุนโครงการอาหารกลางวนัใหนั้กเรยีนทกุระดบั 

๑. เด็กไดร้บัอาหารกลางวนัเพยีงพอ 

( งบประมาณสนับสนุน ) 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 



 118 

๒. สนับสนุนอาหารเสรมิ ( นม  ) ในทกุระดบั 

๓. ส่งเสรมิกจิกรรม / โครงการ 

ทีส่นับสนุนอาหารกลางวนั 

 

๔. จดัหาเคร ือ่งเล่นกลางแจง้ประจ าศูนยเ์ด็ก 

 

 

๒. เด็กไดร้บัอาหารเสรมิ ( นม )  

อย่างเพยีงพอ  ( 

งบประมาณสนับสนุน ) 

๓. จ านวนกจิกรรม / 

โครงการทีส่นับสนุนอาหารกลางวนั 

๔. 

จ านวนเด็กทีไ่ดร้บัเคร ือ่งเล่นกลางแจง้ 

 

๒,๐๐๐,๐๐๐ 

 

๕๐  

โครงการ 

 

 

๕  แห่ง 

 

 

๔๐๐,๐๐๐ 

 

๑๐ 

 

 

๑ 

 

 

๔๐๐,๐๐๐ 

 

๑๐ 

 

 

๑ 

 

 

๔๐๐,๐๐๐ 

 

๑๐ 

 

 

๑ 

 

 

 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๕. จดัหาวสัดอุปุกรณ ์

 

๖. 

สนับสนุนใหบุ้ตรหลานเรยีนต่อทกุระดบั 

๗. สนับสนุนคา่พาหนะส าหรบันักเรยีน 

๘. จดัหาวสัดุอปุกรณก์ารศกึษา 

ทีท่นัสมยัและเพยีงพอ 

๙. การจดัตัง้ศูนย ์IT 

๕. 

จ านวนศูนยเ์ด็กเล็กทีไ่ดร้บัวสัดอุปุกรณ ์

๖. 

จ านวนบุตรหลานทีไ่ดร้บัการศกึษาต่อ 

๗. 

จ านวนนักเรยีนทีไ่ดเ้รยีนตอ่ช ัน้มธัยม 

๘. จ านวนโรงเรยีนทีไ่ดร้บัวสัดุ 

อปุกรณก์ารศกึษา 

     ๕  

แห่ง 

 

๗๕๐ 

คน 

 

      ๓  

แห่ง 

๑ 

 

๑๕๐ 

 

๑ 

 

๑ 

 

๑ 

 

๑๕๐ 

 

๑ 

 

๑ 

 

๑ 

 

๑๕๐ 

 

๑ 

 

๑ 

 

- 

 

๑๕๐ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

๑๕๐ 

 

- 

 

- 

 

อบต.น า้แคม 

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง/ 

โรงเรยีน  
 

อบต.น ้าแคม/โรงเรยีน 

 

อบต.น ้าแคม/โรงเรยีน 

 

อบต.น ้าแคม/โรงเรยีน 
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และหอ้งสมุดประจ าต าบล / ศรช. 

สนับสนุนวสัดอุปุกรณ ์ 

หนังสอืใหม่ทีท่นัสมยั 

๙. จ านวนหอ้งสมุด  

   ๓  

แห่ง 

 

๔  แห่ง 

๑ ๑ ๑ ๑ -  

อบต.น ้าแคม/โรงเรยีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางที ่    ๒   พฒันาสง่เสรมิและพฒันาผูสู้งอายุ  ผูพ้กิาร  และผูป่้วยเอดส ์

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  

( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. เบีย้ยงัชพีผูสู้งอายุ  ผูสู้งอายุ ม. ๑ – ม. ๑ – ม. ๑ – ม. ๑ – ม. ๑ – ม. ๑ – อบต.น ้าแคม 
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๒. เบีย้ยงัชพีผูพ้กิาร 

๓. เบีย้ยงัชพีผูป่้วยเอดส ์

๔. โครงการสงเคราะหเ์ด็ก สตร ีผูพ้กิารและ ดอ้ยโอกาส 

๕. โครงการพฒันาเพือ่ยกระดบัคณุภาพชวีติผูสู้งอายุ 

ผูพ้กิาร,ผูด้อ้ยโอกาสชว่ยเหลอืผูป่้วยและผูต้ดิเช ือ้ 

H.I.V. 

 

ม. ๑-๖ 

ผูพ้กิาร 

ม. ๑-๖ 

ผูพ้กิาร 

ม. ๑-๖ 

ม. ๑-๖ 

 

 

ม. ๑-๖ 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

 

 

ม. ๑ - 

๖ 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

 

 

ม. ๑ - 

๖ 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

 

 

ม. ๑ - 

๖ 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

 

 

ม. ๑ - 

๖ 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

 

 

ม. ๑ - 

๖ 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

ม. ๑ – 

๖ 

 

 

ม. ๑ - 

๖ 

 

อบต.น ้าแคม 

อบต.น ้าแคม 

อบต.น ้าแคม 

 

 

อบต.น ้าแคม 

 

       

 

  

           

 

 

 

 

แนวทางที ่   ๓   จดัหาวสัดุครุภณัฑท์ีจ่ าเป็นส าหรบัผูป่้วย 
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โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

จดัหาวสัดอุปุกรณ ์

   

เพือ่ชว่ยเหลอืผูป่้วย 

๒. 

จดัหาเวชภณัฑป์ระ

จ าสถานีอนามยัและ

ศูนย ์ศสมช. 

อย่างเพยีงพอ 

๓. 

สนับสนุนเคร ือ่งกรอ

งน ้า 

   

ส าหรบัสถานีอนามั

ย  

   และโรงเรยีน 

 

๑. 

งบประมาณในการจดัซือ้วสัดุ

อปุกรณ ์

   เพือ่ชว่ยเหลอืผูป่้วยเบือ้งตน้ 

๒. 

งบประมาณในการจดัซือ้เวชภั

ณฑ ์

   ประจ าศูนย ์ศสมช. 

และสถานีอนามยั 

 

๓. 

จ านวนเคร ือ่งกรองน ้าเพือ่บรกิ

าร 

   ทีส่ถานีอนามยัและโรงเรยีน 

๕๐๐,๐๐๐ 

 

     

๕๐๐,๐๐๐   

 

   ๑๐  

เคร ือ่ง 

๑๐๐,

๐๐๐ 

 

๑๐๐,

๐๐๐ 

๒ 

เคร ือ่ง 

๑๐๐,๐

๐๐ 

 

๑๐๐,๐

๐๐ 

๒  

เคร ือ่ง 

๑๐๐,๐

๐๐ 

 

๑๐๐,๐

๐๐ 

๒  

เคร ือ่ง 

๑๐๐,

๐๐๐ 

 

๑๐๐,

๐๐๐ 

๒ 

เคร ือ่ง 

๑๐๐,๐

๐๐ 

 

 

๑๐๐,๐

๐๐ 

 

๒  

เคร ือ่ง 

กระทรวงสาธา

ณสุข / อบต. 

น ้าแคม 

กระทรวงสาธา

ณสุข / อบต. 

น ้าแคม 

 

อบต. น ้าแคม / 

สอ. 

น ้าแคม / 

โรงเรยีน 

ในเขตต าบลน ้า

แคม 
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แนวทางที ่   ๔  สง่เสรมิสุขภาพอนามยั 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

ออกก าลงักายเพือ่สุขภ

าพ 

๒. 

๑. 

จ านวนผูม้าออกก าลงักายมสีุ

ขภาพด ี

๒. 

๔,๐๐๐  

คน 

๘๐๐  คน 

 

๘๐๐ 

คน 

๑๖๐  

คน 

๘๐๐  

คน 

๑๖๐  

คน 

๘๐๐  

คน 

 

๑๖๐  

๘๐๐ 

คน 

๑๖๐  

คน 

๘๐๐  

คน 

๑๖๐ 

คน๒๐

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 
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จดัตัง้กลุ่มผูป้ลูกสมุนไ

พร 

   เพือ่สุขภาพ 

๓. กลุ่มนวดแผนไทย 

   เพือ่สุขภาพ 

๔. จดัหาเกลอืไอโอดนี 

   

เพือ่ป้องกนัโรคคอพอ

ก 

๕. จดัตัง้ศูนยส์่งเสรมิ 

   

การมสีุขภาพดปีระจ า

ต าบล 

๖. 

จดักจิกรรมเพือ่ส่งเสรมิ

สุขภาพ 

๗. 

เตรยีมการรองรบัภารกิ

จ 

   การถา่ยโอน 

จ านวนของประชากรทีม่สีุขภ

าพด ี

   ดว้ยการใชส้มุนไพร 

๓. จ านวนผูไ้ดร้บัการดแูล 

 

๔. 

งบประมาณในการจดัซือ้เกลื

อไอโอดนี 

 

๕. จ านวนทีจ่ดัตัง้ศูนย ์

 

๖. 

จ านวนกจิกรรมเพือ่สุขภาพ 

 

๗. 

เตรยีมบุคคลากรในการรองร ั

บภารกจิ 

   ในการถา่ยโอน 

๑,๐๐๐  

คน 

 

๕๐๐,๐๐๐  

 

๑  แห่ง 

 

๑๐  

กจิกรรม 

 

๕  คน 

๒๐๐  

คน 

 

๑๐๐,

๐๐๐ 

 

- 

 

  ๑ 

คน 

 

๒๐๐   

คน 

 

๑๐๐,๐

๐๐ 

 

- 

 

  ๑  

คน 

คน 

 

๒๐๐  

คน 

 

๑๐๐,๐

๐๐  

๑ แห่ง 

 

     

 

๒๐๐  

คน 

 

๑๐๐,

๐๐๐ 

 

- 

 

 ๑  

คน 

๐  คน 

 

๑๐๐,๐

๐๐ 

 

- 

 

  ๑  

คน 

 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 

 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 

 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 

 

 

 

 



 124 

 

 

แนวทางที ่    ๕   การควบคมุโรคตดิตอ่ 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

จดัหาสารเคมพ่ีนก าจั

ดยุง 

 

๒. จดัหาทรายอะเบท 

 

๓. 

จดัตัง้กองทนุรองเทา้บู ๊

ท  

     

๔. จดัตัง้ศูนย ์ ศสมช.  

   ทุกหมู่บา้น 

๕. 

จดัหาสารเคมเีพือ่ควบ

๑. งบประมาณในการจดัซือ้ 

   สารเคม ี

๒. งบประมาณในการจดัซือ้ 

   ทรายอะเบท 

๓. 

จ านวนรองเทา้บูท๊เพือ่ป้องกั

น 

   โรคฉ่ีหนู 

๔. จ านวนศูนย ์ศสมช.  

 

๕. งบประมาณในการจดัซือ้ 

   สารเคม ี

 

๒๐๐,๐๐๐  

บาท  

๒๐๐,๐๐๐  

บาท  

             

๒,๐๐๐  คู่  

 

๔  แห่ง      

 

๑๐๐,๐๐๐ 

บาท  

                 

๔๐,๐

๐๐ 

 

๔๐,๐

๐๐ 

 

๔๐๐  

คู่ 

 

๑  

แห่ง 

 

๒๐,๐

๐๐ 

๔๐,๐๐

๐ 

 

๔๐,๐๐

๐ 

 

๔๐๐  

คู่ 

 

๑ แห่ง 

 

๒๐,๐๐

๐ 

๔๐,๐๐

๐ 

 

๔๐,๐๐

๐ 

 

๔๐๐   

คู่ 

 

๑  

แห่ง 

 

๒๐,๐๐

๐ 

๔๐,๐

๐๐ 

 

๔๐,๐

๐๐ 

 

๔๐๐  

คู่ 

 

๑  

แห่ง 

 

๒๐,๐

๐๐ 

๔๐,๐๐

๐ 

 

  

๔๐,๐๐

๐ 

 

๔๐๐ คู่ 

 

- 

 

๒๐,๐๐

๐ 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 

 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 

 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 

 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 

 

สอ.น ้าแคม / อบต. 

น ้าแคม 
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คมุ 

   โรคระบาดทกุชนิด        

 

 

- 

 

 

 

 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี ่๕  ดา้นสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาต ิ

แนวทางที ่   ๑  ปลูกจติส านึกในการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาต ิ

 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. โครงการปลูกป่า 

   ตามพระราชเสาวนีย ์

๒. 

โครงการปลูกป่าชมุชน 

๓. 

๑. 

สถานทีส่ าคญัและหน่วยงา

นราชการปลูกตน้ไม ้

๒. 

จ านวนราษฎรทีไ่ดร้บัประโ

๑๕  แห่ง 

 

๑,๗๑๙ 

ครวัเรอืน 

๘๐๐  คน 

๓  

แห่ง 

 

๑,๗๑

๙ 

๓  แห่ง 

 

๑,๘๑๙ 

คร. 

๑๖๐  

๓  

แห่ง 

 

๑,๗๑

๙ คร. 

๓  

แห่ง  

 

๑,๗๑

๙ 

๓  

แห่ง 

 

๑,๗๑

๙ คร. 

 อบต. น ้าแคม / 

ป่าไม ้

 

อบต.น ้าแคม / 

ป่าไม ้
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โครงการท่องเทีย่วเชงิอนุร ั

กษ ์

ยชนจ์ากป่า 

๓. 

จ านวนนักศกึษาทอ่งเทีย่วเ

ชงิอนุรกัษ ์

คร. 

๑๖๐  

คน 

คน ๑๖๐  

คน 

 

คร. 

๑๖๐  

คน 

๑๖๐  

คน 

อบต.น ้าแคม / 

ป่าไม ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๔. 

ฝึกอบรมอาสาสมคัร 

๔. 

จ านวนคร ัง้ในการฝึกอบรมอา

๕  คร ัง้ 

 

๑ 

 

๑ 

 

๑ 

 

๑ 

 

๑ 

 

 อบต. น ้าแคม / 

ป่าไม ้
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   ป้องกนัไฟป่า 

๕. จดัท าแนวกนัไฟ 

๖. 

ป้องกนัและควบคมุไฟ

ป่า 

 

๗. 

ปล่อยปลาเพือ่อนุรกัษ ์

แหล่งน ้า ธรรมชาต ิ

๘. ปลูกพชืเศรษฐกจิ 

สา 

   ป้องกนัไฟป่า 

๕. ความยาวของแนวกนัไฟ 

๖. 

ฝึกอบรมอาสาสมคัรวธิกีารคว

บคมุ 

   และป้องกนัไฟป่า 

๗. จ านวนแหล่งน ้าสาธารณะ 

   ทีส่ามารถปล่อยปลา 

๘. 

จ านวนไรใ่นการปลูกพชืเศรษ

ฐกจิ 

   (ยางพารา  สกั  หน่อไม ้ 

ถัว่เหลอืง   

   ถัว่เขยีว  เป็นตน้) 

 

๒,๕๐๐ ไร ่

๕  คร ัง้ 

 

๓๐ แห่ง 

 

๕๐๐  ไร ่

 

๕๐๐  

ไร ่

๑ 

 

๖ 

 

๑๐๐  

ไร ่

๕๐๐ 

ไร ่

๑ 

 

๖ 

 

๑๐๐ 

ไร ่

๕๐๐ 

ไร ่

๑ 

 

๖ 

 

๑๐๐  

ไร ่

๕๐๐ 

ไร ่

๑ 

 

๖ 

 

๑๐๐  

ไร ่

๕๐๐  

ไร ่

๑ 

 

๖ 

 

๑๐๐  

ไร ่

 

อบต.น ้าแคม / 

ป่าไม ้

อบต.น ้าแคม / 

ป่าไม ้

 

กรมประมง / อบต. 

น ้าแคม 

อบต. น ้าแคม / 

สนง. เกษตร 
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ยุทธศาสตรท์ี ่๕  ดา้นสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาต ิ

แนวทางที ่   ๒  สิง่แวดลอ้มไม่เป็นพษิ 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. ปรบัปรงุบ่อทิง้ขยะ 

๒. 

จดัหาอปุกรณใ์หเ้พยีง

พอ 

   ต่อการก าจดัขยะ 

๓. สรา้งโรงคดัแยกขยะ 

๔. 

ใหค้วามรูแ้กป่ระชาชน 

   

ดา้นการอนุรกัษส์ิง่แวด

๑. จ านวนบ่อทิง้ขยะ   ๑ แห่ง 

/  ๕  คร ัง้ 

๒. 

จ านวนอปุกรณท์ีใ่ชใ้นการคดั

แยกขยะ 

     ( จ านวนถงัขยะ ) 

๓. จ านวนโรงคดัแยกขยะ 

๔. จ านวนคร ัง้ทีใ่หค้วามรู ้

 

๕. 

๕  คร ัง้ 

๒,๐๐๐ ถงั 

 

๒  แห่ง 

๕  คร ัง้ 

 

๓  คร ัง้ 

๑ 

๔๐๐ 

 

- 

๑ 

 

๑ 

 

 

๑ 

๔๐๐ 

 

     ๑ 

แห่ง 

๑ 

๑ 

 

๑ 

๔๐๐ 

 

- 

๑ 

 

๑ 

๑ 

๔๐๐ 

 

   ๑  

แห่ง 

   ๑ 

- 

๑ 

๔๐๐ 

 

- 

๑ 

 

- 

อบต. น ้าแคม 

อบต.น ้าแคม 

 

อบต. น ้าแคม 

อบต. น ้าแคม 

 

อบต. น ้าแคม 
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ลอ้ม 

๕. 

ปรบัปรงุถนนทีท่ิง้ขยะ

ส ารอง 

จ านวนคร ัง้ทีด่ าเนินการปรบัป

รงุ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๕   ดา้นสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาต ิ

แนวทางที ่    ๓   การรกัษาตน้น ้า 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. ๑. ๕๐๐   ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐  อบต. น ้าแคม / 
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ปลูกตน้ไมเ้พือ่ป้องกั

น 

   ตลิง่ทรดุ 

๒. 

อบรมส่งเสรมิการใช ้

ปุ๋ ย 

   อนิทรยี ์

เพือ่ปรบัปรงุดนิ 

๓. กอ่สรา้งฝายแมว้ 

จ านวนพืน้ทีใ่นการปลูกตน้ไม ้

   เพือ่ป้องกนัตลิง่ทรุด 

๒. จ านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการ ฯ 

   ( หมู่บา้นละ  ๑๐  คน ) 

๓. 

จ านวนฝายแมว้ทีไ่ดร้บัการกอ่ส

รา้ง 

ต.ร.ม. 

 

๖๐  คน 

 

๖๐   แห่ง 

 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

 

๑๒ 

ป่าไม ้

 

อบต. น ้าแคม / 

ส านักงานเกษตร 

อบต.  น ้าแคม 
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          ยุทธศาสตรท์ี ่ ๖  ดา้นการบรหิารจดัการ 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั  ( KPI ) 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 

๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

โครงการคอมพวิเตอร ์

    

เพือ่เด็กและเยาวชนทัว่ไ

ป 

๒.  

จดักจิกรรมเสรมิความรู ้

   ดา้นวชิาการ 

๓. 

ปรบัปรงุศูนยพ์ฒันาเด็ก

เล็ก 

 

๔. 

จดัหาสือ่การเรยีนการส

อน 

๑. 

จ านวนคอมพวิเตอรส์ าหรบัโ

รงเรยีน 

 

๒. 

จ านวนกจิกรรมทีจ่ดัใหค้วาม

รู ้

   ดา้นวชิาการ 

๓. 

จ านวนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กที่

ไดร้บั 

   การปรบัปรงุ 

๔. 

จ านวนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กที่

ไดร้บั 

๓๐  เคร ือ่ง 

 

๑๐ 

กจิกรรม 

 

๓  แห่ง 

 

๓  แห่ง 

 

๑  แห่ง 

 

๑  แห่ง 

 

 

๕ 

 

๒ 

 

๑ 

 

๑ 

 

๑ 

 

- 

๕ 

 

๒ 

 

๑ 

 

๑ 

 

- 

 

- 

๕ 

 

๒ 

 

๑ 

 

๑ 

 

- 

 

- 

๕ 

 

๒ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

๑๐ 

 

๒ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

อบต. น ้าแคม / 

โรงเรยีน 

อบต. น ้าแคม / 

โรงเรยีน 

อบต. น ้าแคม  

 

อบต.น ้าแคม 

 

อบต. น ้าแคม / 

กศน. 

 

อบต.น ้าแคม 
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๕. 

ปรบัปรงุศูนยก์ารเรยีนชุ

มชน 

 

๖. 

จดัตัง้ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็

ก 

   อปุกรณก์ารเรยีนการสอน 

๕. 

จ านวนศูนยก์ารเรยีนชมุชนที่

ไดร้บั 

   การปรบัปรงุ 

๖. 

จ านวนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กที่

ไดร้บั 

   การจดัตัง้ 
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โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 ๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๕. โครงการ อบต. 

เคลือ่นทีแ่ละ อบต.  

   สญัจร พบประชาชน 

๖. 

อบรมเยาวชนเข็มแข็งตอ่ตา้

นยาเสพตดิ 

 

๗. สนับสนุนงบ ฯ 

ส าหรบัผูจ้ดัเก็บขอ้มูล 

   และผูบ้นัทกึขอ้มูล จปฐ.  

๕. 

จ านวนคร ัง้ในการจดัสญัจร 

    และจดั อบต. เคลือ่นที ่

๖. 

จ านวนคร ัง้ในการฝึกอบรม 

   เยาวชนเขม้แข็ง 

๗. 

งบประมาณในการสนับสนุ

น 

   

ผูจ้ดัเก็บขอ้มูลและบนัทกึข ้

อมูล จปฐ. 

๑๐  คร ัง้ 

 

๕  คร ัง้ 

 

๗๕,๐๐๐  

บาท 

๒  

คร ัง้ 

 

๑ คร ัง้ 

 

๑๕,๐

๐๐ 

๒  คร ัง้ 

 

๑ คร ัง้ 

 

๑๕,๐๐

๐ 

๒  คร ัง้ 

 

๑  คร ัง้ 

 

๑๕,๐๐

๐ 

๒  

คร ัง้ 

 

๑ คร ัง้ 

 

๑๕,๐

๐๐ 

๒  คร ัง้ 

 

๑ คร ัง้ 

 

๑๕,๐๐

๐ 

อบต. น ้าแคม  

 

อบต. น ้าแคม 

 

อบต. น ้าแคม 
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ยุทธศาสตรท์ี ่ ๘  ดา้นเมอืง การบรหิารและการบรกิาร 

แนวทางที ่    ๓  ส่งเสรมิคณุภาพชวีติและความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชน 
 

โครงการ 

 

ตวัชีว้ดั 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 ๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. 

กอ่สรา้งศาลาพกัรมิทาง 

๒. 

จดัหาทีอ่า่นหนังสอืพมิพ ์

   ประจ าหมู่บา้น 

๓. กอ่สรา้งศูนย ์ศส.มช. 

ประจ าหมู่บา้น 

๔. 

กอ่สรา้งโรงพยาบาลขนา

ดเล็ก 

๑. 

จ านวนศาลาทีไ่ดร้บัการกอ่

สรา้ง 

๒. 

จ านวนทีอ่า่นหนังสอืพมิพ ์

   ประจ าหมู่บา้น 

๓. จ านวนศูนย ์ศส.มช.   

๔. 

จ านวนโรงพยาบาลทีก่อ่สร ้

าง 

๖  แห่ง 

๖  แห่ง 

 

๔  แห่ง 

๑  แห่ง 

 

๑  แห่ง 

๕  จดุ 

๒ แห่ง 

๒  

แห่ง 

 

๑  

แห่ง 

     - 

 

๑  

แห่ง 

๑  แห่ง 

๑ แห่ง 

 

๑  แห่ง 

     - 

 

- 

  ๑  

จดุ 

๑ แห่ง 

๑  

แห่ง 

 

๑  

แห่ง 

      - 

    

     - 

  ๑  

๑  

แห่ง 

๑ แห่ง 

 

๑  

แห่ง 

๑  

แห่ง 

  

   - 

๑  

แห่ง 

๑ แห่ง 

 

- 

- 

 

- 

  ๑  

จดุ 

อบต. น ้าแคม 

อบต. น ้าแคม  

 

อบต. น ้าแคม 

กท.สาธาณสุข 

/ อบต.  

น ้าแคม 

อบต. น ้าแคม 

อบต. น ้าแคม 
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   ขนาด ๑๐  เตยีง  

๕. 

กอ่สรา้งศาลาเอนกประสง

ค ์

๖. ตดิตัง้หอกระจายขา่ว 

   ประจ าศูนย ์ศส.มช.  

 

 

๕. 

จ านวนศาลาเอนกประสงค ์

๖. 

จ านวนหอกระจายขา่วประ

จ าศูนย ์ฯ 

๑  จดุ จดุ ๑  จดุ 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่๘  ดา้นเมอืง การบรหิารและการบรกิาร 

แนวทางที ่   ๔  การสรา้งหลกัประกนัความมัน่คงแกป่ระชาชน 
 

โครงการ 

                              

ตวัชีว้ดั 

เป้าหมาย 

ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 

๒๕๕๙-

๒๕๖๓ 

ปี 

๒๕๕

๙ 

ปี 

 ๒๕๖๐ 

ปี 

๒๕๖๑ 

ปี 

๒๕๖

๒ 

ปี 

๒๕๖๓ 

๑. ประสานและแจง้ข่าวสาร ๑.     ๒๕  ๕  ๕  คร ัง้ ๕  คร ัง้ ๕  ๕  คร ัง้ อบต. น ้าแคม  / 
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ในการออกเอกสารสทิธิท์ีด่นิ

ท ากนิ 

   

ใหแ้กร่าษฎรตอ่หน่วยงานทีเ่

กีย่วขอ้ง 

 

 

จ านวนคร ัง้ทีป่ระสานกบั

หน่วยงาน 

   ทีเ่กีย่วขอ้ง 

คร ัง้ คร ัง้ คร ัง้ สปก.  

ป่าไม ้ 
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สว่นที ่๖ 

องคก์รทีร่บัผดิชอบในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒั

นา 

 

 ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รป

ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น           พ . ศ .  ๒ ๕ ๔ ๘  

ก าหนดใหม้ีคณ ะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น  

ซ ึง่คณะกรรมการอาจแต่งตัง้คณะกรรมการหรอืคณะท างานขึน้ชว่ยในการตดิต

ามและประเมนิไดต้ามความเหมาะสม 

 

 คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบ

ลน ้าแคม  ตามค าสัง่องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคมที ่ ๓๓๓ / ๒๕๕๖  ลงวนัที ่ 

๒๘  ธนัวาคม  ๒๕๕๖  ประกอบดว้ย 

๑.  รอ้ยตรเีสยีน  มะโนศร ี  ประธานสภา ฯ 

     กรรมการ 

  ๒.  นายพนั        สวุรรณทา สมาชกิสภา อบต. หมู่ที ่ ๔   

 กรรมการ 

  ๓.  นายธรียุทธ       ปัญญาอว้น สมาชกิสภา อบต. หมู่ที ่ ๖   

 กรรมการ 

  ๔.  นายกงทอง             ศรกีระทมุ         ผูแ้ทนประชาคม  หมู่ที ่ 

๓   กรรมการ 

  ๕.  นายสะทา้น           บวัภาศร ี   ผูแ้ทนประชาคม   

หมู่ที ่ ๖ กรรมการ 

  ๖.  นายศริ ิ  พนัทะบวัศร ี     ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง

 กรรมการ 

  ๗.  นายสุทนิ  แสงชมภู  ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง

 กรรมการ 

  ๘.  นางทศันีย ์    จนัทรส์ว่าง ผูอ้ านวยการกองคลงั    

 กรรมการ 

  ๙.  นายบุญม ี            วนัหากจิ      ผูท้รงคณุวุฒิ 

    กรรมการ 

  ๑๐. นางบรรทม         ศรบีุรนิทร ์ ผูท้รงคณุวุฒิ     

 กรรมการ 
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  ๑๑. นางวารณีุ  ชาค ารณุ หวัหนา้ส านักปลดั  

 กรรมการ 
   

 โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่  

มอี านาจหนา้ที ่ ดงันี ้

 ๑.  ก าหนดแนวทาง  วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

 ๒.  ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

 ๓. รายงานผลและเสนอความเห็น  

ซึง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนแผนพฒันาตอ่ผูบ้รหิารทอ้งถิน่  

เพือ่ใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอตอ่สภาทอ้งถิน่  คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่  

และประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา     

ใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบโดยทัว่กนัอย่างนอ้ย 

ปีละหน่ึงคร ัง้    ภายในเดอืนธนัวาคม  ของทุกปี  

ทัง้นีใ้หต้ดิประกาศโดยเปิดเผยไม่นอ้ยกว่าสามสบิวนั 

 ๔.  แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างาน  

เพือ่ชว่ยปฏบิตังิานตามทีเ่ห็นสมควร  องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  

ไดม้คี าสัง่องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  ที ่  ๓๓๔/๒๕๕๖  ลงวนัที ่  ๒๘  

ธนัวาคม  ๒๕๕๖  แตง่ตัง้ประธานและเลขานุการคณะกรรมการตดิตาม    

และประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย  

ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถิน่  พ.ศ.  ๒๕๔๘  

ประกอบดว้ย 

          (๑)  รอ้ยตรเีสยีน    มะโนศร ี        ประธานสภา ฯ                   

ประธานกรรมการ 

 (๒)  นางวารณีุ      ชาค ารณุ        หวัหนา้ส านักปลดั         เลขานุการ

  
  

การก าหนดวธิกีารตดิตามและประเมนิผล 

 ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา อบต.น ้าแคม  โดยใชแ้บบรายงาน  ๓  

แบบ  ตามรปูแบบทีก่รมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิน่ก าหนดเป็นแนวทางไว ้ คอื 

1.  แบบประเมนิผลแผนพฒันา 

 ใชแ้บบรายงาน  แบบที ่ ๑  

การประเมนิการจดัท าแผนยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครอง 

 ส่วนทอ้งถิน่ 
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 ๒.    แบบตดิตามแผนพฒันา 

       ใชแ้บบรายงาน  แบบที ่ ๒  

แบบตดิตามและประเมนิผลการด าเนินงานขององคก์ร 

                ปกครองสาวนทอ้งถิน่ 

3.  แบบประเมนิผลแผนพฒันา 

 ใชแ้บบรายงาน  ๓  แบบ  คอื 

3.1 แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์

3.2 แบบประเมนิความพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององคก์ร 

อปท.ในภาพรวม 

๓.๓   แบบประเมนิความพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององคก์ร 

อปท.ในแตล่ะยุทธศาสตร ์

การก าหนดหว้งเวลาในการตดิตามและประเมนิผล 

 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  

ไดก้ าหนดหว้งระยะเวลาในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา  

เป็นรายไตรมาส  ดงันี ้

 (๑)  ไตรมาสที ่ ๑  (ตลุาคม – ธนัวาคม)   

 (๒)  ไตรมาสที ่ ๒  (มกราคม – มนีาคม)   

 (๓)  ไตรมาสที ่ ๓  (เมษายน – มถินุายน)   

 (๔)  ไตรมาสที ่ ๔  (กรกฎาคม – กนัยายน)   
 

  โดยจะด าเนินการสรุปการตดิตามและประเมนิผลแผนในภาพรวม 

และเสนอรายงานตอ่ผูบ้รหิาร  

เพือ่ใหผู้บ้รหิารเสนอตอ่สภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล  

และคณะกรรมการพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล  

เพือ่ประกาศใหก้บัประชาชนในพืน้ทีอ่งคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าแคม  

ภายในเดอืนธนัวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕  

โดยเนน้การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทีเ่ป็นโครงการทีอ่งคก์ารบรหิาร

ส่วนต าบลน ้าแคม  มศีกัยภาพทีจ่ะสามารถด าเนินการได ้ 

ในส่วนของโครงการทีเ่กนิศกัยภาพ  

จะประสานงานขอทราบผลความกา้วหนา้จาก  

คณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่ระดบัอ าเภอ  

เพือ่ทีจ่ะน ามาจดัท าเป็นรายงานประกาศใหป้ระชาชนในพืน้ทีท่ราบ 
 

********************************** 
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