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  ส่วนที่ 1 บทนำ
เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑2 และ ข้อ ๑3 โดยคณะกรรมการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการ
(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 
๑. กรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม ได้กำหนด     กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม โดยอาศัย       หนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้
^ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐)                   ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
^ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
^ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙    เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
^ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙      เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙
^ คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)
^หนังสือซักซ้อมแนวทางการดำเนินการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     ที่ มท. 0810.3/ว 6732 ลงวันที่  6  พฤศจิกายน  2562
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในการ ติดตามและประเมินผล ดังนี้
๑.๑ กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy) ความก้าวหน้า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) มีรายละเอียดดังนี้
(๑) กรอบเวลา (time & timeframe)
การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงาน หรือไม่ และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความล่าข้าเกิดขึ้นหรือไม่
(๒) ความสอดคล้อง (relevance)
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักชองคนไทย นโยบายชองรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบาย ชองคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คลซ.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผน ชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งนํ้า) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการ พัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน       
(๓) ความพอเพียง (adequacy)
การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยดำนิงถึง งบประมาณชองท้องถิ่น
(๔) ความก้าวหน้า (Progress)
- พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณาจากยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนา

1. ด้านก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคม
2. ด้านการจัดให้มีระบบสาธารณูปการ  ประปา  ไฟฟ้าและโทรศัพท์
3. ด้านแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
4. ด้านก่อสร้างและปรับปรุงรางระบายน้ำ



5. ขุดลอกแหล่งน้ำธรรมชาติและปรับปรุงแหล่งน้ำใต้ดิน
6. ด้านจัดวางผัง อบต.และการควบคุมอาคาร


ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  การลงทุนและการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
2. ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนด้านการเกษตร
3. ส่งเสริมการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์ชุมชนและให้เกิดการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. พัฒนาการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน


ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนและการจัดทำระบบข้อมูลข่าวสารเพื่อพัฒนาชุมชน
2. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
3. การรักษาความสงบเรียบร้อย
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านงานส่งเสริม ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  กีฬาและนันทนาการ

แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาในระบบและนอกระบบ
2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ  ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์
3. ส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน
4. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬา
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการสืบทอดภูมิภูมิปัญญาท้องถิ่น
6. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม
7. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา

1. การคุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษาป่าและน้ำ
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการ

แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
จัดหาวัสดุอุปกรณ์และสิ่งอำนวยความสะดวกในการบริการประชาชน
2.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านสุขภาพและป้องกันตนเองจากโรคภัย

๓.   ส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมายและอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๔. สนับสนุนงบประมาณเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคระบาดทุกชนิด
(๕) ประสิทธิภาพ (efficiency)
ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้,บรรลุวัตถุประสงค์ หรือไม่ มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนินโครงการสามารถ แก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เซ่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่
(๖) ประสิทธิผล (effectiveness)
ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมซนประชาชนได้รับการ แก้ไขหรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมซนหรือไม่
(๗) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)
ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ
(๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)
เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมซนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวของ         โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมซาติ เศรษฐกิจ    ว่า มีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการ เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่
๑.๒ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น
(๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์ สภาพแวดล้อม
ภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่   มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เซ่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์ เพื่อให้เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือ รัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไข ปัญหาที่เกิดขึ้น
(๒) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใด
เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่ อาจจะเกิดขึ้นได้ ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถ    ทำได้หลายแนวทาง เซ่น การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis) การ วิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน
๑.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม
^ ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖1-๒๕๖5)
^ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1-๒๕๖5)
๑.๔ ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด ในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ทั้งไว้หรือไม่  
๑.๕ สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา 
๑.๖ สรุปผลการประเมินความพังพอใจ 
๑.๗ เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
๑.๘ เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล
๒.วัตถุประสงค์ในการติดตามและประเมินผล
๑) เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒) เพื่อการปรับปรุงแผนงาน
๓) เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
๔) เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน่าไปโซให้เหมาะสม 
๕) เพื่อความกระจ่างซัดของแผนงาน 
๖) เพื่อการพัฒนาแผนงาน
๗) เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘) เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙) เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ
๓. แนวทางและวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล
ขั้นตอนที่ ๑
แต่งทั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๘ ข้อ ๒๘ ดังนี้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งทั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย
๑) สมาซิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นดัดเลือกจำนวนสามคน 
๒) ผู้แทนประซาคมท้องถิ่นที่ประซาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นดัดเลือกจำนวนสองคน
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการดัดเลือกอีกได้
ขั้นตอนที่ ๒
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)
ขั้นตอนที่ ๓
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. ๒๔๔๘ ข้อ ๒๙ (๒)
ขั้นตอนที่ ๔
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้การติดตามและประเมินผลและแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ ที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 12 (๓)
ขั้นตอนที่ ๕
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับตาวันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว      และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)    พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 12 (๕)

ส่วนที่ 2 ผลการติดตามและการประเมิน
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระยะ 5 ปี (๒๕๖1-๒๕๖5)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม
 ก.  วิสัยทัศน์  ขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม

“โครงสร้างพื้นฐานสมบูรณ์  เพิ่มพูนเศรษฐกิจและการเกษตร  ระบบนิเวศฟื้นฟู  การบริการจัดการแบบบูรณาการ  ประสานพลังชุมชน  ให้เปี่ยมล้นด้วยการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม ประเพณี เพื่อสุขภาพที่ดีและเป็นสุข”
ข.  พันธกิจ  การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม

1.  มีโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปการที่เพียงพอ  มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

2.  ชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

3.  ราษฎรในเขตบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคมมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บและ
สิ่งเสพติดทุกชนิด

4.  ราษฎรมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น

5.  มีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
ค.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้
๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนา

1. ด้านก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคม
2. ด้านการจัดให้มีระบบสาธารณูปการ  ประปา  ไฟฟ้าและโทรศัพท์
3. ด้านแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
4. ด้านก่อสร้างและปรับปรุงรางระบายน้ำ



5. ขุดลอกแหล่งน้ำธรรมชาติและปรับปรุงแหล่งน้ำใต้ดิน
6. ด้านจัดวางผัง อบต.และการควบคุมอาคาร

๒. ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  การลงทุนและการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
2. ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนด้านการเกษตร
3. ส่งเสริมการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์ชุมชนและให้เกิดการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. พัฒนาการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน
๓. ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนและการจัดทำระบบข้อมูลข่าวสารเพื่อพัฒนาชุมชน
2. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
3. การรักษาความสงบเรียบร้อย

๔. ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านงานส่งเสริม ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  กีฬาและนันทนาการ

แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาในระบบและนอกระบบ
๒. ส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ  ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์
2. ส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน
3. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬา
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการสืบทอดภูมิภูมิปัญญาท้องถิ่น
5. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม
6. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข
๕. ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา

1. การคุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษาป่าและน้ำ
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
๖. ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการ

แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
จัดหาวัสดุอุปกรณ์และสิ่งอำนวยความสะดวกในการบริการประชาชน
2.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านสุขภาพและป้องกันตนเองจากโรคภัย

๓.   ส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมายและอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๔. สนับสนุนงบประมาณเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคระบาดทุกชนิด
แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน ยุทธศาสตร์แล้ว
ซื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มิ
การดำเนินงาน

	ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	✓
	

	๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น
	✓
	

	๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสมํ่าเสมอ
	✓
	

	๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	✓
	

	๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	✓
	

	๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์ การพัฒนา
	✓
	

	ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	✓
	

	๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	✓
	

	๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพซองท้องถิ่น ( SWOT ) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา ท้องถิ่น
	✓
	

	๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อสอดคล้องกับศักยภาพ ซองท้องถิ่น
	✓
	

	๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ จังหวัด
	✓
	

	๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	✓
	

	๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	✓
	

	๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	✓
	

	๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องคับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	✓
	

	๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	✓
	

	๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	✓
	

	๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	✓
	


      แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส
คำชี้แจง :  แบบที่ ๒ เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผน ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุก ๆ ปี เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานทุก ๆ ปี ของเดือนธันวาคม
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
๑. ซื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น...องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม......
    ๒. รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 256๔
ส่วนที่ ๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)
 3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)
	การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)
ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

	ยุทธศาสตร์
	2561
	2562
	2563
	2564
	2565

	
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	1. ยุทธศาสตร์  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	29
	26,310,000
	28
	25,810,000
	103
	361,656,000
	308
	107,753,000
	21
	11,700,000

	2. ยุทธศาสตร์  ด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  การลงทุนและท่องเที่ยว

	13
	3,180,000
	13
	3,180,000
	13
	3,735,000
	27
	3,835,000
	8
	1,180,000

	3.  ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

	15
	2,046,000
	17
	4,746,000
	29
	4,462,600
	33
	4,445,000
	33
	4,445,000

	4.  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา กีฬาและนันทนาการ

	38
	14,561,720
	38
	14,561,720
	51
	4,743,260
	55
	4,627,660
	55
	4,627,660

	5. ยุทธศาสตร์  ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	10
	1,740,000
	10
	1,740,000
	10
	1,740,000
	10
	1,780,000
	10
	1,780,000

	6. ยุทธศาสตร์  ด้าน การเมืองและการบริหาร

	28
	8,348,000
	28
	8,348,000
	29
	8,770,600
	29
	7,856,000
	29
	7,856,000

	รวม
	133
	56,815,720
	133
	56,815,720
	235
	385,107,460
	492
	130,256,660
	156
	31,548,660


๔. ผลการติดตามและประเมินผลและแผนการดำเนินงาน   ประจำปีงบประมาณ  ปี ๒๔๖๔
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2561-2565
	จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 6๔
	จำนวนโครงการในข้อบัญญัติที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 
ปี 6๔  

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	489
	44.74
	103
	43.83
	29
	32.59

	2.  ยุทธศาสตร์  ด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  การลงทุนและท่องเที่ยว

	75
	6.86
	13
	5.53
	1
	1.12

	3.  ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

	127
	11.62
	29
	12.34
	16
	17.98

	4.  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา กีฬาและนันทนาการ

	237
	21.68
	51
	21.70
	37
	41.57

	5. ยุทธศาสตร์  ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	50
	4.58
	10
	4.26
	3
	3.37

	6. ยุทธศาสตร์  ด้าน การเมืองและการบริหาร

	115
	10.52
	29
	12.34
	3
	3.37

	รวม
	1,093
	100
	235
	100
	89
	100


สรุป
โครงการที่ดำเนินการงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2563 รวมทั้งสิ้น  89 โครงการ
จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2563)  รวมทั้งสิ้น  235  โครงการ
คิดเป็น   ร้อยละ
 89 x 100  =  37.87     %

                                                     235
แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
ดำซี้แจง : แบบที่ ๓/1 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) โดยมีกำหนดระยะเวลาใน การติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ ปี 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม
๒. รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 2563
ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕๖๔
ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 6๔ และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 6๔
	จำนวนโครงการในข้อบัญญัติ                   (ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ ปี 6๔)  
	คิดเป็นร้อยละ  ของโครงการที่ปรากฏในแผน %

	1.  ยุทธศาสตร์  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	๒๙
	๖
	๒๐.๖๘

	2.  ยุทธศาสตร์  ด้านการค้าชายแดน เพื่อการท่องเที่ยว
	๑
	-
	-

	3. ยุทธศาสตร์  ด้านสาธารณสุข
	๑๖
	๗
	๗.๘๖

	4.ยุทธศาสตร์  ด้านสังคม การศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม.  
	๓๗
	๒๗
	๓๐.๓๓

	5.  ยุทธศาสตร์  ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

	๓
	๓
	๓.๓๗

	6.  ยุทธศาสตร์  ด้าน การเมืองและการบริหาร

	๓
	-
	-

	รวม
	๘๙
	๔๓
	๕๘.๘๗


ส่วนที่ 3 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคมในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ที่ผ่านมาจากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนพัฒนาประจำปี สามารถแยกปัญหา    และอุปสรรคในการปฏิบัติงานได้ดังนี้ 
๑. หมู่บ้านมีปัญหาและความต้องการที่จะต้องดำเนินการอยู่เป็นจำนวนมาก 
๒. องค์การบริหารส่วนตำบลมีงบประมาณที่จำกัด
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ตามแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น (๒๕๖๑-๒๕๖5) ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘             และที่เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ทางคณะกรรมการจึงเสนอแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นปีดังนี้
แนวทางที่ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ให้พิจารณาเลือกโครงการของหมู่บ้านที่จะน่าไปบรรจุใน ข้อบัญญัติ ให้บรรจุในแผนพัฒนาปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ส่วนของหมู่บ้านอื่นหรือหน่วยงานอื่นที่ไม่ไต้น่าไป ดำเนินการให้เกลี่ยไปใส่ปีงบประมาณอื่น
แนวทางที่ ๒ การปรับแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผน             ให้พิจารณาโครงการที่จำเป็นต้องดำเนินการ หรือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕63
แนวทางที่ ๓ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล ให้เลือกโครงการที่ ต้องการดำเนินการเพื่อบรรจุปีงบประมาณนั้น ส่วนโครงการอื่นให้ใส่ปีงบประมาณถัดไป

ส่วนที่ 4 รายละเอียดแบบสรุป
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
