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๑. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ๑.๑ ส่งเสริม การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนสายหลัก สายรอง รางระบายน้ำและถนนเพื่อ
เกษตร ให้อยู่ในสภาพที่ดี มีความสะดวกและปลอดภยัในการคมนาคมขนส่ง 
 ๑.๒ ส่งเสริม ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบน้ำประปาหมู่บ้าน ให้ครอบคลุมทั้งตำบล ประชาชนได้รับ
ความสะดวก น้ำประปาสะอาด ปลอดภัยในการอุปโภค บริโภค 
 ๑.๓ ส่งเสริม ปรับปรุง ระบบไฟฟ้าส่องสว่างให้ครอบคลุม ขยายเขตไฟฟ้า และสนับสุนน พัฒนาการ
ใช้ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่าเซล)  
 ๑.๔ ส่งเสริม ปรับปรุง และพัฒนา แหล่งน้ำตามธรรมชาติ จัดหาแหล่งน้ำโดยการขุดสระ เจาะบ่อ
บาดาล บ่อน้ำตื่น เหมือง ฝาย เพื่อใช้ประโยชน์ ทางการเกษตรกรรม ปศุสัตว์ และการประมงอย่างเพียงพอ 
 ๑.๕ ส่งเสริม สนับสนุน การประสานงานภาคีเครือข่ายด้านงบประมาณจากภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชน  
๒. นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑ ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือให้มีการสร้างงาน  
สร้างเงิน สร้างรายได้ในชุมชนให้มีการอยู่ดีกินดี มีสุข 
 ๒.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบล เช่น กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มเลี้ยงปลา กลุ่มเลี้ยง
สัตว์ กลุ่มปลูกยางพารา ฯลฯ 
 ๒.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นที่ใช้วิถีชีวิตนำระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียงมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่างแท้จริง 
 ๒.๔ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดบริการ ด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพื้นที่เพื่อให้พ่อค้า แม่ค้าและ
ผู้บริโภค มีสถานที่จับจ่ายสินค้าที่ถูกสุขอนามัย อาหารปลอดภัย 
 ๒.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้ โดยพัฒนาคุณภาพสินค้าและจัดระบบการผลิต
การตลาดส่งเสริมอาชีพ และพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการแรงงานท้องถิ่น 
 ๒.๖ส่งเสริม สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กิจกรรมการดำเนินงานของ อสม.เพ่ือขับเคล่ือนการ
ทำงานด้านสุขภาพให้กับประชาชน      
 ๒.๗ ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ เช่นโรคโควิด 19 เอดส์ ที่ก่อให้เกิด
ผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิตและสุขภาพพลานามัยของประชาชน 
 ๒.๘ ส่งเสริม สนับสนุนให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพอนามัย 
อย่างทั่วถึง 
๓. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
 ๓.๑ ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชนประชาชนทั้งในและนอกระบบโรงเรียนให้มีคุณภาพ 
 ๓.๒ ส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีการส่ือการเรียนการสอน 
และเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อให้เด็กมีพื้นฐานที่ดีในการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 
 ๓.๓ สนับสนุน ให้การส่งเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คนพิการ คนชรา และผู้ป่วย
โรคเอดส์ อย่างทั่วถึง สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม 



 ๓.๔ ส่งเสริม สนับสนุน รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด ติดตั้งกล้องวงจรปิด(cctv)ตาม
สถานที่เสี่ยงเพ่ือป้องกัน ปัญหาอาชญากรรม และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วม
จากทุกองค์กร 
 ๓.๕ ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จัดหาวัสดุ 
อุปกรณ ์และยานพาหนะเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ๓.๖ ส่งเสริมและใหค้วามรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ปัญหาด้านความปลอดภัยตลอดจนการบรรเทา
สาธารณภัยชุมชน 
 ๓.๗ จัดบริการอินเตอร์เน็ตในระดับตำบล เพ่ือให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ศึกษาค้นคว้าข้อมูล 
เกิดการเรียนรู้ทันต่อเหตุการณ์ในโลกแห่งข้อมูลข่าวสาร 
 ๓.๘ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพื่อพัฒนาด้านสุขภาพ จัดให้มี
สถานที่ออกกำลังกาย ลานกีฬากลางท้องถิ่นและอุปกรณ์การกีฬาที่จำเป้นอย่างต่อเนื่อง 
 ๓.๙ สนับสนุนอุปกรณ์การกีฬาทุกหมู่บ้าน และกิจกรรมการแข่งขันกีฬาของโรงเรียนและเยาวชนใน
เขตพื้นที่ตำบลน้ำแคม 
๔. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 ๔.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิดร่วมทำร่วมแก้ปัญหา และ
ติดตามประเมินผลการดำ เนินงาน เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔.๒ ส่งเสริมสร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใสสามารถ
ตรวจสอบได้ และตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
 ๔.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม กำหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์ จัดทำแผนโครงการใน
การพัฒนาตำบลน้ำแคมให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 
 ๔.๔ ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง เพ่ือสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
 ๔.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชนที่มารับ
บริการได้รับความสะดวก และมีความพึงพอใจสูงสุด 
 ๔.๖ ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการ
บริหารท้องถิ่นและอำนาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 
 ๔.๗ บริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำแคม โดยเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความ
ขยันหมั่นเพียร ซื่อสัตย์ สุจริต มีความยุติธรรม 
๕. นโยบายด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๕.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธี ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้
คงอยู่สืบไป 
 ๕.๒ ส่งเสริมการทะนุบำรุงด้านศาสนา วัดวาอารามในตำบลน้ำแคมให้เป็นศาสนาสถานที่เป็นศูนย์
รวมจิตใจของคนในชุมชนและสืบสานอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น วันสำคัญทาง
ศาสนา 
 ๕.๓ ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีรดน้ำผู้สูงอายุและกิจกรรมทำบุญประเพณทีุกหมู่บ้านในตำบลน้ำแคม 



 ๕.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมจัดกิจกรรมแห่งสายน้ำสืบสานประเพณีวันลอยกระทง 
 ๕.๕ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมแก่เยาวชนและประชาชนเพื่อให้
เกิดสังคมแห่งความสงบสุข 
 ๕.๖ ส่งเสริมสนับสนุน บริการงานฌาปนกิจศพทุกงานในตำบลน้ำแคมเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน 
 ของครอบครัวผู้เสียชีวิต 
๖. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๖.๑ ส่งเสริมและจัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้มีทีผักผ่อนหย่อนใจและออก
กำลังกายอย่างเหมาะสม 
 ๖.๒ รณรงค์ปลูกจิตสำนึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแยกกำจัดขยะและดูแลรักษาความสะอาด 
 ๖.๓ สนับสนุน รณรงค์ ปรับสภาพภูมิทัศน์ ถนนทุกสายให้สะอาด สวยงาม สะดวก ปลอดภัย 
 ๖.๔ ส่งเสริมสนับสนุน อนุรักษ์ป่าชุมชนเพ่ือพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเป็นแหล่งเชิง
เศรษฐกิจของชุมชน 
 ๖.๕ ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้รู้จักป้องกัน รักษาและห่วงแหนซึ่งทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
  


